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Articulo 56°.- De la Oficina de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

La Oficina de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica es el argano de apoyo que depende de la Oficina
General de Comunicacién. Fs responsable de garantizar el acceso de los ciudadanos 4 la informacién pblica y
de la difusion en el portal del Ministerio de Ia informacién institucional que establezca la ley.

La Oficina de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica tiene las siguientes funciones;

a) Elaborar y actualizar el Portal de Transparencia, asi como supervisar la difusién obligatoria de Ia
informacién de la entidad establecida por la normatividad vigente,

b} Evaluar y procesar los pedidos de informacién para su atencion o denegacion, en coordinacién con las
unidades orgdnicas correspondientes, de acuerdo a la normatividad vigente sobre la materia,

¢} Coordinar con las unidades organicas que carrespenda el acceso directo del solicitante a la informacion
requerida.

d} Informar trimestralmente a la Secretaria General sobre los requerimientos de infarmaciéon recibidos,

precisando aquellos atendidos v no atendidos.

Elaborar un informe anual a 13 Presidencia del Consejo de Ministros sobre los pedidos de informacion

atendidos y no atendidos.

fy Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas.

L]
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CAPITULO VIll
ORGANOS DE LINEA

SUBCAPITULO |
DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS Y ESTRATEGIAS DE POLITICA EXTERIOR

Articulo 57°.- De la Direccién General de Estudios y Estrategias de Politica Exterior

La Direccion General de Estudios y Estrategias de Politica Exterior es el organo de linea que depende del
Despacho Viceministenal. £s respensable de realizar estudios y andlisis prospectivos, asi como formular,
proponer y articular estrategias de politica exterior, con el fin de coadyuvar a la toma de decisiones de la Alla
Direccidn.

Articulo 58°.- De las funciones de I3 Direccién General de Estudios y Estrategias de Politica Exterior

Son funciones especificas de la Direccion General de Estudios y Estrategias de Politice Exterior:

a)  Realizar el estudio sistematico y permanente del sistema internacional a fin de proponer la posicidn, el rol
y las oportunidades para el Peru

b)  Proponer a la Alta Direccion informes con posiciones de palitica exterior que coadyuven a la toma de
decisiones.

c]  Elaborar iniciativas y proyectos de politica exterior, a solicitud de la Alta Direccidn.

d) Diseiar y proponer las politicas, visian, misién, lineamientos, objetivos y estrategias en materia de politica
exlerior,

@) Orientar la implementacion de los planes estratégicos a cargo de la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto.

fy  welar por la armonizacion de los planes de politica exterior con los objetivos estratégicos de desarrollo
nacional.

g) Evaluar la ejecucion de la politica exterior en funcién del cumplimiento de los lineamientos de politica y
objetivos del Estado

h)  Participar en el Comité de Crisis de la entidad y realizar ! analisis de riesgos sobre los potenciales focos de
conflicto y sus repercusiones a nivel internacional y nacional.

i} Fomentar la coordinacién de sus direcciones can los drganos del Ministerio a fin de articular los diversos
aspectos de la politica extericr en el marco del Planeamiento Estralégico del sector

i) Cumplir las demas funciones que e sean encomendadas.
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Articulo 59°.- De la Estructura de la Direccién General de Estudios y Estrategias de Politica Exterior.
La Direccion General de Estudios y Estrategias de Politica Exterior tiene la siguiente estructura;

1. Direccion de Estudios y Analisis de Ia Politica Exterior
2. Direccion de Politicas y Estrategias
3. Direcaon de Manejo de Crisis y Prevencidn de Conflictos

Articulo 60°.- De la Direccidn de Estudios y Analisis de la Politica Exterior

La Direccion de Estudios y Andlisis de la Polilica Exterior es la unidad organica que depende de la Direccidn
General de Estudios y Estrategias de Politica Exterior. Es responsable de efectuar estudios de palitica exterior a
fin de proponer iniciativas y acciones con base en el analisis permanente del sistema internacional

Son funciones especificas de 13 Direccion de Estudios y Analisis de la Politica Exterior:

a) Procesar los lineamientos fundamentales Que en materia de politica exterior y relaciones internacionales
plantee el Presidente de la Republica, de acuerdo a la Constitucion Paolitica.

b] Definir la percepcion del sistema internacional y proponer la posicion y el rol del Pert dentro de su
estructura.

c) Analizar las caracteristicas actuales del sistema internacional y Bl desarrollo de los principales temas de la
agenda internacional y de la politica exterior peruana.

d) Elaborar Notas de Estudio y Analisis de Coyuntura refendas a los hechos relevantes de la palitica
internacional y propener cursos de accion

€) FElaborar memoranda de analisis en temas relevantes para el Perti en materia de relaciones internacionales
y politica extertor, a partir de los intereses permanentes del Ectado.

fi  Preparar documentes con elementos tecricos y politicos para declaraciones, pronunciamientos y discursos
vinculados a la gestion externa del Estado, a requerimiento de fa Alta Direccién.

g) Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas.

Articulo 61°.- De la Direccion de Politicas y Estrategias

La Direccion de Politicas y Estrategias es la unidad organica gue depende de la Direccian General de Estudios y
Estrategias de Politica Exterior Es responsable de asesorar en la formulacion de la politica exterior,
proponiendo las politicas, vision, misién, lineamientos, objetivos y estrategias sobre la materia.

Son funciones especificas de la Direccidn de Politicas v Estrategias:

a) Formular, actualizar y proponer las paoliticas, visidn, misién, lineamientos, objetivos y estrategias de politica
exterior que orienten el proceso de planeamiento estratégico del sector a cargo de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto.

b] Identificar y articular las prioridades anuales de politica exlerior v remitir dicha informacién a la Oficing
General de Planeamiento y Presupuesto para la programacion anual de actividades.

€] Velar para que la programacion anual de actividades guarde relacién con los planes estratégicos de politica
exterior, asi coma proponer las correcciones que sean necesarias para alcanzar los objetivos establecidos
en dichos planes,

d) Qrientar a la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, proporcionando la informacion sobre politica
exterior que corresponda para la elaboracion de planes y sustentacion del presupuesto.

€] Participar en las reuniones en el marco del Acuerdo Nacional en los temas de su competencia.

f) Participar en la elaboracién de planes estratégicos de desarrclle nacional para los asuntos que corresponda,
en coordinacion con las entidades de la administracidn publica pertinentes,

g) Supervisar y armanizar ol cumplimiento de las Politicas Nacionales en la concerniente al sector Relaciones
Exteriores por parte de las unidades organicas correspondientes.

h) Elaborar la memoria anual de gestidn del Ministeria y llevar el registro y control de las memorias anuales de
los Organos del Servicio Exterior y Desconcentrados.

i) Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas.

Articulo 62°.- De la Direccién de Manejo de Crisis y Prevencién de Conflictos

La Direccion de Manejo de Crisis y Prevencion de Conflictos es 1a unidad orgdnica que depende de la Direccion
General de Estudios y Estrategias de Politica Exterior. Es responsable de realizar el analisis prospectivo de |as
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Direccion. Asimismo, se encarga de analizar Y proponer acciones destinadas a optimizar las capacidades
institucionales para el manejo estratégico de crisis en materia de politica exterior.

son funciones especificas de la Direccién de Manejo de Crisis y Prevencién de Conflictos:

da)

b)
c)
d)

e)

f)

gl

h)

Identificar y hacer seguimiento a potenciales focos de conflicto internos y externos, estudiando sus causas
y repercusiones para la politica exterior y la imagen del pais, en coordinacién con las unidades orgdnicas
competentes.

Convocar periddicamente al Comité de Crisis para realizar el analisis prospectivo de escenarios y gestion de
riesgos a fin de anticipar la respuesta a las potenciales crisis.

Alertar y recomendar a la Alta Direccién cuando un foco de conflicto requiera atencion del Comité de
Crisis.

Recomendar acciones para la prevencién de conflictos en los temas de competencia del Ministerio y
someterlos a consideracién de la Alta Direccidn.

Analizar las crisis luego de ocurrido el episodio como herramientas de aprendizaje y reflexion.

Analizar diversas tendencias y variables nacionales, regionales y globales de manejo de crisis y de
prevencion de conflictos.

Desarrollar las funciones de enlace con el érgano competente de la Presidencia del Consejo de Ministros y
coordinar con otros sectores |os asuntos de su competencia.

Preservar la documentacion relativa a los casos de crisis alendidos por el Camité de Crisis.

Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas.

SUBCAPITULO Il
DIRECCION GENERAL DE AMERICA

Articulo 63°.- De la Direccién General de América

La Direccion General de América es el dGrgano de linea que depende del Despacho Viceministerial. Es
responsable de la promocion y defensa de los intereses y objetivos del Perti en el 3mbito politico-diplomatico
de las relaciones bilaterales con los paises del continente americane, asi como en el marco de la Unidn
Sudamericana de Naciones (UNASUR). Asimismo, es responsable de los procesos de integracién fronteriza con
los paises limitrofes y participar en el desarrollo de las regiones fronterizas en el dmbito de su competencia

Articulo 64°.- De las funciones de la Direccion General de América
Son funciones especificas de la Direccién General de América:

a)

b}

c)

d)

e)

g

h)

Representar al Ministerio, dentro y fuera del pais, en las gestiones y negociaciones en el 3mbito de su
competencia.

Negeciar los instrumentos internacionales bilaterales y regionales referidos a los asuntos de su
competencia asi como velar por su cumplimiento, en coordinacién con fas unidades organicas y otros
sectaores vinculados.

Froponer a la Alla Direccidn, ejecutar, supervisar y evaluar las acciones da politica exterior orientadas a
promover y defender los intereses y objetivos del Perti en el marco de las relaciones bilaterales politico-
diplomaticas con los paises del continente americano.

Evaluar |a politica interna y la politica exterior de los paises del cantinente americane, en especial sus
logros relevantes en el ambito politico-diplomatico.

Orientar, impulsar y supervisar el trabajo de los mecanismos bilaterales con los paises del continente
americano ¢ impulsar la programacion de 1as reuniones de los mismos.

Promover y supervisar la organizacion de visitas de altas autoridades del Pert a los paises del continente
americano, asi como de dichos paises al Peri; coordinando con los sectores competentes, cuando
corresponda.

Proponer a la Alta Direccion, ejecutar, supervisar y evaluar las acciones de politica exterior para la
promocion y defensa de las intereses y objetivos del Peru, en el marco de los mecanismos de consulta,
coordinacidn, concertacion e integracion politica regional.

Proponer a la Alta Direccian, ejecutar, supervisar y evaluar las acciones de politica exterior en favor de los
procesas de integracidn fronteriza con los paises limitrofes, asi coma coordinar con los seclores
nacionales vinculados las acciones en favor del desarrollo de las regiones fronterizas.
Coordinar con las autoridades nacionales competentes la implementacion de las_3
funcienamiento y operatividad de los pasos de frontera.

iones relativas al
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J} Fomentar la coordinacion de sus direcciones con los érganos del Ministerio a fin de articular los diversos
aspectos de la politica exterior.

k) Coordinar con los sectores publicos y privados pertinentes, a fin de conciliar las posiciones de dichos
sectores con los objetivos de la politica exterior del Pery,

I)  Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas.

Articulo 65°.- De la estructura de la Direccién General de América
La Direccion General de América tiene la siguiente estructura:

Direccion de América del Sur

Direccion de Ameérica del Norte

Direccion de Centroamérica y El Caribe

Direccion de Desarrollo e Integracién Fronteriza

Direccion de UNASUR y Mecanismos de Coordinacion Sudamericanos

Vb

Articulo 66°.- De la Direccion de América del Sur

La Direccion de América del Sur es la unidad organica que depende de la Direccion General de América. Es
responsable de la promocion y defensa de los intereses y objetivos del Perd en el ambito politico-diplomatico
de las relaciones bilaterales con los paises de América del Sur.

Son funciones especificas de la Direccion de América del Sur:

a) Representar al Ministerio, dentro y fuera del pals, en las gestiones y nepgociaciones en el dmbito de su
competencia.

b} Negaciar los instrumentaos internacionales bilaterales referidos a los asuntos de su competencia, asi como
coadyuvar a su cumplimiento.

¢} Formular, coordinar y ejecutar las acciones de politica exterior orientadas a promover y defender los
intereses y objetivos del Pert en el marco en las relaciones bilaterales politico-diplomaticas con los paises
de Sudamérica.

d) Analizar e informar sobre la evolucion politica interna y las acciones de politica exterior de los paises de
Sudamérica, en coordinacion con los Organos del Servicio Exterior.

e) Programar y coordinar reuniones en el marco de los mecanismos bilaterales con los paises de Sudamérica,
asi como efectuar el seguimiento de los compromisos que adopten

f) Ejercer las funciones propias de la Secretaria Ejecutiva de las Comisiones de Vecindad con los paises
fronterizos y organizar las reuniones que correspandan.

g) Promover, organizar y coordinar con otras dependencias de la Cancilleria y otros sectores, las visitas de
altas autoridades del Peru a los paises de Sudamérica, asi como de los representantes de dichos paises al
Peru.

h) Apoyar las acciones de ejecucion de los proyectos binacionales de integracion fronteriza, en coordinacion
con lac dependencias encargadas y con el Plan Binacional Pert - Ecuador

i) Concertar y coordinar, con los drganos del Ministerio y otros sectores, politicas y acciones sabre temas
relevantes para las relaciones bilaterales con los paises sudamericanos.

1) Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas.

Articulo 67°.- De la Direccién de América del Norte

La Direccion de América del Norte s |a unidad organica que depende de la Direccion General de América. Es
responsable de la promocion y defensa de los intereses y objetivos del Perti en el ambito palitico-diplomalico
de las relaciones bilaterales con Canada, Estades Unidos y México.

Son funciones especificas de la Direccidn de América del Norte:
a) Representar al Ministerio, dentro y fuera del pais, en las gestiones y negociaciones en el ambito de su

competencia
b) Negociar los instrumentos internacionales bilaterales referidos a los asuntas de su compelencia, asi como

coadyuvar a su cumplimiento.
c) Formular, coordinar y ejecutar las acciones de politica exterior orientadas a promover y defender los

intereses y objetivos del Perti en €l marco en las relaciones bilaterales politico-diplomaticas con los paises
de Norteamérica. ;

!
;.

=
wn

Embajador Julio Mufoz Deacon
Secrelano General
Presudente del Grupg oe Trabsjo ad-hoc

ammnrmad s da slakhasar al DO




d)
€}

f)

i)

- e B
K s |

i |
SPEI 1% L4

Analizar e informar sobre la evolucién politica interna y las acciones de politica exterior de los paises de
Norteamérica, en coordinacion con los Organos del Servicio Exterior.

Programar y coordinar reuniones en el marco de los mecanismos bilaterales con los paises de
Norteamérica, asi como efectuar el seguimienta de los compromisos que adopten

Identificar y evaluar los avances de los paises de Norteamérica en materia estratégico-militar, economica,
energética y cientifico-tecnoldgica a fin de determinar sus repercusiones y posibilidades de cooperacion en
la relacion bilateral con el Peru

Promover, organizar y coordinar con otras dependencias de la Cancilleria y otros sectores, las visitas de
altas autoridades del Peri a los paises de Norteamérica, asi como de los representantes de dichos paises al
Peru.

Concertar y coordinar, con los drganos del Ministerio y otros sectores, politicas y acciones sobre temas
relevantes para las relaciones bilaterales con los paises de Narteamérica.

Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas.

Articulo 68°.- De la Direccién de Centroamérica y El Caribe

La Direccidn de Centroameérica y El Caribe es la unidad orginica que depende jerdrquicamente de la Direccidn
General de América. Es responsable de la promocién vy defensa de los intereses y objetivos del Pert en el
ambito politico-diplomatico de las relaciones bilaterales con los paises de Centroamérica y Ei Caribe,

Son funciones especificas de la Direccion de Centroamérica y | Caribe:

a)
b)

c)

el

h)

Representar al Ministerio, dentro y fuera del pais, en las gestiones y negociaciones en el ambite de su
competencia.

Negociar los instrumentos internacionales bilaterales referidos a los asuntos de su competencia, asi como
coadyuvar a su cumplimiento.

Formular, coordinar y ejecutar las acciones de politica exterior orientadas a promover y defender los
intereses y objetivos del Perd en el marco en las relaciones bilaterales politico-diplomaticas con los paises
de Centroamérica y El Caribe.

Analizar ¢ informar sobre la evolucion politica interna y las acciones de politica exterior de los pafses de
Centroameérica y El Caribe, en coordinacién con los Organos del Servicio Exterior.

Programar y coordinar reuniones en el marco de los mecanismos bilaterales con los paises de
Centroamérica y El Caribe, asi como efectuar el seguimiento de los compromisos que adopten.

Promover, organizar y coordinar con otras dependencias de la Cancilleria y otros sectores, las visitas de
altas autoridades del Peru a los paises de Centroamérica y El Caribe, asi como de los representantes de
dichos paises al Perd,

Concertar y coordinar, con los érganos del Ministerio y otros sectores, politicas v acciones sobre temas
relevantes para las relaciones bilaterales con los paises de Centroamérica y El Caribe

Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas.

Articulo 69°.- De la Direccion de Desarrollo e Integracion Fronteriza

La Direccion de Desarrollo e Integracidn Fronteriza es la unidad organica que depende de la Direccién General
de América. Es el ente recter en los temas vinculados a la integracion fronteriza y participa en el Sistema
Nacional de Desarrollo de Fronteras, en coordinacién con los sectores que lo integran.

Son funciones especificas de la Direccidn de Desarrollo e Integracion Fronteriza:

a)
b)

c)

d)

e)
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Representar al Ministerio, dentro y fuera del pais, en las gestiones y negociaciones en el #mbito de su
competencia.

Negociar los instrumentos internacionales bilaterales referidos a los asuntos de su competencia, asi como
coadyuvar a su cumplimiento.

Formular, coordinar y ejecutar las acciones de politica exterior en favor de los procesos de integracion
fronteriza con los paises limitrofes, asi como coordinar en el ambite de sus competencias las acciones en
favor del desarrolio de las regiones fronterizas

Coordinar la identificacién, analisis y evaluacion de la informacidn orientada a promover los procesos de
integracion fronteriza con los paises limitrofes, asi como el desarrollo de las regiones fronterizas.
Coordinar el disefio y las estrategias, planes y programas relatives a la politica nacional de fronteras e
integracion fronteriza, de conformidad can los lineamientos de la politica exterig
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fy  Coordinar con los 6rgancs del Ministerio y los organismaos publicos del sector los lineamientos de politica
para la participacion de la sociedad civil, las entidades internacionales y la cooperacion internacional en el
proceso de integracion fronteriza.

g} Coadyuvar a la ocupacién sostenible de los dmbitos de frontera, a la presencia efectiva del Estado y a la
afirmacion de la identidad nacional, en coordinacién con las instituciones publicas y privadas.

h) Coordinar el disefio y las estrategias, planes Yy programas en materia de desarrollo fronterizo con las
autoridades nacionales y gobiernos subnacionales competentes, asi como brindar el apoyo técnico
correspondiente.

i} Coordinar con los Organos, las Oficinas Desconcentradas del Ministerio y los organismos publicos del
sector, los lineamientos de palitica pertinentes a la participacién de la sociedad civil, de las entidades
internacionales y de la cooperacion técnica internacional relativos 3l desarrollo de las regiones de frontera,
en el ambito de su competencia.

J) Coordinar y ejecutar las acciones de apoyo a los Gobiernos Regionales y Locales en los asuntos
relacionados con sus vinculaciones con el exterior.

k) Supervisar y coordinar que la implementacian de las politicas nacionales y sectoriales relativas a la politica
nacienal de fronteras e integracién fronteriza sean acordes con los lineamientos de la politica exterior.

I} Velar para que las iniciativas y las acciones de los Gobierncs Regionales y Locales en maleria de
cooperacion internacional sean acordes con las competencias exclusivas del Ministerio Yy 2 sus
responsabilidades en el marco de la Secretaria Ejecutiva del Consejo Nacional de Desarrollo de Fronteras.

m)  Asistir al Ministro y Viceministro de Relaciones Exteriores en el ejercicio de sus funciones como Presidente
y Secretario Ejecutivo del Consejo Nacional de Desarrollo de Fronteras, respectivamente. Asimismo,
apoyar al cumplimienta de las funciones propias de la Secretaria Ejecutiva del citado Consejo Nacional.

n} Dirigir y supervisar a las Oficinas Desconcentradas del Ministerio en los ambitos de su competencia v,
promover las relaciones de dichas oficinas con los gobierncs regionales, locales v 1a sociedad civil.

0) Coordinar con las instancias del Plan Binacional de Desarrollo de la Region Fronteriza Peru - Ecuador la
ejecucion de los programas y proyectos a favor de la integracion fronteriza entre ambos paises y el
desarrollo de sus regiones de frontera.

pl Coordinar las visitas oficiales al exterior de las autoridades regionales y locales del Perli, y en las que
realicen sus contrapartes extranjeras al Peru.

q) Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas.

Articulo 70°.- De la Direccién de UNASUR y Mecanismos de Coordinacién Sudamericanos

La Direccidon de UNASUR y Mecanismos de Coordinacion Sudamericanos es la unidad organica que depende de
la Direccion General de América. Es responsable de la promocién y defensa de los intereses y objetivos del Perud
en el marco de la concertacidn politica de Ia Unién Sudamericana de Naciones (UNASUR) y otres mecanismos
que le sean encomendados.

Son funciones especificas de la Direccidn de UNASUR ¥y Mecanismos de Coordinacién Sudamericanos:

a) Representar al Ministerio, dentro y fuera del pais, en las gestiones y negociaciones en el ambito de su
competencia,

b)  Negociar los instrumentos regionales referidos a los asuntos de su competencia, asi como coadyuvar a su
cumplirmento.

c} Identificar, analizar, coordinar, proponer y ejecutar las acciones de politica exterior orientadas a
promover y defender los intereses y objetivos del Pert en el marco de la UNASUR Y Olros mecanismaos fue
le sean encomendados.

d) Analizar las iniciativas y propuestas planteadas por los paises de la UNASUR y proponer la posicion
peruana.

e) Promover iniciativas y propuestas en el marco de la UNASUR, en coordinacion con las dependencias de la
Cancilleria y sectores competentes.

) Apoyar al cumplimiento de las funciones que correspenden a la Coordinacidn Nacional ante UNASUR ¥
coordinar permanentemente con la Presidencia Pro-Tempare de UNASUR.

g) Promover una visién estratégica de la articulacion de la infraestructura fisica del Perd en el contexto de la
integracién regional sudamericana y proponer iniciativas para la integracién fisica con los paises
fronterizes, en coordinacion con los sectores competentes.

h)  Evaluar, en coordinacion con los sectores competentes, los impactos y potenciales efectos en los érn
politico, econdmico, social y medicambiental de los ejes de infraestructura regional ¢ iry
mecanismos innovadores de finaﬁc'lqmiento para concrelar inversiones en dichos ejes.

I )

; ; o

Embajador Julio Mufioz Deacon
Secretaro Ganera!
Presidents de! Gmmdc Tnb:a"n‘a_ﬁ-mc




Embajador Julio Mufoz Deacon
Presidente dei Grupo de Trabajo ad-hoc

G R i
[y J J

i
¢

1) Ejercer la Secretaria Técnica de la Comision Multisectorial encargada de coordinar, promover y orientar la
participacion del Perd en la Implementacidn del Plan de Accidn para la Infraestructura Regional de
America del Sur (lIRSA), asi como las funciones derivadas sobre la materia en el marco del Consejo
Sudamericano de Infraestructura y Planeamiento de UNASUR (COSIPLAN).

J) Ejercer la Coordinacion Nacional IIRSA-Per( y la representacion del Perti en las instancias técnicas de [IRSA
y del Consejo de Infraestructura y Planeamiento de UNASUR.

k) Concertar y coordinar, con los drganos del Ministerio y los sactores competentes, politicas y acciones en
el marco de la UNASUR y de lIRSA.

1) Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas.

SUBCAPITULO Il
DIRECCION GENERAL DE SOBERANIA, LIMITES Y ASUNTOS ANTARTICOS

Articulo 71°.- De la Direccion General de Soberania, Limites y Asuntos Antdrticos

La Direccion General de Soberania, Limites y Asuntos Antarticos es el organo de lines que depende del
Despacho Viceministerial Es responsable de las acciones de politica exterior vinculadas al ejercicio de los
derechos de soberania territorial, maritima, aérea y del espacio del Per( sustentados en sus disposiciones
legales y en sus compromisos internacionales, asi como a resguardar los intereses nacionales vinculados a los
asuntos maritimos y ocednicos y a las aguas internacionales transfronterizas Asimismo, es responsable de
formular y conducir la Politica Nacional Antartica.

Articulo 72".- De las funciones de la Direccién General de Soberania, Limites y Asuntos Antdrticos

Son funciones especificas de la Direccion General de Soberania, Limites y Asuntos Antarticos:

a) Representar al Ministerio, dentro y fuera del pais, en las gestiones y negociaciones en el ambito de su
competencia.

b) Negociar los instrumentos internacionales bilaterales y regionales referidos a los asuntos de su
competencia, asi como velar por su cumplimiento.

¢) Proponer, coordinar, ejecutar y evaluar las acciones relativas al ejercicio de los derechos v a la defensa de
la intangibilidad de la soberania territorial, maritima, aérea y del espacio del Pert.

d) Proponer, coardinar, ejecutar y evaluar las acciones de politica exterior vinculadas a la defensa e
intangibilidad de los limites terntoriales, maritimos, aéreos y del espacio del Peri

e] Proponer, toordinar, ejecutar y evaluar las acciones de politica exterior orientadas a resguardar los
intereses del Peru vinculades a las aguas internacionales transfronterizas.

f) Coordinar con la Direccion General de América la evolucién de la tematica limitrofe con los paises vecings y
las acciones necesarias para administrar las lineas fronterizas correspondientes.

g) Convocar, en coordinacion con la Direccion General de América, a las reuniones en materia de limites con
los paises fronterizos.

h) Apoyar, a las unidades organicas del Ministerio y los sectores competentes, en el desarrallo sostenthle en
las regiones fronterizas v los procesos de integracion fronteriza con los paises limitrofes.

i) Autorizar la importacién, exportacion, edicion, impresion, distribucién y comercializacion de publicaciones,
mapas, ediciones cartograficas en los cuales se representen o hagan referencia a los limites internacionales
o fronteras del territorio nacional, a fin de gue se ajusten a los convenios internacionales y al interés
nacional.

i} Proponer, conducir y supervisar Ia Palitica Nacional Antartica.

k) Dirigir, gestionar y supervisar las actividades que desarrolla el Pert en el continente Antartico.

1) Presidir la Comision Consultiva Técnica Multisectorial sobre Asuntos de la Organizacion Maritima
Internacianal {OMI) y la Seccion Macional Peruana de la Comision Permanente del Pacifico Sur (CPPS), asi
como presidir y/o participar en las demads comisiones multisectoriales permanentes que le sean
encomendadas.

m) Coordinar con los sectores publicos y privados pertinentes a fin de conciliar las posiciones de dichos
seclores con los cbjetivos de fa politica exteriar del Pert.

n)  Cumplir 1as demas funciones que le sean encomendadas

La Direccién General de Scberania, Limites y Asuntos Antarticos tiene la siguiente estructura:

1. Direccidn de Limites

h
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2. Direccion de Asuntos Maritimos
3. Direccion de Asunlos Aereos y £spaciales
4,  Direccion de Asuntos Antarticos

Articulo 74°.- De la Direccién de Limites

La Direccion de Limites es la unidad organica que depende de la Direccion General de Soberania, Limites y
Asuntos Anldrlicos. Es responsable de proponer, coordinar, ejecutar y evaluar 1as acciones de politica exteriar
vinculadas al ejercicio y preservacion de los derechos de scberania lerritonial v limites del Perd, ya sean
lerrestres, fluviales o lacustres,

Son funciones especificas de la Direccion de Limites:

3]l Representar al Ministerio, dentro y fuera del pais, en las gestiones y negociaciones en el ambita de su
competencia.

b) Supervisar y velar por el estricto cumplimiento de los tratados que establezcan los limiles del Perd en
relacion con |os paises vecinos.

¢} Promover y difundir a nivel nacional e internacional el conocimiento y respeto a los limites del Perd.

d) Durigir el proceso de interpretacion oficial de las disposiciones de los tratados de limites suscritos por el
Perdi y disponer su ejecucion, verificacidn, reparacion, reposicion y densificacion de hitos, conjuntamente
con las entidades competentes

e} Planificar, dirigir, supervisar y evaluar todos los trabajos de reconocimiento, inspeccion y levantamiento
técnico cartografico que se realicen en zonas limitrofes.

f)  Presidir la parte peruana de las comisiones mixtas ordinarias o técnicas encargadas de la verificacion,
medicion, reparacion, reposicion y densificacion de hitos de frontera, en coordinacion con las entidades de
la administracion publica.

R) Articular y coordinar con los sectores vinculados, las posiciones nacionales a ser presentadas en las
reuniones de las comisiones mixtas y/o técnicas de limites.

h) QOrganizar las reuniones ordinarias y extraordinarias de las comisiones mixtas de limites, en coordinacion
con los organos de linea respectivos.

i) Coordinar, con la Direccion General de América y las autoridades nacionales correspondientes, la
autorizacion para toda exploracidn e investigacion con fines cientificos v técnicos que deseen efectuar en
zonas fronterizas las personas juridicas y naturales con domicilio en el extranjero.

j)  Evaluar las autorizaciones en los casos de importacion, exportacion, comercializacion, edicién, impresion,
distribucion y trafico de impresos, textos carlograficos, geograficos y cuadernos, asi como medios
impresos, audiovisuales o electronicos en los cuales se representen o hagan referencia a los limites
internacionales o fronteras del territorio nacional a fin de que se ajusten a los convenios internacionales, a
la normatividad vigente y al interés nacienal.

k) Administrar el Archivo de Limites y autorizar el accesa de investigadores externos, en coordinacion con el
grgano de linea correspondiente.

I} Concertar y coordinar, con los arganos del Ministerio y otros sectores, politicas y acciones sobre temas
relevantes en el ambito de su competencia.

m) Cumplir las demas funcicnes gque le sean encomendadas.

Articulo 75°.- De 1a Direccion de Asuntos Maritimos

La Direccion de Asuntos Maritimos es la unidad organica que depende de la Direccion General de Soberania,
Limites y Asuntos Antarticos. Es responsable de las acciones de politica exterior, en los ambitos hilateral y
multilateral, orientadas a resguardar los derechos e intereses del Peru en su dominio maritimo, a la utilizacion
del espacio oceanico y al desarrollo sostenible de sus recursos, en coordinacidn con los sectores vinculados.
Asimismo, es responsable de resguardar los intereses del Peru vinculados a las aguas internacionales
transfronterizas, en coordinacion con la Autoridad Nacional de Agua y demas entidades vinculadas.

son funciones especificas de |la Direccidn de Asuntos Maritimos!

a) Representar al Ministerio, dentro y fuera del pais, en las gestiones y negociaciones en el dmbito de su
competencia.

b}  Negociar los instrumentos internacionales bilaterales v multilaterales referidos a los asunlos de su
competencia, asi como coadyuvar a su cumplimiento.

c} Identificar, analizar, coordinar, proponer y ejecutar las acciones de po 0
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Coordinar, formular y proponer la posicidn nacional en las negociaciones internacionales sobre asuntos
maritimos.

Promover la participacion del Peru en los foros y regimenes internacionales constituidos con el fin de
garantizar el uso pacifico y sostenible del mar y sus recursos.

Coordinar con los sectores pertinentes el cumplimiento de los compromises adoptados a nivel bilateral ¥
multilateral, asi como la adecuacién de las normas nacionales a los convenios internacionales de los
cuales el Peru es Parle.

Coadyuvar al incremento las capacidades nacionales en materia de ciencia y tecnologias marinas, manejo
de recursos y ordenamiento de areas costeras.

Ejercer la Secretaria General de |3 Seccion Nacional Peruana de la Comisién Permanente del Pacifico Sur
(CPPS) y participar en el Grupo de Trabajo Multisectorial sobre Asuntos Oceanicos

Coordinar con los sectores competentes los temas relativos a las apuas transfronterizas ¥ su
aprovechamiento, asi como los recursos hidricos e hidrobioldgicos

Coordinar con la Direccidn de América del Sur v las autoridades nacionales competentes los asuntos
vinculades a las aguas internacionales en las zonas de frontera, en particular su distribucion equitativa
conforme a los tratados internacionales y el tratamiento de los asuntos medioambientales.

Coadyuvar en el mantenimiento de presas, estaciones hidrometricas y otras obras internacionales en las
fronteras a cargo del Gobierno del Peru.

Concertar y coordinar, con los érganos del Ministerio y otros sectores, politicas y acciones snbre temas
relevantes en materia de asuntos maritimos.

Cumnplir las demas funciones que le sean encomendadas

Articulo 76°.- De la Direccidn de Asuntos Aéreos y Espaciales

La Direccion de Asuntos Aéreos y Espaciales es la unidad organica que depende de la Direccion General para
Asuntos de Soberania, Limites y Asuntos Antdrtices. Es responsable de las acciones de politica exlerior, en los
ambitos bilateral y multilateral, vinculadas al resguardo de los intereses del Peril en materia de delimitacién de
U espacio a¢reo y al fortalecimiento de sus actividades de aviacion civil, asi como a la promocion de sus
intereses en el espacio ultraterrestre como mecanismo de desarrollo nacional,

Son funciones especificas de la Direccién de Asuntos Aéreos y Espaciales:

4] Representar al Ministerio, dentro y fuera del pais, en las gestiones y negociaciones en el ambito de su
competencia.

b) Negociar los instrumentos internacionales bilaterales y multilaterales referidos a los asuntos de su
competencia, asi como coadyuvar a su cumplimiente.

¢j Promover y participar en las acciones para consolidar la soberania plena y exclusiva sabre su espacio
aéreo, en coordinacion con los sectores competentes.

d) Participar en Ia Organizacion de Aviacidon Civil Internacional (OACI), en coordinacion con la Autoridad
Aerondulica Civil del Peru.

e) Participar en la Comisidn sobre la Utilizacion del Espacio Ultraterrestre con Fines Pacificos de las Naciones
Unidas, en coordinacion con el ente nacional rector en materia de actividades aeroespaciales

f)  Formular y coordinar 1a posicion peruana en materia aerondutica y espacial a presentarse en los foros
internacionales, en el ambito de su competencia.

g) Procesar los permisos de sobrevuelo y/o aterrizaje de aeronaves de Fstado de paises extranjeros sobre
territorio nacional y gestionar permisos de sobrevuelo y/o aterrizaje de aeronaves del Estado peruano en
el exterior.

h) Promover politicas de proteccion de los espacios aéreo y ultraterrestre, en el ambito bilateral y
multilateral.

i) Coordinar con los sectores pertinentes el cumplimiento de los compromisos adoptados a nivel bilateral y
multilateral, asi como la adecuacidn de las normas nacionales a los convenios internacionales de los cuales
el Per(l es Parte en materia aerondutica y espacial.

i} Promowver programas de cooperacion, capacitacion y asistencia técnica bilateral y/o multilateral en el
ambito aerondutico y espacial.

k) Promover mecanismos para la utilizacion pacifica del espacio ultraterrestre en beneficio del Perd, a traves
de los drganos especializados de Naciones Unidas en esa materia y demas instancias internacionales.

I} Concertar y coordinar, con los organos del Ministerio y otros sectores, politicas y acciones sobre temas
relevantes en materia aerondutica y espacial.

m) Cumplir las demas funciones gue Je sean encomendadas.
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Articulo 77°.- De la Direccién de Asuntos Antarticos

La Direccion de Asuntos Antérticos es la unidad orgénica que depende de la Direccion General de Soherania,
Limites y Asuntos Antarticos. Es responsable de ejecutar las acciones orientadas a promover y asegurar la
presencia activa y permanente del Peru en la Antartida, asi como a mantener su estatus en el Tratado
Antartica

Son funciones especificas de la Direccion de Asuntos Antérticas:

a) Representar al Ministerio, dentro y fuera del pais, en las gestiones y negociaciones en el ambito de su
competencia.

b) Negociar los instrumentas internacionales bilaterales y multilaterales referidos 4 los asuntos de su
competencia, asi coma coadyuvar 4 su cumplimiento.

¢} Fermular, coordinar, implementar, ejecutar y evaluar la Politica Nacional Antartica.

d)} Realizar 1as acciones correspondientes a los dmbitos palitico, estratégico, econdmico, medioambiental,
cientifico y operacional de |a Politica Nacional Antartica.

€) Formular, evaluar e implementar el Programa Nacional Antértice.

f)  Organizar las expediciones cientificas a Ia Antartida, en coordinacion con los sectores vinculados.

Bl Gestionar y conservar la estacidn cientifica peruana en la Antartida, asi como las bases o facilidades que el
Perd pueda establecer en el futuro en diche continente.

h) Autorizar las actividades antarticas propuestas por las entidades de los sectores publica y privado, a fin
que se enmarquen en [a Politica Nacional Antdrtica y el Sistema del Tratado Antartico.

1} Identificar y promover acciones de cooperacion antértica con otros paises miembros del Tratado Antartico

1} Promover las investigaciones cientificas en la Antartida que sean de interés para el Pery, a través centros
de investigacion pablicos o privados.

k] Promover y coordinar la gestion ambiental antartica, de acuerdo al Protocolo del Tratado Antartico sobre
Proteccion del Medio Ambiente.

) Participar y proponer la posician nacional en las distintas instancias del sistema del Tratado Antartico.

m) Concertar y coordinar, con 1os organos del Ministerio y otros sectores, politicas y acciones sobre temas
relevantes en malteria antartica,

n) Las demas funciones que le sean encomendadas.

SUBCAPITULO IV
DIRECCION GENERAL DE EUROPA

Articulo 787.- De la Direccién General de Europa

La Direccion General de Europa es el organo de linea que depende del Despacho Viceministerial. Es
responsable de la promocién y defensa de los intereses y objetivos del Perd en el ambito pelitico-diplomatico
de las relaciones bilaterales con los paises del continente europen, asi como en e marco de la coordinacién

politica con la Union Furopea.

Articulo 79°.- De las funciones de la Direccién General de Europa

Son funciones especificas de la Direccion General de Furopa:

4] Representar al Ministerio, dentro y fuera del pais, en las gestiones y negociaciones en el ambito de su
competencia.

b) Negociar los instrumentos nternacionales bilaterales y regionales referidos a los asuntos de su
competencia asi como velar por su cumphmiento, en coordinacidn con las unidades organicas y otros
seclores vinculadoes,

¢} Proponer a la Alta Direccion, ejecutar, supervisar y evaluar las acciones de politica exterior orientadas a
promover y defender los intereses y objetivos del Peru en el marco de Ias relaciones bilaterales politico-
diplamaticas con los paises del continente europeo.

d) Evaluar la politica interna y la politica exterior de los paises del continente europeo, en especial sus logros
relevantes en el ambito politico-diplomatico.

e} Orientar y supervisar el trabajo de los mecanismos bilaterales can los paises del continente europeo e
impulsar la programacion de reuniones en el marco de diches mecanismaos,

f)  Promover y supervisar la organizacidn de visitas de altas autoridades del Peru a los paises del continente
europeo, asi como de dichos paises al Peru; coordinando con los sectores competentes, cuando

f
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gl Promaver los intereses nacionales o de la regién en el marco de la coordinacién politica con la Unién
Europea

k) Realizar el seguimiento de los procesos de integracion en nuestro continente y analizar su interrelacidn
con el proceso de integracién europeo.

il Fomentar la coordinacion de sus direcciones con los drganos del Ministerio a fin de articular los diversos
aspectos de la politica exterior.

j) Coordinar con los sectores publicas y privados pertinentes a fin de conciliar las posiciones de dichos
sectores con los objetivos de la politica exterior del Perda.

k) Cumplir las demds funciones que le sean encomendadas.

Articulo 80°.- De la estructura de la Direccidn General de Europa
La Direccion General de Europa tiene la siguiente estructura.

1. Direccion de Furopa 1
2 Direccion de Europa 2

Articulo 81°.- De la Direccién de Europa 1

La Direcaidn de Europa 1 es la unidad organica que depende de la Direccion General de Europa. Es responsable
de la promocion y defensa de los intereses y objetivos del Pert en el marco de sus vinculaciones con la Unidn
Europea, asi como en sus relaciones bilaterales politico-diplomaticas con sus paises miembros.

Son funciones especificas de la Direccién de Europa 1:

a) Representar al Ministerio, dentro v fuera del pais, en las gestiones y negociaciones en el ambito de su
competencia.

b} Negociar los instrumentos internacionales bilaterales y regionales, referidos a los asuntos de su
compelencia, asi como coadyuvar a su cumplimiento.

c) Formular, coordinar y ejecutar las acciones de politica exterior orientadas a promover y defender los
Intereses y objetivos del Peru en el marco en las relaciones bilaterales politico-diplomaticas con los paises
comunitarios, individualmente; y con la Unién Furopea, como organo regional.

d) Analizar e informar sobre la evolucién politica interna y las acciones de politica exterior de los paises de la
comunidad europea, en coardinacion con los Organos del Servicio Exterior

) Programar y coordinar reuniones en el marco de los mecanismos bilaterales con los paises de la Unidn
Europea asi como efectuar el seguimiento de los compromises que adopten,

fy Promover, organizar y coordinar con otras dependencias de la Cancilleria y otros sectores, las visitas de
altas autondades del Peru a fos paises de la comunidad europea, asi como de los representantes de dichos
paises al Peru,

g) Concertar y coordinar, con los organos del Ministerio y otros sectores competentes, politicas y acciones
sobre temas relevantes para las relaciones bilaterales con los paises de la comunidad europea.

h) Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas.

Articulo 82°.- De la Direccion de Europa 2
La Direccion de Europa 2 es la unidad organica que depende de la Direccion General de Furopa. Es responsable
de la promocion y defensa de los intereses y objetivos del Pert en el marco de las relaciones bilaterales con los

paises gue no integran la Unién Europea.

Son funciones especificas de la Direccion de Europa 2,
a) Representar al Ministerio, dentro y fuera del pais, en las gestiones y negociaciones en el ambito de su

competencia.
b} Negociar los instrurmentos internacicnales bilaterales, referidos a los asuntos de su compelencia, asi como

coadyuvar a su cumplimiento.
¢} Formular, coordinar y ejecutar las acciones de politica exterior orientadas a promover y defender los

intereses y objetivos del Perd en el marco en las relaciones bilaterales politico-diplomaticas con los paises

del ambito de su competencia.
d} Analizar e informar sobre la evolucidn politica interna y las acciones de politica exterior de los paises que

integran esta Direccion, en coordinacidn con los Organos del Servicio Exterig, e
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e} Promover, organizar y coordinar con otras dependencias de la Cancilleria y otros seclores, las visitas de
altas autoridades del Peru a los paises del ambito de su competencia, asi como de los representantes de
dichos paises al Peru.

fl  Concertar y coordinar, con los arganos del Ministerio y otros sectores competentes, politicas y acciones
sobre temas relevantes para las relaciones bilaterales con los paises del &mbita de su competencia.

g) Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas,

SUBCAPITULO V
DIRECCION GENERAL DE ASIA Y OCEANIA

Articulo 83".- De la Direccién General de Asia y Oceania

La Direccion General de Asia y Oceanfa es el drgana de linea que depende del Despacho Viceministerial, Es
responsable de la promocion y defensa de los intereses y objetivos del Peru en el ambito politico-diplomético
de las relaciones bilaterales con los paises de Asia y Oceania, asi como en los foros econdmicos de la cuenca del
Pacifico. Asimisma, es responsable de propener y ejecutar las acciones de la politica exterior en el marce de la
participacion del Perd cemo economia miembra del Foro de Cooperacion Econdmica del Asia Pacifico (APEC],
en coordinacion con los sectores competentes.

Articulo 84”.- Son funciones especificas de la Direccién General de Asia y Oceania

son funciones especificas de la Direccién General de Asia y Oceania:

4] Representar al Ministerio, dentro y fuera del pais, en las gestiones y negociaciones en el dmbito de su
competencia,

b] Negociar los instrumentos internacionales bilaterales y regionales referidos a los asuntus de su
competencia asi como velar por su cumplimiento, en coordinacién con las unidades organicas y otros
sectores vinculados.

¢} Proponer a la Alta Direccion, ejecutar, supervisar y evaluar las acciones de politica exterior orientadas 2
promover y defender los intereses y objetivas del Pert en el marco de las relaciones bilaterales politico-
diplomaticas con las paises del ambito de su competencia.

d) Evaluar la politica interna y la politica exterior de los paises del ambito de su campelencia, en especial sus
logros relevantes en el ambita politico-diplomatico.

e] Orientar y supervisar el trabajo de los mecanismos bilaterales con los paises bajo el ambito de su
competencia e impulsar la programacion de reuniones en el marco de dichos mecanismos.

f) Promover y supervisar la organizacidn de visitas de altas autoridades del Pera a las paises del dmbito de su
competencia, asi como de dichos paises al Pery; coordinando con los sectores competentes, cuando
corresponda.

gl Ejercer o delegar la representacién del Perd en la Reunian de Altos Funcionarios (SOM) del Foro de
Cooperacién Econdmica del Asia Pacifico (APEC), en coordinacion con el MINCETUR.

h) Representar al Perii en el Foro de Cooperacién Econémica del Asia Pacifico (APEC), el Foro de Cooperacion
Ameérica Latina y Asia del Este (FOCALAE) y el Consejo de Cooperacion Econdmica del Pacifico (PECC), en el
ambito de su competencia

() Ejercer la Presidencia del Comité Nacional para la Cooperacion Econdmica en el Pacifico (PERUPEC).

)} Fomentar la coordinacion de sus direcciones con los érganos del Ministerio a fin de articular los diversos
aspectos de la politica exterior.

k) Coordinar con los sectores publicos y privados pertinentes a fin de conciliar las pesiciones de dichos
sectares con los objetivos de la politica exterior del Perd.

1) Cumplir Ias demas funciones que le sean encomendadas.

Articulo 85°.- De la estructura de la Direccién General de Asia y Oceania
La Direccion General de Asia y Oceania tiene |a siguiente estructura:

1. Direccion de Asia y Oceania

2. Direccion de APEC y Foros Especializados

Articulo B6”.- De [a Direccion de Asia y Oceania
La Direccion de Asia y Oceania es la unidad organica que depende de la Direcciéon General de Asia y Oceania. [s
responsable de la promocidn y defensa de los intereses y objetivos del Pert en el ambito politico-diplomético

de las relaciones bilaterales con los paises del ,&i\a y Oceania.
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Sen funciones especificas de la Direccion de Asia ¥ Oceania;

a) Representar al Ministerio, dentro v fuera del pais, en las gestiones y negociaciones en ¢l ambito de su
competencia.

b) Negociar los instrumentos Internacionales bilaterales y regionales, referidos a los asuntos de su
competencia, asi como coadyuvar a su cumplimiento.

¢} Identificar, analizar, coordinar, Proponer y ejecutar las acciones de politica exterior orientadas a promover y
defender los intereses y objetivos del Pert en el marco en las relaciones bilaterales politico-diplomaticas
con los paises Asia y Oceania.

d} Analizar e informar sobre la evolucion palitica interna y las acciones de politica exterior de los paises de Asia
y Oceania, en coordinacion con los Organos del Servicio Exterior

e) Programar y coordinar reuniones en ol marco de los mecanismos bilaterales con los paises de Asia y
Oceania, asi como efectuar el seguimiento de los compromisas que adopten,

f) Promover, organizar v coordinar con otras dependencias de la Cancilleria v otros sectores, las visitas de
altas autoridades del Pery a los paises de Asia y Oceania, asi como de los representantes de dichos paises al
Peru.

g) Concertar y coordinar, con los arganos del Ministerio y otros sectores competentes, politicas y acciones
sobre temas relevantes para las relaciones bilaterales con los paises de Asia y Oceania

h} Cumplir las demds funciones gue le sean encomendadas.

Articule 87°.- De la Direccién de APEC y Foros Especializados

La Direccion de APEC y Foros Fspecializados es la unidad orgdnica que depende de la Direccion General de Asia
y Oceania. Es responsable de la promocion y defensa de los intereses y abjetivos del Perd en el marco del Foro
de Cooperacion Econdmica del Asia Pacifico (APEC) y en otros foros especializados de la Cuenca del Pacifico, en

coordinacién con el MINCETUR.

Son funciones especificas de |a Direccion de APEC y Foros Especializados:

a) Representar al Ministerio, dentro vy fuers del pais, en las gestiones y negociaciones en el dmbito del APEC,
y otros foros especializados tales como el Foro de Cooperacién America Latina - Asia del Este (FOCALAE) y
el Consejo de Cooperacion Econémica del Pacifico (PECC).

b) Negociar los instrumentos internacionales referidos a los asuntos de su competencia, asi como coadyuvar
a su cumplimiento.

¢} Identificar, analizar, coordinar, propaner y ejecutar las acciones de politica exterior orientadas a proamaver
y defender los intereses y objetivas del Perd en el marco del APEC v los foros especializados de la Cuenca
del Pacifico.

d) Ejercer la coordinacion con la Secretaria Ejecutiva del APEC.

e) Coordinar el cumplimiento de los compromisos adoptados en el marco del APEC v los demas foros
especializados en 1a cuenca del Pacifico.

f}  Coordinar el disefio y ejecucién de proyectos de cooperacian birregional en el marco de PECC y FOCALAE y
propiciar una mayor participacion en los proyectos peruanos de los paises miembros del FOCALAE.

) Realizar coordinaciones correspondientes con los distintos sectores que integran el Comité Nacional para
la Cooperacidn Econdmica en el Pacifico (PERUPEC) y la Red de Estudios del Asia Pacifico (REDAP).

h) Impulsar y coordinar Ia participacion de representantes de las entidades pablicas y privadas en reuniones
del APEC, FOCALAE y PECC, asi como en eventos especializados crganizados por dichos foros,

i) Coordinar con los sectores piiblicas y privades a fin de que las posiciones de dichos seclores se enmarquen
dentro de la politica exterior del Perd a presentarse en APEC, FOCALAE y PECC.

j) Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas.

SUBCAPITULO VI
DIRECCION GENERAL DE AFRICA, MEDIO ORIENTE Y PAISES DEL GOLFO

Articulo 88°.- De la Direccién General de Africa, Medio Oriente y Paises del Golfo

La Direccion General de Africa, Medio Oriente y Paises del Golfo es el organc de linea que depende del
Despacho Viceministerial. Es responsable de la promocion y defensa de los intereses y objetivos del Perti en el
ambito politice-diplomatico de las relaciones bilaterales con los paises de Africa, del Medio Oriente y del Golfo
Arabigo, asi como en los foros multilaterales y birregionales en los que participan dichos Estados y el Peru.
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Son funciones de la Direccion General de Africa, Medio Oriente y Paises del Golfo:

a)  Represenlar al Ministerio, dentro y fuera del pafs, en las gestiones y negociaciones en el ambito de su
competencia

b)  Negociar los instrumentos internacionales bilaterales y regionales referidos a los asuntos de su
cumpetencia, asi como velar por su cumplimiento, en coordinacidn con las unidades organicas y otros
sectores vinculados.

¢] Proponer a la Alta Direccidn, ejecutar, supervisar y evaluar las acciones de politica exterior orientadas &
promover y defender los intereses del Perti en sus relaciones bilaterales politico-diplomaticas con los
paises de Africa, del Medio Oriente y del Golfo Arabigo.

d)  Evaluar la politica interna y la politica exterior de los paises del ambite de su competenaa, en especial sus
logros relevantes en el ambito politico-diplomatice.

©)  Orientar y supervisar el trabajo de los mecanismos bilaterales con los paises bajo el ambito de su
competencia e impulsar 1a programacion de reuniones en el marco de dichos mecanismos.

fl  Promover y supervisar la organizacion de visitas de altas autoridades del Perts a los paises del ambito de
su competencia, asi como de dichcs paises al Peri; coardinando con los sectores competentes, cuando
corresponda,

g) Evaluar y supervisar la implementacion de los resultados de los mecanismos regionales de consulta,
coordinacion, concertacion e integracion politica.

h}  Fomentar la coordinacion de sus direcciones con los organos del Ministerio a fin de articular los diversos
aspectos de la politica exterior.

i) Coordinar con los sectores pablicos y privados pertinentes a fin de conciliar las posiciones de dichos
sectores con los objetivos de la politica exterior del Peru.

i) Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas.

Articulo 90°.- De la Estructura de la Direccion General de Africa, Meadio Oriente y Paises del Golfo
La Direccion General de Africa, Medio Oriente y Paises del Golfo tiene la siguiente estructura:

1 Direccion de Africa
4. Direccion de Medio Oriente y Paises del Golfo

Articulo 91°.- De la Direccién de Africa

La Direccion de Africa es la unidad organica que depende de la Direccion General de Africa, Medio Oriente v
Paises del Golfo. Es responsable de la pramacidn y defensa de los intereses y objetivos del Peru en el ambito
politico-diplomatico de las relaciones bilaterales con los paises del continente africano y en el marco de los

foros birregionales,

san funciones especificas de la Direccion de Africa:

a) Representar al Ministerio, dentro y fuera del pais, en las gestiones y negociaciones en el ambito de su
competencia.

b) Negociar los instrumentos internacionales hilaterales y regionales, referidos a los asuntos de su
competencia, asi como coadyuvar a su cumplimiento.

€) ldentificar, analizar, coordinar, proponer y ejecutar las acciones de politica exterior orientadas a promaover y
defender los intereses y objetivos del Peri en el marco en las relaciones bilaterales politico-diplomaticas
con los paises africanos.

d) Analizar e informar sobre la evolucion politica interna v las acciones de politica exterior de los paises
africanos, en coerdinacion con los Organos del Servicio Exterior

) Programar y coordinar reuniones en el marco de los mecanismos bilaterales con los paises del continente
africano, asi como efectuar el seguimiento de los compromisos que adopten.

fl Realizar el seguimiento y evaluacion de los compromisos internacionales asumidos por el Peru con los
Estados de Africa, en los planos bilateral y multilateral

g) Promover, organizar y coordinar con otras dependencias de la Cancilleria y otros sectores, las visitas de

altas autoridades del Perd a los paises africanos, asi como de los representantes de dichos paises al Perti.

Concertar y coordinar, con los drganos del Ministerio v otros sectores, politicas y acciones sobre temas

relevantes para las relaciones bilaterales con los paises africanos.

1) Cumplir Ias demas funciones que lessean encomendadas.
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Articulo 92°.- De la Direccion de Medio Oriente y Paises del Golfo

L3 Direccion de Medio Oriente y Paises del Golfo es la unidad organica que depende de Iz Direccion General de
Africa, Medio Oriente y Paises del Golfo. Es responsable de la promocion y defensa de los intereses y objetivas
del Perd en el ambito politico-diplomatico de las relaciones bilaterales con los paises del Medio Criente y del
Golto Ardbigo, y en el marco de los foros birregionales.

son funciones especificas de la Direccidn de Medio Oriente y Paises del Golfo.

a) Representar al Ministerio, dentra y fuera del pais, en las gestiones y nepgociaciones en el ambito de su
competencia

b) Negociar los instrumentos internacionales bilaterales y regionales referidos a los asuntos de su
competencia, asi como coadyuvar a su cumplimiento.

c) Identificar, analizar, coordinar, proponer y ejecutar las acciones de politica exterior orientadas a promover
y defender los intereses y objetivos del Perti en el marco en las relaciones bilaterales politico-diplomalicas
can los paises del Medio Oriente y del Golfo Arabigo.

d) Analizar e informar sobre la evolucidn politica interna v |as acciones de politica exterior de los paises dal
Medio Oriente y del Golfo Arabigo, en coordinacién con los Organos del Servicio Exterior.

e) Programar y coordinar reuniones en el marco de los mecanismos bilaterales con los paises del Media
Oriente y del Golfo Ardbigo, asi como efectuar el seguimiento de los compromisos que adopten.

f}  Realizar el seguimiento y evaluacion de los compromisos internacionales asumidos por el Pera con los
paises del Medio Oriente y del Golfo Arabigo, en los planos bilateral y multilateral

gl Promover, organizar y coordinar con otras dependencias de la Cancilleria y otros sectores, las visitas de
altas autoridades del Perd a los paises del Medio QOriente y del Golfo Arabigo, asi como de los
representantes de dichos paises al Perd.

h} Concertar y coordinar, con los érganos del Ministerio ¥y otros sectores competentes, politicas y acciones
sobre temas relevantes para las relaciones bilaterales con los paises bajo el ambito de su competencia.

i) Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas.

SUBCAPITULO VII
DIRECCION GENERAL PARA ASUNTOS MULTILATERALES Y GLOBALES

Articulo 93°.- De la Direccion General para Asuntos Multilaterales y Globales

La Direccidon General para Asuntos Multilaterales y Globales es el argano de linea que depende del Despacho
Viceministerial. Es responsable de la promocién y defensa de los intereses y objetivos del Peru en el ambito
multilateral, asi como de las negociaciones sobre asuntos de naturaleza global tales come democracia,
derechos humanos, seguridad internacional, lucha contra el terrorismo, lucha contra la corrupcion, asuntos
sociales, medio ambiente y desarrollo sestenible, v, contral de drogas. en coordinacion con los sectores
competentes. Asimismo, participa en las negociaciones bilaterales cuando se trate de asuntos especializados
de su competencia, en coordinacién con las unidades organicas responsables de las relaciones politico-

diplomaticas.

Articulo 34°.- De las funciones de la Direccion General para Asuntos Multilaterales y Globales

Son funciones de la Direccion General para Asuntos Multilaterales y Globales:

a) Representar al Ministerio ante los foros y arganismos internacionales en las gestiones y negociaciones en
el ambito de su competencia.

b} Negociar los instrumentos multilaterales referidos a los asuntos de su competencia asi como velar por su
cumplimiento, en coordinacion con las unidades orgdnicas y otros sectares vinculados.

¢] Proponer a la Alta Direccion, ejecutar, supervisar y evaluar las acciones de politica exterior orientadas a
promover y defender los intereses y objetivos del Perd en el dmbito multilateral ya sea regional,
hemisférico o mundial.

d) Analizar la evolucion de Ia politica multilateral y de los temas globales de su competencia a fin de articular
los intereses nacionales en dichos contextos.

e] Articular, formular y proponer la posicion nacional a presentarse en los foros multilaterales, en

coordinacion con los sectores competentes,
f)  Impulsar y supervisar el cumplimiento de los planes de accién, declaraciones y recomendaciones de las

)

Secrelorio General
Presidente dal Grupo de Trabiajo ad-hoc
#nCargado de slaborar ol ROF




~ -

cddId LY

gl Coordinar y evaluar los asuntos concernientes a los mecanismos de consulta y concertacion en el dmbilo
multilateral que le sean encomendados y ejercer la Coordinacién Nacional o la Coordinacion Nacional
Adjunla, segiin corresponda.

h} Ejercer la presidencia de las comisianes multisectoriales nacionales conformadas para dlender los asuntos
de caracter plobal, tales como CONATIAF, CONAPAQD, CONTRAMINAS y las demas que le sean
encomendadas.

i) Ornentar la elaboracién de las agendas de cooperacion bilateral y participar en 1as negociaciones de los
asuntos especializados de su competencia, en coordinacion con los drganos de linea y oltros sectores
vinculados.

1) Fomentar la coordinacion de sus direcciones con los organos del Ministerio a fin de articular los diversos
aspectos de la politica exterior multilateral del Estado.

k) Coordinar con los sectores piblicos y privados pertinentes a fin de conciliar las posicones de dichos
sectores con la politica exterior del Estado.

1} Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas.

Articulo 95°.- De la estructura de la Direccién General para Asuntos Multilaterales y Globales
La Direccion General para Asuntos Multilaterales y Globales tiene la siguiente estructura:

Direccion de Organismos y Politica Multitateral
Direccion de Seguridad y Defensa

Direccion de Medio Ambiente

Direccién de Derechos Humanos

Direccion para Asuntos Sociales

Direccidn de Contral de Drogas
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Articulo 96°.- De la Direccidn de Organismas y Politica Multilateral

La Direccion de Organismos y Politica Multilateral es la unidad crganica que depende de la Direccidn General
para Asuntos Multilaterales y Globales. Es responsable de la promocion y defensa de los intereses y objetivos
del Perd en los asuntos de naturaleza politica del Sistema de las Naciones Unidas y del Sistema Interamericano,
en coordinacion con los sectores competentes cuando corresponda.

Son funciones especificas de la Direccion de Organismos y Politica Multilateral:

a) Represenlar al Ministerio, dentro y fuera del pais, en las gestiones y negociaciones en €l ambito de su
competencia.

b) Participar en la negociacion de instrumentos internacionales multilaterales referidos a los asuntos de su
competencia, asi como coadyuvar a su cumplimiento.

) Identificar, analizar, coordinar, proponer y ejecutar las acciones de politica exterior orientadas a promover
y defender los intereses y objetivos del Perd en el ambito multilateral va sea regional, hemisférico o
mundial.

d} Analizar la evolucion de la politica general del Sistema de las Naciones Unidas, del Sistema Interamericano
y del tratamiento multilateral de los asuntos politicos, de seguridad, demeocracia, lucha contra la
corrupcion, la lucha contra el terrorismo y los demas que le sean encomendados.

e} Orientar la posicién nacional en los asuntos del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas y del Consejo
Permanente de la Organizacion de Estados Americanos.

f) Formular y proponer la posicién nacional en los asuntos de su competencia en los foros multilaterales
especializados, la elabaracion de informes nacionales y la formulacion de instrucciones para la votacion de
las resolucienes respectivas.

gl Coordinary proponer iniciativas en el dmbito multilateral en los asuntes especializados de su competencia.

h) Promover el cumplimiento de los planes de accion, declaraciones y recomendaciones de las cumbres v
conferencias internacionales vinculadas con los temas de su competencia, de conformidad con el

ordenamiento juridico nacional.
i Gestionar y coordinar la participacion del Perii en operaciones de mantenimiento de la paz de las Naciones

Unidas.
J} Promover, gestionar y mantener el registro de candidaturas, apoyos e intercambios de las candidaturas

peruanas a los organismos internacionales
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ki Elaborar y propener al despacho viceministerial el cuadro de prioridades y programacion del pago de las
cuotas a los organismos internacionales que corresponde al Ministerio, en coordinacion con las unidades
OIgdANICcas competentes,

Il Gestionar la autorizacién del pago de las cuatas a los organismos internacionales de los que el Peri es
miembro, cuando corresponda a otras entidades de la administracion publica.

m) Gestionar y coordinar la participacion peruana en los mecanismos multilaterales de concertacion, tales
como la Cumbre Iberoamericana v 1a Cumbre de las Américas

n) Participar en la elaboracién de la agenda bilateral en los asuntos de su competencia, asi como en las
negociaciones de los mecanismas bilaterales respectivos

0) Coordinar con los sectores publicos ¥ privados pertinentes a fin de articular la politica exterior en los
asuntes especializados de su competencia,

p! Cumplir Ias demas funciones que le sean encomendadas.

Articulo 97°.- De la Direccién de Seguridad y Defensa

La Direccion de Seguridad y Defensa es 1a unidad orgdnica que depende de la Direccion General para Asuntos
Multilaterales y Globales. Es responsable de la promocion y defensa de los intereses y objetivos del Pery a nivel
multilateral en los asuntos de seguridad internacional y defensa, en coordinacion con el Ministerio de Defensa
Y otros sectores competentes. Asimismo, es responsable de ejercer las funciones de la Oficina de Defensa
Nacional del sector y aquellas funciones que le correspondan al Ministerio como parte integrante de la
estructura del Sistema de Inteligencia Nacional {SINA).

Son funciones especificas de la Direccién de Seguridad y Defensa:

a) Representar al Ministerio, dentro y fuera del pais, en las gestiones y negociaciones en el imbito de su
competencia

b) Negociar los instrumentos internacionales mullilaterales referidos a los asuntos de su competencia, asi
como coadyuvar a su cumplimiento.

¢} Identificar, analizar, coordinar, preponer y ejecular las acciones de politica exterior orientadas a promover
y defender los intereses y objetivos del Peru en el dmbito multilateral ya sea regional, hemisférico o
mundial.

d) Analizar el tratamiento multilateral a los asuntos de seguridad internacional, desarme, na proliferacion ¥
los demas temas que le sean encomendados.

&) Formular y proponer la pasicion nacional en materia de seguridad y defensa en los foros multilaterales
especializados, la elaboracion de informes nacionales y la formulacion de instrucciones para a la votacién
de las resoluciones en el amhbito de su competencia.

t}  Coordinar y proponer iniciativas en el ambito multilateral en los asuntos especializados de su competencia

8] Promover el cumplimienta de los planes de accidn, declaraciones y recomendaciones de las cumbres y

conferencias internacionales vinculadas con ios temas de la agenda de seguridad y defensa, de

conformidad con el ordenamiento juridico nacional.

h) Ejercer las funciones de la Secretaria Técnica vy representacién del Centro Peruana de Accién contra las
Minas Antipersonal, adscrito a la Cancilleria y gestionar la cooperacidn internacional para ejecutar el Plan
Nacional de Accidn Integral cantra las Minas Anlipersonal.

i} Apoyar el gjercicio de la Presidencia Consejo Nacional contra las Armas Quimicas, a cargo de la Cancilleria,
asi como coordinar el seguimiento de su programa de trabajo.

j) Apovar a la presidencia de la Comisidn Nacional contra la Fabricacién y el Trafico llicito de Armas de Fuego,
Municiones, Explosivos y otros Materiales Relacionados, asi come coordinar las politicas nacionales e
implementacion de los compromisos internacionales sobre la materia.

k) Coordinar con el Centro Regional de Desarme de las Naciones Unidas para la Paz, el Desarme y ol
Desarrollo de América Latina los asuntos de su competencia.

I) Participar en la elaboracidn de la agenda bilateral en los asuntos de seguridad internacional y defensa, asi
como en las negociaciones de los mecanismos bilaterales respectivos.

m} Promover las medidas de fomento de la confianza y coordinar las acciones correspondientes para su
implementacion.

n) Ejercer la funcién de enlace con los Ministerios de Defensa y del Interiar, asi como mantener relaciones de
roordinacion con las agregadurias militares peruanas en el exterior y las extranjeras acreditadas en el Peru.

0) Coordinar los asuntos relativos a las visitas protocolares de personal militar extranjero, 10s permisgs g
ingreso de tropas extranjeras, asi cdmp los otros asuntos similares que le sean encomendadas.
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P} Coordinar con los sectores publicos y privados pertinentes a fin de articular la politica exterior en materia

de seguridad internacional y defensa.
a)  Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas

Articulo 98°.- De la Direccidén de Medio Ambiente

La Direccion de Medio Ambiente es |a unidad organica que depende de la Direccion General para Asuntos
Mullilaterales y Globates Es responsable de la promocidn y defensa de los intereses y objetivos del Perd a nivel
multilateral en los asuntos de medio ambiente y desarrollo sostenible, en coordinacién con el Ministerio del
Ambiente y otros sectores vinculados.

Son funciones especificas de la Direccion de Medio Ambiente:

a) Representar al Ministerio, dentro y fuera del pais, en Ias gesliones y negoriaciones en el ambito de su
compelencia,

b) Negociar los instrumentos internacionales multilaterales referidos a los asuntos de su competencia, asi
como coadyuvar a su cumplimienta.

c) Identificar, analizar, coordinar, proponer y ejecutar las acciones de politica exterior orientadas a promover
y defender los intereses y objetivos del Perd en el dmbito multilateral va sea regional, hemisférico o
mundial.

d) Analizar el tratamiento muitilateral en materia de medio ambiente y desarrollo sostenible.

e) Formulary proponer, en el dmbito de su competencia v en coordinacién con el Ministerio del Ambiente y
otras enlidades de la administracién publica vinculadas, la posicion nacional en materia de medio
ambiente y desarrallo sostenible, con el fin de ser presentada en los foros muitilaterales especializados,
asi como formular instrucciones para la votacion de las resoluciones sobre la matoria.

fl Coordinar y proponer iniciativas en el Ambito multilateral en los asuntos especializados de su competencia

g) Promover el cumplimiento de los planes de accion, declaraciones y recomendaciones de las diferentes
cumbres y conferencias internacionales vinculadas con los temas de la agenda medicambiental, de
conformidad con el ordenamiento juridico nacional.

h) Participar en la elaboracién de la agenda bilateral en los asuntos de medio ambiente y desarrollo
sostenible, en coordinacion con el Ministerio del Ambiente y otras entidades de la administracién publica
vinculadas, asi como en las negociaciones de los mecanismos bilaterales respectivos

i) Ejercer las funciones propias de la Presidencia de la Comisién Nacional Permanente Peruana de Iz
Organizacion del Tratado de Cooperacion Amazonica (OTCA).

j)  Apoyar la promocion y la defensa de los intereses del Perd en la OTCA, contribuyendo a la ejecucian de los
acuerdos y coordinando las politicas para el desarrolla sostenible de 1a Amazonia peruana.

k) Coordinar con los sectores publicos y privados pertinentes a fin de articular la politica exterior en materia
de medio ambiente y desarrolio sostenible.

I} Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas

Articulo 99°- De la Direccion de Derechos Humanos

La Direccidn de Derechos Humanaes es la unidad organica que depende de la Direccion General para Asuntos
Multilaterales y Globales. €5 responsable de la promocion y defensa de los intereses y objetivos del Perd a nivel
multilateral en los asuntos referidos a los derechos humanos, en coordinacion can los sectores competentes.

Son funciones especificas de la Direccion de Derechos Humanos:

4) Representar al Ministerio, dentro y fuera del pais, en las gestiones y negociaciones en el ambito de su
competencia.

b} Negociar los instrumentos internacioneles multilaterales referidos a los asuntos de su competencia, asi
como coadyuvar a su cumplimiento,

¢} Identificar, analizar, coordinar, proponer y ejecutar las acciones de politica exterior orientadas a promover
y defender los intereses y objetivos del Peru en el dmbito multilateral ya sea regional, hemisférico o
mundial.

d) Realizar el seguimiento, andlisis y evaluacion de los asuntos vinculados a los derechos humanos en el
ambito multilateral,

e) Formular y proponer, en coordinacidn con el Ministerio de Justicia y demas entidades de la Administracion
Publica vinculadas, la posicién nacicnal en materia de derechos humanos en los foros multilaterales

especializados. Apoyar al Consejo Nacional de Derechos Humanos del Ministed Justicia en la
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elaboracién de informes nacianales. Eormular fas instrucciones para la votacién de las resoluciones en e
ambito de su competencia.

f}  Coordinary propaner inicialivas en el ambito multilateral en los asuntos especializados de su competencia,

gl Promover el cumplimiento de los planes de accign, declaraciones y recomendaciones de las cumbres y
conferencias internacionales vinculadas con los asuntos de derechos humanos, de conformidad con el
ordenamiento juridico nacional.

h) Informar y remitir al Consejo de Defensa Juridica del Estado del Ministerio de Justicia las denuncias sobre
violacion de derechos humanos presentadas contra el Estado Peruano en el Sistema Interamericano de
Proteccion de Derechos Humanos y en el Sistema Universal de Proteccion de Derechos Humanos.

i} Emitir opimidn, a través de! “Grupo de Asesoria Especializada en casos de Derechos Humanos”, respecto a
la estrategia de defensa del Perti ante organismos inlernacionales de proteccian de derechos humanos.

j} Fomentar, en calidad de miembro de la Comision Nacional de Estudio v Aplicacion del Derecho
Internacional Humanitaric — CONADIH, la aplicacion y difusion del Derecho Internacional Humanitario v
realizar las coordinaciones con el Cemité Internacional de la Cruz Roja.

kI Gestionar y tramitar los pedidos individuales o colectivos de refugio en el Pery, coordinande con las
autoridades nacionales competentes la aplicacian de los tratados internacionales sobre refugio.

I} Ejercer las tunciones de la Presidencia de la Comision Especial para los Refugiados y las funciones de I3
Secretaria Ejecutiva.

m} Llevar la documentacion, registro y archivo de los casos de refugio vy asilo en el Perd.

n) Evaluar, sistematizar y gestionar los temas referidos a la Corte Penal Internacional, en coordinacién con el
Ministerio de Justicia y demis entidades de la administracion publica concernidas.

o} Participar en la elaboracisn de la agenda bilateral de derechos humanos, asi comao en las negaciaciones de
los mecanismos bilaterales respectivos.

p) Coordinar con los sectores publicos y privades pertinentes a fin de articular la politica exterior en materia
de derechos humanos.

q) Cumplir las demais funciones que le sean encomendadas

Articulo 100°.- De la Direccidn para Asuntos Sociales

La Direccion para Asuntos Sociales es la unidad organica que depende de la Direccion General para Asuntos
Multilaterales y Globales, responsable de coordinar con los sectores competentes las acciones de la politica
exterior en el ambito multilateral en materia de lucha contra la pobreza, el hambre, [a exclusién social, ayuda al
desarrollo y el reconacimiento y respeto de los derechos de las poblaciones vulnerakles,

Son funciones especificas de la Direccion de Asuntos Sociales:

a) Representar al Ministerio, dentro y fuera del pafs, en las gestiones y negociaciones en el ambito de su
competencia,

b) Negociar los instrumentos internacionales multilaterales referidas a los asuntos de su compelencia, dsi
como coadyuvar 3 su cumplimienta.

) ldentificar, analizar, coordinar, proponer y ejecutar las acciones de palitica exterior orientadas a promover
y defender los intereses y objetives del Pert en el dmbito multilateral ya sea regional, hemisférico o
mundial.

d) Realizar el andlisis, seguimiento y evaluacion de los asuntos vinculados a la agenda social en el ambito
multilateral

e] Formular y propener la posicion nacional en materia social en los foros multilaterales especializados, 13
elaboracion de informes nacionales, en coordinacidon con los sectores competentes; asi como, la
formulacion de instrucciones para la votacion de las resoluciones en el ambito de su competendca.

f)  Coordinar y propaner iniciativas en el mbito multilateral en los asuntos especializados de su competencia.

B} Promover el cumplimiento de los planes de accion, declaraciones y recomendaciones de las cumbres Vv
conferencias inlernacionales vinculadas con los asuntos sociales, de confermidad con el ordenamiento
juridico nacional.

h}  Participar en la elaboracion de las politicas publicas en materia social v de lucha contra la pobreza del
Estado con los sectores competentes, asi como de facilitar y apoyar la cooperacion no reembolsable para
el desarrollo de actividades para dicho fin.

i) Proponer, coordinar y ejecutar las acciones y eslralegias de politica exterior orientadas al reconocimiento,
respeto y difusion de los derechos de las poblaciones vulnerables, tales como mujeres, nifios y
adolescentes, jovenes, personas de la tercera edad, personas con discapacida

L :
~X
Embajador Julio MuAoz Deacon f dde
Secrelario General oL ‘
Pragdente def Grypo de Trabajo ad-hoc
encarauo de elaborar el FOF

40

-~




R e TPLEY |

1} Coordinar en el ambito multilateral las iniciativas v estrategias nacionales para hacer frente a la pobreza, el
hambre y la exclusién social, asi como las iniciativas de las entidades publicas y privadas vinculadas a la
lucha contra la pobreza.

k) Coordinar la armonizacion de los asuntos de la agenda social internacional con las politicas sociales
internas.

I} Participar en la elaboracién y aprabacion de los programas sociales de cooperacian de los organismos vy
agencias especializadas de las Nacienes Unidas.

m] Participar en la elaboracion de 1a agenda bilateral en materia social, asi como en las negociaciones
bilaterales correspondientes.

n] Coordinar con los sectores publicos y privados pertinentes, a fin de articular la politica exteriar en materia
de asuntos socidles multilaterales

u)  Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas.

Articulo 101°.- De la Direccién de Control de Drogas

La Direccion de Control de Drogas es la unidad organica que depende de la Direccion General para Asuntos
Multilaterales y Globales. Es responsable de |a promacion y defensa de los intereses y objetivos del Perd a nivel
multilateral en materia de control de drogas, en coordinacion con la Comisién Nacional para el Desarrollo y
Vida sin Drogas (DEVIDA) v otras entidades de la administracion publica vinculadas.

Son funciones especificas de la Direccién de Contral de Crogas:

a) Representar al Ministerio, dentro vy fuera del pais, en las gestiones y negocaciones en el ambito de su
compelencia.

b] Negociar los instrumentos internacionales multilaterales referidos a los asuntas de su competencia, asi
comao coadyuvar a su cumplimiento.

¢} Identificar, analizar, coordinar, propaner Yy ejecutar las acciones de politica exterior orientadas a promover
vy defender los intereses y objetivos del Peri en el dmbita multilateral ya sea regional, hemisférico o
mundial

d) Realizar el andlisis, seguimiento v evaluacion de los asuntas vinculados a la lucha contra las drogas en el
ambito multilateral.

e) Formular y proponer la posicién nacional en materia de lucha contra las drogas en los foros multilaterales
especializados, asi como en las reuniones de las Comisiones Mixtas Antidrogas a nivel bilateral.

fl  Coordinary proponer iniciativas en el ambito multilateral en los asuntos especializados de su compeltencia.

Bl Promover el cumplimiento de los planes de accion, declaraciones y recomendaciones de las cumbres y
conferencias internacionales vinculadas con el control de drogas, de conformidad con el ordenamiento
juridico nacional.

h) Gestionar ante la Comunidad Internacional el 3poyo que requiere el Perd para implementar la Estrategia
Nacional contra las Drogas, en coordinacion con DEVIDA,

i) Participar en la elaboracidn de la agenda bilateral en materia de lucha contra las drogas, asi como en las
negociaciones bilaterales correspondientes.

)} Coordinar con los sectores publicos y privados pertinentes a fin de articular la politica exterior en materia
de lucha contra las drogas.

k] Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas,

SUBCAPITULO VIII
DIRECCION GENERAL PARA ASUNTOS ECONOMICOS

Articulo 102°.- De la Direccion General para Asuntos Econémicos

la Direccion General para Asuntos Fcondmicos es el organo dec linca que depende del Despacho
Viceministerial. ks responsahle de fomentar y cautelar los intereses econdmicos del Pert en el exterior, asi
como de los procesos de integracion politica; participa en las negociaciones econdmicas y comerciales en el
ambite internacional, multilateral y bilateral; Y. €s responsable de desarrollar las acciones de palitica exterior
en los ambitos de energia, ciencia, lecnologia e innovacién, entre otros, asi como de cooperacion internacional,
en coordinacion con los sectares competentes.

Articulo 103°.- De las funciones de la Direccién General para Asuntos Econémicgg
Son funciones de |13 Direccion General para Asuntos Econdmicos:
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a) Representar al Ministerio en os foros Y organismos econdmicos v comerciales internacionales, asi como en
Ios esquemas de integracidn en el ambito de su competencia

b) Negociar y/o participar en las negociaciones de los instrumentos multilaterales, regionales y bilaterales
referidos a los asuntos de su competencia, asi coma velar por su cumplimiento, en coordinacién con los
sectores vinculados. En materia de comercio exterior, coordinara cen el sector com petente.

¢l Proponer ala Alta Direccién las acciones de politica extericr orientadas a promover y cautelar los intereses
y objetivos del Perti en materia de negociaciones economicas y comerciales internacionales, de integracion
politica, de energia, ciencia, tecnologia e innovacidn y de la cooperacidn internacional, en coordinacién
con los seclores y entidades compelentes.

d) Formular, planear, dictar, dirigir, coordinar y supervisar las politicas nacionales en materia de cooperacidn
internacicnal

€} Mantener una estrecha coordinacién con la Agencia Peruana de Cooperacién Internacional.

f} Coadyuvar a implementar estrategias y acciones para la mejora de las condiciones de acceso a los
mercados en las negociaciones econémicas y comerciales internacionales, en ceordinacion con los sectores
compeltentes.

g) Promover y coordinar accianes de politica exterior que coadyuven al desarrollo de las politicas nacionales
en matena de energia, ciencia y tecnologia, innovacién y mejara de la competitividad, en coordinacion
con los sectores competentes

h) Coadyuvar a proteger y promover los intereses econémicos del Estado, en el marco de los mecanismos de
solucién de controversias establecidos en materia comercial y de inversiones.

i} Realizar estudias e informes técnicos sobre materias ecendmicas que ayuden a orientar peliticas,
estrategias y acciones en los campos de su competencia.

i} Fomentar la coordinacion de sus direcciones con los organos del Ministeric a fin de articular los diversos
dspectos de la politica exterior.

k) Coordinar con los sectores publicos y privados pertinentes a fin de conciliar las posiciones de dichos
sectores con los objetivos de [a politica exterior del Perti.

I} Cumplir las demas funciones gue le sean encomendadas.

Articulo 104°.- De la estructura de la Direccién General para Asuntos Econémicos
La Direccién General para Asuntos Econémicos Liene la siguiente estructura;

Direccion de Negociaciones Econdmicas Internacionales
Direccion de Integracidn

Direccion de Cooperacidn Internacional

Direccion de Ciencia y Tecnologia

2w N

Articulo 105°.- De la Direccion de Negociaciones Econdmicas Internacionales

La Direccion de Negociaciones Econdmicas Internacionales es la unidad organica que depende de la Direccidn
General para Asuntos Econdmicos. Fs responsable de la participacian del Ministerio de Relaciones Exteriores en
las negociaciones econdmicas y comerciales internacionales, en el dmbito bilateral como multilateral, en
coordinacion con los sectores y entidades competentes,

Son funciones especificas de la Direccion de Negociaciones Econdmicas Internacionales:

a) Representar al Ministerio ante las autoridades y entidades nacionales y en los foros y organismos
economicos y comerciales internacionales en el dmbito de su compelencia.

b) Participar en la negociacidn de los tratados de libre comercio y convenios internacionales de inversiones, y
velar por su cumplimiento; asi como coadyuvar en las negociaciones de otros convenios en materia
economica en coordinacion con los sectores compelentes. Se excluyen los contratos internacionales
relacionados con las operaciones financieras externas a cargo del Sistema Administrativo de
Endeudamiento.

c) Identificar, analizar, coordinar Y propaner las acciones de politica exlerior de caricter econdmico y
comercial, bilateral y multilateral, ya sea regional o hemisférico.

d) Participar en los mecanismos especializados ecandmicos y comerciales en el marco de Naciones Unidas,

@) Participar y coordinar las negociaciones comerciales internacionales en el marco de I3 Organizacion
Mundial del Comercia.

fl  Participar, en representacién del Ministerio de Relaciones Exteriores, en lo
diferencias sobre aspectos econémicos y comerciales en el ambito multilateray
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E} Participar en los mecanismos de solucién de controversias establecidos en maleria comercial v de
inversiones a fin de proteger y promover los intereses econdmicos del Estado.
h) Promover, coordinar ¥ €jecular, a través de los drganos del servicio exterior, as acciones de desarrollo de
las politicas nacionales en materia de proteccion de la propiedad intelectual, lucha contra |a bio-pirateria y
mejora de [a competitividad.
i} Concertar y coordinar, con los érganos del Ministerio vy los sectores competentss, paliticas y acciones
sobre temas relevantes en el dmbilo de su competencia.
i¥ Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas.

Articulo 106°.- De la Direccién de Integracién

La Direccion de Integracion es la unidad orginica que depende de la Direccion General para Asuntos
Economicos, Es responsable de las acciones de politica exterior en el marco de Ins procesos de integracién
politica de los distintos foros y mecanismaos internacionales

son funciones especificas de la Direccion de Integracion:

Representar al Ministerio ante las instituciones y organismos de los diferentes procesos de integracion, en

aj
el ambito de su competencia.

b} Participar en la negociacion de instrumentos internacionales referidos a los asuntos de su competencia, asi
como coadyuvar a su cumplimiento, en coordinacion con los sectores competentes.

] Identificar, analizar y coordinar las acciones de politica exterior en el marco de la participacion del Perd en
los mecanismos de integracian.

d} Analizar e informar sobre la evolucion de los procesos de integracion materia de su competencia.

&)  Coadyuvar al cumplimiento de los planes de accion, declaraciones y recomendaciones de las reuniones y
cumbres de los diferentes procesos de integracion.

) Evaluar el desarrollo de nuevos procesos de integracton con el fin de determinar la conveniencia de la
participacion del Peri en los mismaos.

gl Formulary proponer la posicidn del Peru respecto al relacionamiento con terceros paises y otros blogues

regionales.

Concertar y coordinar, con los drganos del Ministerio y otros sectores, politicas y acciones sobre temas
relevantes en el dmbito de su competencia.

Cumplir las demds funciones que le sean encomendadas

Articulo 107° - De la Direccién de Cooperacion Internacional

La Direccion de Cooperacion Internacional es el érgano de linea que depende de la Direccién General de
Asuntos Economicos. Es responsable de formular, planear, dictar, dirigir, coordinar y supervisar las politicas
nacionales en materia de cooperacion internacional, en coordinacién con la Agencia Peruana de Cooperacién

Inteérnacional.

Son funciones especificas de la Direccion de Cooperacion Internacional:

a)

Identificar, analizar, coordinar, proponer y evaluar las acciones de politica exterior en materia de
cooperacion internacional.

b)  Participar en la negociacién de instrumentos internacionales referidos a los asuntos de su compelencia,
asf coma coadyuvar a su cumplimiento en coordinacian con los sectores competentes.

c) Evaluar y recomendar cursos de accion para una politica de coeperacién internacional a favor del
desarrollo nacional, en funcion de los intereses y objetivos del Estada.

d} Representar, en calidad de alterno, al Ministerio de Relaciones Exteriores en el Consejo Directivo de la
Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCH).

e) Conducr Is relacion con la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI) a fin de contribuir al
logro de los objetivos en materia de cooperacion internacional no reembolsable, conforme a las
prioridades de la politica exterior

f)  Otorgar la visacidn correspondiente a las resoluciones para los tramites de inafectacion de impuestos a las
donaciones que sean aprobados por la APCI,

g)  Promover y coordinar acciones a fin de obtener cooperacion internacional.

h)  Coordinar y alender los asuntos relacionados a la prevencion y atencion de desastres, en coordinacion
con las unidades organicas correspondientes y los sectores gue se vinculen.

i) Coordinar con el Instituto Nacional de Defensa Civil las prioridades de ese sector a fin gestionar rggiR
para el mejoramiento del Sistema Nacional de Defensa Civil,
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i Concertar y coordinar, con los drganos del Ministerio y otros secteres, politicas y acciones sobre temas
relevantes en materia de cooperacion internacional.
k] Cumplir las demas funciones que e sean encomendadas.

Articulo 108°.- De la Direccion de Ciencia y Tecnologia

La Direccion de Ciencia y Tecnologia es la unidad organica que depende de la Diueccion General para Asuntos
Economicos. Es responsable de las acciones de politica exterior en materia de clencia, tecnologia y energia a
favor del desarrolle nacional, en coordinacién con los sectores y entidades compelentes.

Son funciones especificas de la Direccion de Ciencia y Tecnologia:

3] Representar al Ministerio, dentro y fuera del pais, en las gestiones y negociaciones en el ambito de su
competencia.

b} Participar en la negociacion de instrumentos internacionales multilaterales y bilaterales referidos a los
asuntos de su competencia, asi como coadyuvar a su cumplimiento.

¢} Identificar, analizar, coordinar, proponer y ejecutar las acciones de politica exterior que coadyuven al
desarrollo de las capacidades nacionales en materia de energia, ciencia y ltecnologia.

di  Formular y ejecutar acciones relacionadas con los aspectos internacionales de la sociedad de la
informacion.

€] Identificar tecnologias de punta disponibles en otros paises con 1a finalidad de coadyuvar al desarrollo de
la economia nacional y de la oferta exportable del pais.

f] Informar a las entidades competentes sobre los nuevos acuerdos o convenciones internacionales
refacionados con los temas de su competencia,

g) Promover la suscripcion de instrumentos bilaterales o multilaterales sobre los temas de su competencia,
asi como de convenios entre instituciones publicas y privadas nacionales con sus similares en el extranjero.

h} Coordinar con los érganos del Servicio Exterior la cooperacion para el desarrollc de capacidades nacionales
en materia de ciencia y tecnologia.

i) Concertar y coordinar, con los organas del Ministerio y otros sectares, politicas y acciones sobre temas
relevantes en materia de energia, ciencia y tecnologia.

)} Cumplir las demds lunciones que le sean encomendadas.

SUBCAPITULO IX
DIRECCION GENERAL DE PROMOCION ECONOMICA

Articulo 109°.- De la Direccién General de Promocién Econémica

La Direccion General de Promocion Economica es el 6rgano de linea que depende del Despacha Viceministerial
Es responsable de ejecutar las acciones de polilica exterior a fin de promover en el exterior el comercio, las
inversiones y el turismo, en coordinacion con los sectores publico y privade compelentes, asi como participar

en las negociaciones en el ambito de su competencia,

Articulo 110°,- De las funciones de la Direccién General de Promocién Econdmica

Son funciones especificas de la Direccion General de Promacion Econoemica:

a] Representar al Ministerio, dentro y fuera del pais, en las gestiones y negociaciones.

b} Negociar y/o participar en las negociaciones de los instrumentos internacionales bilaterales y regionales
referidos a los asuntos de su competencia, asi como velar por su cumplimiento.

¢] Proponer a la Alta Direccién, las acciones orientadas a promover y cautelar en el exterior las
exportaciones, la inversion extranjera y el turismo receptive hacia el Peru.

d) Coordinar con los Organos del Servicio Exterior la identificacion de oportunidades para el pais en materia
de comercio, inversiones y turismo y proporcionarles la informacion que requieran para su gestion.

e} Fomentar y coordinar la realizacidn de misiones econdmico-comerciales y de turismo; asi como la
participacién del Peru en ferias y otros eventos vinculados a la promecién comercial, de inversiones y de
turismo en el exterior.

f)  Presidir la Comisidn Calificadora para la evaluacion de los postulantes y la designacion de los Consejeros y
Agregados Econdmicos-Comerciales de las Oficinas Comerciales en el exteriar

g) Organizar, dirigir, supervisar y evaluar el desempefio y funcionamiento de las Oficinas Comerciales en el

Exterior.
h) Brindar informacién a los sectores productivos nacionales sobre los mercades internacionale

oportunidades de negocios para las exportaciones peruanas, las inversiones y el turismo
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i} Fomentar la coordinacién de sus direcciones con los organos del Ministerio a fin de articular los diversos
aspectos de la politica exterior

Il Coordinar con los sectores publicos y privados pertinentes a fin de conciliar las posiciones de dichos
sectores con los objetivos de la politica exterior del Perq,

ki Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas.

Articulo 111°.- De la estructura de la Direccién General de Promocién Econémica
La Direccion General de Promocion Econdmica tiene la siguiente estructura:

Direccian de Promocidn Camercial
Direccion de Promacion de Inversiones
Direccion de Promocion del Turismo

WOk e

Articulo 112°.- De la Direccién de Promocion Comercial

La Direccion de Promocion Comercial es la unidad organica que depende de 1a Direccion General de Promocion
Econdmica. Fomenta los intereses comerciales del pais en el exterior, 1a identificacién de nuevos mercados
externos, y la ampliacion de los existentes para las exportaciones nacionales de bienes ¥ Servicios, en
coordinacion con las entidades de la administracion publica y los sectores competentes.

Son funciones especificas de la Direccion de Promoaidn Comercial:

a) Representar al Ministerio, dentro y fuera del pais, en las gestiones y negociaciones en el ambilo de su
competencia.

b) Participar en la negociacién de instrumentos internacionales, referidos a los asuntos de su compelencia,
asi como coadyuvar a su cumplimiento.

¢} Participar en las acciones de palitica exterior orientadas a promover el comercio a lravés de nuevos
mercados y ampliando los mercados existentes para las exportaciones de hienes y servicios

d) Apoyar la participacion de entidades publicas y privadas en ferias, ruedas de negocics, misiones
comerciales y de compradores, en el exterior.

e) Promover la cooperacion empresarial en el exterior, y efectuar una adecuada difusion de la misma entre
las respectivas entidades publicas y privadas del pais.

f)  Difundir entre las entidades publicas y privadas, las demandas de productos recibidas de! exterior, asi
como la oferta exportable peruana.

£)  Apoyar la investigacion y desarrollo de nuevos mercados estrategicos en al exterior

h) Fomentary apoyar la realizacién de seminarios, foros y eventos sobre comercio exterior, en especial scbre
mercados y productos prioritarios para el Peru.

i} Apoyar lzlabor de los Organos del Servicio Exterior, a través del envio de muestras y folleteria comercial.

1) Concertar y coordinar, con los érganos del Ministerio y los sectores competentes, politicas y acciones para
promover los inlereses comerciales del pais en el exterior.

k) Cumplir las demads funciones que le sean encomendadas.

Articulo 113°.- De la Direccién de Promacion de Inversiones

La Direccion de Promocion de Inversiones es la unidad orginica que depende de 1a Direccidn General de
Promacion Econdmica. Fomenta e identifica los proyectos de inversion en el Perg ante potenciales
inversionistas extranjeros, asi como las acciones de politica exterior para atraer capitales extranjeros al Peru,
en coordinacion con las entidades de la administracion publica y los sectores competentes,

Son funciones especificas de |a Direccion de Promaocidén de Inversiones:
a) Representar al Ministerio, dentro y fuera del pais, en las gestiones y negociaciones en el amhito de su

competencia
b) Participar en la negociacién de instrumentos internacionales bilaterales y multilaterales, referidos a los

asuntos de su competencia, asi como coadyuvar a su cumpiimiento.
<) Elaborar planes, proyectos y estrategias de promocién de inversiones a través de los Organos del Servicio
Exterior, en coordinacion con los sectores competentes.
d} Identificar, a través de los Organos del Servicio Exterior, proyectos de inversion o fuentes potenciales d
inversion extranjera que sean de interés para los sectores de la economia nacional
2] Pramocionar en el exterior los proyectos de inversion priorizados por el Gobierno Nacional, losgodiernos
‘regmnalm y &l sector prwado

Secretorio General

encanado de elaborar of ROF

SUBLICA 5




T
'

;;Jbau

fl Propiciar, organizar y parlicipar en eventas y misiones empresanales destinadas a promover las
oportunidades para el desarrollo de negocios & inversiones en el Pert

Bl Elaborar material especializado en materia de promocién de inversiones.

h) Concertar y coordinar, con los organos del Ministerio y los sectores competentes, politicas y acciones para
promover las inversicnes en el pals

i) Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas.

Articulo 114°.- De la Direccién de Promocion del Turismo

La Direccian de Promocidn del Turisme es la unidad orgénica que depende de la Direccion General de
Promocion Economica. Fomenta el turismo receptive en coordinacion con las entidades de la administracion
publica y el sector competente.

Son funciones especificas de la Direccion de Promocidn del Turismo:

a) Representar al Ministerio, dentro y fuera del pais, en las gestiones y negociaciones en el ambito de su
competencia.

b) Participar en la negeciacion de instrumentos internacionales bilaterales y multilaterales reteridos a los
asuntos de su competencia, asi como coadyuvar a su cumplimiento.

) Participar en la definicion de politicas nacionales en materia de promacion turistica.

d) Elaborar planes, proyectos y estrategias de promocién turistica, 3 través de los Organos del Servicio
Exterior, teniendo en cuenta las necesidades de los mercados especificos, en coordinacion con los sectores
compeltentes.

e) Realizar alianzas estratégicas con universidades e instituciones especializadas en turismo para el fomento
de [a promacidn turistica y gastrondmica del Perd en el exterior.

) Apovyar la participacion de las entidades publicas y privadas de turismo en ferias, exposiciones, bolsas de
Negocios, entre otras.

g) Promover la realizacidn de viajes de familiarizacion al Peru de penodistas especializados en turismo v
operadores turisticos extranjeros.

h) Qrganizar y participar en seminarios y exposiciones sobre la promaocion de los valores turisticos del Perd a
nivel nacional e internacional.

i) Elaborar y distribuir material especializado para la promocian turistica del Peru en el exterior

i) Coordinar con los érganos del Ministerio y los sectores competentes, politicas y acciones para la
promocion del turismo.

k)  Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas.

SUBCAPITULO X
DIRECCION GENERAL DE COMUNIDADES PERUANAS
EN EL EXTERIOR Y ASUNTOS CONSULARES

Articulo 115°.- De la Direccion General de Comunidades Peruanas en el Exterior y Asuntos Consulares

La Direccion General de Comunidades Peruanas en el Exterior y Asuntos Consulares es el drgano de linea que
depende del Despacho Viceministerial. Es responsable de los asuntos consulares, las migraciones
Internacionales y la proteccion y asistencia de los peruanos en ¢l exterior, en funcién a los objetivos y
lineamientos establecidos por el Viceministro.

Articulo 116°.- De las funciones de la Direccién General de Comunidades Peruanas en el Exterior y Asuntos

Consulares

Son funciones especificas de la Direccion General de Comunidades Peruanas en el Exterior y Asuntos

Consulares:

al Proteger, cautelar y promover los intereses del Estado y sus nacionales en el exterior.

b) Proponer, dirigir y evaluar la politica consular de conformidad con las directivas del Presidente de la
Repliblica, la Politica Exterior del Fstado v los acuerdos internacionales.

<) Proponer, dirigir y evaluar la politica de inmigracidn, como parte de la Politica Exterior del Estado, de
conformidad con las directivas del Presidente de |la Republica y la Politica General del Estado asi como lo
previslo en la Constitucién, la Ley de Extranjeria v los acuerdos internacionales

d} Propaner, dirigir y evaluar la politica de promocién, proteccion y asistencia a los nacionales en el exteriar

de conformicad con la Palitica Exteriar del Estado y los acuerdos internacionales, en especial los relg !

alos derechos humanos y laborales Wigrantm y sus familias
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e} Proponer, dinigir y evaluar la politica de vinculacidn con las comunidades peruanas en el exterior, como
parte de la Politica Exterior del Fstado, de conformidad con las direclivas del Presidente de Ia Republica. l1a
Politica General del Estado y los acuerdos internacionales.

f)  Representar al Ministeria en las gestiones y negociaciones en el ambito de su competencia

g) Negociar los instrumentos internacionales referidos a los asuntos de su competencia, asi como velar por su
cumplimiento, en coordinacion con las unidades organicas y sectores vinculadas

h)  Garantizar el otergamiento de servicios consulares eficientes

i) Dirigir y evaluar el funcionamiento de las Oficinas Consulares y el cumplimiento de los deberes y
obligaciones del personal consular.

1) Proponer la creacion, modificacion o supresion de oficinas consulares peruanas, asi como la designacion de
Oficinas Consulares como jefaturas de servicios de una determinada jurisdiccion.

k) Proponer el nombramiento de funcionarios consulares honorarios.

[} Constituir el nexo con el Cuerpo Consular acreditado en el Peru, evaluar y tramitar las sohicitudes de
Exequatur y Reconocimiento Pravisional, asi como prestar apoyo para el desempefio de sus actividades

m| Courdinar con los sectorgs publices y privados pertinentes a fin de conciliar las posiciones de dichos

sectores con los objetivos de la politica exterior del Perd.
n]  Apoyar en el proceso documentario para el ingreso al Pert de las donaciones que se canalizan a traves de

3¢ Ofieinac Conculares.

a) Dirigir, coordinar, ejecutar y evaluar lo concerniente al Esquema de la Tarjeta APEC Business Travel Card.

p)  Cumplir 1as demds funciones que le sean encomendadas.

Articulo 117°.- De la estructura de la Direccién General de Comunidades Peruanas en el Exterior y Asuntos
Consulares
La Direccion General de Comunidades Peruanas en el Exterior y Asuntos Consulares tiene la siguiente
estructura:

1. Direccidn de Politica Consular
2. Direccion de Proteccion y Asistencia al Nacional

Articulo 118°.- De la Direccién de Politica Consular

La Direccian de Politica Consular es la unidad organica que depende de la Direccidn General de Comunidades
Peruanas en el Exterior y Asuntos Consulares. Es responsable de la politica consular y de inmigracion del
Estado, asi como de disefiar los mecanismos y procedimientos para controlar y evaluar la gestion de las oficinas
consulares y al perscnal consular en el ambito de su competencia.

son funciones especificas de la Direccion de Politica Consular:

a) Proteger, cautelar y promover los intereses del Estado y sus nacionales en el exteriar en el ambito de su
compelencia,

b) Proponer, coordinar, ejecutar y supervisar la politica consular.

¢} Propaner, coordinar, ejecutar y supervisar la politica de inmigracidn, como parte de |a Politica Exterior del
Estado.

d) Representar al Ministerio en las gestiones y nepociaciones internacionales en el ambito de su
competencia.

#]  Administrar los documentos de viaje que emite el Ministerio, asi como normar, dirigir, controlar y evaluar
el proceso para su expedician y revalidacion, en coordinacion con las areas competentes.

f}  Coordinar, dirigir, controlar y evaluar el proceso para el otargamiento de visas y calidades migratorias
peruanas en el exterior.

g) Coordinar, dirigir, controlar y evaluar el proceso para la renuncia a la nacionalidad peruana en el exterior.

h) Representar al Ministerio en la Comision Nacional de Extranjeria, asi como en los drganos colegiados
regulados por la legislacién vigente.

1} Normar, coordinar, dirigir y evaluar los siguientes procesos que realizan las oficinas consulares en el
exterar.
- Las inscripciones en el Registro de Identidad, en el Registro de Estado Civil y en el Registro

Consular.

- Eldiligenciamiento de actuaciones civiles, penales y fiscales.
- La emision del certificado de antecedentes penales, policiales y judiciales peruanos.
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- El diligenciamiento de actuaciones fiscales y la emision del certificado de antecedentes judiciales
peruanos.

- La realizacion de los actos notariales y registrales que la ley garantiza a los peruanas
La obtencion y/o revalidacion de las licencias de conducir asi como los certificados relacionados a la
misma

- La legalizacion de documentos peruanos para que surtan efectos juridicos en el exterior, asi como
documentos extranjeros en el Peru.

I} Coordinar con las autoridades nacionales competentes los asuntos vinculados a la legalizacion de
documentos para la revalidacién, reconocimiento o certificacion de estudios, grados académicos y titulos
profesionales extranjeros.

k] Dingir, controlar y administrar, en ¢l marco de sus competencias, los procesos electorales nacionales en el
exterior, en coordinacion con el Jurado Nacional de Elecciones y la Oficina Nacional de Procesos
tlectorales.

I} Supervisar el funcionamiento de las Oficinas Consulares, coordinar la adecuada infraestructura y los
recursos necesarios para el ejercicio de la funcion consular.

m) Difundir los alcances y modalidades de las servicios que brindan las oficinas consulares en el exterior.

n) Proponer la creacién, modificacion o supresion de Oficinas Consulares, asi como la designacidn de la
Jefatura de Servicios Consulares.

o) Proponer el nombramiento de funcionarios consulares honorarios peruanos y controlar su actuacién.

p) Elaborar las Letras Patentes para la acreditacion del nombramiento y calidad de los Jefes de Oficinas
Consulares y mantener los registros correspondientes.

q) Elaborar los diplomas de Exequatur y credenciales de identidad consular y mantener los registros
correspondientes.

r)  Actuar como Secretaria Ejecutiva del Esquema de la Tarjeta APEC Business Travel Card (ABTC) asi coma
evaluar y aprobar 13s solicitudes de la tarjeta ABTC-Peru.

s)  Presidir la Junta de Vigilancia de los Traductores Pablicos Juramentados

1} Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas.

Articulo 119°.- De la Direccidn de Proteccion y Asistencia al Nacional

La Direccion de Proteccion y Asistencia al Nacianal es la unidad organica que depende de la Direccion General
de Comunidades Peruanas en el Exterior y Asuntos Consulares, Es responsable de la politica de vinculacion y
proteccion a los nacionales en el exterior en materia legal y humanitaria

Son funcicnes de la Direccion de Proteccion y Asistencia al Nacional:

a) Proteger, cautelar y promover los intereses del Estado y sus nacionales en el exterior.

b) Proponer, coordinar, ejecutar y supervisar la politica de promocidn, proteccion y asistencia a los nacionales
en el exterior.

c) Proponer, coordinar, ejecutar y supervisar la politica de vinculacién con las comunidades peruanas en el
exterior, como parte de la Politica Exterior del Estado.

d} Proleger y asistir a los ciudadanos peruanos que requieran de apoyo legal o asistencia humanitaria en el
exterior.

e) Asistir, coordinar y/o atender la repatriacion de connacionales en situacion de alto riesgo, de extrema
necesidad o de indigencia, asi comao la repatriacion de los restos de nacionales peruanos fallecidos en
situacion de indigencia en el exterior.

f)  Asistir, coordinar y ejecutar acciones de asistencia hurnanitaria a favor de peruanos en el exterior que se
encuentren en situacion de indigencia o de extrema necesidad.

g) Asistir y coordinar la comunicacion entre los connacionales en situacion de alto riesgo, de extrema
necesidad, situaciones dificiles o de indigencia y sus familiares en el Perd.

h) Asistir, coordinar y ejecutar acciones para el desplazamiento de connacionales a lercercs paises por
razones humanitarias.

i) Administrar el Fondo de Ayuda Humanitaria para asistencia humanitaria en el exterior, en coordinacion
con la Oficina General de Administracion

1} Proponer acciones destinadas a mantener y/o reforzar la vinculacidn de los cennacionales en el exterior

con el Estado y la sociedad peruanos.
k) Evaluar las politicas de inmigracion de los Estados y espacios comunitarios de acogida, en especial 24
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I} Coordinar la posicion peruana en las negociaciones sobre los derechos de los migrantes y sus familias en el
marco de los organismos internacionales respectivos.

m) Coordinar acciones de proteccion y asistencia humanitarias con entidades nacionales y extranjeras
publicas o privadas, y organismos internacionales.

nl Proponer y participar en la negociacién de acuerdos de regularizacion migratoria y homologacién de
aportes de seguridad social.

ol Dirigir, coordinar y evaluar las iniciativas, gestiones y labores desarrolladas por los Consejos de Cansulta

o] Informar a la opinidn publica sobre los resultados de la labor de proteccion y asistencia humanitaria en el
exterior, asi como sobre la normativa migratoria y laboral en otros paises.

q) Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas.

SUBCAPITULO XI
DIRECCION GENERAL PARA ASUNTOS CULTURALES

Articulo 120°.- De la Direccion General para Asuntos Culturales

La Direccion General para Asuntos Culturales es el 6rgano de linea que depende del Despacho Viceministerial,
£s responsable de la elaboracion y ejecucion del Plan de Palitica Cultural Exterior, en coordinacion con al
Ministerio de Cultura y con la participacién de los Organos del Servicio Exterior. Asimismo, es responsable de
velar por la promecion de la cultura peruana y de las expresiones de autores y artistas nacionales, la proteccion
del patrimanio cultural de la nacién en el exterior, asi como de la cooperacidn e intercambio en materia
cultural, educativa y del deporte con otros paises.

El patrimonio cultural del Perd comprende el patrimonio material inmueble, patrimonio material mueble,
patrimonio inmaterizl, patrimonio cultural subacudtico, patrimonio industrial y patrimonio documental.

Articulo 121°.- De las funciones de la Direccion General para Asuntos Culturales

Son funciones de la Direccidn General para Asuntos Culturales:

a) Representar al Ministerio dentro y fuera del pais en las gestiones y negociaciones en el ambito de su
competencia.

b) Negociar los instrumentos internacionales bilaterales y multilaterales referidos a los asuntos de su
competencia asi como velar por su cumplimiento, en coordinacion con 1as unidades orgdnicas y otros
sectores vinculados.

¢} Promaover, proteger y difundir en el exterior, las expresiones de la cultura peruana y aquellas expresiones
de autores y artistas nacionales, en coordinacion con las autoridades competentes.

d) Coordinar y supervisar las acciones de proteccidn, recuperacion y repatriacién del patrimonio cultural de la
nacion en el exterior, en coordinacion con las autoridades peruanas competentes,

e) Fomentar y coordinar la politica cultural, educativa vy del deporte del Perd en organismos y foros
multilaterales, en coordinacion con otras entidades publicas y privadas.

) Promover la suscripcion de convenios de cooperacion interinstitucional con otras entidades publicas y
privadas del pais a lin de alcanzar los objetivos de la politica cultural en el exlerior,

gl Coordinar la definicion de Ia posicién peruana en los eventos y foros internacionales en Ios asuntos de su
competencia, en coordinacion con otros sectores vinculados.

h) Coadyuvar al posicionamiento del Peru en el exterior y al fortalecimiento de la identidad nacional de los
peruanos en el exterior a través de la difusion de las expresiones de la cultura peruana.

i) Difundir entre las entidades de la administracion publica las politicas y acuerdos en materia cultural y
educativa en el ambito internacional; asi como becas, cursos, concursos, ferias y publicaciones
especializadas en el exterior.

i) Coordinar la programacion y realizacion de las actividades culturales que se lleven a cabo en el Centro
Cultural Inca Garcilaso de la Cancilleria.

k] Fomentar la coordinacién de sus direcciones can los drganos del Ministerio a fin de articular los diversos
aspectos de la politica cultural del Pera en el exterior,

I} Coordinar con los sectores publicos y privados pertinentes a fin de conciliar las pesiciones de dichas
seclores con los objetivas de la politica cultural del Perd en el extenor.

m) Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas

Articulo 122°.- De la estructura de la Direccién General para Asuntos Culturales
La Direccion General para Asuntos Culturales tiene la siguiente estructura

Ly
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Direccion de Politica Cultural

Direccion de Promocion Cultural

Direccion de Patrimonio Cultural

Direccion de Relaciones Educativas y del Departe
Centro Cultural Inca Garcilaso
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Articulo 123°.- De la Direccion de Politica Cultural

La Direccién de Politica Cultural es la unidad organica que depende de la Direccion General para Asuntos
Culturales. Es respensable de la proyeccion de la politica cultural exterior del Estado en los ambitos bilateral y
multilateral,

Son funciones especificas de la Direccion de Politica Cultural:

a) Representar al Ministerio, dentro y fuera del pais, en las gestiones y negociaciones en el ambito de su
competencia.

b) Negociar los instrumentos internacionales bilaterales y multilaterales referidos a los asuntos de su
competencia, asi como coadyuvar a su cumplimiento.

c) Formular y coordinar con las autoridades nacionales competentes 1a politica cultural del Estado peruano y
proyectar dicha politica en el exterior.

d) Velar, conjuntamente con las auloridades nacionales competentes, por el cumplimiento de las
disposiciones internacionales con relacidn a la conservacion de los bienes culturales y naturales peruanos
inscritos en la Lista del Patrimonio Mundial de fa UNESCO

e) Velar, conjuntamente con las autoridades nacionales competentes, por el cumplimiento de las
disposiciones internacionales que regulan las expresiones culturales peruanas inscritas en la Lista
Representativa del Patrimonio Cultural Inmaterial de la Humanidad de la UNESCO.

f) Promover las candidaturas de los bienes cullurales y naturales, asi como las manifestaciones culturales
inmateriales del Perd, que aspiran a ser incluidos en las referidas Listas del Patrimonio Mundial material e
inmaterial de la UNESCO.

g) Coordinar con las entidades competentes las acciones y gestiones en materia de cooperacion cultural en el
ambito bilateral y multilateral.

h) Promover a través de los Organos del Servicio Exterior las vinculaciones en materia cultural entre gobiernos
locales y regionales del Perd y del exterior, asi como las relaciones de cooperacion interinstitucionales.

i} Informar a las entidades competentes sobre las politicas culturales de otros paises y los avances en los
organismas multilaterales especializados en la materia.

jI Cumplir las demads funciones que le sean encamendadas.

Articulo 124°.- De la Direccion de Promaocion Cultural
La Direccion de Promocion Cultural es Ia unidad organica que depende de la Direccion General para Asuntos
Culturales. Es responsable de la promacion y difusion de las expresiones de la cultura peruana en el extenor,
asi como de las expresiones de los autores y artistas nacionales en el exterior.

Son funciones especificas de la Direccion de Promocion Cultural:

a) Formular y coordinar la palitica de promocidn cultural del Perd en los dmbitos bilateral y multilateral, con
las autoridades nacionales competentes.

b) Identificar, analizar, coordinar, proponer y ejecutar acciones para difundir las expresiones de la cultura
peruana en el exterior, con el apoyo de las autoridades nacionales competentes,

¢} Programar la ejecucion de actividades anuales de promacicn cultural, en coordinacion con los Organos del
Servicio Exterior.

d) Coordinar con los érganes del Ministerio y las entidades publicas y privadas competentes, la realizacion de
eventos y actividades culturales en el exterior, fomentando el patrocinio privado de dichas actividades.

e} Coordinary promover las exposiciones y artes visuales en el exterior.

f) Coordinarlas exposiciones de obras del patrimonio cultural peruano en el exterior.

g) Fomentar la participacion de peliculas, documentales y otras producciones en festivales internacionales y
ciclos de cinematografia peruana en el exterior,

h) Promover la presencia de autores y libros peruanos en el exterior, asi como coordinar la presencia peruana
en eventos o ferias del libro. 2 .

1) Promover y coordinar la difusion de temas peruanos en conferencias, ‘ Y SRAuNos de

' intelectuales. N
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j) Promover la presencia de intérpretes o grupos nacionales de musica, danza o teatro en el exterior.

k] Apayar la labor de promocidn de la gastronomiz nacional en los festivales gastronémicos v otros eventos
en el exterior.

I} Cumplir las demds funciones que le sean encomendadas

Articulo 125°.- De la Direccion de Patrimonio Cultural

La Direccién de Patrimonio Cullural es ia unidad organica que depende de la Direccion General para Asuntos
Culturales. Es responsable de las acciones de proteccion y recuperacion del patrimonio cultural del Pert, en
cocrdinacidn con las autoridades nacionales y las unidades organicas competentes.

Son funciones especificas de la Direccion de Patrimonic Cultural:

a) Proponer, coordinar, ejecutar y evaluar las acciones para la proteccion v recuperacion del patrimonio
cultural peruanc en el exterior.

b) Promover la suscripcion de convenios especificos, a nivel bilateral o multilateral, para la proteccion y
recuperacion del patrimonio cultural del Per(,

c] Disefar y ejecutar cn el exterior acciones de defensa y difusién del patrimonio cultural.

d} Promover el cumplimiento a nivel nacional de las disposiciones internacionales en materia de proteccion y
recuperacion del patrimonio cultural,

e)] Coadyuvar a la difusién de medidas para evitar el trafico ilicito de bienes culturales peruanos en el exterior.

f) Promover la cooperacidn internacional y el intercambio de experiencias y expertos para la recuperacion y
puesta en valor de los bienes del patrimonio cultural del Perd.

B) Promover el fortalecimiento de las capacidades institucionales en beneficio de museos, bibliotecas y
archivos del pais a lravés de la cooperacion internacional.

h) Coordinar la conservacidn, restauracion o exhibicidn de los bienes culturales peruanos gue se encuentran
en los Organos del Servicia Exterior

1} Coordinar, con los drganos del Ministerio y otros sectores competentes, politicas y acciones para la
proteccién y recuperacion del patrimonio cultural peruano.

i} Cumplir las demas funciones gue le sean encomendadas.

Articulo 126°.- De la Direccién de Relaciones Educativas y del Deporte

La Direccion de Relaciones Educativas y del Deporte es la unidad organica que depende de la Direccidn General
para Asuntos Culturales. Es responsable de fomentar la cooperacion y el intercambio internacionales en
materia educativa y del deporte, en coordinacion con las entidades o instituciones pliblicas y privadas

pertinentes,

Son funciones especificas de la Direccian de Relaciones Educativas y de Promocion del Deporte;

a) Proponer, coordinar, ejecutar y evaluar acciones de cooperacion y de intercambio en materia educativa v
del deporte.

b) Promover la suscripcion de convenios internacionales a nivel bilateral y multilateral, en favor del desarrollo
de la educacion y de la promocion del deporte en el Pert.

c) Promover las vinculaciones entre gobiernos locales y regionales del Pert y del exterior en el ambito de su
competencia.

d} Promover las relaciones de cooperacion interinstitucionales entre entidades académicas y de promocion
del deporte peruanas con sus similares en el exterior

e) Informar a las autoridades nacionales sobre las innovaciones en las politicas institucionales en materia de
desarrollo educativo y de promocion del deporte que registren otros paises,

f) Coordinar el cumplimiento de los compromisos internacionales asumidos por el Perd en materia de
desarrollo educativo y promocidn del deporte.

g} Coadyuvar a la promocion de las candidaturas del Perd como sede de eventos deportivos a nivel
internacional, apoyando a las autoridades nacicnales en sus gestiones en el exterior,

h) Coordinar, con los drganos del Ministerio y otros sectores competentes, politicas y acciones que
coadyuven al desarrollo nacional en materia educativa y del deporte.

Z i)  Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas.
.)
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Articulo 127°.- Del Centro Cultural inca Garcilaso

El Centro Cultural Inca Garcilaso es la unidad organica que depende de la Direccion General para Asuntos
Culturales. Es responsable de coadyuvar a la promocian de los valores y expresianes de la cultura peruana, asi
como de acoger y difundir las manifestaciones destacadas de nuestra cultura y del acervo cullural del mundo,

Son funciones especificas del Centro Cultural Inca Garcilaso:

al Coadyuvar a la implementacion de las acciones de politica exterior en materia cultural y promover la
consolidacion de Ia presencia de la cultura peruana en el mundo, de acuerdo a los lineamientos
establecidos por la Direccion General.

b} Organizar serminanoes, conferencias, talleres, exposiciones y actividades similares orientadas a la
promocion cultural, incluyendo las publicaciones que corresponda.

c)  Promover la difusion y exposicion de las expresiones de la cultura peruana, asi como de las abras de los
autores y artistas peruanaos.

d]  Promover la difusién y expasicidn de las expresiones culturales destacadas de otros paises y de autores y
artistas de reconocida trayectoria internacional, de acuerda a los lineamientos de la politica exterior.

e)  Promaover la suscripcion de convenios de cooperacidén con otras instituciones culturales nacionales o
extranjeras, orientados a promover las aclividades y el funcionamiento del Centro Cultural

fi  Promover el auspicio privado para el financiamiento de las actividades de promoaon cultural
desarrolladas por el Centro Cultural,

&) Apoyar los requerimientos de la Alta Direccidn v las unidades organicas del Ministerio, en cumplimiento
de los objetivas de politica exterior y responsabilidades institucionales del Ministerio

h)  Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas.

SUBCAPITULO XII
DIRECCION GENERAL DE TRATADOS

Articulo 128°.- De la Direccion General de Tratados

La Direccion General de Tratados es el drgano de linea que depende del Despacho Viceministerial Es
responsable de dictar las normas y lineamientos técnicos para la adecuada suscripcion, perfeccionamiento
nterno y registro de los tratados y demas instrumentos internacionales que suscriba el Estade peruano,
Asimismo, se encarga de mantener el registro y archivo unico de los tratados y demads instrumentos
internacionales suscritos por el Per.

Articulo 129°.- De las Funciones de |a Direccion General de Tratados

Son funciones especificas de la Direccion General de Tratados:

a) Formular, proponer y evaluar las normas y lineamientos léwnicos pdra la adecuadd suscripcion,
perfeccionamiento interno y registro de los tratados y demds instrumentos internacionales que suscriba el
Perd.

b] Emitir opinion de cardcter técnico sobre los proyectos de Tratados y otros instrumentos juridicos
internacionales que se sometan a su consideracion, asi como sobre aquellos de los que ¢l Peru sea parte.

¢} Brindar esesoramienlo a los organos de linea en los procesos de negociacion de Tratados y otros
instrumentos internacionales.

d) Elaborar los proyectos de plenos poderes y las resoluciones supremas respectivas para la acreditacion de
los representantes del Estado peruano al momento de celebrar un tratado.

e} Emitir opinion respecto al perfeccionamiento interne de los Tratados, determinando la via constitucional
aplicable.

f)  Realizar las actiones correspondientes para el perfeccionamienta interna de los instrumentos juridicos
internacionales y someterla a consideracion del Viceministro, de conformidad con la Constitucion Politica

g) Efectuar el seguimiento del tramite de aprobacion de los Tratados ante el Congresc de la Republica, en
coerdinacion con el Gabinete de Asesoramiento Fspecializado y las demas unidades organicas.

h] Solicitar opinidn, a los sectores y entidades publicas o privadas que corresponda, en el proceso de
celebracion, negociacion y perfeccionamiento interno de los tratades, en coordinacion con los drganos

correspondientes.
i) Elaborar los instrumentos de ratificacion, adhesion y aceptacion de los tratados y demas instrumentos

internacionales.

\

fl
o

Embajador Julio Mufioz Deacon
Secrelano General
Presidente del Grupo de Trabajo ad-hoC
encargado de elaboras el ROF




PN e e

Wl s \) ! fm

I} Registrar, clasilicar y archivar, los Tratados y demas instrumentos juridicos internacionales celebrades por
el Peri, salvo aquéllos referidos a los contratos financieros internacionales a cargo del Sistema
Administrativa de Endeudamiento.

k] Custodiar y conservar los Tratados y demas instrumentos juridicos internacionales celebrados por el Peruy,
con el apoyo técnico de la dependencia encargada del archivo para efectos de conservacion.

) Elaborar y actualizar una base de datos electrénica de los tralados y demds instrumentos inlernacionales
suscritos por el Perd y administrar el acceso a los citados documentos

m) Expedir, en forma exclusiva, las copias autenticadas de los Tratados e instrumentos juridicos
internacionales celebrados por el Per.

n)  Custodiar los instrumentos juridicos internacionales, cuando se le encomiende al Perl la funcion de
depositario de los mismos, y ser respansable de las natificaciones relativas y de 13 expedicion de copias
certificadas de dichos documentaos.

o] Mantener el registro y archiva de los convenios entre el Ministerio y otras instituciones extranjeras o
nacionales.

P} Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas.

SUBCAPITULO X1t
DIRECCION GENERAL DE PROTOCOLO Y CEREMONIAL DEL ESTADO

Articulo 130°.- De la Direccién General de Protocolo y Ceremonial del Estado

La Direccion General de Protacolo y Ceremonial del Estado es el érgano de linea que depende del Despacho
Viceministerial. Es responsable de normar y supervisar el cumphmiento de las normas y costumbres del
Protocolo y Ceremenial del Estado y del Ceremonial Regional aplicable a los actos oficiales que se realicen en el
territorio nacional, asi comeo del Ceremonial Diplomatico aplicable a las Misiones Diplomaticas, Organismos
Internacionales y Misiones Consulares acreditadas en el Pera y de! Ceremonial del Servicio Diplomatico de la
Republica. Asimismo, es responsable de formular la politica vinculada al Régimen de Inmunidades y Privilegios
y garantizar su correcta aplicacién, confarme a los convenios internacionales aprobados por el Perd.

Articulo 131°.- De las funciones de la Direccién General de Protocolo y Ceremonial de! Estado

Son funciones especificas de la Direccién General de Protocolo y Ceremonial del Estado;

a) Normar, dirigir, ejecutar y supervisar el Protocolo y Ceremonial del Estado, el Ceremonial Regional, el
Ceremonial Diplomatico y el Ceremonial del Servicio Diplematico de la Republica.

b} Reconocer y supervisar la concesion de los privilegios e inmunidades a las Misiones Diplomaticas, Oficinas
Consulares, representaciones de Organismos Internacionales, agencias gubernamentales de cooperacian y
entidades extranjeras de cooperacién técnica internacional acreditadas ante el Estado peruano.

¢) Organizar, coordinar y dirigir el ceremonial correspondiente en aquellos actos oficiales en los que participe
el Presidente de la Republica, el Ministro de Relaciones Exteriores y altas autoridades nacionales,

d) Formular y supervisar el cumplimiento del Cuadro General de Precedencias Protocolar para actos y
ceremonias oficiales, asi como determinar la precedencia protocolar de los funcionarios o personalidades
que no estén consideradas en dicho cuadro.

e] Evaluar el nivel y organizar las visitas de mandatarios, altas autoridades gubernamentales extranjeras y
representantes de organismos inlernacionales, asi como los viajes al exterior del Presidente de la
Repiiblica y del Ministro de Relaciones Exteriores, en coordinacion con los drganos del Ministerio vy,
cuando corresponda, con los sectores competentes.

fy  Orientar y supervisar el Protocolo de las ceremanias o actos oficiales del Estado.

gl Emitir opinidn y gestionar el otorgamiento y nivel de las condecoraciones “El Sal del Perd”, “Al Mérito por
Servicios Distinguidos” y “Al Mérito del Servicio Diplomatico del Peru José Gregorio Paz Soldan”, y llevar los
registros respectivos

h)] Supervisar el otorgamiento y renovacidn de pasaportes diplomatices y especiales a funcionarios del Estado
peruano.

i} Coordinar con los drganos del Ministerio, los sectores publicos y privados, y las misiones extranjeras
acreditadas en el Perd, los asuntos que correspondan.

i) Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas.

Articulo 132°.- De la estructura de la Direccion General de Protocolo y Ceremonial del Estado
La Direccion General de Protocolo y Ceremonial del Estado tiene la siguiente estructura:
1. Direccién de Ceremonial

/
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2 Direccion de Privilegios e inmunidades

Articulo 133°.- De la Direccién de Ceremonial

La Direccién de Ceremonial es la umidad organica que depende de la Direccion General de Protocolo v
Ceremonial del Estado. Fs responsable de organizar y coordinar los actos oficiales que se desarrollan de
acverdo al Protocolo y Ceremonial del Estado, Ceremonial Regional, Cerermonial Diplomatico y Ceremonial del
Servicio Diplomatico de la Repudblica.

Son funciones especificas de Ia Direccion de Ceremonial:

a) Ejecutar las normas del Ceremonial del Estado, Ceremonial Regional, Ceremonial Diplomatico y Ceremaonial
del Servicio Diplomatico de la Republica

b) Organizar y coordinar el ceremonial para las visitas al Pert de Jefes de Estado y de Gobierno, altas
autoridades gubernamentales e intergubernamentales extranjeras y representantes de organismos
internacionales.

¢} Cenduar la organizacidn de los eventos oficiales a celebrarse en el pais que correspondan a Jefes de
Estado, Jefes de Gobierno y Ministros de Relaciones Exteriores.

d) Organizar y coordinar el ceremaonial para las reuniones y cumbres internacionales y regionales que se
realicen en el pais.

e) Coordinar los asuntos protocolares de los viajes al extranjero del Presidente de la Republica, del Ministro y
del Viceministro de Relaciones Exteriores, con los drganos del Ministeric.

fl Organizar y coordinar las ceremonias y actos oficiales del Estado, tales como Aniversaric de la
Independencia Nacional, Transmision de Mando Presidencial, Visitas de Estado, Oficiales y de Trabajo,
luramentacion de Ministros de Estado y del Viceministro de Relaciones Exteriores, presentacion de las
Cartas Credenciales de los Jefes de Misiones Diplomdticas acreditadas en el Peru, entrega de
condecoraciones, suscripcion de convenios, honras finebres segun corresponda, y las demds que le son
asignadas.

gl Tramitar las solicitudes de beneplacito

h} Elaborar las Cartas Credenciales y de Retiro, asi como las auldgrafas v conservar el archivo de las copias de
dichas carlas.

i) Dar trdmite a las solicitudes de audiencias de los Jefes de Mision con el Presidente de la Republica, el
Ministro de Relaciones Exteriores y con atras autoridades del Estado,

1) Elaborar las Credenciales y los Plenos Poderes que otorgan el Jefe de Estado y el Ministre de Relaciones
Exteriores a los Jefes de Misidn, a las Misiones Especiales y a las Delegaciones peruanas a reuniones
internacionales.

k] Coordinar con las autoridades nacionales las medidas destinadas a proteger y dar seguridad a los Jefes de
Estado y de Gobierno y altas autoridades o personalidades que arriban al Peru en calidad de visita oficial.

I} Mantener actualizado el listado de las Misiones Diplomaticas, Crganizaciones Internacionales y Cuerpo
Consular acreditados en el pais.

m) Cumplir las demds funciones que se le scan encomendadas.

Articulo 134°.- De la Direccién de Privilegios e Inmunidades

La Direccion de Privilegios e Inmunidades es la unidad organica que depende de la Direccion General de
Protocole y Ceremonial del Estado. Es responsable de formular y aplicar Iz normatividad sobre inmunidades y
privilegios diplomaticos, consulares y de organizaciones y organismes inlernacionales, conforme a la
Convencidn de Viena sobre Relaciones Diplomadticas, la Convencidn de Viena sobre Relaciones Consulares, asi
coma los Acuerdos Sede y los convenios especificos aprobados por el Perd, en concordancia con la legislacién
nacional sobre |a materia y sobre la base del principio de reciprocidad.

Son funciones especificas de la Direccidn de Privilegios e Inmunidades:

a) Reconocer a nombre del Estado peruano, cuando corresponda, las inmunidades y privilegios a las Misiones
Diplomaticas, oficinas consulares, organizaciones y organismos internacionales acreditados ante el
Gobierno del Perd, de acuerde a las convenciones internacionales y acuerdos especiticos sobre 1a materia.

b} Formular v aplicar las regulaciones nacionales sobre inmunidades y privilegios diplomaticos, consulares y

de organizaciones y organismos internacionales.
¢} Coordinar con las autoridades nacionales el reconocimiento y el respete a los privilegios e inmunidades

h -
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organizaciones y orgarismos internacionales, agencias gubernamentales de cooperacion y entidades
extranjeras de cooperacion internacional, asi como a sus miembros, familiares y dependientes.

dl - Admunistrar 105 registios ds los acuerdos bilaterales sobre inmunidades y privilegios.

el Mantener actualizado el registro de los prvilegios que otros paises concedan 4 los diplomaticos peruanos,

fi  Coordinar con las autoridades nacionales compelentes, la proteccian y seguridad de los locales de las
Misienes Diplomaticas, Consulares y Organizaciones y Organismos Internacionales acreditados en el Pery,
de acuerdo a las normas de reciprocidad correspondientes.

) Expedir, renovar y cancelar visas diplomaticas, oficiales, de cooperante e intercambio, segun corresponda,
asi como informar a la entidad nacional competente los cambios de calidad migratoria.

h} Autcrizar |a expedicion de los pasaportes diplomdticos y especiales, conforme a las normac
correspondientes,

i) Expedir las cédulas diplomaticas de identidad a los funcionarios diplomaticos, administrativos y técnicos,
sus familiares y dependientes, asi como mantener actualizado el registro de acreditaciones.

I} Autorizar el otorgamiento de licencias de conducir diplomaticas y particulares, Segun corresponda.

k) Otorgar y mantener el registro de tarjetas de propiedad vehicular y placas especiales, seglin corresponda.

1} Dar su conformidad a la Libre Entrada y Libre Salida de menaje de casa y efectos personales, asi como a la
importacion con franquicia aduanera diplomatica de vehiculos para uso oficial ¥y personal de los
funcionarios de misiones diplomaticas, oficinas consulares Y representaciones de organizaciones y
Organismaos internacionales. Asimismo, autorizar la venta, transferencia o reexportacion de dichos bienes.

m} Administrar el régimen de franquicias aduaneras en materia de derechos de importacian, exportacion y
adicionales a las Misiones Diplomaticas, Oficinas Consulares y representaciones de organizaciones y
Organismos internacionales, agencias gubernamentales de ccoperacién vy entidades extranjeras de
cooperacion internacional, a sus miembros y a sus familiares y dependientes.

n) Expedir las notas prolocolares en los asuntos de su competencia e informar mensualmente al Viceministro.

0} Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas.

CAPITULD I1X
ORGANOS DESCONCENTRADOS

Articulo 135°.- De las Oficinas Desconcentradas del Ministerio de Relaciones Exteriores

Las Oficinas del Ministerio de Relaciones Exteriores en diferentes puntos del pais son érganos desconcentrados
que dependen del Despacho Viceministerial y funcionalmente de la Direccian de Desarrollo e Integracion
Fronteriza. Son responsables de impulsar la ejecucion de la estrategia de desarrollo fronterizo del pais, |3
insercion de las capacidades lacales en la economia regional y mundial y el aprovechamiento eliciente, en las
£onds concernidas, de los acuerdas binacionales ¥ regionales de integracién y cooperacion en los que parlicipa
el Peru, apoyando el proceso de descentralizacion del pais.

En coordinacion con las dreas responsables de la sede central del Ministerio, las Oficinas Desconcentradas
apoyan la labor consular, de asistencia humanitaria y de promocién comercial, asi como la legalizacion de
documentos extendidos en el exterior y en el Perd para que surtan efectos dentro y fuera del pafs, segun

corresponda.

Las Oficinas Desconcentradas estaran ubicadas en la ciudad capital de cada departamento y tendran como
circunscripcion el territorio del mismo., Una Oficina Desconcentrada puede abarcar mas de un departamento
en farma concurrente.

CAPITULO X
ORGANOS DEL SERVICIO EXTERIOR

SUBCAPITULO |
EMBAJADAS EN EL EXTERIOR

Articulo 136°.- De las Embajadas

tas embajadas son drganos del servicio en e
Viceministerial y funcionalmente de los organoes de li
Son responsables de ejecutar la politica exterior y de promover y defender los intereses del Estado y de las
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personas naturales y juridicas nacionales en el extranjero, mediante su gestion en los dmbitos politico,
diplomatico, economico, financiero, comercial, cultural, social v humanitario.

Son funciones de las Embajadas en el exterior:
a) Representar al Estade peruano ante el Estado receptor.

b} Proteger en el Estado receptor los intereses del Perd v los de sus nacionales conforme al derecho
mnternacional
c) Fomentar las relaciones amistosas y desarrollar las relaciones econdmicas, culturales y cientificas entre

el Peru y el Estado receptor,
d) Negociar con el gobierno del Estado ante el cual estin acreditadas, de acuerdo a las instrucciones

impartidas per la Alta Direccion o los 6rganos de linea segin corresponda.

e) Obtener, evaluar e infarmar a la Cancilleria sobre ¢l curso politico, econdmico-financiero, comercial,
cultural, turistico y los asuntos diplométicos del Estado receptor,

fl Realizar acciones de promocién econdmico - comercial, cultura! y turismo.

g Ejercer funciones consulares cuando no se cuente con oficina consular en la ciudad donde se encuentra
ubicada.

h) Cumplir [as tunciones establecidas en su propio Reglamento y las demids que les sean encomendadas.

SUBCAPITULO It
REPRESENTACIONES PERMANENTES ANTE LOS ORGANISMQOS INTERNACIONALES

Articulo 137° De las Representaciones Permanentes ante los Organismos Internacionales

Las Representaciones Permanentes ante los Organismos Internacionales son arganos del servicio exterior que
dependen organicamente del Despacho Viceministerial y funcionalmente de la Direccion General para Asuntos
Multilaterales y de los cérganos de linca respecto de las materias que sean de su competencia. Son
responsables de ejecutar la politica exterior en el marco de las organizaciones Y Organismas inlernacionales, asi
come de promover y defender los intereses del Estado en ese ambito.

Son funciones de las Representaciones Permanentes ante los Organismaos Internacionales:

a) Representar al Estado peruano ante la organizacion internacional en la cual se encuentra acreditada,

b} Promover y proteger los intereses del Pert ante la organizacion internacional en la cual se encuentra
acreditada, dentro de los limites permitidos por el derecho internacional

c) Negociar con los Estados miembros en el marco de la organizacion internacional ante la cual estd
acreditada, de acuerdo a las instrucciones impartidas por la Cancilleria.

d) Evaluar e informar scbre la evolucién de la politica multilateral a nivel regional, hemisférico y mundial, asi
tomo sobre los temas especializados de los diverses foros y organismos con el fin de contribuir a Ia
definicion de una posicidn nacional que resguarde los intereses del Perd en el ambito multilateral.

e} Identificar y promover las oportunidades de cooperacién politica, econdmica, técnica, financiera y cultural
en el ambito de los organismos internacionales y foros especializados internacionales que traten matggs
de su competencia

f)  Cumplir las demas funciones que les sean encomendadas.

SUBCAPITULO 1!
OFICINAS CONSULARES

Articulo 138°.- De las Oficinas Consulares
Las Oficinas Consulares son drganos del servicio exterior que dependen organicamente del Despacho

Viceministerial y funcionalmente de la Direccién General de Comunidades Peruanas en el Exterior y coordinan
con los organos de linea aguellas materias que sean de su competencia. Son responsables de proteger los
intereses del Estado y sus nacionales en sus respectivas jurisdicciones, asi como de realizar las actuaciones
consulares de conformidad con lo establecido en el Regiamento Consular

Son funcicnes de las Oficinas Consulares:
a) Promover la vinculacion de la comunidad peruana en el exterior con el Estado y la sociedad peruanos,

fomentando la identidad nacional.
b) Brindar proteccién legal velando para que los peruanos, sean personas naturales o jurfdicas, gocen de los
derechos, libertades y garantias px_afrhilidcs en el Derecho Internacional y las leyes del Estado receptor.
f
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c) Informar y orientar a los connacionales, independientemente de su situacidn migratoria, de conformidad
con las disposiciones vigentes,

d) Brindar asistencia humanitaria a los peruancs que estan en situacion de indigencia o necesidad extrema,
de confermidad con las disposiciones vigentes.

e} Llevar en el exterior el Registre Nacional de |dentificacidon v Estado Civil, el Registra de Inscripcion Militar
en el exterior y el Registro de Nacionales,

f)  Realizar todos los actos notariales y registrales que la ley garantiza a los peruanos en el exterior, de
conformidad con le dispuesto por el Reglamento Consular.

g) Prestar a los nacionales en el exterior los servicios relacionados con la expeadicion de documentos de
identidad, de viaje y los vinculados al servicio militar; asi como certificaciones administrativas y todo acto
administrativo prapio de la relacién entre el Estado y los nacionales.

h) Otorgar visas a extranjeros para el ingreso al territorio nacional cuando se trate de las calidades
migratarias de turista, de negocios, de estudiante y de transetnte, de acuerdo al Reglamento Consular,

i}  Diligenciar los exhorlos que les libren los Jueces de la Republica con el objeto de efectuar notificaciones y
recibir declaraciones o absolucion de posiciones.

i) Promover, cuando corresponda, las exportaciones, la inversion extranjera, el turismo receptivo, las
expresiones de la cultura peruana, asi como realizar la defensa del patrimonio cultural de nuestro pais en
el exterior, en coordinacion con la Embajada peruana en el pais receptor.

k) Informar y coordinar con la Embajada peruana en ol pais receptor los asuntos migratorios gue tengan
implicancias en la relacién bilateral con dicho Estado.

1) Cumplir las demas funciones previstas en el Reglamento Consular y las demds que les sean encomendadas.

SUBCAPITULO IV
OFICINAS COMERCIALES

Articulo 139°.- De las Oficinas Comerciales

Las Oficinas Comerciales son organos del servicio exterior que dependen organicamente del Ministerio de
Relaciones Exteriores y funcionalmente de la Direccion General de Promocidn Econdmica, la cual organiza su
funcionamiento y establece las directivas de accién, en concordancia con la pelitica nacional de promocion
comercial, fomento de la inversion y promocion del turismo. Las Oficinas Comerciales coordinan con el Jefe de
Mision del pais sede donde se encuentren ubicadas, a fin de desarrollar una estrategia en materia de
promocion de las exportaciones y del turismo y de fomento de la inversion y, cuando corresponda, coordinaran
con los sectores competentes. La naturaleza y funciones de las Oficinas Comerciales del Perii en el Exterior

estin determinadas por su propio Reglamento.

CAPITULO XI
CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL E INVESTIGACION
ACADEMIA DIPLOMATICA DEL PERU

Articulo 140°.- Naturaleza y funcién de la Academia Diplomatica del Peri

La Academia Diplomatica del Peru es el centro de farmacién profesional del Ministerio de Relaciones Exteriores
y unica via de acceso al Servicio Diplomatico de la Republica. Es responsable de la formacién integral de los
aspirantes al Servicio Diplomatico, asi come de la continua capacitacion y perfeccionamiento de los miembros
del Servicio Diplomdtico. La Academia Diplomatica del Perti depende del Viceministro de Relaciones Erterlores
de guien recibe las directivas generales para el cumplimiento de sus abjetivos. Se rige de acuerdo a su_p
reglamenta. QUBUCA Og,
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CAPITULO XiI
ORGANISMO PUBLICO EJECUTOR
AGENCIA PERUANA DE COOPERACION INTERNACIONAL

Articulo 141°.- Naturaleza y Funcidén de la Agencia Peruana de Cooperacién Internacional

La Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI) es un organismo publico ejecutor adscrito al Sector

Relaciones Exleriores. Es responsable de conducir, programar, arganizar, priorizar y supervisar la cooperacion

internacional no reembalsable, en funcidq,c?é\Ia politica nacional de desarrollo y de las politicas nacionales en
rd
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materia de cooperacion internacional formuladas por el Ministerio de Relaciones Exteriores, en coordinacidn

ton otros sectores. La APCI tiene personeria juridica de derecho piblico y goza de autonomia técnica,
economica, presupuestal y administrativa. Se rige por su Ley de creacion, y su Reglamento de Organizacion vy
Funclones,

TiTuLo m
RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

Articulo 142".- De las relaciones del Ministerio con los sectores publico y privado

El Ministerio de Relaciones Exteriores mantiene relaciones de coordinacian permanentes con los diferentes
seclores nacionales piblicos y privados, con la finalidad de asegurar la compatibilidad entre los intereses y
acciones de dichos sectores can los cbjetivos de la politica exterior del Estado peruano. Asimismo, coordinara
con los gobiernos regionales y locales lados los asuntos relativos a sus vinculaciones externas.

Las coordinaciones con los sectores publicos y privados en el Pert se realizan a través de los distintos organos
de la Cancilleria. Las acciones de politica exterior se realizan a traves de los Organos del Servicio Exterior, en su
calidad de representantes del Estado peruano.

De conformidad con la Ley del Servicio Diplomitico y su reglamente, los funcionarios diplamaticos en situacion
de actividad podran ser destacadas a prestar servicios al Congreso de la Reptiblica y a otras entidades de |a
administracion publica, incluyendo los gobiernas regionales y locales. Sus funciones seran establecidas
mediante Resolucidn Ministeral.

TiTULO IV
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES

CAPITULO |
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Primera.- Régimen Laboral del Ministerio

Fl persanal del Servicio Diplomatico se rige por lo dispuesto en la Ley del Servicio Diplomatice de la Republica y
su Reglamento. El regimen laboral aplicable al personal administrativo del Ministerio es el de la Carrera
Administrativa establecido en el Decreto Legislativo N2 276-ley de Bases de la Carrera Administrativa v de
Remuneraciones del Sector Publico, hasta la implementacion del nuevo régimen del empleo publico conforme
a las disposiciones legales correspondientes.

Segunda.- Referencia en normas anteriores a las Direcciones u Oficinas del Ministerio

Toda referencia en normas anteriores a Subsecretarias y Direcciones Generales del Ministerio de Relaciones
Exteriores, que no formen parte del presente Reglamento de Organizacién y Funciones, deberan identificarse
con las nuevas dependencias de acuerdo a sus respectivas funciones.

Tercera.- Reglamento de Organizacién y Funciones

Aprobado el presente Reglamento de Organizacidn y Funciones, se constituye en una norma, en consecuencia
los actes administrativos y de administracion que se desarrollen a nivel Institucional, en ef dmbito nacional v el
exterior, necesaria y abligatoriamente deberén ser concordantes con el precitado Documente de Gestion

Institucional.

Cuarta.- Documentos de Gestion

La Oficina General de Planeamiento y Presupuesto es la encargada de elaborar los documentos de gestion,
tales como el Cuadro para Asignacién de Persanal — CAP, Manual de Organizacidn y Funciones — MOF, y otros
en base a los cuales se elaborard el Presupuesto Analitico de Personal —PAP del_Ministerio de Relaciones

Exteriores.

[
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El Orgamigrama Estructural del Ministerio de Relaciones Exteriores que figura como anexo, forma parte del
presente Reglamento de Organizacion y Funciones,

CAPITULO Il
DISPOSICION FINAL ONICA

Para efectos del presente Reglamento, las siguientes expresiones se entenderén como se precisa a
continuacion:

Sector Relaciones Exteriores.- El sector Relacionas Exteriores esta conformado por la Cancilleria, sus Organos
del Servicio Exterior, Organos Desconcentrados en el Perd y su organismo ptblico adscrito, APCI.

Ministerio de Relaciones Exteriores.- Conformado por Ia Cancilleria, sus organos desconcentradas en el Pert y
los drganos del servicio exterior.

Organos Desconcentrados.- Son los organos constituidos por las oficinas desconcentradas del Ministerio de
Relaciones Exteriores en diversos departamentos del Peril

Organos del Servicio Exterior.- Son los Grganos constituidos por las embajadas, las representaciones
permanentes ante organismos internacionales, las oficinas consulares, las delegaciones oficiales, las misiones
especiales y las oficinas comerciales en el exlerior.

Organos de Alta Direccion.- Esta conformada par el Ministra, el Viceministro vy el Secretario General

Organos de Administracidn Interna.- Son los encargados de la planificacion, asesoria y apoyo a las funciones
sustantivas de la entidad.

Organo de Control Institucional.- 5 el encargado de realizar el control gubernamental en el Ministerio.

Organo de Defensa Juridica.- Es el encargado de la representacion y defensa juridica de los derechos ¢
intereses del Ministerio.

Unidad Orgdnica.- Es la unidad de organizacion correspondiente al tercer mvel que canforma los drganos de la
estructura del Ministerio

Instrumento internacional - Término genérico que comprende a los instrumentos de caracter ne vinculante
cualquiera sea su denominacion, asi como a aquellos instrumentos que califican como tratados y que, per
tanto, se encuentran regidos por el Derecho Internacional y estin destinados a crear, madificar, regular o
extinguir derechos y obligaciones en el marco de dicho ordenamiento.

Instrumento bilateral.- Se refiere a cualquier instrumento internacional en el que participan o intervienen dos
Estados o sujetos de Derecho Internacional.

Instrumento regional.- Se refiere a cualquier instrumento internacional en el que participa o interviene un
grupo de Estados pertenecientes a una misma region geografica. Fl instrumento sera birregional cuando sea
suscrito entre miembros de dos regiones geograficas distintas.

Instrumentos o tralados muitilaterales - Se refiere a los instrumentos internacionales en los que participan mas
de dos Estados o sujetos de Derecho Internacional.

Contratos internacionales - Son acuerdos de naturaleza contractual gue no generan obligacienes juridicamente
exigibles en el marco del Derecho Internacional, al no ser regidos por éste.

L

Embajador Julio Munoz Deacon
Secretario General
Presidente del Grupo de Trabajo ad-hoc
encargado de elaboras el ROF
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COPIA FIEL DEL ORIGINAL

01 §I7. 2015

Lima,

CONSIDERANDO:

Que. el articulo 26 de la Ley N.® 28091, Ley del Servicio Diplomatico
de la Republica, dispone que el cargo constituye la funcion real y efectiva que se
encomienda al funcionario del Servicio Dipiomatico de acuerdo a su categoria y a los
requerimientos de la politica exterior del Estado;

Que, el articulo 62 del Reglamento de la Ley del Servicio Diplomatico
de la Republica sefiala que los funcionarios del Servicio Diplomatico desempenan
funciones indistintamente, entre otras dependencias, en la Cancilleria, conforme a los
objetivos de la politica exterior:

De conformidad con la Ley N.® 28091, Ley del Servicio Diplomatico de
la Republica, su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N.° 130-2003-RE y sus
modificatorias; y la Ley N.® 29357, Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de
Relaciones Exteriores y su Reglamento:

SE RESUELVE:

Articulo unico. Nombrar al Ministro Consejero en el Servicio
Diplomatico de la Republica Victor Francisco Matallana Bahamonde, Jefe de la Oficina de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, de la Oficina General de Comunicacién,
a partir de la fecha.

Registrese y comuniguese.

Registiads en la feohi 7,

01SEP 2018
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tima, 08 AGO0, 2014

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27808, Ley ===
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica aprobado mediante el Decreto
Supremo N° 043-2003-PCM, sefala que todas las actividades y disposiciones de las
entidades comprendidas en la citada Ley estdn sometidas al principio de publicidad; que
toda informacién que posea el Estado se presume publica, salvo las excepciones
expresamente previstas por el articulo 15° de la mencionada Ley;

Que, el inciso 3 del articulo 3° de la referida Ley sefiala que el Estado
tiene la obligacion de entregar la informacién que demanden las personas en aplicacion
del principio de publicidad. La entidad publica designara al funcionario responsable de
entregar la informacion solicitada;

Que, el articulo 56° del Reglamento de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Relaciones Exteriores sefiala que la Oficina de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica es el érgano de apoyo que depende la Oficina General de
Comunicacion. Es responsable de garantizar el acceso de los ciudadanos a la informacién
publica y de la difusién en el portal del Ministerio de la informacion institucional que
establezca la ley,

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 0424-2013-RE, se designé
al Consejero en el Servicio Diplomatico de la Republica Alejandro Arturo Neyra Sanchez,
como funcionario responsable de la elaboracion y actualizacién del Portal Institucional del
Ministerio de Relaciones Exteriores, a partir del 25 de abril de 2013;

Que, en tal sentido resulta necesario actualizar la designacién del
funcionario responsable del Portal Institucional del Ministerio de Relaciones Exteriores;

Teniendo en cuenta la Hoja de Tramite (GAC) N° 3633, del
Despacho Viceministerial, de 1 de julio de 2014; y el Memorandum (OGC) N°
0GC0323/2014, de la Oficina General de Comunicacion, de 26 de junio de 2014;

De conformidad con la Ley N° 28091, Ley del Servicio Diplomatico de
la Republica, su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 130-2003-RE y sus
modificatorias; la Ley N° 29357, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de
Relaciones Exteriores; Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica; el Decreto Supremo N° 072-2013-PCM; el Decreto Supremo N° 043-2003-PCM,
que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; y el Decreto Supremo N° 072-2003-PCM, que aprueba el
Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Dar término a la designacion del Consejero en el Servicio
Diplomatico de la Republica Alejandro Arturo Neyra Sanchez, como funcionario
responsable del Portal de Transparencia del Ministerio de Relaciones Exteriores, a partir

de la fecha. R
U508
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Articulo 2°.- Designar al Jefe de la Oficina de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica de la Oficina General de Comunicacion, como funcionario
responsable del Portal de Transparencia del Ministerio de Relaciones Exteriores, a partir
de la fecha.

X

Articulo 3°- Disponer, bajo responsabilidad, que las dependencias
técnicamente especializadas del Ministerio de Relaciones Exteriores brinden el apoyo que
requiera la Jefatura de la Oficina de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para
el desarrollo de sus funciones.

Registrese y comuniquese.

Registrade en la Fecha

G 8 ABG. 2014
{RMNo UD0E fRE
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Anexo N° 12: Portal de Transparencia Estandar.

Rubro Tematico Sub Rubro Tematico | Contenido Respuesta : Observaciones
_ (SI/ NO [ No aplica)
Directorio Sl
Marco Legal Sl
GG Normas emitidas por la entidad S|
Declaraciones Juradas Si
Instrumentos de Gestién:
Reglamento de Organizacion y Funciones- ROF Sl
Manual de Organizacion y Funciones- MOF S
Manual de Clasificacion de Cargos Si
Cuadro de Asignacion de Personal-CAP o el Cuadro de
Fuestos de la Entidad una vez implementado s
Manual de Procedimientos- MAFRO Si NC ELABORADO
Texto Unico de Precedimientos Administrativos-TUPA, )
registrado en el MODULO TUPA de servicios al ciudadano Sl
2. Planeamiento y Organizacion
Reglamento Interno de Trabajo - RIT
Indicadores de Desempeno sl
Planes vy Politicas
Plan Estratégico Sectorial Multianual - PESEM (De ser sl
aplicable a la Entidad)
Flan Estrategico Institucional - PE] Sl
Plan Dpeéralivo institucional - POI Si
Informacién Adicional 31
Recomendaciones de Auditoria Sl
Glosario de Términos =]
Detalle
Cuadros PIA,PIM, Devengado por luente de si
Financiamiento
Cuadros PIA PIM, Devengado por genérica de Gastos Sl
3. Informacién Presupuestal Guplras ik, P, Bovengano por ganeiics de ingssos SI
Eficiencia de Gastos =l
Graficos de Presentacidn 51
Comparativos por Trimestre S|
Link a Registro Histérico 51
Glosario de Términos S|
Viabilidades
Caodigo DGPP Sl
Codigo SNIP sl
Froyecto =
Maonto Viabilidad NO
Costo del proyecto SI
4 Proyectos de Inversion Presupuesto y Ejecucion
Codigo WE ND
Unidad Ejecutora Sl
Pim Sl
Devengado Si
Link a Registro Histérico
Glosario de Términos SI
5. Parlicipacion Ciudadana Audiencias No aplica
Registro de Personal:
Afo, mes, modalidad de contrato, nombres y DI Sl
&. Informacion de Personal Link a Registr _Re 'srr,o H_fstbncn S
Glosario de Términos S1
Informacidn Adicional Sl
PAP 51
Procesos de Seleccién para la contratacién de bienes, sl
servicios y obras.
Exoneraciones Aprobadas Sl
QOrdenes de Servicio Sl
p Gastos de viaticos y pasajes SI
7. Informacion de contrataciones Gastos de telefonia ]
Uso de vehiculos SI
Gastos por Publicidad ]
Unidades Organicas |
Link a Registro Histérico |
Informacian Adicional S5l
8. Actividades Oficiales Agenda Si
Comunicados 5]
9, Informacion Adicional Formato de Solicitud de Acceso a la Informacion S|
Informacién Adicional Sl
Registro de Obras Publicas en Ejecucion S
Cédigo de INFOBRAS Si
Nombre de la Obra SI
Morito de Aprobacion del Expediente Técnico Si
10. INFOBRAS Modalidad S
Fecha de inicio de la obra 51
% de Avance Fisico
" Estado de la Obra
“|Glosario de Términos
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CAPACITACION DEL PERSONAL DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES EN
EL TEMA “SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA" EN EL PERIODO 2011 - 2016

Si bien no hay registros de cursos de capacitacion especifica en el tema de
“Simplificacion Administrativa”, cabe sefialar que se han realizado diversos cursos
vinculados al tema administrativo en el afio 2014.

A continuacién el listado del personal capacitado:

1.- Seminario “Cierre Contable 2013- Cambios para el Afio 2014”

N°| Cat. |Apellidos y nombres
Adm. | Montoya Negrillo, Rosa Elizabeth

Adm. | Gonzales Valiente, Carlos
Adm. |Puente Castro Patricia Elena

Adm. | Sarazu Trinida, Eloy Oswaldo

BWN (=

2.- Especializacion para asistentes Juridicos.

N°| Cat. [Apellidos y nombres
1| Adm. |Huaman Gutiérrez, Lourdes Huaman

3.- Curso: Funcién Consular.

N°| Cat. |Apellidos y nombres

1 | Adm. |Acosta Toledo,Claudio Julio

2 | Adm. |Aliaga Aliaga, Segundo Saturnino

3 | Adm. |Arevalo Prieto, Maria Elena Mercedes
4 | Adm. |Astete Borda, Washington

5 | Adm. |Ballardo Pérez, Carmen Rosa

6 | Adm. [Barcelli Gamarra, Victor Giovanni

7 | Adm. |Barrantes Quispe, Pablo

8 | Adm. |Bravo Tuique, Humberto Javier

9 | Adm. |Candela Hernandez, Carlos Alberto
10| Adm. | Carpio Ruiz, Miguel

11| Adm. |Castillo Lopez, Emeterio

12 | Adm. |Crisostomo Jauregui, Walter Alejandro
13| Adm. |Flores Patifio, Henry Richard

4 .- Diplomado en Recursos Humanos

N°| Cat. |Apellidos y nombres
1 | Adm. |Nuflo Bulnes, Katherine

GO
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5.- 3ra. Jornada Internacional de Normas Actualizadas y su aplicacion en la Proteccion
de Incendios.

N°| Cat. |Apellidos y nombres
1 | Adm. | Sotomayor Vergara, Reynaldo
2 | Adm. |Delgado Marifias, Rall

6.- Diplomado en “Gerencia Social y Politicas de Discapacidad”.

N°| Cat. |Apellidos y nombres
1 | CAS | Amanqui Villa, Yaquelin Yamilet

7.- Primer Congreso de Jueces y Arbitros Titulado Colaboracion Judicial al Arbitraje.

N°| Cat. |Apellidos y nombres
1 | Adm. |Rodriguez Hernandez José Arturo

2 | Adm. |Rubio Tomasto, Carlos Arguimedes

8.- Bussiness Process Manager

N°| Cat. |Apellidos y nombres
1 | Adm. |Uchuypoma Marticorena Edgard Paul

9.- Solucién de Controversias Internacionales Publicas y Privadas

N°| Cat. |Apellidos y nombres
1 | Adm. |Cardenas Infanzon, Karen luisa

2 | Adm. |Reyes Parra Paola Diana

10.- En el marco del dictado del Diplomado en Gestion Publica para el personal
administrativo (2014)

Ne | Adm. | Apellidos y Nombres

1 |Adm. | Alvarado Huapaya, Gisella Patricia
2 |Adm. | Arbult Chanduvi, Mirtha Olga

3 |Adm. |Cano Portillo, Edwin Ronald

4 |Adm. | cardenas Goyena, Janet Milagros
5 |Adm. | Carpio Yzaguirre, Elsa Erlinda

6 |Adm. |Cérdova Herrera, Juan Pelegrin

7 |Adm. | Cérdova Reyes, Marco Tulio

8 |AdM. |Choque Cuenca, Franklin Blas

9 |Adm. |Donayre Zarate, Marco Antonio

10 |Adm. |Espinoza Sanchez, Angel Ladislao
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11 _|Adm. | Gamero Collao de Sanchez, Ana Maria
12 |Adm. | Gémez Guevara, Cecilia

13 |Adm. | Heredia Nahui, Ignacio José

14 |Adm. | Hernandez Bustamante, Elmer Joaquin
15 |Adm. | Hinostroza Irazabal, Jorge Ernesto

16 _|Adm. | Huaitalla Nunez, Maria de los Angeles
17 |Adm. | Huacachi Ayala, Victor Pablo

18 |Adm. | Huaman Guadalupe, Mery Pilar

19 |Adm. | Huertas Olivares, José Vicente

20 |Adm. | Juarez Geldres, Angel Jesus

21 |Adm. || 6pez Azcarate De Calle, Cyntia Arleth
22 |Adm. | Maza Vilcherres, Rosa Amelia

23 |Adm. | Mego Merino, Tatiana Margot

24 |Adm. | Montes Rojas, Luis Carlos

25 |Adm. |Murga Sanchez, Tulia Tatiana

26 |Adm. | Negrillo Rubio, Silvia Maria

27 |Adm. | Nufez Portal, Katia Janeth

28 |Adm. |Orozco Fernandez, Eduardo Armando
29 |Adm. | Otayza Valderrama, Marlene Margot
30 |Adm. | Palomino Cruces, Juan Alberto

31 |Adm. | Salazar Trujillo, Enrique Arsenio

32 |Adm. | Sandoval Gieraths, José Roberto

33 |Adm. |silva Sebastian, Nancy Magaly

34 |Adm. |spsa Rios, Lizzet Fiorella

35 |Adm. | Tincoso Gaona, Victor Raul

36 |Adm. | Tipacti Huayanca, Otoniel Blado

37 |Adm. |Velazco Razuri, José Vicente Javier
38 |Adm. |\Wong Montero, Sixto Martin

39 |Adm. |Zavaleta Meza de Arapa, Vicenta Clarisa

11.- Diplomado “Derecho Notarial y Registral’

N°| Cat. |Apellidos y nombres

1 | Adm. |Hernandez Levano, Teresa Margarita
2 | Adm. |Lépez Linares, Ethel Nélida

3 | Adm. |Regalado Vasquez, Gladys

4 | Adm. |Flores Carcasi, Dina

12.- Nuevo Enfoque de Tesoreria Gubernamental y el SIAF

N°| Cat. |Apellidos y nombres

1 | Adm. |Criado de Loayza, Giancarlo

2 | Adm. |Albarracin Peralta, Gino Alberto
3 | Adm. |Herrera Pereda, Felix David




13.- Especializacion en el Sistema Integrado de Gestion Administrativa (SIGA)
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N°| Cat. |Apellidos y nombres

1 | Adm. [Alzamora Atoche, Jessica

2 | Adm. |[Gozar Llanos, Vilma

3 | Adm. | Oscategui Durand César

14.- Aplicacion de las Principales Normas Internacionales de Contabilidad de

Servicio Publico - NICSP

N°| Cat. |Apellidos y nombres

Adm. | Montoya Negrillo Rosa Elizabeth

Adm. |Espinoza Ramos Juan Carlos

Adm. | Puente Castro Patricia

Adm. |Perales Rojas Ysabel Cristina

Adm. |Sarazu Trinidad Oswaldo
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Adm. |La Rosa Martinez Guillermo

Total de Personal Capacitado: 83
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CAPACITACION DEL PERSONAL DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES EN EL
TEMA DE GESTION POR PROCESOS EN EL PERIODO 2011 - 2016

Capacitacion especifica sobre “Gestion por Procesos” solo se ofrecio en el afio 2014 y fue
dirigido a servidores administrativos, de acuerdo al siguiente listado.

Capacitacion en “Gestion por Procesos’ realizado por servidores administrativos (2014)
|

N° Cat. Apellidos y nombres

Adm. |Zapata Mena, Jose

| Adm. |Cérdova Reyes, Marco

Adm. | Palomino Cruces, Juan

Adm. | Salazar Trujillo, Enrique

L% 2 BN I S R T L

Adm. | Velazco Razuri José

Adicionaimente, cabe sefialar que la tematica de "Gestién por Procesos” formo parte de la
malla curricular de los programas académicos que se impartieron a través de la Plataforma
Virtual de la Academia Diplomatica del Peru.

A continuacion el listado del personal capacitado:

1. En el marco del dictado del Diplomado en Gestién Publica para el personal
diplomatico (2014)

N° | Cat. Apellidos y nombres

| Ministros: -
1 Min | Burgos Morales, Jaime Enrique
2 Min | Chipoco Caceda, Felix Arturo

Min Galarreta Bazan, Cecilia Zunilda

Min | Morelli Salgado, Augusto

Min | Mundaca lturregui, Tulio

Min | Pajares Castellanos, Carlos Vidal

Min | Quesada Seminario, Fortunato Ricardo

Min | Salamanca Castro, Augusto Ernesto

Min | Sotomayor Yalan, Doris Elba

D(DO)'\IU}U‘IDLI&J

Min | Tenya Hasegawa, Francisco

Min | Wurst Calle, Jorge Eduardo
Ministros-Consejeros:

-
—

12 | MC |Perez del Solar Marcenaro, Eduardo Miguel
13 MC | Pomar Borda de Diamant, Ana Maria

14 MC | Suarez Pefa, Oscar Rafael
Consejeros:

15 | Con ;Astotfi Repetto, Gianinna |
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Con | Beoutis Candahuana, Yvette Noemi

17 ! Con | Bustamante Reategui, Mario Hernan

18 | Con | Cadenillas Londofia, Julio Cesar

19 Con | Calderon Alvarado, Luz Angelica

20 | Con | Castafieda Garaycochea, Eduardo Fernando

21 | Con |Chavez Gonzales, José Luis

22 Con |Durand Lazo, Karim Milagres

23 con | Galindo Mendoza, Roxana

24 Con | Gamarra Malca, Miguel Angel

25 | Con |Garcia Palacios, Carlos Alfredo

26 Con | Guerrero Espinoza, Juan Pablo

27 Con | Plasencia Vasquez, Juan Jose

28 | Con ! Portugal Vasguez, Reynaldo Fabricio

29 | Con |Sanchez del Aguila, Carlos Alberto

| Primeros Secretarios:

30 | PS !Arévalo Van QOordt, Carlos Javier

31 ' PS Choquesillo Pena, Marcos Klaus

32 PS | Gallardo Barco, Nadia Patricia

33 PS Gaviria Valverde, Eliot Hernan

34 PS | Guevara Rospigliosi, Gilberto Ulises

35 PS | Leon Collazos, Giancarlo -

36 PS | Leyva Poggi, Luis Angel -

37 | PS | Ludenfa Lopez, Armando Martin

38 | PSS | Pinto-Bazurco Barandiaran, Ernesto José

39 PS | Rios Segura, Carlos Alberto

40 PS | Rodriguez Bustamante, José Roberto

41 | PS | Rodriguez Valencia, Alejandro Julio

42 PS Vasquez Rivasplata, Ana Gabriela

Tercer Secretarios:

43 TS | Aybar Valdivia, lvan Adolfo

44 TS De Jesus Alegre, Claudia Fiorella

45 TS | De los rios Diez, Alvaro

46 TS Esquivel Duran, Alonso Eduardo

47 TS | Menendez Pefialoza, Rocio del Pilar

48 TS Mundaca Pefiaranda, Manuel Rodolfo
49 | TS |Rodriguez Sanchez, Sandra Luisiana

50 TS | Salazar Meier, Willy German

51 TS | Talavera Colange, Manuel Gerardo
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1 52 ‘ TS ‘ Tejada Florez, Milton Gilberto
|
\\5_3 TS | Vela Malaga, Luis Eduardo

Igualmente, 9 servidores administrativos se capacitaron en la tematica en el marco del
referido Diplomado:

N° ! Pers. | Apellidos y nombres
. Adm. | Lifian Sanchez, Luis Tito
| Adm. | Duran Bisbal, Katherine Lizbeth

Adm. | Huaman Gutiérrez, Lourdes

Adm. | Luna Bocangel, Luz Angela

Adm. | Moreno Hilares, Cesar Adrian

| Adm. |Rojas Almeyda, Humberto

Adm. | Santana Zamora, Doris Hilda

Adm. | Solérzano Guadalupe, Jorge B
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| Adm. |Vasquez Bertini, Miguel Angel

2. En el marco del dictado del Diplomado en Gestion Publica para el personal
administrativo (2014)

Adm. Apellidos y Nombres

Adm. | Alvarado Huapaya, Gisella Patricia

NO

1

2 |AdM. | Arpula Chanduvi, Mirtha Olga

3 |Adm. | cano Portillo, Edwin Ronald

4 |AdM. | cardenas Goyena, Janet Milagros
}75 Adm. Carpio Yzaguirre, Elsa Erlinda

6

Adm | Cordova Herrera, Juan Pelegrin

7 |AdM. | Cordova Reyes, Marco Tulio
Adm. | Choque Cuenca, Franklin Blas

9 |Adm. | Dponayre Zarate, Marco Antonio

10 | Adm. Espinoza Sanchez, Angel Ladislao

11 |AdM. | Gamero Collao de Sanchez, Ana Maria
12 |AIM | Gémez Guevara, Cecilia o
13 |Adm. | Heredia Nahui, Ignacio José

14 |AdM. | Hermandez Bustamante, Elmer Joaquin

15 |AdM. | Hinostroza Irazabal, Jorge Ernesto
16 |AdM. Huaitalla Nunez, Maria de los Angeles
17 |AdM. | Huacachi Ayala, Victor Pablo

18 |AdM.  Hyuaman Guadalupe, Mery Pilar
| Y
. 1g | Adm. Huertas Olivares, José Vicente
20 |AdM. | jugrez Geldres, Angel Jests

21 Adm. Lopez Azcarate De Calle, Cyntia Arleth




22 |AdM. Maza Vicherres, Rosa Amelia
23 |AdM. | Mego Merino, Tatiana Margot o
24 |AdM. | Montes Rojas, Luis Carlos
25 Adm. Murga Sanchez, Tulia Tatiana
26 |AdM. | Negrillo Rubio, Silvia Maria

27 |AdM. | NuRez Portal, Katia Janeth

. 28 Adm. Qrozco Fernandez, Eduardo Armando

29 |AdM. | Otayza Valderrama, Marlene Margot

30 |Adm. Palomino Cruces, Juan Alberto

31 Adm | Salazar Trujillo, Enrique Arsenio

32 |AdM. | sandoval Gieraths, José Roberto

33 |Adm. | sijlva Sebastian, Nancy Magaly

34 |AdM. | sosa Rios, Lizzet Fiorella

35 |AdM. | Tincoso Gaona, Victor Raul

36 |AdM. | Tipacti Huayanca, Otoniel Blado

|37 |Adm. Velazco Razuri, José Vicente Javier
3g |Adm. Wong Montero, Sixto Martin
39 |Adm Zavaleta Meza de Arapa, Vicenta Clarisa

3. En el marco del dictado del Diplomado en Gestion Publica para el personal
diplomatico (2015)

N° cat. | Apellidos y Nombres

Ministros

Min | Doig Alberdi, José Antonio

Min | Benzaquen Perea, Jose Arsenio

Min Jordan Palomino, César Augusto

Min Paredes Portella, Paul Andres

Min Ponce Bravo, Jesus Raul

1
2
3
4| Min | Morillo Herrada, Zosimo Roberto
5
6
-

Min | Rodriguez Arnillas, Roberto Rafael Max

Ministros Consejeros

. 8| MC |Augusto Shaw, José Javier

9 MC Escalante Schuler, Luis

10| MC | Gonzales Chavez, Manuel

|11, MC_|Melgar Pazos, Cristobal _

12| MC |Raez Portocarrero, Patricia Yolanda
13| MC |Reyes Tagle. Jorge Renato

14| MC | Torrico Obando, José Antonio Mariano

Consejeros




RN 26 2O I

i 15| Con | Arias Morales, Carmen Rosa Mercedes
i 16| Con |Chirinos Llerena, Carla Stella Maris
17| Con | Cordova Bocanegra, Cristian Steve

18| Con | Delgado Guerrero, Juan Carlos

19| Con | Tuesta Cuadros, Elvis Sall

20| Con | Velit Palacios de Lesevic, Claudia Maria
. 21| Con |Nava Perez, Patricia
: Primeros Secretarios

22 PS Alvarado Salamanca, Edgar Ignacio
23| PS | Barrientos Gonzales, David
24| PS |Aleman Urteaga. Claudia Nora
25 PS Luna De la Cruz, Luis Amadeo
26| PS |Rosas Gamero, José Daniel
27| PS | Salas de los Rios Javier Leonardo
28 PS | Talavera Silva, Cesar Alberto
29| PS | Yépez Castro, José Alonso
30| PS |[Zanelli Flores, Jerica Yella
Segundos Secretarios

31 S8 Alvarez Nufez, Rosa Giannina

| 32| SS |Ashcallay Samaniego, Samuel Enrique

| 33| SS |Bravo Espinoza, Gustavo Edwin

| 34| SS |Espinoza Paredes, Alicia Maria
35 S8 Garcia Montoya, Alberto Bernardo
36| SS | Reyna Sanchez, Karen Mariella

37 85 Alvarado Salamanca, Sara Isela

Terceros Secretarios e
38| TS |Arevalo Van Oordt, Jose Antonio
39 TS Bohorguez Cotrina. Liz Vanessa

40| TS | Castro Castafeda, Carito Yolanda

41 TS Delgado Ayca, Maria Sol

42 TS Favre Fajardo, Amalia Vanessa

43| TS |Florian Alva, Andrea

44 TS Garay Quispe, Jose Luman

46| TS |Garcia Maguiia, Aida Leonor

46 TS Garcia Manrique, Jorge Guillermo

47 TS Garcia Marengo, Sebastian Andrés

43 15 Garcia Moncada, Milagros del Carmen

49 TS Graziani Torres, Eduardo Francesco

50| TS Huaman Chaparro, Jose Alonso

51 TS Portugal Rojas, Carolina Beatriz
52 TS Reyna Rodriguez, Andrés Eduardo




83| TS |Ruiz Taipe, Virna Julia

54| TS | Suni Carrillo, Fernando Mauricio

55 TS Tello Calmet, Juan Pablo

56| TS |Torres Pajuelo, César Jhonny

| 57| TS |Zarate Abad, Paulo Sergio

4. En el marco del dictado del Diplomado en Gestion Publica para el personal

administrativo (2015)

N® | Pers. | apellidos y nombres

1 AdM. | Alfaro Sanca, Mercedes Lourdes

2 Adm. | Alvarado Maontoya, Maribel Vanesa

3 Adm. Amesquita Gutiérrez, Italo Frank

4 | Adm. | Arias Cangahuala, Alfonso

5 Adm. | Agcasibar Mora, Martha Rosa

6 AdM. | Asmat De los Rios, Marcela Nicole

7 Adm. Astorayme Meneses, Liz Erika

3 AdM. | Bendezy Jurado, Samuel Arturo

9 Adm. | Bermejo Guardales, Leonardo Raphael
10 Adm. Corisapra Quihui, Silvia Magali

11 | Adm. | pel Castillo Bazalar, Lourdes Sofia

12 AdM. | Fiores Manrique, Luz

13 Adm. | Flores Rosado, Waldyr Hugo

14 | Adm. | Gamboa Huanca, Zarela

15 AdM. | Garcia Cordero, Elizabeth Rosario

16 AdM. | Gonzales Arana, Marco Antonio

17 AdM. | Guillén Ocampo, Jocelyn Andrea

18 AdM. | Humbo Dominguez, Francisco

19 AdmM. | | sinez Lozada Vargas, Irma Angélica
20 | Adm. || oayza Segovia, América

21 Adm. | | spez Espinoza, Edith

22 Adm. | portocarrero Yrey, Nadia Teresa

23 Adm. Reyes Llajaruna, Rosmer Pablo

24 AdM. | Romero Cruz de Luis, Fortunata Beatriz
25 AdM. | Salazar Vallejo, Eduardo Suriel Martin
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26 AdM. | galinas Casasola, Elard Alejandro
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27 Adm. | salinas Paredes, Ivan Manuel

28 Adm. | Seminario Salas, Fanny Raqguel

29 | Adm. | schreiber Cordova, Indira Ofelia

30 | Adm. |vargas Alvarez, Antonieta

31 Adm. | \/ega Escalante, Eva Graciela

82 | AdM. |vjidal Castro, José Guillermo

33 | Adm. | Zapata Echegoyen, Ménica Giovanna

5. Enelmarco del dictado del Curso Superior para el personal diplomatico (2016)

N° Cat. Apellidos y nombres
1 PS | Barrientos Gonzales, David

2 PS Barrios Paucar, Carlos Ernesto

3 PS Beteta Vejarano, Viadimiro Sendic

4 PS Boluarte Chavez, Rodrigo Hernan

5 PS Bravo Espinoza, Gustavo Edwin

6 PS Campos Cavero, Lorena Gisella

7 PS | Carranza Nufnez, Maria Carolina

8 PS Descalzi Méndez, Enrique Rafael

9 PS Espinoza Paredes, Alicia Maria

10 PS |Fuentes Cervantes, Miguel Anibal

11 PS | Garcia Montoya, Alberto Bernardo

12 PS Lapeyre Bringas, Claudia Liliana

13 PS Manrique Bellido, Alejandro Manuel
14 PS Medina Dance, Jorge Roberto

15 PS Merlet Mazzotti, Jean Francois

16 PS Miranda Mercado, Claudia Cecilia

17 PS Muhiz Verrando, Marirene

18 PS Roca-Rey Ross, Bernardo

19 PS Seminario Garcia, César Augusto

20 PS Tapia Fernandez-Baca, Fernando

21 PS Tonsmann Foppiani, Alexandra Fridel
22 PS Ubillus Boada, Julio

23 PS |Velasquez Guevara, Humberto Martin
24 PS | Zevallos Aguilar, Eynard Inti

Total de Personal Capacitado: 220
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CAPACITACION DEL PERSONAL DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES EN EL
TEMA DE PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR EN EL PERIODO 2011 - 2016

Capacitacion especifica sobre “Portal de Transparencia Estandar” no se ha ofrecido en el
periodo 2011 — 2016. Sin embargo, cabe sefialar que se ha capacitado en una tematica
afin como es "Control Interno Gubernamental®, el cual formo parte de la malla curricular
de los programas academicos que se impartieron a través de la Plataforma Virtual de la
Academia Diplomatica del Peru.

A continuacién el listado del personal capacitado:

1. En el marco del dictado del Diplomado en Administracién y Finanzas Publicas para
el personal administrativo nombrado y CAS (2011)

|
z |
e |

Adm. |Apellidos y Nombres

1 Adm. | Albarracin Peralta, Gino Alberto
2 Adm. |Aldoradin Gutierrez, Raul
3 Adm. | Alzamora Atoche, Jessica Paola
4 Adm. | Apolaya Gouro, Celina Victoria
5 Adm. | Aquije Diaz, Erwin Mijahil
6 Adm. | Barrera Collantes, Julio Miguel

i _?____Ad_n"_l.m_ égr:;e:r_é_Garcia‘ Sheila Libertad
8 Adm. |Bellido Puga, Miguel Angel
9 Adm. |Carbonel Mezzano, Jose Antonio
10 Adm. | Cespedes Tapia, George Leonardo
11 Adm. | Criado de Loayza, Elmer Giancarlo
12 Adm. | De la Cruz Llanos, Gisella Rosenma
13 Adm. | Durand Oscategui, César Abelardo
14 Adm. |Espinoza Ramos, Juan Carlos
15 Adm. _éonzélez Valiente, Carlos Gustavo
16 Adm. | Hernandez Ledn, Cristhian - ]
17 Adm. | Herrera Pereda, Aurora Elizabeth

18 Adm. |La Rosa Martinez, Guillermo Luis
19 Adm. |Landa Rodriguez, Mercedes Dusolina

20 Adm. |Lopez Chavez, Walter Giovanni

21 Adm. |Lépez Raygada, Criado Nancy Agata
22 Adm. | Macedo Alba, Robert Celso
23 Adm. | Melo Castillo, Miriam Patricia
24 | Adm. |Montoya Negrillo, Rosa Elizabeth
25 | Adm. |Neira Ochoa, Ral Josue o
26 Adm. | Nué Vilca, Jairzinho Juan josé

27 Adm. |Ortega Davila, Ana Yanina

28 Min. | Pajares Castellanos, Carlos Vidal (Diplomatico)
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29 Adm. |Parra Castillo, William

30 Adm. | Perales Rojas, Ysabel Cristina

31 Adm. |Perez-Saavedra, Carruitero Antonio
32 Adm. | Pitcovsky Novoa, Sonia Bethsabe
33 | Adm. |Portugal Torres, Eliana

34 Adm. | Ramirez Ciurlizza, Augusto Antonio Maximo
35 Adm. | Rodriguez Masias, Adolfo Ricardo
36 Adm. | Rosas Ballinas, Maria Elena

37 Adm. | Ruiz Coloma, Francisco Javier

38 Adm. | Sabino Santos, Bonifacio Gregorio
39 Adm. | Santa Cruz Bravo, Jorge Antonio

40 Adm. | Santillan Puerta, Yessica Mabel

41 Adm. | Solis Sanchez, Giuliana

42 Adm. | Uchuypoma Marticorena, Edggr"PaUI
43 Adm. | Valverde Aramburd, Samuel Aguilu
44 Adm. | Veramendi Holguin, Judith Nanette
45 Adm. |Villanueva Palacios, Luis Emilio

46 Adm. |Yaipen Senador, Jorge Luis

47 Adm. |Yaya Arias Juan, Alexander

48 Adm. |Zapater \_/'élazco, Silvana

2. En el marco del dictado del Curso de Altos Estudios en Gestion Publica para el

personal diplomatico (2012)

N° Cat. |Apellidos y Nombres

01 |[MC Agtiero Colunga, Marisol Flavia

02 |MC Augusto Shaw, José Javier

03 |MC Avila Traverso, Sergio Manuel

04 |MC Bravo Carranza, Pedro Antonio

05 [MmC Buller Vizcarra, Carlos Eduardo

06.- MC Carranza O;Jiﬁones‘ Jesus Cristobal
07 |MC Casafranca Aguilar, Jaime Rafael
08 |MC Castro Joo, Luis Alberto

09 |MC Del Castillo Giuffra, Carlos Mario

10 |MC Farje Orna, Alberto Alejandro

11 |MC Gallardo Valencia, Vitaliano Gaspar
12 |MC Gamarra Silva, David Guillermo

13 |MC Gil Juscamaita, Maria Mercedes

14 |MC Gonzalez Porturas, Elizabeth Alice B
15 |MC Ocampo Mascaré, Julio Abberto
16 | MC Paredes Guzman, Gonzalo Enrique
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17 |MC Raez Portocarrero, Patricia Yolanda

18 | MC Reyes Tagle, Jorge Renato

19 [MC Ruiz Rosas Cateriano, Rolando

20 | MC Samanez Bendezu, Miguel Angel

21 |MC Tincopa Grados, Romy Sonia

22 MC Torres-Fernandez, Enriquez Raul Hernando
23 |MC Tsuboyama Galvan, Luis Raul

24 | MC Ugarte Velarde, Alejandro Pedro

(*) MC: Ministro Consejero

3. En el marco del dictado del Diplomado en Administracion y Finanzas Publicas para

el personal administrativo nombrado y CAS (2013)

N° Adm. | Apellidos y Nombres

1 Adm. | Almeyda Ortiz, Luis

2 Adm. |[Alvarado Gallardo, Alejandro Alvaro
3 Adm. | Bustamante Guzman, Arturo

4 Adm. |Calvo Ramirez, Carmen Rosa

5 Adm. | Carcasi Jimenez, Daisy Pilar

6 Adm. | Castafieda Sanchez, Nancy Daysi

7 Adm. | Cervantes Trinidad, Luis Enrique

8 Adm. | Cérdova Concha, Jakeline Lilibeth

9 Adm. | Dulanto Quijano, Martha Teresa

10 Adm. | Escurra Castillo, Jeanet Karina

11 Adm. | Felipa Chumpitaz, Ana Maria

12 Adm. | Gallarday Bocanegra, Diego

13 Adm. |Galvez Polo, Susana Lourdes

14 Adm. | Gozar Llanos, Vilma

(13 Adm. |Herrera Pereda, Félix David

16 Adm. |Lau Gémez, Lourdes Shirley

1) Adm. | Lépez Reyes, Aurelia Martha

18 Adm. | Mayuri Ayllon, Larry Arthur

19 Adm. | Maza Vilcherrez, Rosa

20 Adm. | Merino Guerrero, Lilian

21 Adm. | Montenegro Montenegro, Diogenes

22 Adm. | Puente Castro, Obaldo Antonio




23 Adm. | Puente Castro, Patricia Elena
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24 Adm. | Rebaza Rodriguez, Roberto Isaac

25 Adm. |Rey Ureta, Graciela Esther

26 Adm. |Rimachi Guerra, Hugo César

27 | Adm. | Sagastegui Ruiz, Miguel Angel

28 Adm. | Salazar Pari, Luis Humberto

29 | PS | Sanchez del Aguila, Carlos Alberto (Diplomatico)

30 Adm. | Sarazu Trinidad, Eloy Oswaldo

31 Adm. | Tapia Rojas, Edith Marisol

32 Adm. | Valdivia Mansilla, Doris Liliana

33 Adm. |Valencia Morales, Alberto

34 Adm. | Viera Linares, Miluska

35 Adm. | Zambrano Loayza, Gisselle Elena

36 Adm. | Zapata Mena, Jose Gerardo

4. En el marco del dictado del Curso de Altos Estudios en Gestion Publica para el

personal diplomatico (2013)

N° Cat. |Apellidos y Nombres

01 MC | Aleman Urteaga, Miguel Luis Martin

02 mMC Arce Mendoza, Maria Ernestina

03 MC | Bazan Jiménez, Augusto

04 MC | Beraun Escudero, Eliana Nelly

05 MC  Betalleluz Otiura, Claudia Giuliana

06 MC Bricefio Salazar, Carlos Gerardo

a7 MC | Denegri Aguirre, Roland Piero

08 MC Duclos Parodi, Paul Fernando

09 MC | Escalante Schuler, Luis

10 MC | Gonzales Chavez, Manuel Augusto

11 MC | Gonzales Donayre, José Luis

12 MC || azo Escalante, Jorge Efrain

13 MC Sanchez-Checa Salazar, Javier Martin

14 MC  |vasquez Solis, Félix German

(*) MC: Ministro Consejero

5. En el marco del dictado del Curso de Altos Estudios en Gestion Publica para el

personal diplomatico (2014)




N° Cat. | Apellidos y nombres N
B 1 MC Albarracin Borda, Pablo Enrique Jesus
2 |MC Arrospide Medina, Jaime Oswaldo
3 MC Cabezas Anicama, Yesenia Julia
4 MC Contreras Morales, Hugo Efrain
5 MC Coronado Molina, Rodolfo Enrigue
6 MC Espinoza Aguilar, Luis Alfredo
7 MC Garcia Paredes, Gladys Mabel
8 MC Hidalgo Gallegos, Raul Alberto
9 MC Jallo Sandoval, Jorge Arturo
10 |MC Leon Collantes, Jorge Ismael
11 MC Linares Villegas, Carlos Alberto
12 | MC Mariategui de Ascasubi, José Ignacio Focion
13 |MC Melgar Pazos, Cristébal
14 |MC Monteagudo Pacheco, Luis Armando
15 |MC Porras Alor, Maria Gabriela
16 MC B __-P_rieto Tica, Enri Ciprian
17 | MC Vergara Pilares, David Adalberto

(*) MC: Ministro Consejero

6. En el marco del dictado del Diplomado en Gestion Publica para el personal
diplomatico (2014)

N° Cat. |Apellidos y nombres
[ ] | Ministros: - - ]

1 Min | Burgos Morales, Jaime Enrique

2 Min | Chipoco Caceda, Felix Arturo

3 Min | Galarreta Bazan, Cecilia Zunilda

4 Min Morelli Salgado, Augusto

5 Min | Mundaca Iturregui, Tulio

6 Min | Pajares Castellanos, Carlos Vidal

7 Min | Quesada Seminario, Fortunato Ricardo

8 Min | Salamanca Castro, Augusto Ernesto

9 Min | Sotomayor Yalan, Doris Elba

10 Min | Tenya Hasegawa, Francisco

11 Min | Wurst Calle, Jorge Eduardo

Ministros-Consejeros:

12 MC | Perez del Solar Marcenaro, Eduardo Miguel
13 MC | Pomar Borda de Diamant, Ana Maria

14 MC | Suédrez Pefia, Oscar Rafael

Consejeros:




15 Con | Astolfi Repetto, Gianinna

16 Con | Beoutis Candahuana, Yvette Noemi

17 Con | Bustamante Reategui, Mario Hernan

18 Con | Cadenillas Londona, Julio César

19 Con | Calderén Alvarado, Luz Angélica

20 Con | Castafieda Garaycochea, Eduardo Fernando

21 Con | Chavez Gonzales, José Luis

22 Con | Durand Lazo, Karim Milagros

23 con | Galindo Mendoza, Roxana

24 Con | Gamarra Malca, Miguel Angel

25 Con | Garcia Palacios, Carlos Alfredo

26 Con | Guerrero Espinoza, Juan Pablo

27 Con | Plasencia Vasquez, Juan José

28 Con | Portugal Vasquez, Reynaldo Fabricio

29 Con | Sanchez del Aguila, Carlos Alberto
Primeros Secretarios:

30 PS | Arévalo Van Oordt, Carlos Javier

31 PS | Choquesillo Pefia, Marcos Klaus B

32 PS | Gallardo Barco, Nadia Patricia

33 PS Gaviria Valverde, Eliot Hernan

34 PS Guevara Rospigliosi, Gilberto Ulises

35 PS Leodn Collazos, Giancarlo

36 PS | Leyva Poggi, Luis Angel

37 PS Ludefia Lopez, Armando Martin

38 PS Pinto-Bazurco Barandiaran, Ernesto José

39 PS Rios Segura, Carlos Alberto

40 PS | Rodriguez Bustamante, José Roberto

41 PS Rodriguez Valencia, Alejandro Julio

42 PS |Vésquez Rivasplata, Ana Gabriela
Tercer Secretarios:

43 TS Aybar Valdivia, lvan Adolfo

44 TS | De Jesus Alegre, Claudia Fiorella

45 TS De los rios Diez, Alvaro

46 TS | Esquivel Duran, Alonso Eduardo

47 TS Menendez Penaloza, Rocio del Pilar

48 TS Mundaca Pefiaranda, Manuel Rodolfo

49 TS Rodriguez Sanchez, Sandra Luisiana

50 TS Salazar Meier, Willy German




51 T8 ITaIavera Colange, Manuel Gerardo

52 TS | Tejada Florez, Milton Gilberto

53 TS |Vela Malaga, Luis Eduardo

Ilgualmente, 9 servidores administrativos se capacitaron en la tematica
referido Diplomado:

en el marco del

N° Pers. | Apellidos y nombres
1 Adm. | Lifian Sanchez, Luis Tito
2 Adm. | Duran Bisbal, Katherine Lizbeth
3 Adm. | Huaman Gutierrez, Lourdes
4 Adm. | Luna Bocangel, Luz Angela
5 Adm. | Moreno Hilares, César Adrian
6 Adm. | Rojas Almeyda, Humberto
7 Adm. | Santana Zamora, Doris Hilda
8 Adm. | Solorzano Guadalupe, Jorge
9 Adm. | Vasguez Bertini, Migue!l Angel

7. En el marco del dictado del Diplomado en Gestion Publica para el personal

administrativo (2014)

Ne | AdM. | Apbellidos y Nombres
1 |Adm. | Alvarado Huapaya, Gisella Patricia
2 |AdM. | Arbuld Chanduvi, Mirtha Olga
3 |Adm. | cano Portillo, Edwin Ronald
4 |Adm. | cardenas Goyena, Janet Milagros
5 |Adm. Carpio Yzaguirre, Elsa Erlinda
6 |AdM. | cordova Herrera, Juan Pelegrin
7 |Adm. Cdrdova Reyes, Marco Tulio
8 |AdM. | Chogue Cuenca, Franklin Blas I——
9 Adm. Donayre Zarate, Marco Antonio
10 |Adm. Espinoza Sanchez, Angel Ladislao
11_|Adm. | Gamero Collao de Sanchez, Ana Maria
12 |AdM. | Gémez Guevara, Cecilia
13 |Adm. Heredia Nahui, Ignacio José
14 |Adm. Hernandez Bustamante, Elmer Joaquin
15 | Adm. Hinostroza Irazabal, Jorge Ernesto
16 Adm. Huaitalla NUinez, Maria de los Angeles
17 |AdmM. | Huacachi Ayala, Victor Pablo -
18 | Adm. Huaman Guadalupe, Mery Pilar
19 |AdM. | Huertas Olivares, José Vicente
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20 |AdM. | juarez Geldres, Angel Jests

21 |Adm. Lopez Azcarate De Calle, Cyntia Arleth

22 |Adm. Maza Vilcherres, Rosa Amelia

23 |Adm. Mego Merino, Tatiana Marget

24 |AdM. | Montes Rojas, Luis Carlos

25 |Adm. Murga Sanchez, Tulia Tatiana

26 |AdM. | Negrillo Rubio, Silvia Maria

| 27 |AdM. | Nufez Portal, Katia Janeth

2g | Adm. Orozco Fernandez, Eduardo Armando

29 |AdM. | Otayza Valderrama, Marlene Margot

30 |Adm. Palomino Cruces, Juan Alberto

31 |Adm. Salazar Trujillo, Enrigue Arsenio

32 |AdM. | sandoval Gieraths, José Roberto

33 |Adm. | silva Sebastian, Nancy Magaly

34 |Adm. Sosa Rios, Lizzet Fiorella

35 |AdM. | Tincoso Gaona, Victor Radl

36 |Adm. Tipacti Huayanca, Ctoniel Blado

37 |AAM.  |velazco Razuri, José Vicente Javier

38 |AdM.  |\wong Montero, Sixto Martin

39 |Adm. | Zavaleta Meza de Arapa, Vicenta Clarisa

8. En el marco del dictado del Diplomado en Gestién Publica para el personal
diplomatico (2015)

N° Cat. |Apellidos y Nombres

Ministros

1 Min | Doig Alberdi, José Antonio

2 Min Benzaquen Perea, Jose Arsenio

3| Min |Jordan Palomino, César Augusto

4| Min |Morillo Herrada, Zésimo Roberto

5 Min Paredes Portella, Paul Andres

6| Min |Ponce Bravo, Jesus Raul

7 Min Rodriguez Arnillas, Roberto Rafael Max
| Ministros Consejeros i

8| MC |Augusto Shaw, Jose Javier

9 MC Escalante Schuler, Luis

10 MC Gonzales Chavez, Manuel

11 MC | Melgar Pazos, Cristobal

12 MC Raez Portocarrero, Patricia Yolanda

13 MC Reyes Tagle, Jorge Renato
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14| MC | Torrico Obando, José Antonio Mariano
Consejeros
15| Con | Arias Morales, Carmen Rosa Mercedes
16| Con |[Chirinos Llerena, Carla Stella Maris
17| Con | Cdrdova Bocanegra, Cristian Steve
18| Con | Delgado Guerrero, Juan Carlos
19| Con | Tuesta Cuadros, Elvis Saul
20| Con |Velit Palacios de Lesevic, Claudia Maria
21| Con |Nava Perez, Patricia
| Primeros Secretarios
22 PS | Alvarado Salamanca, Edgar Ignacio
23| PS | Barrientos Gonzales, David
24| PS | Aleméan Urteaga, Claudia Nora
25| PS | LunaDe laCruz, Luis Amadeo
26| PS |Rosas Gamero, Jos¢ Daniel
27 PS Salas de |los Rios, Javier Leonardo
28| PS |Talavera Silva, César Alberto
29 PS Yépez Castro, Jose Alonso
30| PS |Zanelli Flores, Jerica Yella
Segundos Secretarios
31 SS | Alvarez Nuhez, Rosa Giannina
32| 8S |Ashcallay Samaniego, Samuel Enrigue
33| SS |Bravo Espinoza, Gustavo Edwin
34| SS | Espinoza Paredes, Alicia Maria
35| 88 Garcia Montoya, Alberto Bernardo
36 SS Reyna Sanchez, Karen Mariella
37| 88 |Alvarado Salamanca, Sara Isela
Terceros Secretarios
38 TS Arevalo Van Oordt, Jose Antonio
39 TS Bohorguez Cotrina, Liz Vanessa
40 TS Castro Castafieda, Carito Yolanda
41 TS Delgado Ayca, Maria Sol
42 k=] Favre Fajardo, Amalia Vanessa
43 TS Florian Alva, Andrea
44 TS Garay Quispe, José Luman
45 TS Garcia Maguina, Aida Leonor
46| TS | Garcia Manrique, Jorge Guillermo
47 TS Garcia Marengo, Sebastian Andres
48| TS Garcia Moncada, Milagros del Carmen
49| TS Graziani Torres, Eduardo Francesco
50 TS Huaman Chaparro, Jose Alonso




- \-\L.It\-) i U

1 TS Portugal Rojas, Carolina Beatriz
52| TS |Reyna Rodriguez, Andrés Eduardo
53 TS Ruiz Taipe, Virna Julia

54 TS Suni Carrillo, Fernando Mauricio
55| TS |Tello Calmet, Juan Pablo

56 TS Torres Pajuelo, César Jhonny

57 TS Zarate Abad, Paulo Sergio

9. En el marco del dictado del Diplomado en Gestidon Publica para el personal
administrativo (2015)

N° | Adm. | Apellidos y nombres

1 AdM. | Alfaro Sanca, Mercedes Lourdes

- Adm. | alvarado Montoya, Maribel Vanesa

3 Adm. Amésquita Gutiérrez, Italo Frank

4 Adm. | Arias Cangahuala, Alfonso

5 Adm. | Ascasibar Mora, Martha Rosa

6 Adm. | Asmat De los Rios, Marcela Nicole

7| Adm. | Astorayme Meneses, Liz Erika

8 AdM. | Bendezu Jurado, Samuel Arturo

9 Adm. Bermejo Guardales, Leonardo Raphael
10 | Adm. | Corisapra Quihui, Silvia Magali

11 AdM. | pe| Castillo Bazalar, Lourdes Sofia

12 AdM. | Flores Manrique, Luz

13 Adm._ Flores Rosado, Waldyr Hugo B
14 | Adm. | Gamboa Huanca, Zarela

15 | AdM. | Garcia Cordero, Elizabeth Rosario

16 | Adm. | Gonzales Arana, Marco Antonio

17 | Adm. | Gyillén Ocampo, Jocelyn Andrea

18 Adm. Humbo Dominguez, Francisco

19 | Adm. || ginez Lozada Vargas, Irma Angélica |
20 AdM. || oayza Segovia, América

21 | Adm. || ¢pez Espinoza, Edith

22 Adm. | portocarrero Yrey, Nadia Teresa

23 | Adm. | Reyes Llajaruna, Rosmer Pablo

24 Adm.

Romero Cruz de Luis, Fortunata Beatriz
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25 AdM. | salazar Vallejo, Eduardo Suriel Martin
26 AdM. | salinas Casasola, Elard Alejandro

27 | Adm. | salinas Paredes, lvan Manuel

28 Adm. | Seminario Salas, Fanny Raquel

28 | Adm. |schreiber Cordova, Indira Ofelia

30 Adm. Vargas Alvarez, Antonieta

31 Adm. Vega Escalante, Eva Graciela

32 Adm. | vidal Castro, Jose Guillermo

33 Adm,

Zapata Echegoyen, Monica Giovanna

10. En el marco del dictado del Curso Superior para el personal diplomatico (2016)

N° Cat. |Apellidos y nombres
1 PS Barrientos Gonzales, David
2 PS Barrios Paucar, Carlos Ernesto
3 PS Beteta Vejarano, Vladimiro Sendic
4 PS Boluarte Chavez, Rodrigo Hernan
5| PS |Bravo Espinoza, Gustavo Edwin
5] PS Campos Gavero, Lorena Gisella
T PS Carranza Nufez, Maria Carolina
8 PS Descalzi Mendez, Enrigue Rafael
9| PS | Espinoza Paredes, Alicia Maria
10| PS | Fuentes Cervantes, Miguel Anibal |
11 PS Garcia Montoya, Alberto Bernardo i
12| PS | Lapeyre Bringas, Claudia Liliana
13 PS Manrique Bellido, Alejandro Manuel
14 PS Medina Dance, Jorge Roberto
15 PS Merlet Mazzotti, Jean Francois
16 PS Miranda Mercado, Claudia Cecilia
17 PS Mufiz Verrando, Marirene
18 PS Roca-Rey Ross, Bernardo
19 PS Seminario Garcia, César Augusto
20| PS |Tapia Fernandez-Baca, Fernando
21 PS | Ténsmann Foppiani, Alexandra Fridel
22 PS Ubillus Boada, Julio
23 PS | Velasquez Guevara, Humberto Martin
24| PS | Zevallos Aguilar, Eynard Inti
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