El que cuecribe, Embajador (r) Ricardo Luna Mendoza, certifica que he
tenido a la vista el Reporte de Cumplimiento Misional correspondiente al periodo
entre el 28 de Julio del 2016 y de 9 de Enero del 2018, el mismo que contiene el
Resumen ejecutivo, Mision, Visién, Valores objetivos y ejes estratégicos,
informacion respecto del cumplimiento de las funciones principales en 410
folios .

La informacién recoge la opinion de todas las dependencias del Ministerio
de Relaciones Exteriores

A pe e 1 LAt —

Ricardo Luna Mendoza
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REPORTE DE CUMPLIMIENTO MISIONAL

- Resumen Ejecutivo,
- Mision, Vision, valores, objetivos y ejes estratégicos,
- Informacion Respecto al Cumplimiento de las
funcionales principales.
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