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PRESENTACION

De acuerdo con el Decreto Supremo N° 027-2007-PCM y sus modificatorias que
definen y establecen ia Politicas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento (PNOC). El
Ministerio de Relaciones Exteriores aprobé mediante la Resolucién Ministerial N° 0475-
RE, la Matriz de Metas Concretas e Indicadores de Desempefic del Sector Relaciones
Exteriores para el afio 2014.

El presente Informe se elabora con la finalidad de realizar un seguimiento al grado de
avance alcanzado durante el primer semestre de 2014 en la ejecucién de las metas
programadas y en los casos que su avance sea menor al 100% o no se haya
ejecutado, explicando cuales han sido las razones por la cuales no se han gjecutado.

2. RESPONSABLES

DIRECCION GENERAL DE AMERICA (DGA)

DIRECCION DE DESARROLLO E INTEGRACION FRONTERIZA
Funcionario responsable: Ministro Luis Hernandez Ortiz
Director de Desarrollo e Inteqgracién Fronteriza

Correo lhernandez@rree.qgob.pe

Teléfono: 2043213

Personal de apoyo

Funcionario Adrian Donayre Muiioz
Correo: adonayre@rree.gob.pe
Telefono: 204 3229

Responsables PNOC N° 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 4.1, 4.3, 4.4, 6.1, 7.3 y 12.3

AGENCIA PERUANA DE COOPERACION INTERNACIONAL (APCI)

Funcionario responsable: Carmen Biaggi Gomez de Velasquez
Jefe de fa Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Correo electronico: pecbiaggi@apci.gob.pe

Teléfono: 319 3670

Responsables PNOC N° 1.1, 1.3, 1.4, 3.8, 11.2 y 11.3

DIRECCION GENERAL DE PROMOCION ECONOMICA
Funcionario responsable: Embajador Guido Loayza Devéscovi
Director General de Promocion Econémica
gloayzad@rree.gob.pe

Teléfonio: 204 3360

Personal de apoyo

Sra. Katia Nuriez Portal de Vasquez

Funecionaria de la Direccion General de Promocion Econdmica
knunez@rree.qob.pe

Teléfono: 204 3366

Responsables PNOC N° 1.4,7.10, 8.4y 9.2
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OFICINA DE ENLACE:

DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS Y ESTRATEGIAS (DEE)
Direccién de Politicas y Estratégias (PES)

Funcionario responsable: Ministro Jorge Wurst Calle

Director de Politicas y Estratégias

Correo: jwurst@rree.qob.pe

Telefono: 204 3207

Personal de apoyo:

CP Clarisa Zavaleta Meza
czavaleta@rree.gob.pe
Teléfono: 204 3209

Econ. Tito Lifian Sanchez
tinan@rree.gob.pe
Teléfono: 204-3210

3. RESUMEN EJECUTIVO

kn Materia de Descentralizacion, el Ministerio de Relaciones Exteriores ha logrado un
desempefio al 30 de junio de 2014, de 161.86%, donde se puede destacar lo siguiente:

La participacion de las Oficinas Desconcentradas en la aplicacién de diversos temas,
tales como:

» Asesoramiento a los gobiernos regicnales.

« Asesoramiento en cooperacion internacional.

¢ Apoyo de la gestion relacionadas con el exterior.

La Direccion General de Promocién Economica llevo a cabo las siguientes actividades
para el cumplimiento de |a presente politica:

e Servicio Nacional de Sanidad Agraria (SENASA), la Direccion General de
Asuntos Economicos del MRE (DAE) y la Embajada del Perl en Santiago se
realizaron y se viene efectuando gestiones para consolidar el ingreso al
mercado chileno de la palta hass procedente de nuestro pais.

= La Embajada del Pert en Brasil, SENASA y el Instituto Tecnolégico de la
Produccion (ITP) vienen coordinando para lograr el acceso al Brasil de
productos peruanos, tales como trucha, lacteos y productos agrarios como
citricos, chia, flores frescas, entre otros.

e Realizacion del Taller de Planeamiento para la Gestion de Saneamiento en
Municipios Circunlacustres en el sistema TDPS, organizado por la Autoridad
Binacional del Lago Titicaca — ALT, que se desarrolld el 26 y 27 de mayo en la
ciudad de Puno.

La Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI tuve una activa participacion
en el Grupo Tematico Verde desarrollada en junio, entre los que destacan la formacion
de la Comisién de Trabajo para Ia Gestién de Proyectos (CTPG) encargada de generar
las bases para la creacién de la Oficina de Gestion de Proyectos del MINAM.

Las principales dificulfades reportadas por la Direccién General de Promocion
Econémica y la Direccion de Desarrollo e Integracion Fronteriza son las siguientes:
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e Reforzamiento de recursos humanos, financieros, logisticos y tecnologicos con
los que cuentan nuestras Misiones Diplomaticas para el mejor desarrollo de las
labores de promocion econdmica (comercio, inversiones y turismo).

o Evaluar las limitaciones presupuestales que impiden a que los funcionarios de
la Direccion de Promocion Econémica logren desplazarse a Regiones y asi
brindar "in situ" las capacitaciones solicitadas por los empresarios regionales.

¢ La ODE Piura a inicios del primer semestre presento dificultad en su gestion
administrativa debido a la escasez de personal (asistente y auxiliar
administrativo), lo que se superd en la segunda mitad del semestre.

En relacion al Objetivo 1.1 “Asegurar ia pronta y adecuada transferencia de las
competencias, funciones y recursos a los Gobiernos Regionales y Locales,
respetando los principios de subsidiariedad, gradualidad, complementariedad y
neutralidad entre los niveles de gobierno nacional, regional y local”, alcanzo el
133.33%.

En relacion al Objetivo 1.2 “Delimitar con precision las funciones, competencias y
esquemas adecuados de coordinacion entre los niveles de gobierno, con el fin
de determinar la responsabilidad administrativa y funcional en la provisién de
servicios, que redunden en el fortalecimiento administrativo y financiero de los
gobiernos regionales y locales”, se logré el 238.46%.

En relacién al Objetivo 1.3 “Capacitar sectorialmente a los Gobiernos Regionales
y Locales, a fin de generar y consolidar una conveniente capacidad de gestion”,
se alcanzo el 126.92%.

En relacién al Objetivo 1.4 “Desarrollar plataformas regionales de competitividad,
que permitan el desarrollo, crecimiento y fortalecimiento de las economias
regionales y locales”, se alcanzo el 127.27%.

En relacion al Objetivo 1.5 “Desarrollar plataformas regionales de competitividad,
que permitan el desarrollo, crecimiento y fortalecimiento de las economias
regionales y locales”, se alcanzo el 133.33%.

4. INTRODUCCION

La metodologia aplicada para el levantamiento de la informacion esta a cargo de cada
una de las oficinas responsables de programar y ejecutar la Politica Nacional de
Obligatoric Cumplimiento. La Direccion de Politicas y Estrategias (PES) de la Direccion
General de Estudios y Estrategias (DEE), es la Direccion de enlace con las
dependencias de la Cancilleria responsables de cada una de las PNOC, y tiene a su
cargo consolidar y elaborar el Informe y matriz de cumplimiento que sustenta las
acciones que se han ejecutado. La periodicidad de la informacion es semestral e
involucra a un 80% de las areas de la Cancilleria y del 100% de sus érganos
descentrazados.
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DESEMPENO ALCANZADO EN CADA MATERIA

El Desempenio alcanzado en Materia de Descentralizacion al 30 de junio de 2014 por
tipo de objetivo en el siguiente:

OBJETIVO PROGRAMADO | EJECUTADQ % CUMPLIMIENTO
1.1 15 20 133.33%
1.2 13 31 238.46%
1.3 26 33 126.92%
1.4 33 42 127.27%
1.5 6 8 133.33%

Como se puede apreciar al primer semestre de 2014 se ha superado el grado de
cumplido en un porcentaje mayor al 100% de cada una de los 5 objetivas de Ia
presente politica.

RESULTADOS ALCANZADOS EN LOS INDICADORES PRIORIZADOS

Los resultados que se muestran en la matriz adjunta reflejan el apoyo que brinda la
Cancilleria en los avances de las materias programadas. Al respecto, al 30 de junio de
2014, se han logrado avances significativos que fortalece sectorialmente a los
responsables del cumplimiento de las politicas nacionales.

Objetivo 1.1

La actividad.- IQUITOS: Apoyar y dar seguimiento a las tareas de transferencia
que los seclores respectivos del Gobierno Nacional hacen al Gobierno Regional
de Loreto y sus direcciones regionales a fin que tenga en cuenta las politicas de
desarrolio fronterizo de Relaciones Exteriores, se llevaron a cabo las siguientes
acciones:

» |nstalacion del Comité Regional de Desarrollo e Integracién Fronteriza.

* |Instalacion del Comité Provincial de Desarrollo e Integracion Fronteriza,

Provincia Mariscal Ramén Castilla.

La actividad AREQUIPA: Participar en [a organizacién y desarrollo de las
reuniones de Ia XI Conferencia de Ministros de Defensa de las Américas. Esta
ODE participé en las reuniones convocadas por el Ministerio de Defensa, en donde el
titular de la ODE es Presidente del Comité de Protocolé y Prensa.

La actividad PUNO: Participar en la organizacién y desarroflo de fas Reuniones
Binacionales de Frontera. Se ha realizado una visita de Inspeccién a los pasos de
frontera Tilali y Kasani en Pert; y en el lado boliviano, Puerto Acosta y Kasani, en el
marco del acuerdo de la Comisién Binacional Perl - Bolivia para la Lucha contra el
Contrabando. Se ha coordinado para que en la ODE se desarrolie la Reunion
Extraordinaria entre los presidentes y secretarios Técnicos de la Comisidn Binacional
Peruano Boliviana de Lucha Contra el Contrabando. Asimismo, se ha participado del
Taller de Planeamiento para la Gestion de Saneamiento en Municipios Circunlacustres
en el sistema TDPS, organizado por la Autoridad Binacional del Lago Titicaca — ALT,
que se desarrolld el 26 y 27 de mayo en la ciudad de Puno.
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La actividad PUNO: Contribuir en las actividades (construccion y funcionamiento)
gue se desarrollen en torno al CEBAF Desaguadero. Se ha realizado una reunion
preliminar con la Junta de Administradores del CEBAF Desaguadero lado Peruano. Se
ha logrado que el nuevo intendentie preste la debida importancia a su fabor como
Presidente de la Junta de Administradores del CEBAF Desaguadero, con quien se
sostuvo 2 reuniones. Asimismo, se ha mantenido buenas relaciones con la Comunidad
Campesina de Lupaca (donde se construird el CEBAF) con quienes se ha sostenido 2
reuniones.

La actividad TUMBES: Brindar asesoria a la autoridades regionales y locales
respecto de la Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descenfralizacién y demds
normas vinculadas a la materia, a fin esclarecer incertidumbres con relacién a
los criterios de asignacion y transferencia de competencias, solucion de
conflictos y los planes de desarrollo y presupuesfo. Se ha logrado el objetivo de
brindar asesoria a las autoridades regionales a través de las constantes reuniones a la
que ha sido convocada esa Oficina, para fratar temas como solucién de conflictos y
planes de desarrollo y presupuesto.

La actividad PIURA: Profundizar el proceso de desconcentracion del Ministerio de
Relaciones Exteriores a fin de ampliar su capacidad para canalizar las
necesidades de los Gobiernos Regional y los ciudadanos en su relacién con el
exterior. Se ha logrado posicionar a la ODE Piura a través de un permanente apoyo al
Gobierno Regional Piura, asi como a gobiernos locales e instituciones de la sociedad
civil.

Objetivo 1.2

La actividad TACNA: Coordinar en torno al desarrollo de una politica de Control
Integrado de los Puestos Fronterizos Santa Rosa-Chacalluta. Se realizaron las
actividades siguientes:

e Se informo sobre aspectos tratados en reunidn sostenida con funcionarios de la
Administracion del Complejo Fronterizo Santa Rosa vinculados al Comité de
Coordinacion Bilateral del Centro de Control Integrado en frontera (CCB)

e Se sostuvieron reuniones con SENASA y CULTURA relativas al marco de
implementacién de Sistemas de Control Integrado.

« Se realizaron desplazamientos hacia la frontera peruano-chilena para hacer
una observacion directa del VIl Ejercicio de Control Integrado asi como para
asistir a la Reunién de Evaluacion del mismo. Se elaboraron informes en el
transcurso de su desarrollo ejecutado del 27 de mayo al 2 de junio.

lLa actividad TACNA: Realizar el seguimiento de acciones competenies y
coordinadas con la Direccion de Desarrollo e Integracién Fronteriza. Se realizé el
acompafiamiento a la Comision Multisectorial de Desarrollo de Ciudades Sostenibles
en Zonas de Frontera realizada en el mes de mayo del presente afio.

La actividad TACNA: Participar y acompanar en el monitoreo de los acuerdos del
Comité de Desarrolio e Integracién Fronteriza. Entre los dias 7 y 11 de marzo se
realizaron reuniones de monitoreo de acuerdos del Il Comité de Integracion de
Desarrollo Fronterizo —~CIDF donde el Director de la ODE Tacna participd en las
reuniones de la Sub Comision y del Grupo de Trabajo de la Subcomisién de Asuntos
Migratorios del Comité de Integracién y Desarrollo Fronterizo Peri-Chile e informo el
desarrollo de Agenda-Facilidades de uso de instalaciones para coordinacién y
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participacion en Jornada Binacional de Trata de Personas, reuniones de coordinacion
e informes en el marco de la Reunion del Grupe Mixto de Transporte Fronterizo Tacna-
Arica y Gestiones ante Aduanas respecto de multas aplicadas a transportistas de
carga chilenos.

La actividad TUMBES: Fortalecer la cooperacion en temas de lucha contra la
corrupcion y otros temas, participando en las reuniones con autoridades
regionales y locales. Durante el Primer Semestre se ha dado mayor énfasis a la lucha
contra la corrupcion que se presenta en esta regién.

La actividad PIURA: Orientar y apoyar a las autoridades locales y regionales
sobre convenios de hermanamientos asi como suscripcion de acuerdos de
cooperaciéon con sus similares en el exterior. Se ha logrado que el cénsul de Perd
en Porio (Portugal) haga una visita a Piura, como empresario inversionista vy,
proximamente, quiera abrir su oficina empresarial de exportaciones en Piura.

lLa actividad PIURA: Continuar participando activamente como miembro del
Consejo de Recursos Hidricos de la Cuenca Chira - Piura. La participacién activa
de esta ODE, ha logrado tener un vincule muy cercano con los demas miembros del
consejo.

Objetivo 1.3

Actividad.- AREQUIPA: Asesorar a las diversas autoridades de la Region, asi
como a las autoridades locales, distritales en el disefio y ejecucion de proyectos,
programas sociales, culturales y deportivos. Elevar Ia gestion y exportacién de
las empresas y en especial de las PYMES. Esta ODE participo de manera activa en
la realizacidén del Seminario-Taller Sobre Buenas Practicas de Gobierno Corporativo
en donde el suscrito sostuvo reuniones con altos funcionarios de las Pymes vy
principales empresas exportadoras de la ciudad.

Actividad.- CUSCO: Coadyuvar a ideniificar con el Gobierno Regional de Cusco,
Municipios Provinciales y Distritales, Ia oportunidades de cooperacion en el
exterior para mejorar la capacidad de gestién. Debe destacarse que la Oficina
Cooperacién Técnica del Gobierno Regional ha promovido inversion; sin embargo, no
existe un plan de medianoc-largo plazo por las elecciones municipales y regionales del
proximo mes de octubre.

Actividad.- CUSCO: Promover conjuntamente con el Comité Ejecutivo Exportador
(CERX), Ia realizacion de seminarios/talleres sobre oportunidades econdémico-
comerciales en el exterior. La ODE Cusco brinda apoyo a eventos en el exterior que
organiza La Direccion Regional de Comercio Exterior y Turismo — DIRCETUR.

Actividad.- CUSCO: Promover y asesorar al Gobierno Regional y RMunicipios
focales, en su participacién en el mecanismo de integracion fronteriza con los
Estados brasilefios de Acre, Rondonia y Mato Grosso, en el marco de Ia ZIF
Peru-Brasil, se logrd la Validacion Estrategia de Desarrollo e Integracion Fronteriza,
sector sur Zona de Integracion Fronteriza - ZIF Peri-Brasil.

Actividad.- CUSCO: Identificar conjuntamente con los Gobiernos Locales,
oportunidades de cooperacién en el marco de los Acuerdos de Hermanamiento,
para mejorar la capacidad de gestién local. Se reactivacion las gestiones para
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hermanamientos de Cusco con ciudades de Praga y Cartagena; y del distrito Machu
Picchu con Otama, Fujushima, Japon.

Actividad.- TACNA: Desarrollar y/o difundir programas de capacitacién en el
ambito de politica exterior asi como diversas materias para el mejor desarrollo
de capacidades en coordinacién con las Instituciones Pablicas y Privadas
(Ceremonial y Protocolo; Fuentes de Cooperacion, Innovacién, entre otros). Se
realizaron las siguientes acciones: -
e Coordinaciones para la realizacion de Videoconferencia para la presentacion
del Estudio sobre innovacion en Cusco y Tacna.
« Desarrollo de Videoconferencia el dia 3 de marzo en el Auditorio de la Escuela
de Post Grado de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann.
e Gestiones para Desarrollo del Seminario Taller sobre Innovacion Transregional
y Transfronteriza en el marco de la Cooperacion UE-Chile-Pert.
o Informe de reunién sostenida con empresa local y chilena en materia
identificacion y seleccién de iniciativas o negocios con potencial de crecimiento
para ofrecerles asesoria de pre incubacién incubacion y post incubacion.

Actividad.- TUMBES: Brindar asesoria en temas de competencia Regional y/o
Local, tales como:

Parque Industrial Fronterizo de Tumbes.

Comité Regional Red de Proteccion al Turista.

Comité de Vigilancia de Fronteras.

Comando Regional de Lucha contra el Contrabando de Combustibles en la
Frontera.

Programa Regional Tumbes Accesible.

Consejo de Recursos Hidricos Tumbes.

Centro de Exportacion, Transformacion, Industria, Comercializacion y Servicios
—-CETICO Tumbes.

Grupo Técnico Multisectorial para Recuperacion Ambiental de la Cuenca del Rio
Tumbes.

Esta Oficina ha participado constantemente en las distintas reuniones que se han
venido realizando durante el Primer Semestre y se ha dado seguimiento y asesoria a
las autoridades competentes en cada tema.

Actividad.- PIURA: Desarrollar capacitaciones en diversos temas de politica
exterior a favor de gobiernos regionales, locales y universidades. Se ha
efectuado actividades para que la poblacion conozca mas acerca de las labores de la
Cancilleria, a la vez que se logré mayaor promocidn para ésta.

Actividad.- PIURA: Participar y promover reuniones con el Gobierno Regional y
auforidades locales en temas de Desarrollo y Cooperaciéon Internacional. Se
desarrollé el seminario “La cooperacion internacional y las politicas de innovacién para
el desarrollo territorial de la Macro Region Norte”. Ademas, gracias a la visita que hizo
la Agencia de Cooperacion internacional de Corea - KOIKA junto al Gobierno Regional
Piura, esa agencia hizo una visita de inspeccién al hospital Santa Rosa de Piura.

Actividad.- Organizar la asistencia técnica a Gobiernos Regionales (talleres
macroregionales para procesos de programaciones de Ila cooperacion
internacional). La APCI| ha realizado 4 reuniones programadas con los Sectores,
Gobierno Regionales y Gobierno Locales, cuyo el detalle es el siguiente:
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o Organizar espacios técnicos de trabajo entre las Fuentes Cooperante y el
Sector Publico a través de los Grupos Tematicos Sectoriales (GTS), cuyo
objetivo es promover el intercambio de informacion y logro de sinergias, en
donde APCI cumple el papel de facilitador. En el periodo de analisis se llevaron
a cabo 4 reuniones de coordinacion e informacion con los diferentes actores de
la Cooperacion Internacional no Reembolsable, con énfasis en la transparencia
de la informacion, asi como la coordinacién con el Ministerio de Economia y
Finanzas en materia de gestién orientada a resultados.

* Denfro de las actividades realizadas destacan, el Grupo Tematico Sectorial
Verde {GTS), cuya en el mes de junio presento importantes resultados, entre
los que destacan la formacion de la Comision de Trabajo para la Gestion de
Proyectos (CTPG) encargada de generar las bases para la creacion de la
Oficina de Gestidn de Proyectos del MINAM. Dicha Comision cuenta con un
Plan y Manual del Sistema de Gestion de Proyectos y la elaboracion de tres
diagndsticos regionales sobre el Sistema Nacional de Evaluacion y de
Fiscalizacion Ambiental (SINEFA). En este espacio se formaron dos subgrupos
adicionales al del Cambio Climatico: Sub Grupo Mineria y Energia bajo la
Coordinacion de Canada y el Subgrupo Residuos Sélidos, coordinado por
Suiza.

Actividad.- Forfalecer capacidades a los Sectores, Gobiernos Regionales y
Gobiernos Locales, sobre los procesos, responsabilidades y beneficios de la
Cooperacién Internacional en el Perd. En el periodo de analisis se ha elaborado el
Plan de Capacitacion a los actores de la Cooperacién Internacional, cuya
implementacion esta prevista ejecutar en el [l semestre del 2014.

Objetivo 1.4

La actividad.- Apertura de oficinas para la atencion de tramites consulares en el
territorio nacional. La Oficina Desconcentrada en Cajamarca, no pudo ser
implementada, debido a que el mes de julic la Oficina General de Administracion
continudé con las acciones y coordinaciones de implementacion del local -sede de la
referida Oficina Desconcentrada; en ese sentido y una vez concluida dicha
implementacién, se remitiran el mobiliario necesario para la implementacion del
Sistema de Certificacion de Firmas, ademas de instruir sobre el uso del sistema al
personal a cargo.

La actividad.- Desarrollar jornadas de capacitacion para incrementar la oferta

exportable regional asi como su adapfacion a los diversos tratados de libre

comercio que ha suscrito el Perii. Asimismo, para mejorar su oferta turistica y

para definir proyectos a presentar a la inversion extranjera directa. Las acciones

desarrolladas son las siguientes:

1. Desarrollo de la Conferencia Gobierno Corporativo: Recomendaciones para
eficiencia, equidad y transparencia en el manejo de las empresas peruanas y su
proyeccion internacional llevada a cabo el 20 de junio de 2014 en la ciudad de
Arequipa.

2. Inicio de conversaciones y gestiones con la Embajada de |la Replblica Federativa
del Brasil en el Pery para llevar a cabo el Ciclo de Seminarios “Como Exportar a
Brasil” en las ciudades de Chiclayo y Tacna asi como la Vil Reunién del Grupo
Ejecutivo de Trabajo Perd-Brasil (VIl GET Peru-Brasil) en Lima.

3. Continuacion de las labores, en coordinacién con nuestra Embajada en Brasil,
SENASA y el Instituto Tecnologico de la Produccion (ITP), para lograr el acceso a
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ese pais de productos peruanos, tales como trucha, lacteos y productos agrarios
como citricos, chia, flores frescas, entre otros.

4. La posibilidad de constituir una Red Interoceanica de Camaras de Comercio e
industrias entre las regiones que conforman [a Macro Region Sur del Perd y los
Estados brasilefios de Acre, Rondonia y Mato Grosso. Esta iniciativa propuesta
por la Camara Nacional de Comercio, Produccion, Turismo y Servicios
(PERUCAMARAS) viene siendo trabajada con dicha institucidon y nuestro
Consulado General en Rio Branco.

5. A iniciativa del Consulado General del Pert en Rio de Janeiro se instalo la Camara
de Comercio Peru-Brasil del Estado brasilefic de Espirito Santo, la que contara
con el apoyo del MRE (DPE) y de los gremios empresariales nacionales.

6. En coordinacién con el Servicio Nacional de Sanidad Agraria (SENASA), el MRE
{DAE) v la Embajada del Perd en Santiago se viene efectuando gestiones para
consolidar el ingreso al mercado chileno de la palta hass procedente de nuestro
pais.

l.a actividad.- TACNA: Promover la organizaciéon de seminarios de Promocion
Comercial. Se logro la contribucion de las gestiones para el desarrollo del Seminario
Como Exportar a Brasil desarrollado en abril del presente afio.

La actividad.- TACNA: Organizar y ejecutar misiones comerciales y promover la
participacion del empresariado local en Ferias Nacionales e Internacionales. Se
realizaron las gestiones para el desarrollo de una Mision Empresarial al Norte de Chile
(Videoconferencias, Comunicacién al Gobierno Regional de Tacna para conocer
interés de los sectores).

La actividad.- PUNO: Participar y promover reuniones con el Gobierno Regional y
auforidades locales en femas de Desarrollo y Cooperacion Transfronteriza
(Bolivia y Brasil). Se realizaron las siguientes acciones:

e Se ha sostenido una reunion con el Gerente de Recursos Naturales y Gestion
del Medio Ambiente del Gobierno Regional de Puno.

e Se ha coordinado y logrado que el Representante del Proyecto Especial
Binacional Lago Titicaca y un representante del Gobierno Regional de Puno,
participen en el objetivo de consensuar un Proyecto para el Fondo Mundial de
Medio Ambiente.

o Participacion en la presentacion de los resultados del Monitoreo Participative de
la Calidad del Agua del Lago Titicaca y sus Cuencas, organizados por la
Autoridad Nacional del Agua - ANA.

La actividad.- PUNO: Promover la participacién de empresarios en ferias
internacionales, nacionales, y regionales; en coordinacién con la Direccion
Regional de Comercio Exterior y Turismo de Puno (DIRCETUR - Puno) y las
camaras de comercio de Puno y Juliaca. Se han realizado 2 reuniones informativas
sobre, Expo Acre 2014 y la Caravana de Integracién cultural a Rio Branco, donde
podran participar empresarios, Gobierno Regional y Ja DIRCETUR Puno.

La actividad.- TUMBES: Programar con los consulados del Perti en Ecuador,
Camara de Comercio y Produccién de Tumbes y Aguas Verdes, Gobierno
Regional y local, Ia participacién de la regiéon Tumbes en las diferentes Ferias
Binacionales que organiza el Ecuador, con la finalidad de promocionar a la
pequefia y mediana empresa. Se realizd el apoyo y difusion en las diferentes ferias
binacionales que se han realizado durante el primer semestre.

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 10
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La actividad.- AREQUIPA: Apoyar el proceso de descentralizacién fortaleciendo
las relaciones de la ODE Arequipa con el Gobierno Regional, Gobiernos Locales
Y sociedad civil a través de una mayor presencia en diversas actividades locales
y regionales. Esta ODE apoyo de manera sustancial el proceso de descentralizacién
en donde el titular de la ODE hizo entrega en Huanca de una importante donacion
junto con la Municipalidad Provincial de Arequipa; asimismo, se participé en la
ceremonia de Colocacion de la Primera Piedra del Proyecto Majes-Siguas 1l junto con
el Gobierno Regional de Arequipa, el Director de la ODE participd en un significativo
acto en donde el doctor Alfredo Zegarra Alcalde Provincial de Arequipa hizo entrega
de un sistema de sequridad para implementar la delincuencia en la ciudad, el cual
conto con la participacion del Ministro del Interior doctor Walter Alban y principales
autoridades civiles, militares y locales de la ciudad, de igual manera el comandante de
la Tercera Zona Naval, sefior Herbert del Alamo hizo entrega al suscrito de una Placa
de Reconocimiento por el invalorable apoyo a la gestion de [a comandancia de la
Tercera Zona Naval.

La actividad.- AREQUIPA: Apoyar la Difusion de las actividades de Ia Academia
Diplomatica en lo que se refiere a la convocatoria, examen de admisién y venta
de prospectos, Se entendid de manera acertada el Concurso de Admision a la
Academia Diplomatica del Peri 2014 donde participaron 9 postulantes. La ODE
cumplié con la respectiva difusion de la convocatoria, a través de la exposicion que
ofreciera el Director de la ODE en el programa "Mesa Redonda" del canal ATV local,
dicha presentacion fue enviada a las principales Universidades de Arequipa.

La actividad.- IQUITOS: Difundir el Concurso de Admision la Academia
Diplomadtica del Peri. En el concurso de admision 2014 participaron dos postulantes.

La actividad.- TUMBES: Convocar y difundir en los medios de prensa el concurso
de admision 2014 de la Academia Diplomatica del Pert. Se convoco y difundid el
concurso de admision 2014 de ila Academia Diplomatica del Pery, a las Universidades
de esta Regién.

La actividad.- PIURA: Apoyar en la difusion de las actividades de Ia Academia
Diploméatica del Perid en el proceso de admision anual descentralizado. Asi como
Ia adquisicion de prospectos y libros durante el afio. En |a visita de estudiantes de
la Academia Diplomaética del Pert, esta ODE gestioné reuniones con autoridades de la
regiéon, logrando cumplir los propédsitos trazados para esa visita. El proceso de
admision 2014 se llevd a cabo cumpliendo con los procedimientos establecidos.

La actividad.- TACNA: Difundir el Proceso de Admision a la Academia Diplomética
del Perd. Difusion en Panel Informativo de la ODE (El proceso 2014 conté con dos
postulantes en la ciudad de Tacna). La difusion se realizé a través de medios de
prensa, entrevista al Director de ODE Tacna en la edicion local del Diario Correc.

La actividad.- TACNA: Difundir Ia Iabor de la Cancilleria al servicio del empresario.
Se efectud la convocatoria al empresariado a través del Gobierno Regional de Tacna
y entidades como la Camara de Comercio y ZOFRATACNA, para participar en
Seminario Taller sobre Innovacion y, Programacion de Misién Empresarial al Norte de
Chile.

INFORME CUALITATIVO DEL SECTCR RELACIONES EXTERIORES 1



La actividad.- PUNQO: Apoyar la difusion y promocion de la exporiacion de los
productos bandera de la Region Puno. Se solicitd el apoyo para los proyectos
presentados al Fondo de Promocion a la Inversién Publica Regional y Local -
FONIPREL por parte de la Mancomunidad Municipal de la Amazonia de Puno,
(Proyecto de Café). Asimismo, se ha logrado la visita de 8 autoridades Brasilefias del
Estado de Mato Grosso & Lima.

La actividad.- CUSCO: Apoyar la elaboracion del Estudio Regional sobre
Innovacién de Cusco en el marco de la cooperacion MRE-UE y su posterior
implementacion en coordinacion con el Gobierno Regional y miembros del
CONCYTEC. Se realizo la presentacion del Estudio Regional de Cusco de Innovacion;,
aunque falta mayor articulacion y decisién politica en actores locales para llevar
adelante dicho estudio.

Objetivo 1.5

La actividad.- PUNO: Apoyar a las instituciones que promueven la partficipacion
ciudadana. Se ha realizado una reunién con el representante de la Defensoria del
Pueblo en Puno, el Gerente de Desarrollo Social de Gobierno Regional de Puno, la
Direccion de Inteligencia del Frente Policial Puno, y los principales medios de prensa
de esta ciudad, con el fin de involucrarlos en la campafa para combatir fa captacion de
jévenes punefos con el fin de someterlos a trabajo esclavo. Asimismo la ODE
distribuyd documentos sobre migracion e inmigracion de la Organizacion Internacional
para las Migraciones - OIM.

La actividad.- TUMBES: Coordinar con auloridades y/o funcionarios regionales y
locales para Ia optima implementacion, la difusién y realizaciéon de seminarios
y/o talleres informativos de Ia Ley 26300 - Ley de los Derechos de Participacion
y Control. Se ha cumplido con lo programado a fravés de coordinacidén con
autoridades de la Regidn para difusidn de Ley 26300.

La actividad.- PIURA: Apoyar a las instituciones que coniribuyen con Ia
participacion ciudadana. Se ha logrado mayor participacion ciudadana, no se ha
encontrado ninguna dificultad.

7. MATRIZ DE RESULTADOS.

(se anexa)

8. CONCLUSIONES, RECOMENDACIONES Y ACCIONES PROPUESTAS

De acuerdo con el presente Informe se puede concluir que al 30 de junio de 2014 se
ha logrado un desempefio del 151.86%.

Se puede destacar los siguientes logros:

» Permanente apoyo y coordinacion de la Direccion de Desarrollo Fronterizo con cada
una de las ODES del Ministerio.

o Participacién de las ODES en los temas vinculados al desarrolio regional mediante
participacion en reuniones, capacitacion, congresos, etc.

« Difusion del concursc para postular a la Academia Diplomatica del Perd en el cual
participaron todas las ODE.

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 12



Recomendaciones:

s Efectuar video conferencias periddicas con las misiones diplomaticas e instituciones
relacionadas con la promocién y difusion del comercio internacional.

o |a adecuada capacitacién en materia econdmico-comercial durante el paso por la
Academia Diplomatica del Pert, formacién que debe ser brindada por especialistas
en la materia y que debe continuar a lo fargo de la carrera.

+ Reforzamiento de recursos humanas, financieros, logisticos y tecnolégicos con los
que cuentan nuestras Misiones Diplométicas para el mejor desarrollo de las labores
de promeoecién econdmica (comercio, inversiones y turismo).

Propuesta:

¢ La Direccidon General de Promocion Econdmica dara mayor impulse a la promocion
ecanamica al inferiar del pais difundiendo con mayor dinamismo las oportunidades
comerciales, de inversiones y el turismo receptivo de nuestro pais.

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 13
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PRESENTACION

De acuerdo con el Decreto Supremo N° 027-2007-PCM y sus modificatorias que
definen y establecen la Politicas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento (PNOC). El
Ministerio de Relaciones Exteriores aprobd mediante la Resolucién Ministerial N° 0475-
RE, la Matriz de Metas Concretas e Indicadores de Desempefic del Sector Relaciones
Exteriores para el afio 2014.

El presente Informe se elabora con la finalidad de realizar un seguimiento al grado de
avance alcanzado durante el primer semestire de 2014 en la ejecucion de las metas
programadas y en los casos gue su avance sea mencr al 100% o no se haya
ejecutado explicando cuales han sido las razones por la cuales no se han gjecutado.

2. RESPONSABLES

DIRECCION GENERAL PARA ASUNTOS MULTILATERALES Y GLOBALES (DGM)

Direccion para Asuntos Sociales (DAS)

Funcionario responsable: Ministro César de las Casas Diaz
Director para Asuntos Sociales (DAS)

Correo: cdelascasas@rree.gob.pe

Teléfono: 204 3129

Personal de apoyo

Consejero Gustavo Enrique Bonelli Vasquez — Coordinador (3134)
Gladys Castafieda Retamozo - Salud (3135)

Patricia Wieland Conroy — Afrodescendientes (3132)

Laura Veliz Valladolid— Igualdad de Hombres y Mujeres (3138)
Teresa Sanchez Astorayme—~ Pueblos indigenas (3137)
Jacqueline Yamilet Amanqui Villa — Discapacidad (3133)

Mirtha Arce Moreno— Inclusion Social (3136)

Responsables PNOC N° 2.1, 4.1, 4.3, 5.1, 5.2y 6.4

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS (ORH)
Funcionarios responsables

Ministro Carlos Del Castillo Giuffra
Oficina de Capacitacion

Correo: cdelcastillo@rree.gob.pe
Teléfono: 204 2910

Consejero Jorge Enrique Prieto Hemmingsen
Oficina de Administracion de Personal
Correc: Jorge Enrique Prieto Hemmingsen
Teléfono: 204 2930

Consejera Maria Luisa Lavandera

Oficina de Bienestar y Servicios de Personal
Correo: mlavandera@rree.gob.pe

Teléfono: 204 2913
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Personal de apoyo

Lic. Miguel Angel Vasquez Bertini: mvasquezb@irree.gob.pe
Tercera Secrefaria Rocic Menéndez: rmenendez@rree.gob.pe
Sra. Areli Alefandrina Gallarday de Rubio: agallarday@rree.gob.pe

Responsables PNOC N° 2.1, 2.2, 2.3, 8.3, 12.2, 13.1, 13.2 y 13.3

OFICINA DE ENLACE:

DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS Y ESTRATEGIAS (DEE)
Direccion de Politicas y Esfratégias (PES)

Funcionario responsable: Ministro Jorge Wurst Calle

Director de Politicas y Estratégias

Correq: jwursti@rree.qgob.pe

Teléfono: 204 3207

Personal de apoyo:

CP Clarisa Zavaleta Meza
gzavaleta@rree.qgob.pe
Teléfono: 204 3208

Econ. Tifo Liflan Sanchez
Hlinan@rree.gob.pe
Teléfono: 204-3210

RESUMEN EJECUTIVO

En Materia de Igualdad de Hombres y Mujeres, el Ministerio de Relaciones
Exteriores ha logrado un desempefio al 30 de junio de 2014, del 181.82%, donde se
puede destacar lo siguiente:

La participacién de la Direccion de Asuntos Sociales y de la Oficina de Bienestar y
Servicios de Personal de la Oficina general de Recursos Humanos en la aplicacion de
diversos temas, tales como:

¢ Se realizd el Taller de Sensibilizacion entre el Personal que realiza los
Procesos de Seleccion, respecto de la Ley N° 28983 - Ley de Iguaidad de
Oportunidades, se desarrollo el 20 de junioc.

s Participacion en el 58° Periodo de Sesiones de la Comision de la Condicion
Juridica y Social de la Mujer (CSW) en la Organizacién de la Naciones Unidas -
ONU, desarrollada en el mes de marzo, en la ciudad de Nueva York.

o Participacién en las reuniones de la Comision Multisectorial del Plan Nacional
de Igualdad de Género (PLANIG 2012-2017) llevado a cabo por el Ministerio de
la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP.

o Otorgamiento del 100% de licencias otorgadas por maternidad y paternidad.

En relacién al Objetivo 2.1 “Promover la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres en las politicas publicas, planes nacionales y practicas del
Estado, asi como en la contratacidén de servidores publicos y el acceso a los
cargos directivos”, alcanzé un porcentaje promedio del 100%.

En relacion al Objetivo 2.2 “Impulsar en la sociedad, en sus acciones y
comunicaciones, la adopcion de valores, practicas, actitudes y comportamientos
equitativos entre hombres y mujeres, para garantizar el derecho a la no
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4.

discriminacion de las mujeres y la erradicacion de la violencia familiar y sexual”,
alcanzo un porcentaje superior al 100%.

En relacion al Objetivo 2.3 “Garantizar el ejercicio pleno de los derechos civiles,
politicos, econdmicos, sociales y culturales de las mujeres”, alcanzé un
porcentaje promedio de 100%.

l.as principales dificultades reportadas por los érganos ejecutores para el cumplimiento
de esta politica fueron las siguientes:
« Suspendido las actividades y reuniones de la mesa de género de la Comunidad
Andina - CAN.

INTRODUCCION

La metodologia aplicada para el levantamiento de la informacion esta a cargo de cada
una de las oficinas responsables de programar y ejecutar la Politica Nacional de
Obligatorio Cumplimiento. La Direccion de Politicas y Estrategias (PES) de la Direccion
General de Estudios y Estrategias (DEE), es la Direccién de enlace con las
dependencias de la Cancilleria responsables de cada una de las PNOC, y tiene a su
cargo consolidar y elaborar el informe y matriz de cumplimiento que sustenta las
acciones que se han ejecutado. La periodicidad de la informacion es semestral e
involucra a un 80% de las areas de la Cancilleria y del 100% de sus érganos
descentralizados.

DESEMPENO ALCANZADO EN CADA MATERIA
El Desempefio alcanzado en Materia de Igualdad de Hombres y Mujeres al 30 de
junio de 2014 por tipo de objetivo en el siguiente:

OBJETIVO PROGRAMADO | EJECUTADO % CUMPLIMIENTO
2.1 11 16 145.45%
2.2 4 12 300.00%
2.3 1 1 100.00%

Como se puede apreciar al primer semestre de 2014 se ha superado el grado de
cumplido en un porcentaje mayor al 100% del objetivo 2.1 y 2.2. El objetivo 2.3 ha
obtenido un porcentaje igual al 100%.

RESULTADOS ALCANZADOS EN LOS INDICADORES PRIORIZADOS

Los resultados que se muestran en la matriz adjunta reflejan el apoyo que brinda la
Cancillerfa en los avances de las materias programadas. Al respecto, al 30 de junio de
2014, se han logrado obtener un promedio superior al 100% de las metas
programadas.

Objetivo 2.1

Actividad.- Organizar el taller de sensibilizacién entre el personal que realiza los
Procesos de Seleccion, respecto de Ia Ley N° 28983 - Ley de lgualdad de
Oportunidades entre Hombres y Mujeres. E| Taller se llevd a cabo el dia 20 de junio,
contando con la participacion de las 4 personas que apoyan en la realizacién de los
Procesos de Seleccion para el personal CAS.
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Actividad.- Participar en el 58° Periodo de Sesiones de la Comision de la
Condicién Juridica y Social de la Mujer (CSW) ONU (marzo - Nueva York). Esta
actividad se realizd en la fecha programada, en la cual la Direccion de Asuntos
Sociales - DAS apoy6 y coordind la participacion del Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables (MIMP) que conjuntamente con la Representacion
Permanente del Peru en la Organizacion de las Naciones Unidas (ONUPER) participo
en las negociaciones del documento final. El tema fue "Desafios y Logros en la
aplicacién de los Objetivos de Desarrollo del Milenio para las mujeres y las nifias.”, la
cual se desarrollo en la ciudad de Nueva York del 10 al 21 de marzo del presente afio.

Actividad.- Participacién del Peri en reunién paralela al 58° Periodo de Sesiones
de la Condicién Juridica y Social de la Mujer (CSW). Nueva York, Estados
Unidos, de 11 de marzo de 2013, organizada por la Union Europea sobre El Aporte
de las Mujeres al Desarrollo Sostenible. Se apoy6 la participacion sobre presentacion
de la experiencia peruana en materia de violencia de género.

Actividad.- Participar en el 35° periodo de sesiones de la Comisién Econémica
para América Latina y el Caribe — CEPAL (mayo 2014, en Perd). El Ministerio de
Relaciones Exteriores es parte de dicho proyecto conformado por el Ministerio de la
Mujer y Poblaciones Vulnerables -MIMP, Trabajo, Produce y el Mincetur. Asimismo,
participd en la reunién de instalacion del Grupo de Trabajo Funcional para el
empoderamiento y autonomia de la mujer (21 de febrero).

Actividad.- Participar en las reuniones de la Comision Econoémica para América
Latina y el Caribe - CEPAL- tema mujer. Esta actividad se cumplié en el primer
semestre. Ei MRE es parte de dicho proyecto conformado por el Ministerio de la Mujer
y Poblaciones Vulnerables -MIMP, Ministerio de Trabajo, Ministerio de la Produccion y
Mincetur. Se participd en la reunion de instalacion del Grupo de Trabajo Funcional para
el empoderamiento y autonomia de la mujer (21 de febrero). Participacion en el evento
de presentacion publica de logros (25 de abril) y en reuniones de la mesa técnica de
trabajo desarrollada el 14 de abrily 25 de junio.

Actividad.- Participar en el Foro de Mujeres de América del Sur y Paises Arabes
en el Perii (Lima o Cusco, abril 2014). Esta evento fue organizado por el Ministerio
de la Mujer y Poblaciones Vulnerables —MIMP y el Ministerio de Relaciones Exteriores
con el apoyo de la Liga Arabe. La Direccién de Asuntos Sociales —DAS participd en las
reuniones de coordinacion del evento. Asimismo, en la reunion bilateral Perd-Brasil
para el intercambio de experiencias y cooperacion entre instituciones pares de ambos
paises.

Actividad.- Participar en Ia reunién del Comité Directivo de la Comision
Interamericana de Mujeres CIM-OEA. Esta actividad se desarrolld en Mexico el 16 de
junio y se apoyd a la participacion peruana como miembro de dicho Comité Directivo,
la cual estuvo a cargo de un representante del Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables -MIMP, donde se llegaron a los acuerdos de la Segunda Sesién Ordinaria
del Comité Directivo de la Comision Interamericana de Mujeres — CIM 2013-2015.

Actividad.- Participar en las reuniones de la Comisién Multisectorial del Plan
Nacional de Igualdad de Género (PLANIG 2012-2017). La Cancilleria participa y
coordina en forma permanente en las reuniones de trabajo con el Ministerio de la Mujer
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y Poblaciones Vulnerables (MIMP). Se participo en 2 reuniones de la Comisién
Multisectorial Permanente.

Actividad.- Participar en las reuniones de trabajo para la implementacién del
Proyecto CEPAL sobre el empoderamientfo econdémico de la mujer. Se organizo
un Seminario sobre Agenda de Desarrollo Post 2015, el 05 de mayo de 2014, donde
hubo un blogque para la participacion sobre el tema Mujer, en dicha evento de
presentacion plblica se mostraron los logros asi como en las reuniones de la mesa
técnica de trabajo.

Actividad.- Participar en las reuniones del Consejo Andino Asesor de Altas
Autoridades de Ia Mujer e Igualdad de Oportunidades de la Comunidad Andina
(CAAAMI — CAN), esta actividad no se cumplid debido a que fueron suspendidas las
actividades y reuniones de la Mesa de Género en la Comunidad Andina de Naciones -
CAN.

Actividad.- Apoyar y copatrocinar los proyectos de resoluciones que seran
aprobadas en la Asamblea General de la OEA y/o ONU. Al respecto, se coordiné
con la Representacion ante la Organizacién de Estados Americanos - OEA y solicitado
la opinion al Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables - MIMP en relacién a 2
proyectos de resolucion en el marco de la OEA.

Actividad.- Impulsar convenios de cooperacion internacional no reembolsable
que contengan componentes sobre igualdad de oportunidad entre hombres y
mujeres. Esta actividad no se ha realizado, habiéndose reprogramado para el
segundo semestre del presente afio.

Obijetivo 2.2
Actividad.- Difundir Ia informacioén sobre valores y pricticas equitativas en la
familia entre todo el personal del Ministerio, de manera virtual o presencial, esta
actividad no se ejecutd, habiéndose reprogramado para el segundo semestre del
presente ano.

Actividad.- Participar en la reunién de Estados Parte del Mecanismo de
seguimiento de la Convencion de Belem Do Pard. Se coordind la participacion
peruana (Ministerio de la Mujer y Representacion OEA) en el evento regional en
México; asimismo, se coording la presentacion de experiencias peruanas en materia
de educacién y viclencia de género.

Actividad .- Participar en las reuniones de la Comision Multisectorial de Alfo Nivel
encargada del monitoreo del Plan Nacional contra la Violencia hacia la Mujer
2009-2015. Se presentaron los logros y avances del Ministerio de Relaciones
Exteriores del afo 2013.

Actividad.- Participar en las reuniones del Grupo de Trabajo Nacional del Plan
Nacional contra Ia Violencia hacia la Mujer (2009-2015). La Cancilleria participé en
la Vi Sesion de la Comisién Multisectorial de Alto Nivel, el 27 de mayo donde se
presentaron logros y avances del MRE en el 2013. La Direccién de Asuntos Sociales -
DAS participé en representacion del Canciller- representante titular- conjuntamente con
Viceministro de Salud, Ministerio de Interior y Ministerio de Justicia.
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Actividad.- Participar en las reuniones del Grupo de Trabajo Nacional del Plan
Nacional confra Ia violencia hacia la Mujer 2009-2015. La Cancilleria participo en
cinco reuniones del Grupo de Trabajo Plan Nacional Conira la Violencia Hacia la Mujer
2009-2015 -PNCVHM donde participan todos los representantes de los sectores
integrantes del Plan, aportando a la evaluacion del Plan y la definicidn del plan para el
pericde 2016-2020.

Actividad.- Organizar las reuniones de la Mesa Intrasectorial del Plan Nacional
contra la Violencia hacia la Mujer 2009-2015. Se realizé una actividad de
capacitacion en el MRE a los integrantes de la mesa sobre temas de violencia de
género desarrollada el 4 de abril y se coordiné la entrega de reportes sectoriales al
Ministeric de la Mujer y Poblaciones Vulnerables - MIMP.

Objetivo 2.3

Actividad.- Otorgar las licencias por maternidad y paternidad al personal que lo
requiera. Se otorgod licencias por paternidad y maternidad al 100% del personal que
las solicitd, otorgandose al 30 de junio de 2014, 07 licencias por maternidad a 2
funcionarias diplomaticas y a 5 servidoras CAS, y 6 licencias por paternidad a 1
funcionario diplomatico y a 5 servidores CAS.

MATRIZ DE RESULTADOS.

(se anexa)

CONCLUSIONES, RECOMENDACIONES Y ACCIONES PROPUESTAS

De acuerdo con el presente Informe se puede concluir que al 30 de junio de 2014 se
ha cumplido con esta Politica a nivel general de 181.82 %, debido a la participacion de
los indicadores de la objetivos 2.1.y 2.2 que fueron superiores al 100%.

Participacion permanente de la Direccion de Asuntos Sociales en el taller de
sensibilizacion respecto a la Ley N° 28983 - Ley de lgualdad de Oportunidades,
Participacion en las reuniones de la Comision Multisectorial del Plan Nacional de
Igualdad de Género (PLANIG 2012-2017) llevado a cabo por el Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables — MIMP, registro oporfunc en el aplicative informatico del
Sistema Nacional de Indicadores de Género — SNIG del Plan Nacional de Igualdad de
Género (PLANIG) 2012-2017, implementado por el Ministeric de la Mujer vy
Poblaciones Vulnerables —MIM.

Acciones Propuestas:

o Continuar apoyando al Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables -MIMP en
temas relacionados a la igualdad de género.

e Coordinar al interior de la Cancilleria en los temas que competen sobre la
capacitacion sobre la igualdad de género.

Jorge Wurst Calle
Ministro

y Estrategias

or de Politlcas !
Direct nos Exlerores

Ministerio de Relacia!
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PRESENTACION

De acuerdo con el Decreto Supremo N°® 027-2007-PCM y sus modificatorias que
definen y establecen la Politicas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento (PNQC). El
Ministerio de Relaciones Exteriores aprobd mediante la Resolucion Ministerial N 0475-
RE, la Matriz de Metas Concretas e Indicadores de Desemperfio del Sector Relaciones
Exteriores para el afic 2014.

El presente Informe se elabora con la finalidad de realizar un seguimiento al grado de
avance alcanzado durante el primer semestre de 2014 en la ejecucion de las metas
programadas y en los casos que su avance sea menor al 100% o no se haya
ejecutado, explicando cuales han sido las razones por la cuales no se han ejecutado.

2. RESPONSABLES

AGENCIA PERUANA DE COOPERACION INTERNACIONAL (APCI)

Funcionario responsable: Carmen Biaggi Gomez de Velasguez
Jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Correo electronico: pebiaggi@apci.gob.pe

Telefono: 319 3670

Responsables PNOC N° 1.1, 1.3, 1.4, 3.8, 11.2 y 11.3

OFICINA DE ENLACE:

DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS Y ESTRATEGIAS (DEE)
Direccion de Politicas y Estrategias (PES)

Funcionario responsable: Ministro Jorge Wurst Calle

Director de Politicas y Estratégias

Correo: jwurst@rree.qob.pe

Teleéfono: 204 3207

Personal de apoyo:

CP Clarisa Zavaleta Meza
czavaleta@rmee.qgob.pe
Teléfono: 204 3209

Econ. Tito Lifian Sanchez
Hinan@ree.qgob.pe
Teléefono: 204-3210

3. RESUMEN EJECUTIVO

En Relacion en Materia de Juventud, el Ministerio de Relaciones Exteriores ha
logrado un desemperfio al 30 de junio de 2014, del 88.16%.

La Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI) oficializo la presentaciéon de
228 candidatos a becas internacionales, con la finalidad de que se cumplan con los
requisitos de la Cooperacion Internacional, habiéndose alcanzado oficializar a 201
candidatos, de los cuales 131 son becarios.

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERICRES 2



En relacién a la Politica 3.4 “Oficializar los candidatos a las becas internacionales
con la finalidad de que se cumpla los requisitos por la cooperacion internacional
de la juventud”, se programd 1 Indicador Prioritario el mismo que se ejecutd al 88%.

Una de las dificultades presentadas en la presentacion de candidatos a las becas
internacionales es la falta de certificacion del dominio del idioma inglés de muchos
postulantes, situacién que limito el otorgamiento de la becas internacionales.

4. INTRODUCCION

L.a metodologia aplicada para el levantamiento de la informacion esta a cargo de cada
una de las oficinas responsables de programar y ejecutar la Politica Nacional de
Obligatoric Cumplimiento. La Direccién de Politicas y Estrategias {(PES) de la Direccion
General de Estudios y Estrategias (DEE), es la Direccidn de enlace con las
dependencias de la Cancilleria responsables de cada una de las PNOC, y tiene a su
cargo consolidar y elaborar el Informe y matriz de cumplimiento que sustenta las
acciones que se han ejecutado. La periodicidad de la informacion es semestral e
involucra a un 80% de las areas de la Cancilleria y del 100% de sus érganocs
descentralizados.

5. DESEMPENO ALCANZADO EN CADA MATERIA
El Desempefio aicanzadc en Materia de Juventud al 30 de junio de 2014 por tipo de
objetivo en el siguiente:

OBJETIVO PROGRAMADO | EJECUTADO % CUMPLIMIENTO
3.4 228 201 88.16%

Como se puede apreciar al primer semestre de 2014 se ha alcanzado un fogro menor
del 100% esperado.

6. RESULTADOS ALCANZADOS EN LOS INDICADORES PRIORIZADOS

Los resultados que se muesiran en la matriz adjunta reflejan el apoyo gue brinda la
Cancilleria en los avances de las materias programadas. Al respecto, al 30 de junio de
2014, se han logrado avances que fortalece sectorialmente a los responsables del
cumplimiento de las politicas nacionales y otros dos que se van a reprogramar para el
segundo semestre del presente ano.

Objetivo 3.4

Actividad.- “Oficializar los candidatos a las becas internacionales con la finalidad
de que se cumpla los requisitos por la cooperacién internacional”, ha alcanzando
un nivel del B8.17% del logro esperado, al respecto, la Agencia Peruana de
Cooperacion Internacional - APCI, programo en el primer semestre, oficializar 228
candidatos a becas internacionales, con la finalidad de que se cumplan con los
requisitos de la Cooperacién internacional, habiéndose alcanzado oficializar a 201
candidatos, de los cuales 131 son becarios.
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Es oportuno seralar que una de las dificultades presentadas, fue la falta de
certificacién del dominio del idioma inglés de muchos postulantes, situacién que limitd
el otorgamiento de las becas internacionales.

7. MATRIZ DE RESULTADOS
{(se anexa)

8. CONCLUSIONES, RECOMENDACIONES Y ACCIONES PROPUESTAS

= La APCI ha oficializado 201 candidatos a becas internacionales, de los cuales
131 son becarios.

e« La Direccion de Asuntos Sociales continlia apoyando al SENAJU sobre los
ternas de juventud.

+ La APCI esta realizando acciones administrativas internas a fin de gjecutar las
actividades programadas en el segundo semestre del presente afio.

Jorge Wurst Calle
Ministro "
tag
Director de Potlucala y Estra
Minle::eﬂo de Relaciones Exteriores
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PRESENTACION

De acuerdo con el Decreto Supremo N°® 027-2007-PCM y sus modificatorias que
definen y establecen la Politicas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento (FNOC). El
Ministerio de Relaciones Exteriores aprobd mediante ia Resolucidon Ministerial N° 0475-
RE, la Matriz de Metas Concretas e indicadores de Desemperio del Sector Relaciones
Exteriores para el ano 2014.

El presente Informe se elabora con la finalidad de realizar un seguimiento al grado de
avance alcanzado durante el primer semestre de 2014 en la ejecucion de las metas
programadas y en los casos que su avance sea menor al 100% o no se haya
gjecutado explicando cuales han sido las razones por la cuales no se han llevado a
cabo.

2. RESPONSABLES

DIRECCION GENERAL PARA ASUNTOS MULTILATERALES Y GLOBALES (DGM)

Direccion para Asuntos Sociales (DAS)

Funcionario responsable: Ministro César de las Casas Diaz
Director para Asuntos Sociales (DAS)

Correo: cdelascasas@rree,gob.pe

Teléfono: 204 3129

Personal de apoyo

Consejero Gustavo Enrique Bonelli Vasquez — Coordinador (3134)
Gladys Castfarieda Retamozo — Salud {3135)

Patricia Wieland Conroy — Afrodescendientes (3132)

Laura Veliz Valladolid— Igualdad de Hombres y Mujeres (3138)
Teresa Sanchez Astorayme— Pueblos indigenas (3137)
Jacqueline Yamilet Amanqui Villa — Discapacidad (3133)

Mirtha Arce Moreno— Inclusion Sacial (3136}

Responsables PNOC N° 2.1, 3.2, 3.3, 4.1, 4.3, 5.1, 5.2 y 6.4

DIRECCION GENERAL DE AMERICA (DGA)

DIRECCION DE DESARROLLO E INTEGRACION FRONTERIZA
Funcionario responsable: Ministro Luis Hernandez Ortiz
Director de Desarroflo e Integracion Fronteriza

Correo thernandez@rree.qob.pe

Teléfono: 2043213

Personal de apoyo
Funcionario Adrian Donayre Muifioz
Correo: adonayre@rree.gob.pe

Teléfono: 204 3229
Responsables PNOC N° 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 4.1, 4.3, 4.4, 6.1, 7.3 y 12.3

OFICINA DE ENLACE:
DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS Y ESTRATEGIAS (DEE)

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 2



Direccion de Politicas y Estrategias (PES)
Funcionario responsable: Ministro Jorge Wurst Calle
Director de Politicas y Estrategias

Correo: jwurst@rree.gob.pe

Telefono: 204 3207

Personal de apoyo:

CP Clarisa Zavaleta Meza
czavaleta@rree.qgob.pe
Teléfono: 204 3209

Econ. Tito Lifian Sanchez
tinan@rree.qob.pe
Teléfono: 204-3210

3. RESUMEN EJECUTIVO

En Relacién con los Pueblos Andinos, Amazdnicos, Afroperuanos Yy
Asiaticoperuanos, el Ministerio de Relaciones Exteriores ha alcanzado un 43.75% de
ejecucion de lo programado, logrando un regular desempefio al 30 de junic de 2014,
donde se puede destacar lo siguiente logros:

La participacion de la Direccidén de Asuntos Sociales y de la Direccion de Desarrollo e
Integracién Fronteriza en la aplicacién de diversos temas, tales como:

» El rol de las Oficinas Desconcentradas en la implementacién de programas y
proyectos de alcance nacional.

« La participacion de Oficinas Desconcentradas en desarrollar talleres de
capacitacién e identificacion de lineas de desarrollo.

e Participar en eventos internacionales sobre temas de pueblos indigenas.

+ Comprometer a diversas instituciones del Estado para emprender proyectos en
beneficio de zonas fronterizas.

o Se firmo en Lima el Memorandum de Entendimiento de Cooperacion
interinstitucional para la Identificacion de los Pueblos Indigenas en aislamiento
voluntario y contacto inicial, entre el Ministerio de Cultura y la Fundacién
Nacional del Indio de Brasil (FUNAI).

o Realizacion del evenio *Misién de Intercambio Técnico in Locus sobre
Metodaologias de Proteccion de pueblos indigenas en aislamiento y contacto
inicial", organizado por la OTCA y el Ministerio de Cultura.

¢ Realizacion del “Taller Nacional de revision y actualizacion de las Norma
Técnica de Salud para la proteccion de los pueblos indigenas en aislamiento y
contacto inicial”, organizado por el CENSI-INS con el apoyo de la OTCA y la
Cancilleria.

En relacion al Objetivo 4.1 “Coadyuvar en la implementacion de programas y
proyectos de alcance nacional y de politicas sectoriales para el desarrollo
integral de los Pueblos Andinos, Amazoénicos, Afroperuanos vy
Asiaticoperuanos”, alcanzé el 58.33%.

(NFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 3
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En relacion al Objetivo 4.2 “Coordinar con los Gobiernos Regionales y Locales las
actividades de desarrollo integral de los Pueblos Andinos, Amazonicos,

Afroperuanos y Asiaticoperuanos”,” no se egjecutd, reprogramandose para el
segundo semestre del presente afio.

En relacion al Objetivo 4.3 “Concertar, articular y coordinar las acciones de
apoyo, fomento, consulta popular, capacitacién, asistencia técnica, y otros, de
las entidades piablicas y privadas, a favor de los Pueblos Andinos, Amazénicos,
Afroperuanos y Asiaticoperuanos.”, alcanzé el 50.00%.

En relacion al Objetivo 4.4 “Coordinar con los gobiernos regionales las acciones
pertinentes para la proteccidon a la diversidad biolégica peruana y los
conocimientos colectivos de los pueblos andinos, amazdnicos, afroperuanos y
asiaticoperuanos, en lo que concierne a cada uno de los sectores”, alcanzo el
67.67%.

4. INTRODUCCION

La metodologia aplicada para el levantamiento de la informacién esta a cargo de cada
una de las oficinas responsables de programar y ejecutar la Politica Nacional de
Obligatario Cumplimiento. La Direccion de Politicas y Estrategias (PES) de la Direccion
General de Estudios y Estrategias (DEE), es la Direccion de enlace con las
dependencias de la Cancilleria responsables de cada una de las PNOC, y tiene a su
cargo consolidar y elaborar el Informe y matriz de cumplimiento que sustenta las
acciones que se han ejecutado. La periodicidad de la informacion es semestral e
involucra a un 80% de las areas de la Cancilleria y del 100% de sus organos
descentralizados.

5. DESEMPENO ALCANZADO EN CADA MATERIA

El Desempefic alcanzado en Relacién con los Pueblos Andinos, Amazénicos,
Afroperuanos y Asiaticoperuanos al 30 de junio de 2014 por tipo de objetivo en el
siguiente:

OBJETIVO PROGRAMADO | EJECUTADO % CUMPLIMIENTO
4.1 12 7 58.33%
4.2 1 0 00.00%
4.3 8 3 50.00%
44 3 2 66.67%

Como se puede apreciar en el cuadro anterior, al primer semestre del presente afio en
cada uno de los objetivos se ha logrado un grado de cumplimiento menor al 100%.

6. RESULTADOS ALCANZADOS EN 1.OS INDICADORES PRIORIZADOS

Los resultados que se muestran en la matriz adjunta reflejan una avance moderado de
las materias programadas, donde muchas de las cuales se han reprogramado para su
cumplimiento en el segundo semestre de 2014.

Objetivo 4.1
Actividad.- Apoyar en la negociacién y suscripcién de un Memorandum de
Entendimiento entre el Ministerio de Cultura y la Fundacion Nacional del Indio de

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 4



Brasil, para el intercambio de experiencias y capacidades en materia de
proteccién de los derechos de los pueblos indigenas en aislamiento. E| 24 de
marzo del 2014, en Lima, se llevo a cabo la firma del Memorandum de Entendimiento
de cooperacion interinstitucional para la identificacion de pueblos indigenas en
aislamiento voluntario y contacto inicial, entre el Ministerio de Cultura y la Fundacion
Nacional del Indio de Brasil (FUNAI)

Actividad.- Apoyar al Ministerio de Cultura y al Centro Nacional de Salud
Intercultural en Ia organizacién de una Mision de Intercambio de experiencias en
materia de proteccion de los pueblos indigenas en aislamiento, al interior del
pais, con la participacién de los paises miembros de la OTCA. Del 21 al 30 de
mayo de 2014 se llevd a cabo la “Mision de Intercambio técnico in locus sobre
metodologias en proteccion de pueblos indigenas en aislamiento y en contacto inicial’,
en las regiones de Cusco y Madre de Dios, evento organizado por el Ministerio de
Cultura, con el apoyo de la Organizacién del Tratado de Cooperacion Amazénica
(QTCA), y esta Cancilteria.

Actividad.- Participar en la difusion del Estudio Especializado para Poblacién
Afroperuana, por medio de nuestras embajadas, consulados y representaciones
en el Exterior, no se ha ejecutado debido a que el estudio todavia no ha sido difundido
por el Ministerio de Cultura.

Actividad.- Apoyar y colaborar con el Viceministerio de Interculturalidad del
Ministerio de Cultura en la revision y redaccion de los Lineamientos
especializados para la Poblacién Afroperuana, no se ha llevado a cabo, habiéndose
reprogramado para el segundo semesire.

Actividad.- Apoyar en Ia redaccién, aprobacion y difusion del Anteproyecto sobre
"Declaracién del Decenio Andino de los Pueblos Afrodescendientes”, no se
ejecutd reprogramandose para el segundo semestre del presente afio.

Actividad.- Organizar talleres de formulacién de planes de desarrollo regional en
el componente fronterizo en Tumbes, Piura, Cajamarca, Loreto, Puno, Tacna, no
se ejecuto, habiéndose reprogramado para el segundo semestre.

Actividad.- Participar en la V Reuniéon de la Comisién Viceministerial de
Integracién Fronteriza Pera - Brasil, no se gjecutd, habiéndose reprogramado para
el segundo semesire.

Actividad.- Participar en fa | Reunién del Comité de Frontera Islandia-Benjamin
Constant, Se instalé e implementd el Comité de Frontera Islandia - Benjamin
Constant, donde se expuso la Estrategia Nacional de Desarrollo e Integracidon
Fronteriza.

Actividad.- Participar en la Il Reunion del Comité de Frontera de la Zona
Amazénica Peri - Bolivia, no se ejecutd, habiéndose reprogramado para € segundo
semestre.

La Direccion de Desarrollo Fronterizo ha realizado Ias siguientes acciones que no
estaban programadas en el primer semestre, entre las principales tenemos:

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 5
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Realizar un encuentro regional de consultores de salud en coordinacién con el
Viceministerio de Interculturalidad en el marco del Programa Tratado de
Cooperacién Amazénica - Banco Interamericano de Desarrolio (OTCA-BID). Al
respecto, se han gjecutado las siguientes actividades:

s Reunion de trabajo con la Coordinadora Nacional Afroperuana (CONAFRO) y la
Mesa del Pueblo Afrodescendiente de la Comunidad Andina para presentarla
ante autoridades estatales y embajadas que tienen una importante poblacion
afrodescendiente, llevada a cabo el 4 de junio del presente afio. El objetivo de
dicha reunién fue el de conocer el plan de frabajo de ambas entidades y de
dialogar sobre elio. Este encuentro permitid un acercamiento entre las
autoridades del Gobierno y los representantes de las organizaciones
afroperuanas.

¢ Seminario "Censos y el Uso de la Variable Etnica para la Pablacion
Afroperuana, que se organizé conjuntamente con el Ministerio de Cultura, la
Defensoria del Pueblo, la Organizacion Global Rights y el Centro de la Mujer
Negra Peruana, el 26 de junio del presente afo, con el objetivo de profundizar
el debate en relacion a la importancia de la informacion estadistica para la
poblacion afroperuana y colocarla en la agenda del estatal y de la opinion
publica; para asi contribuir al debate en relacion a las variables adecuadas para
la poblaciéon afroperuana y que permita visibilizar a la poblacion afroperuana
para que sea tomada en cuenta en el disefio de politicas publicas.

Objetivo 4.2
Actividad.- Participar en el Il Foro de Municipios Fronterizos Perd - Brasil,
Pucalipa, no se ejecutd, habiéndose reprogramado para el segundo semestre.

Objetivo 4.3

Actividad.- Apoyar al Centro Nacional de Salud Intercultural (CENSI) en la
organizacién del Seminario Nacional para la discusién de lineamientos
regionales en materia de salud para los pueblos indigenas en aislamiento en el
marco del Programa OTCA-BID. Se prevé la participacion de representantes de
los pueblos indigenas, gobiernos regionales y empresas mineras y de
hidrocarburos. Al respecto, el 19 de mayo se realizé en la sede del Ministerio de
Relaciones Exteriores, el “Taller Nacional de revisién y actualizacion de la Norma
Técnica de Salud para la proteccion de los pueblos indigenas en aislamiento y en
contacto inicial”, evento organizado por el Centro Nacional de Salud intercuitural del
Instituto Nacional de Salud (CENSI-INS), con el apoyo de la Organizacién del Tratado
de Cooperacion Amazonica {(OTCA), y esta Cancilleria.

Actividad.- Participar en el Xili Foro Permanente para las Cuestiones Indigenas de
fas Naciones Unidas. E| Xili Foro Permanente para las Cuestiones Indigenas se
realizé en Nueva York, del 12 al 23 de mayo, y participo la Misiéon Permanente del
Pertt.

Actividad.- Participar en Ia VIl Sesién del Mecanismo de Expertos de Derechos de
los Pueblos Indigenas de las Naciones Unidas. La VIl Sesion del Mecanismo de
Expertos de Derechos de los Pueblos Indigenas, tuvo lugar en Ginebra, del 6 al 1 1de
julio de 2014 y participé la Mision Permanente del Perd en Ginebra.

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 6
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Actividad.- Participar en el lll Encuentro de autoridades gubernamentales en
asuntos indigenas y el Consejo Consultivo de los Pueblos Indigenas, no se ha
ejecutado debido a que el lll Encuentro de autoridades gubernamentales en asuntos
indigenas y el consejo consultivo aun no tiene fecha definida.

Actividad.- Participar en la Conferencia Mundial de Derechos de los Pueblos
indigenas de las Naciones Unidas, no se ha ejecutado, debido que la Conferencia
Mundial de Pueblos Indigenas tendra lugar en Nueva York, del 22 al 23 de septiembre
de 2014.

Actividad.- Organizar un evento por el "Dia de la Cultura Afroperuana”, junio de
2014. Esta actividad se desarrolld el 25 de junio del presente afo y participaron el
Cuerpo Diplomatico; organismos internacionales tales como la Comunidad Andina de
Naciones (CAN), el Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas (UNFPA); Agencias
de Cooperacion internacionales tales como la Agencia Espanola de Cooperacion
Internacional (AECID), el Fondo de Cooperacion Hispano Peruano, la Internazionale
Zusammenarbeit {(GIZ) GmbH y el Centro Cultural de Espafia; instituciones estatales
tales como la Defensoria del Pueblo, el Ministerio de la Mujer, el Ministeric de Cultura y
Cancilleria y diversas asociaciones afroperuanas.

Objetivo 4.4

Actividad.- Organizar talleres de sensibilizacién hacia la sostenibilidad ambiental
fronteriza en Tumbes, Piura, Cajamarca, Amazonas, Puno, y Tacna. Se
organizaron talleres en Tumbes y Cajamarca con una participacién de 100 personas
en cada una de las sedes.

7. MATRIZ DE RESULTADOS
(se anexa)

8. CONCLUSIONES, RECOMENDACIONES Y ACCIONES PROPUESTAS

Se ha recogido las recomendaciones de la Direccidn de Asuntos Sociales y de la
Direccion de Desarrollo e Integracion Fronteriza, entre las principales tenemos las
siguientes:

¢ Se ha realizado el Seminario Nacional para la discusion de lineamienios regionales
en materia de salud para los pueblos indigenas en aislamiento que permitié tender
los puentes de dialogo entre los representantes del Estado y las organizaciones
indigenas mas representativas del pais, permitiendo identificar los avances y retos
del pais para la proteccion de la salud de los pueblos indigenas en situacion de
aislamiento voluntario y en contacto inicial.

o Se ha apoyado al Ministerio de Cultura en la organizacion de una Misién de
Intercambio de experiencias en materia de proteccién de los pueblos indigenas en
aislamiento, al interior del pais, con la participacion de los paises miembros de Ia
OTCA,

* Se ha compartido con los Paises Miembros de la OTCA parte del trabajo que viene
realizando el Ministerio de Cultura y las Direcciones Regionales de Salud de Madre
de Dios y Cusco, en coordinacion con diferentes sectores, niveles de gobierno, la
sociedad civil y las comunidades indigenas, para la proteccion de los pueblos
indigenas en aislamiento y en contacto inicial.

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 7



Acciones propuestas:

¢ Coordinar con la Direccion de Asuntos Sociales y la Direccion de Desarrollo
Fronterizo a fin de ejecutar las actividades reprogramadas para el segundo
semestre de 2014,

¢ Continuar con organizar los seminarios nacionales y eventos de capacitacion
que permitan coadyuvar a la difusién e implementacion de los compromisos
internacionales vinculados a la proteccion de los Pueblos Andinos, Amazonicos
Afroperuancs y Asiaticoperuanos.

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 8
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PRESENTACION

De acuerdo con el Decreto Supremo N° 027-2007-PCM y sus maodificatorias que
definen y establecen la Politicas Nacionales de Obligatoric Cumplimiento (PNOC). EI
Ministerio de Relaciones Exteriores aprobo mediante ta Resolucion Ministerial N° 0475-
RE, ta Matriz de Metas Concretas e Indicadores de Desempefio del Sector Relaciones
Exteriores para el afio 2014.

El presente Informe se elabora con la finalidad de realizar un seguimiento al grado de
avance alcanzado durante el primer semestre de 2014 en la ejecucion de las metas
programadas y en los casos que su avance sea menor al 100% o no se haya
sjecutado explicando cuales han sido las razones por la cuales no se han ejecutado.

2. RESPONSABLES

DIRECCION GENERAL PARA ASUNTOS MULTILATERALES Y GLOBALES (DGM)

Direccion de Asuntos Sociales (DAS)

Funcionario responsable: Ministro Cesar de las Casas Diaz
Director para Asuntos Sociales (DAS)

Correo: cdelascasas@rree,gob.pe

Teleéfono: 204 3129

Personal de apoyo

Consegjero Gustavo Enrique Bonelli Vasquez — Coordinador (3134)
Gladys Castafieda Retamozo — Safud {3135)

Pairicia Wieland Conroy — Afrodescendientes (3132)

Laura Veliz Valladolid- Igualdad de Hombres y Mujeres (3138)
Teresa Sanchez Astorayme— Pueblos indigenas (3137)
Jacqueline Yamifet Amanqui Villa — Discapacidad {3133)

Mirtha Arce Moreno— Inclusion Social (3136)

Responsables PNOC N°2.14.14.35.15.26.4

OFICINA DE ENLACE:

DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS Y ESTRATEGIAS (DEE)
Direccién de Politicas y Estrategias (PES)

Funcionario responsable: Ministro Jorge Wurst Calle

Director de Politicas y Estratégias

Correo: jwurst@rree.qgob.pe

Teléfono: 204 3207

Personal de apoyo:

CP Clarisa Zavalefa Meza
czavalefarree.qgob.pe
Teléfono: 204 3209

Econ. Tito Lifian Sanchez
Hinan@rree.qob.pe
Teléfono: 204-3210

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 2



3. RESUMEN EJECUTIVO

En Relacion con las Personas con Discapacidad, el Ministerio de Relaciones
Exteriores ha alcanzado el 136.57% de ejecucion de lo programado, legrando un buen
desempefio al 30 de junio de 2014, destacando los siguientes logros:

o El Perl copatrocind el proyecto de resolucion sobre "Autismo”, el mismo que
fue aprobado durante la 67° Asamblea Mundial de la Salud, realizada en la
ciudad de Ginebra, Suiza, del 19 al 24 de mayo de 2014,

o FEl Perll copatrociné el proyecto de resclucion titulado “Apoyo al Comité para la
Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra las Personas con
Discapacidad y su Secretaria Técnica”. La resolucién fue aprobada durante la
44° Asamblea General de la OEA, que se llevd a cabo en la ciudad de
Asuncién, Paraguay, del 3 al 5 de junio de 2014.

» El Perti conjuntamente con Canada y México, presentaron el proyecto titulado
“Declaracion sobre Juegos Panamericanos y Parapanamericanos, Juegos
Centroamericanos y del Caribe, y Paz". La declaracién fue aprobada durante la
44° Asamblea General de la OEA, que se levd a cabo en la ciudad de
Asuncion, Paraguay, del 3 al 5 de junic de 2014.

s E! Ministerio de Relaciones Exteriores participé en todas las reuniones del
Consejo Nacional para la Integracion de la Persona con Discapacidad
(CONADIS) durante el primer semestre, cuyos principales resultados fueron la
aprobacién del Plan Operativo Institucional del CONADIS 2014 y de la Ruta
metodoldgica para la reformulacion del Plan de lgualdad de Oportunidades
para las Personas con Discapacidad.

En relacion al Objetivo 5.1 “Respetar y hacer respetar, proteger y promover el
respeto de los derechos de las personas con discapacidad y fomentar en cada
sector e institucién pablica su contratacién y acceso a cargos de direccidn”, se
ha ejecutado el 200.00% en relacion a lo programado en el primer semestre de 2014,

En relacién al Objetivo 5.3 “Erradicar toda forma de discriminacién en contra de
las personas con discapacidad”, se ha ejecutado el 73.33% en relacion a los
programado en el primer semestre de 2014.

4. INTRODUCCION:

La metodologia aplicada para el levantamiento de la informacion esta a cargo de cada
una de las oficinas responsables de programar y ejecutar la Politica Nacional de
Obligatorioc Cumplimiento. La Direccion de Politicas y Estrategias (PES) de ia Direccion
General de Estudios y Estrategias (DEE), es la Direccién de enlace con las
dependencias de la Cancilleria responsables de cada una de las PNOC, y tiene a su
cargo consolidar y elaborar el Informe y matriz de cumplimiento que sustenta las
acciones que se han ejecutado. La periodicidad de la informacion es semestral e
involucra a un 80% de las areas de la Cancilleria y del 100% de sus 6rganos
descentralizados.

5. DESEMPENO AL.CANZADO EN CADA MATERIA
Ei Desempefio alcanzado en Relacion con las Personas con Discapacidad al 30 de
junio de 2014 por tipo de objetivo en el siguiente:

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 3
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OBJETIVO PROGRAMADO | EJECUTADO % CUMPLIMIENTO
51 1 2 200.00%
5.3 3 2.2 73.33%

Como se puede apreciar en el cuadro anterior, al primer semestre del presente ano en
el objetivo 5.1 se ha logrado un cumplimiento superior al 100%; mientras que el
objetivo 5.3 alcanzd un porcentaje menor al 100%.

RESULTADOS ALCANZADOS EN LOS INDICADORES PRIORIZADOS

Los resultados que se muestran en la matriz adjunta reflejan el apoyo que brinda la
Cancilleria en los avances de las materias programadas. Al respecto, al 30 de junio de
2014, se han logrado avances que fortalece sectorialmente a los responsables del
cumplimiento de las politicas nacionales.

Objetivo 5.1

Actividad.- Copatrocinar en el marco de la OEA yfo del Sistema de Naciones
Unidas proyectos de resoluciones vinculadas con las cuestiones de
discapacidad. Se hace notar gque la presente actividad estaba programada
inicialmente para el segundo semestre; sin embargo; la Direccidn de Asuntos Sociales
a ejecutado esta actividad. Al respecto, en el marco de la Organizacién de los Estados
Americanos - OEA, el Pert copatrocing el Proyecto de Resolucion "Apoyo al Comité
para la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion conira las Personas con
Discapacidad v a su Secretaria Tecnica". Asimismo, el Perl conjuntamente con
Canada y Meéxico presentaron el proyecto titulade “Decfaracion sobre Juegos
Panamericanos y Parapanamericanos, Juegos Cenfroamericanos y del Caribe, y Paz".
En el marco del Sisterna de las Naciones Unidas, el Perd copatrocind el proyecte de
resolucién sobre “Autismo”, el mismo que fue aprobado durante la 67° Asamblea
Mundial de la Salud, realizada en la ciudad de Ginebra, Suiza, del 19 al 24 de mayo de
2014.

Objetivo 5.3

Actividad.- Implementar mejoras en los servicios del Portal Web del Ministerio de
Relaciones Exteriores en beneficio de las personas con discapacidad. La Oficina
de Tecnologias — OTI, sefala que la Informacidn sobre las mejoras en los servicios del
Portal Web ha sido remitidos los documentos de manera oportuna sobre los Términos
de Referencia para la contratacion del especialista en webmaster, especialista que
tendra a su cargo la programacion y ejecucion de actividades de desarrollo e
implementacion de nuevas funcionalidades en el Portal Web del MRE.

Actividad.- Participar en las reuniones del Consejo Nacional para 1z integracion de
la Persona con Discapacidad (CONADIS). El Ministerio de Relaciones Exteriores
participo en todas las sesiones del Consejo Nacional para la Integracion de la Persona
con Discapacidad durante el primer semestre, las mismas que se llevaron a cabo los
dias 11 de febrero y 8 de abril del afio en curso.

INFORME CUALITATIVO DEL SECTCR RELACIONES EXTERIORES 4
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MATRIZ DE RESULTADOS.
{se anexa)

CONCLUSIONES, RECOMENDACIONES Y ACCIONES PROPUESTAS

Se ha recogido las recomendaciones de la Direccion de Asuntos Sociales y la Oficina
General de Recursos Humanos, entre las principales tenemos las siguientes:

Conclusiones:

e Durante el primer semestre 2014, el Perd copatrocind el Proyecto de
Resolucion sobre "Apoyo al Comité para la Eliminacion de Todas las Formas de
Discriminacion contra las Personas con Discapacidad y a su Secretaria
Técnica”; y presento el Proyecto de "Declaracion sobre Juegos Panamericanos
y Parapanamericanos, Jueqos Centroamericanos y del Caribe, y Paz” Ambos
documentos fueron aprobados en la 44° Asamblea General de la OEA
(Asuncion, 3-5 junio 2014).

e En el plano internacional, el Perl apoya la labor de las Naciones Unidas dirigida
al respeto, proteccién y promocion de los derechos de las personas con
discapacidad. Durante el primer semestre 2014, el Peru copatrocind el proyecto
de resolucién sobre “Autismo”, aprobado durante la 67° Asamblea Mundial de la
Salud (Ginebra, 19-24 mayo 2014).

o En el planc regional, el Perd apoya las iniciativas de la OEA vinculadas a la
promocion y proteccion de los derechos de las personas con discapacidad.

« A nivel nacional, el Ministeric de Relaciones Exteriores participa en las sesiones
periédicas del Consejo Nacional para la Integracion de la Persona con
Discapacidad, con la finalidad de abordar los principales asuntos de la politica
nacional en materia de discapacidad.

Acciones propuestas:
« Mejorar la coordinacién interna para la coniratacidon del especialista en
webmaster.
« Continuar apoyando a través de nuestras misiones diploméaticas los eventos
internacionales sobre el temas de las personas con discapacidad.
¢ Continuar el apoyo al CONADIS a través de la Direccion de Asuntos Sociales
de la Cancilleria.

" Jorge Wurst Calle
Ministro s
Estratag
Dirgetor de Pollticas ¥
Ministerio de Relacionas Entariores
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PRESENTACION

De acuerdo con el Decreto Supremo N® 027-2007-PCM y sus modificatorias que
definen y establecen la Politicas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento (PNOC). El
Ministerio de Relaciones Exteriores aprobd mediante la Resolucidon Ministerial N° 0475-
RE, la Matriz de Metas Concretas e Indicadores de Desempefic del Sector Relaciones
Exteriores para el afio 2014.

El presente Informe se elabora con la finalidad de realizar un seguimiento al grado de
avance alcanzado durante el primer semestre de 2014 en la ejecucion de las metas
programadas y en los casos que su avance sea menor al 100% o no se haya
ejecutado explicando cuales han sido las razones por la cuales no se han ejecutado.

2. RESPONSABLES

DIRECCION GENERAL PARA ASUNTOS MULTILATERALES Y GLOBALES (DGM)

Direccién para Asuntos Sociales (DAS)

Funcionario responsable: Ministro César de las Casas Diaz
Director para Asuntos Sociales (DAS)

Correo. cdelascasas@rree.gob.pe

Teléfono: 204 3129

Personal de apoyo

Consejero Gustavo Enrique Bonelli Vasquez — Coordinador (3134)
Gladys Castarieda Retamozo — Salud (3135)

Patricia Wieland Conroy — Afrodescendientes (3132)

Laura Veliz Valladolid— Igualdad de Hombres y Mujeres (3138)
Teresa Sanchez Astorayme— Pueblos indigenas (3137)
Jacqueline Yamilet Amanqui Villa — Discapacidad (3133)

Mirtha Arce Moreno— Inclusion Social (3136)

Responsables PNOC N° 2.1, 4.1, 4.3, 5.1, 5.2y 6.4

DIRECCION GENERAL DE COMUNIDAD PERUANA EN EL EXTERIOR Y
SERVICIOS CONSULARES (DGC)

Funcionario responsable:

Embajador José Eduardo Chavarri Garcia

jchavarri@rree.gob.pe

Telefono: 204 3260

Fersonal de Apoyo
José Joshtia Curay Ferrer
jeuray@rree.gob.pe

Teléfono: 204 3293

OFICINA GENERAL DE APOYO A LA GESTION INSTITUCIONAL (OGI)

Funcionario responsable: MC Juan Prieto Sedo
Director
jprieto@rree.gob.pe

INFORME CUALITATIVC DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 2
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Telefono: 204 2558

Personal de Apoyo

Ing. Héctor Cangahuala

Correo: hcanghuala@rree.gob.pe
Telefono: 204

AGENCIA PERUANA DE COOPERACION INTERNACIONAL (APCI)

Funcionario responsable: Carmen Biaggi Gomez de Velasquez
Jefe de fa Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Correo electronico: pchiaggi@apci.qob.pe

Teléfono: 319 3670

OFICINA DE ENLACE:

DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS Y ESTRATEGIAS (DEE)
Direccién de Politicas y Estrategias (PES)

Funcionario responsable: Ministro Jorge Wurst Calle

Director de Politicas y Estratégias

Correo: jwurst@rree.qob.pe

Teléfono: 204 3207

Personal de apoyo:

CP Clarisa Zavaleta Meza
czavalela@rree.qgob.pe
Teléfono: 204 3209

Econ. Tito Lifian Sanchez
Hinan@rree.qob.pe
Teléfono: 204-3210

3. RESUMEN EJECUTIVO

En Materia de Inclusién, el Ministerio de Relaciones Exteriores logrande un
desempefio del 70.74%, destacando los siguientes logros:

¢ La Direccion de Asuntos Sociales viene apoyando al Ministerio de la Mujer vy
Poblaciones Vulnerables en apoyo a la presente politica.

o Se coordina y solicita el apoyo de las misiones diplomaticas para el apoyo de
las delegaciones peruanas que particip0an en el exterior en eventos
internacionales sobre temas de la materia.

e La Agencia Peruana de Cooperacion Internacional — APCI ha otorgado 65
Certificados de conformidad de mercancias restringidas provenientes del
exterior {ropa y calzado usados donados).

En relacion ai Objetivo 6.1 “Promover la inclusidon econdmica, social, politica y
cultural de los grupos sociales fradicionalmente excluidos y marginados de la
sociedad por motivoes econdémicos, raciales, culturales o de ubicacién
geografica, principalmente ubicados en el ambito rural y/o organizados en
comunidades campesinas y nativas. Cada Ministerio e institucién del Gobierno
Nacional destinara obligatoriamente una parte de sus actividades y presupuesto

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 3



para realizar obras y acciones a favor de los grupos sociales excluidos el cual
alcanzd un porcentaje menor al 100%.

En relacion al Objetivo 6.2 “Desarrollar programas destinados a reducir la
mortalidad infantil, prevenir las enfermedades crénicas y mejorar Ia nutriciéon de
los menores de edad”, no se gjecutd, razdn por la cual se ha reprogramado para el
segundo semesire de 21014,

En relacion al Objetivo 6.3 “Adoptar medidas de erradicacion del trabajo infantil y
apoyar la promocion de la paternidad responsable”, el cual alcanz6 un porcentaje
del 100%.

En relacion al Objetivo 6.4 “Garantizar el respeto de los derechos de grupos
vulnerables, erradicando toda forma de discriminacién”, el cual alcanzé un
porcentaje del 100%.

4. INTRODUCCION

La metodolegia aplicada para el levantamiento de la informacidn estad a cargo de cada
una de las oficinas responsables de programar y ejecutar la Politica Nacional de
Obligatorioc Cumplimiento. La Direccidon de Politicas y Estrategias (PES) de la Direccién
General de Estudios y Estrategias (DEE), es la Direccion de enlace con [as
dependencias de la Cancilleria responsables de cada una de las PNQOC, y tiene a su
cargo consolidar y elaborar el Informe y matriz de cumplimiento que sustenta las
acciones que se han ejecutado. La periodicidad de la informacion es semestral e
involucra a un 80% de las areas de la Cancilleria v del 100% de sus drganos
descentralizados.

5. DESEMPENO ALCANZADO EN CADA MATERIA
El Desemperfio alcanzado en Materia de Inclusién al 30 de junio de 2014 por tipo de
abjetivo en el siguiente:

OBJETIVOQ PROGRAMADO | EJECUTADO % CUMPLIMIENTO
6.1 178 148 83.15%
6.2 0 0 00.00%
6.3 3 3 100.00%
6.4 6 6 100.00%

Como se puede apreciar en el cuadro anterior, al primer semestre del presente afio en
el objetivo 6.1 ha logrado un porcentaje menor al 100%; el objetivo 6.2 se ha
reprogramado para el segundo semestre; y los objetivos 6.3 y 6.4 han logrado un
porcentaje igual al 100%.

6. RESULTADOS ALCANZADOS EN LOS INDICADORES PRIORIZADOS

Los resultados que se muestran en la matriz adjunta reflejan el apoyo que brinda la
Cancilleria en los avances de las materias programadas. Al respecto, al 30 de junio
2014, se logré avances significativos que fortalece sectorialmente a los responsables
del cumplimiento de las politicas nacionales.

Objetivo 6.1

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 4



Actividad.- Brindar Informacién y Servicios a la poblacién a través de los
Sistemas de Tramites Consulares, Tramites Administrativos y otros, que
permitan el desarrollo de capacidades a través de una plataforma accesible y de
facil uso, disminuyendo la brecha digital. La Oficina de Tecnologias de la
informacion —~ OTI viene ejecutando tareas de mantenimiento de la informacion relativa
a los servicios prestados por el MRE en las plataformas institucionales: Portal Web
MRE, Portal de Transparencia Institucional, Portales de los Consulados en el Exterior.
Sin embargo, el Redisefic de las paginas de los Consulados y Embajadas del Perd en
exterior, como consecuencia de una solicitud de la Direccion General de Comunidades
Peruanas en el Exterior, ha ocasionado una extensién de los plazos inicialmente
programados.

Actividad.- Participar en el 58° Periodo de Sesiones de la Comisién de Ia
Condicién Juridica y Social de la Mujer (CSW) ONU (marzo - Nueva York). Esta
actividad se realizé en la fecha programada, en la cual la Direccién de Asuntos
Sociales - DAS apoyd y coordind la participacion del Ministerio de la Mujer vy
Poblaciones  Vulnerables (MIMP) gque conjuntamente con la Representacion
Permanente del Perl en la Organizacién de las Naciones Unidas {ONUPER) participé
en las negociaciones del documento final. El tema fue “Desafios y Logros en la
aplicacion de los Objetivos de Desarrollo del Milenio para las mujeres y las nifas.”, la
cual se desarrollo en la ciudad de Nueva York del 10 af 21 de marzo del presente afio.

Actividad.- Participar en la reunién paralela al 58° Periodo de Sesiones de Ia
Comisién de la Condicién Juridica y Social de la Mujer (Nueva York, Estados
Unidos). Organizada por la Unién Europea sobre el Aporte de las Mujeres al
Desarroflo Sostenible. Se apoyo la participacién sobre presentacion de la experiencia
peruana en materia de materia de inclusion.

Actividad.- Participar en el 35° periodo de sesiones de la Comisién Econémica
para América Latina y el Caribe - CEPAL (mayo 2014, en Pert). EI Ministerio de
Relaciones Exteriores es parte de dicho proyecto conformado por el Ministerio de Ia
Mujer y Poblaciones Vuinerables -MIMP, Trabajo, Produce y el Mincetur,

Actividad.- Participar en las reuniones de la Comisién Econémica para América
Latina y el Caribe — CEPAL- tema mujer. Esta actividad se cumplio en el primer
semestre. El MRE es parte de dicho proyecto conformado por el Ministerio de la Mujer
y Poblaciones Vulnerables -MIMP, Ministerio de Trabajo, Ministerio de la Produccion ¥
Mincetur. Se participd en la reunion de instalacion del Grupo de Trabajo Funcional para
el empoderamiento y autonomia de la mujer (21 de febrero). Participacion en el evento
de presentacion publica de logros (25 de abril) y en reuniones de la mesa técnica de
trabajo desarrollada el 14 de abril y 25 de junio.

Actividad.- Participar en el Foro de Mujeres de América del Sur y Paises Arabes
en el Perd (Lima o Cusco, abril 2014). Esta evento fue organizado por el Ministerio
de la Mujer y Poblaciones Vulnerables -MIMP y el Ministerio de Relaciones Exteriores
con el apoyo de la Liga Arabe. La Direccion de Asuntos Sociales —DAS participo en las
reuniones de coordinacion del evento. Asimismo, en la reunién bilateral Peri-Brasil
para el intercambio de experiencias y cooperacion entre instituciones pares de ambos
paises.

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERICRES 5



Actividad.- Participar en la reunién del Comité Directivo de la Comisién
Interamericana de Mujeres CIM- OEA. Esta actividad se desarrolié en México el 16
de junio y se apoyd a la participacion peruana como miembro de dicho Comité
Directivo, la cual estuvo a cargo de un representante del Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables ~MIMP, donde se liegaron a los acuerdos de la Segunda
Sesion Ordinaria del Comité Directivo de la Comisién Interamericana de Mujeres — CIM
2013-2015.

Actividad.- Participar en las reuniones de trabajo para la implementacién del
Proyecto CEPAL sobre el empoderamiento econémico de la mujer. Se organizé
un Seminario sobre Agenda de Desarrollo Post 2015, el 05 de mayo de 2014, donde
hubo un bloque para la participacion sobre el tema Mujer, en dicha evento de
presentacion plblica se mostraron los logros asi como en las reuniones de la mesa
técnica de trabajo.

Actividad.- Participacién en las reuniones del Consejo Andino Asesor de Altas
Autoridades de la Mujer e Igualdad de Oportunidades de la Comunidad Andina
(CAAAMI-CAN) esta actividad no se cumplié debido a que fueron suspendidas las
actividades y reuniones de la Mesa de Género en la Comunidad Andina de Naciones -
CAN.

Actividad.- Apoyar y copatrocinar los proyectos de resoluciones que serin
aprobadas en la Asamblea General de la OEA. Al respecto, se coordiné con la
Representacion ante la Organizacion de Estados Americanos - QEA y sclicitado la
opinion al Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables - MIMP en relacion a 2
proyectos de resolucidén en el marco de ta OEA.

Actividad.- Participar en la reunién del Comité de Expertas del Mecanismo de
seguimiento de la Convencién de Belem Do Pari. Se coordind la participacion
peruana (Ministerio de la Mujer y Representacion OEA) en el evento regional en
Mexico; asimismo, se coordiné la presentacién de experiencias peruanas en materia
de educacion y violencia de género.

Actividad.- Participar en las reuniones de la Comision Multisectorial de Alto Nivel
encargada del monitoreo del Plan Nacional contra la Violencia hacia la Mujer
2009-2015. Se presentaron los logros y avances del Ministerio de Relaciones
Exteriores del afio 2013.

Actividad.- Participar en las reuniones del Grupo de Trabajo Nacional del Plan
Nacional contra la Violencia hacia Ia Mujer (2009-2015). La Cancilleria participo en
fa VI Sesién de la Comision Multisectorial de Alto Nivel, el 27 de mayo donde se
presentaron logros y avances del MRE en el 2013. La Direccién de Asuntos Sociales -
DAS participé en representacion del Canciller- representante titular- conjuntamente con
Viceministro de Salud, Ministerio de Interior y Ministerio de Justicia.

Actividad.- Organizar las reuniones de la Mesa Intrasectorial del Plan Nacional
contra la Violencia hacia Ia Mujer 2009-2015. La Cancilleria participé en la VI Sesién
de la Comision Multisectorial de Alto Nivel, el 27 de mayo donde se presentaron jogros
y avances del MRE en el 2013. La Direccion de Asuntos Sociales - DAS participd en
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representacion del Canciller- representante titular- conjuntamente con Viceministro de
Salud, Ministerio de Interior y Ministerio de Justicia.

Actividad.- Parficipar en las reuniones de la Mesa de Trabajo Intersectorial contra
el Feminicidio. Se realizé una actividad de capacitacion en el MRE a los integrantes
de la mesa sobre temas de violencia de género desarroliada el 4 de abril y se coording
la entrega de reportes sectoriales al Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables -
MIMP.

Actividad.- Apoyar y colaborar con el Viceministerio de Interculturalidad del
Ministerio de Cultura en Ia revisién y redaccién de los Lineamientos
especializados para la Poblaciéon Afroperuana. Se apoyo la participacion de los
representantes del Viceministerio de interculturalidad del Ministerio de Cultura, en
instancias y foros de integracién y cooperacién regional e internacional, a través de la
red de Embajadas, Consulados y Representaciones del Perli en el exterior en la
Reunion Regional de América Latina y el Caribe sobre el Decenio de los Pueblos
Afrodescendientes en Brasilia desarrollada el 20 y 21 de marzo del 2014.

Actividad.- Participar en el Xlll Foro Permanente para las Cuestiones Indigenas de
las Naciones Unidas. Se presentd la posicion peruana respecto a los temas de
agenda en el Xlll Foro Permanente para las Cuestiones Indigenas de las Naciones
Unidas, llevada a cabo en ia Sala temporal de la Asamblea General, Sede de Naciones
Unidas, Nueva York del 12 al 23 de mayo de 2014.

Actividad.- Organizar un evento por el "Dia de la Cultura Afroperuana™ (junio
2014). Se organizé en la sede institucional una reunion de trabajo por el Dia de la
Cultura Afroperuana, que se celebra cada 4 de junio en el pais, a fin de analizar la
problematica de los afrodescendientes y destacar la politica de Estado Peruano en esa
materia. El desayuno de trabajo “Teniendo puentes hacia la inclusion” fue organizado
conjuntamente con fa Cancilleria y la Coordinadora Nacional del Pueblo Afroperuano
(Conafro) y tiene por finalidad apoyar a esta institucion.

Actividad .- Participar en la Conferencia Internacional el tema de lucha contra la
violencia hacia la mujer sobre 20° aniversario de Ia Convencion de Belém Do
Para. Se coordind la participacion peruana (Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables -MIMP y ia Representacion Peruana en la Organizacién de Estados
Américanos - OEA) en el evento regional en México. Se coeordiné la presentacion de
experiencias peruanas en materia de educacion y violencia de género.

Actividad.- Copatrocinar en el marco de la OEA y/o del Sistema de Naciones
Unidas, proyectos de resoluciones vinculadas con las cuestiones de
discapacidad. Se copatrocind 2 proyectos de resolucion / declaracidon como meta,
obteniendo los siguientes logros:

e El Perd copatrocind el Proyecto de Resolucion "Apoyo al Comité para la
Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra las Personas con
Discapacidad (2014)".

o El Perd, conjuntamente con Canada y México, presentaron el proyecto de
"Declaracion sobre Juegos Panamericanos y Paranamericanos, Juegos
Centroamericanos y del Caribe, y Paz."
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Se hace notar que esta actividad inicialmente se programo para el segundo semestre
con 1 proyecto de resolucién como meta; sin embargo, se llevd a cabo durante el
primer semestre.

Actividad.- Promover Ia alfzbetizacion Financiera en el Perd, medianie la visita
de la Reina Maxima de los Paises Bajos, en su calidad de Asesora Especial del
Secretario General de las Naciones Unidas (marzo 2014). Su Majestad, Maxima
Zorreguieta, Reina Consorte de los Paises Bajos, efectud una visita al Peru ios dias 6
y 7 de marzo con la finalidad de promover la alfabetizacidén financiera en nuestro
pais, impulsar los trabajos de la Comision Multisectorial de Inclusién Financiera,
contribuir en los aspectos organizacionales y de contenido en las politicas de
inclusion financiera promovidas en el Pery, explorar los posibles proegramas gue se
podrian impulsar, particularmente en areas rurales y campesinas debido a que en las
zonas urbanas la Inclusidn Financiera ya tiene en marcha diversos programas de
apoyo a las pequefias empresas. La Reina Maxima de los Paises Bajos participo en
una sesion especial de la recientemente creada Comision Muitisectorial para la
Inclusion Financiera (CMIF) donde recibid de primera mano informacion sobre los
avances en el ambito bancario y de desarrollo social. La CMIF esta integrada por el
Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), el Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social (MIDIS), el Banco Central de Reserva {(BCR), la Superintendencia de Banca y
Seguros (SBS) y el Banco de la Nacion (BN). También reaiizd visitas a entidades
bancarias facilitadoras de servicios encaminados a integrar con criterios incluyentes a
un mayor publico usuario.

Actividad.- Apoyar en la negociacion y suscripcion de un Memorandum de
Entendimiento entre el Ministerio de Cultura y la Fundacién Nacional del Indio de
Brasil, para el intercambio de experiencias y capacidades en materia de
proteccion de los derechos de los pueblos indigenas en aislamiento. El 24 de
marzo del 2014, en Lima, se llevd a cabo la firma del Memorandum de Entendimients
de cooperacién interinstitucional para la identificacion de pueblos indigenas en
aislamiento voluntario y contacto inicial, entre el Ministerio de Cultura y la Fundacion
Nacional del Indio de Brasil (FUNAI).

Actividad.- Apoyar al Ministerio de Cultura y al Centro Nacional de Salud
Intercultural en Ia organizacion de una Mision de Intercambio de experiencias en
materia de proteccion de los pueblos indigenas en aislamiento, al interior del
pais, con la participacién de los paises miembros de Ia OTCA. La Cancilleria
apoyo en forma permanente al Ministerio de Cultura y al Centro Nacional de Salud en
el intercambio de experiencia en materia de proteccién de los pueblos indigenas en
aislamiento.

Actividad.- Participar en la difusion del Estudio Especializado para Poblacion
Afroperuana, por medio de nuestras embajadas, consulados y representaciones
en el Exterior. Esta actividad no se ha ejecutado debido a que el estudio todavia no
ha sido difundido por el Ministerio de Cultura.

Actividad.- Mejorar los servicios consulares para el gjercicio de la ciudadania y Ia
insercién de los peruanos en el exterior.

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 8
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(Mide el porcentaje de peruanos en el exterior que cuentan con DNI en relacién al
total de poblacion peruana en el exterior. Segdn el INEl se estima una poblacién
para el afio 2014 de 3'726,663.). La Direccién General de Comunidades Peruanas en
el Exterior ha informado que ha sclicitado al Registro Nacional de identidad y Estado
Civil (Reniec), entidad rectora en la emisién del documento nacional de identidad, el
numero de peruanos en el exterior que cuentan con dicho documento.

Actividad.- Autorizar las mercancias restringidas provenientes del exterior (ropa y
calzado usados donados). La Agencia Peruana de Cooperacion Internacional ha
otorgado 65 Certificados de conformidad de mercancias restringidas provenientes del
exterior {ropa y calzado usados donados), que representan el 72% de la meta
esperada.

Objetivo 6.2

Actividad.- Organizar talleres de sensibilizacion en coordinacion con el Ministerio
de Salud (MINSA) para evitar Ia Mortalidad Infantil. Esta actividad se ha
reprogramado para el segundo semestre, por la razén que el Ministerio de Salud no
organizé los talleres mencionados.

Objetivo 6.3

Actividad.- Participar en la difusién de los seminarios y talleres organizados por
el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, para la promocién y difusién
de la Estrategia Nacional para Ia Erradicacién del Trabajo Infantil. La Cancilleria
difundié oportunamente los seminarios y talleres organizados por el Ministerio de
Trabajo y Promocién del Empleo - MTPE a fin de promover la Estrategia Nacional para
la Erradicacion del Trabajo infantil.

Objetivo 6.4

Actividad.- Realizar un constante seguimiento de los principales programas que
benefician a Ias poblaciones mas vulnerables. Durante el primer semestre la
Direccidén de Asuntos Sociales realizo el seguimiento de los programas que benefician
y garantizan los derechos de las poblaciones mas vulnerables.

MATRIZ DE RESULTADOS.
(se anexa)

CONCLUSIONES, RECOMENDACIONES Y ACCIONES PROPUESTAS
En Materia de Inclusion, entre las principales conclusiones tenemos:

« La Direccién de Asuntos Sociales ha apoyado a diversas instituciones publicas en
eventos internacionales, donde cabe destacar la participacion peruana en el 58°
Periodo de Sesiones de la Comision Juridica y Social der la Mujer en la ciudad de
Nueva York.

¢ La participacién del Perd en 35° Periodo de Sesiones de la Comisién Econémica
para Améerica Latina — CEPAL.

o Participacion en las reuniones de la Mesa de Trabajo Intersectorial contra el
Feminicidio.

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 9
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Acciones Propuestas:

e Coordinacion de la Oficina de Tecnologias de la Informacion — OTI para el redisefo
de las paginas de los Consulados y Embajadas del Per( en exterior.

o Coordinacién con el Ministerio de Cuitura para la difusién del Estudio Especializado
para Poblacion Afroperuana, por medio de nuestras embajadas, consulados y
representaciones en el Exterior.

¢ Coordinar con la RENIEC, para conocer el niimero de connacionales en el exterior
gue cuentan con DNI.

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 10
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PRESENTACION

De acuerdo con el Decreto Supremo N° 027-2007-PCM y sus modificatorias que
definen y establecen la Politicas Nacionales de Obligaterio Cumplimiento (PNOC). El
Ministerio de Relaciones Exteriores aprobé mediante la Resoluciéon Ministerial N* 0475-
RE. la Matriz de Metas Concretas e Indicadores de Desempefio del Sector Relaciones
Exteriores para el afio 2014.

El presente Informe se elabora con la finalidad de realizar un seguimiento al grado de
avance alcanzado durante el primer semestre de 2014 en la ejecucion de las metas
programadas y en los casos que su avance sea menor al 100% o no se haya
ejecutado explicando cuales han sido las razones por la cuales no se han ejecutado.

2. RESPONSABLES

DIRECCION GENERAL DE SOBERANfA, LIMITES Y ASUNTOS ANTARTICOS (ANT)
Direccion de Asuntos Anlarticos

Funcionaria responsable: Ministra Noela Pantoja Crespo

Directora de Asuntos Antarticos

Correo: npantoja@rree.gob.pe

Teléfono: 204 3534

Responsable PNOC N° 7.1, 7.2

Personal de apoyo

Tercer Secretario Oscar Nazario Rocca
Correo electronico: gnazarion@ree.gob.pe
Teléfono: 204 3535

DIRECCION GENERAL DE PROMOCION ECONOMICA
Funcionario responsable: Embajador Guido Loayza Deveéscovi
Directar General de Promocion Econdmica
gloayzad@rree.gob.pe

Teléfono: 204 3360

Personal de apoyo

Sra. Katia Nufiez Portal de Vasquez

Funcionaria de la Direccion General de Promocion Econdmica
knunez@rree.gob.pe

Teléfono: 204 3366

Responsables PNOC N° 1.4, 7.10, 8.4 y 9.2

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS ECONOMICOS (DAE)
DIRECCION DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
Funcionario responsable: Ministra Maria Milagros Castafion

Correo; meastanon@iree.gob.pe
Telefono: 204-3427

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 2



DIRECCION GENERAL DE AMERICA (DGA)

DIRECCION DE DESARROLLO E INTEGRACION FRONTERIZA
Funcionario responsable: Ministro Luis Hernandez Ortiz
Director de Desarroflo e Integracién Fronteriza

Correo lhernandez@rree.qob.pe

Telefono: 2043213

Personal de apoyo
Funcionario Adrian Donayre Munoz
Correo: adonayre@rree.gob.pe

Telefono: 204 3228
Responsables PNOC N° 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 4.1, 4.3, 4.4, 6.1, 7.3 y 12.3

OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

Oficina de Logistica

Funcionario responsable: Radl Aldoradin Gutiérrez
Jefe encargado de la Oficina de Logistica

Correo: raldoradin@rree.qob.pe

Tel 204 2838

Responsables PNOC N° 7.7, 9.3 y 11.1

OFICINA DE ENLACE:

DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS Y ESTRATEGIAS (DEE)
Direccién de Politicas y Estrategias (PES)

Funcionario responsable: Ministro Jorge Wurst Calle

Director de Paliticas y Estratégias

Correo: jwursi@rree.qgob.pe

Teléfono: 204 3267

Personal de apoyo:

CP Clarisa Zavaleta Meza
czavaleta@rree.gob.pe
Teléfono: 204 3209

Econ. Tito Lifian Sanchez
tinan@rree.qob.pe
Teléfono: 204-3210

3. RESUMEN EJECUTIVO

En Materia de Extension Tecnoldgica, Medio Ambiente y Competitividad, el

Ministerio de Relaciones Exteriores ha alcanzado el 83.06% de ejecucion de lo

programado, logrando un buen desempefio al 30 de junio de 2014, destacando los

siguientes logros:

« lLas prioridades identificadas por el Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion Tecnologica (CONCYTEC) fueron puestas en conocimiento de todas
nuestras misiones en el exterior.

e Se informé a Embajadas y Consulados ubicados en ciudades priorizadas por el
CONCYTEC, en torno al programa CIENCIACTIVA, el mismo que busca la
asociacién de una universidad o centro de investigacion de prestigio internacional
con una universidad y una empresa peruana para formar centros de excelencia.

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 3



Para apoyar las gestiones de las misiones en el exterior se remitid folleteria
traducida en esta Cancilleria.

o Se participo en la reunion de la Comisién de Ciencia y Tecnologia para el Desarrollo
— CSTD de las Naciones Unidas.

e Se participd en dos conferencias de la Corporacion para la Asignacion de Numeros
y Nombres de Dominio de Internet (ICANN por sus siglas en inglés). En dicho
marco se dio término positivamente a la objecion presentada por el Perd a la
inscripcion de dominio “.amazon”. (Marzo y junio)

e Se celebrd en Lima, la Primera Reunién Bilateral de la Comision Mixta Perg-India
para la caoperacion en ciencia y tecnolegia. (Marzo)

e Participamos en NET MUNDIAL, reunion sobre Gobernanza de Internet organizada
bajo el esquema multipartes por el gobierno de Brasil (Abril)

e Se procuré continuar con el perfeccionamiento del convenio con el Instituto de
Investigacion para el Desarrollo (IRD) de Francia. El asunto se encuentra a la
espera de una respuesta del Ministerio de Economia.

» Se coordind las opiniones favorables de todos los sectores concernidos para la
adhesion del Pert al Convenio de Budapest sobre Ciberdelincuencia.

o Se elevd a consideracion del Sefor Viceministro el proyecto de norma para la
designacion de Agregados Cientificos.

« Se concretd el disefio de un curso sobre Ciencia y Tecnologia para ser dictado por
la Academia Diplomatica del Perd en &l 2015.

» Apoyo al Ministerio de la Produccion en el Programa START UP Pert con miras a la
captacion de ciudadanos peruanos residentes en el exterior interesados en dicho
programa.

La Direccion General de Soberania, Limites y Asuntos Antarticos, sefiala la aprobacién
de dos trabajos de investigacion dentro del Programa Nacional Antartico del Pert por
investigadores de la Universidad Cientifica del Sur — UCSUR. El primero de elios,
"Benthic Biodiversity of the Mackellar, Admiralty bay, King George Island: Results of
five years of surveys” fue seleccionado para ser presentado oralmente. El segundo,
"Spatial distribution of the macrobenthos at the Mackellar inlet - King George Island:
Explanations using systematic and trophic groupings approaches" sera expuesto como
poster.

Direccion General para Asuntas Econdémicos a través de las misiones diplomaticas la
difusion de la “Expoalimentaria 2014 y la realizacién de video conferencias de
promocion comercial con diversas misiones diplomaticas, instituciones publicas y
privadas, entre ellos gremios empresariales.

En relacidn al Objetivo 7.1 “Estimular dentro de cada institucién del Gobierno
Nacional y promover en la sociedad la difusion de actividades de investigacion
basica, investigacion aplicada y de innovacién tecnolégica, estableciendo
incentivos para la participacion de investigadores en actividades de
transferencia tecnoldgica en todas las regiones del pais”, alcanzé un porcentaje
igual al 100%.

En relacion al Objetivo 7.2 “Promover actividades de ciencia, tecnologia e
innovacion tecnoldgica en forma desconcentrada y descentralizada, a escala
nacional, regional y local, concertando con instituciones privadas la realizacion
conjunta de programas y proyectos de innovacion tecnologica”, alcanzé un
porcentaje igual al 100%.
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En relacion al Objetivo 7.4 “Apoyar la innovacion tecnoldgica del sector
productivo, principalmente a través de proyectos con participacién empresarial”,
alcanzo un porcentaje igual al 100%.

En relacion al Objetive 7.5 “Otorgar respaldo institucional a los investigadores,
innovadores e inventores, en particular, a los jovenes y talentos”, alcanzo un
porcentaje igual al 100%.

En relacion al Objetivo 7.6 “Promover e impulsar programas y proyectos de
innovacion tecnolégica™, no se gjecutd.

En relacion al Objetivo 7.7 “Apoyar las estrategias nacionales, regionales y
locales de lucha contra ia contaminacién del medio ambiente”, aicanzé un
porcentaje menor al 100%.

En relacién al Objetivo 7.9 “Promover el uso de tecnologias, métodos, procesos y
practicas de producciéon, comercializacion y disposicion final mas limpias”,
alcanz6 un porcentaje igual al 100%.

En relacion al Objetivo 7.10 “Proveer la informaciéon necesaria para el
funcionamiento adecuado de los mercados e implementar y adoptar las medidas
necesarias destinadas a mejorar el flujo de la informacién, con el propésito que
las empresas identifiquen las oportunidades de negocios”, alcanzé un porcentaje
superior al 100%.

Las principales dificultades reportadas por los érganos ejecutores para e! cumplimiento

de esta politica fueron las siguientes:

e la demora en la aprobacion del proyecto de INANPE impide que a la fecha se
cuente con un fondo concursable ad hoc para financiar investigaciones antarticas.

e Se requiere que se apruebe la Ley para promover el retorno de cientificos al pais.

4. INTRODUCCION

La metodologia aplicada para el levantamiento de la informacion esté a cargo de cada
una de las oficinas responsables de programar y ejecutar fa Politica Nacional de
Obligatorio Cumplimiento. La Direccion de Politicas y Estrategias (PES) de la Direccion
General de Estudios y Esirategias (DEE), es la Direccién de enlace con las
dependencias de la Cancilleria responsables de cada una de las PNOC, y tiene a su
cargo consolidar y elaborar el Informe y matriz de cumplimiento que sustenta las
acciones que se han ejecutado. La periodicidad de la informacidén es semestral e
involucra a un 80% de las areas de la Cancilleria y del 100% de sus organos
descentralizados.

5. DESEMPENO ALCANZADO EN CADA MATERIA
El Desempefio alcanzado en Materia de Extensién Tecnoldgica, Medio Ambiente y
Competitividad al 30 de junio de 2014 por tipo de objetivo en el siguiente:

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 5
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OBJETIVO PROGRAMADO | EJECUTADO % CUMPLIMIENTO
7.1 29 29 100.00%
7.2 3 3 100.00%
7.3 2 2 100.00%
7.5 2 2 100.00%
7.6 4 0 0.00%
7.7 1 0.38 38.55%
7.9 3 3 100.00%
7.10 506 635 125.49%

Como se puede apreciar en el cuadro anterior, al primer semestre del presente ano en
los objetivos 7.1, 7.2, 7.3, 7.5 y 7.9 ha logrado un porcentaje igual al 100%; el objetivo
7.6 no se ejecutd, el objetivo 7.7 un resultado menor al 100% y en el objetivo 7.10 un
grado de cumplimiento mayor al 100%.

6. RESULTADOS ALCANZADOS EN LOS INDICADORES PRIORIZADOS

Los resultados que se muestran en la matriz adjunta reflejan el apoyo que brinda la
Cancilleria en los avances de las materias programadas. Al respecto, al 30 de junio de
2014, se han logrado avances significativos que fortalece sectorialmente a los
responsables del cumplimiento de las politicas nacionales.

En Materia de Extensién Tecnolégica, Medio Ambiente y Competitividad, durante
el primer semestre de 2014 se efectuaron las siguientes actividades:

Objetivo 7.1

Actividad Finalizar Ia elaboracién de un cuadro de cientificos peruanos residentes
en el exterior y que cuenten con las siguientes caracteristicas: PhD y al menos
dos trabajos de investigacién, uno de ellos publicados en una revista cientifica.
La informacion obtenida de todas nuestras misiones en el exterior fue entregada al
CONCYTEC quien se encargara de elaborar la base de datos general.

Actividad Capacitar y realizar intercambios de expertos, estudiantes y policy
makers o promover su participacién en eventos en materia de ciencia, tecnologia
e innovacién con paises con desarrollo tecnolégico. La informacion obtenida
referida a becas e intercambio de expertos, ha sido puesta en conocimiento del
CONCYTEC permanentemente. Dicha entidad se encarga de identificar a los alumnos
y de divulgar la oferta de becas.

Actividad Impulsar la creacién del Museo Nacional de Ciencia e Innovacién
Tecnolégica. Se continud solicitando a nuestras misiones en el exterior apoyo
respecto a dicho proyecto. Las Embajadas del Perd en Alemania y Francia lograron
establecer ofertas de cooperacion para el proyecto del Museo Nacional de Ciencia y
Tecnologia.

Actividad Coordinar la suscripcién de acuerdos de cooperacion entre el
CONCYTEC y Ia entidades homologas extranferas. E| CONCYTEC ha sefalado que
no suscribira nuevos acuerdos de cooperacion, en tanto existe un nimero significativo
de los mismos que aln no han sido ejecutados. No obstante, accedié a la suscripcion
de un convenio marco con Malasia.

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES G
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Actividad Identificar nuevos centros de investigacién y de innovacion tecnolégica
en otros paises en interfaz con nuestras universidades e instituciones que
realizan investigacion e innovacion tecnolégica para el desarrollo de proyectos.
Al respecto, se envié una circular a nuestras misiones en el exterior previamente
identificadas por el CONCYTEC a fin de crear centros de excelencia en el marco del
Programa CIENCIATIVA. Hasta el momento se desconoce si se ha identificado alguna
institucion extranjera interesada en dicha iniciativa.

Actividad Informar a las entidades competentes sobre los nuevos acuerdos o
convenciones internacionales relacionados con ciencia y tecnologia, asi como
de posibilidades de cooperacién. Se ha cumplido con informar al CONCYTEC vy a
los centros académicos que corresponden en torno a la informacion suministrada por
nuestras misiones en el exterior referidas a nuevos acuerdos o convenciones
internacionales relacionadas con ciencia y tecnologia.

Actividad Promover la inclusion de la tematica antartica en los planes de trabajo
de los institutos de investigacién nacional. Al respecto, se ha Incorporado en la
tematica antartica en dos organismos publicos a través de la creacion de Oficinas de
Asuntos Antarticos en el Instituto del Mar del Perd y la Direccion de Hidrografia y
Navegacion de la Marina de Guerra del Peru.

Obijetivo 7.2

Actividad.- Promover la investigacion cientifica en temas antarticos. La Direccion
de Asuntos Antarticos realizd las siguientes acciones:

1. Difundié y promovié la participacién de cuatro (04) instituciones peruanas (01

universidad privada y 03 instituciones publicas) en la Open Science Conference —
0OSC — de la XXXlIl Reunion del Comité Cientifico para la Investigacion Antartica -
SCAR.
Se logro la selecciéon de 2 investigaciones del Programa Nacional Antartico
peruano para ser presentadas en la OSC de la XXXIll SCAR. Oralmente: "Benthic
Biodiversity of the Mackellar inlet, Admiralty bay, King George Island: Results of
five years of surveys" y Poster: "Spatial distribution of the macrobenthos at the
Mackellar inlet - King George Island: Explanations using systematic and trophic
groupings approaches".

2. Como resultado de las gestiones realizadas con la Comisidn de los Recursos Vivos
Marinos Antarticos (CCRVMA), durante la reunion de la XXXVII Reunion
Consultiva del Tratado Antartico (Brasilia, 28 de abril al 07 de mayo de 2014) este
organismo invité a cientificos nacionales para participar en el Grupo de Trabajo
sobre Seguimiento y Ordenacion del Ecosistema (WG-EMM), que se llevo a cabo
entre el 07 al 18 de julio, en |a ciudad de Punta Arenas, Republica de Chile.

3. En la Campaiia Cientifica ANTAR XXII, realizada del 26 de diciembre de 2013 al
14 de marzo de 2014, participaron 131 expedicionarios nacionales (43 cientificos y
especialistas, 14 oficiales, 4 funcionarios y 70 téenicos) y 5 expedicionarios
extranjeros invitados (2 cientificos y 3 oficiales). Se reunieron once (11)
instituciones publicas y privadas. Como: IMARPE, INGEMMET, SENAMHI, ANA,
DIGESA, DHN, COA, DIRMA, e IGN que desarrollaron proyectos cientificos en la
Estacion Cientifica Antartica Machu Picchu.

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 7
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Objetivo 7.4

Actividad.- Identificar tecnologias de punta disponibles en ofros paises con la
finalidad de coadyuvar al desarrollo de la economia nacional y de la oferta
exportable del pais. Se envié una circular a todas nuestras misiones en el exterior,
detallando las areas productivas priorizadas por el CONCYTEC y en este sentido se
solicitd priorizar la cooperacion e identificacion de oportunidades para potencializar la
productividad en determinados sectores.

Objetivo 7.5

Actividad.- [Identificar, buscar y promover programas de becas en paises con
alto desarrollo en ciencia, tecnologia e innovacion. La informacién obtenida, ha
sido puesta en conccimiento del CONCYTEC permanentemente, entidad que se
encarga directamente de identificar, promover y divulgar la oferta de becas.

Objetivo 7.6

Actividad.- Realizar la implementacion de Integracion de Servicios Corporativos
con Instituciones Puablicas como por ejemplo RENIEC, aplicando el principio de
interoperabilidad dentro del Plan Nacional de Gobierno Elecirénico 2013-2017, no
se ha ejecutado; sin embargo, la Oficina de Tecnologias de la Informacion viene
realizando las coordinaciones con la RENIEC para el establecimiento de mecanismos
de transmision de informacion relativa al Registro Nacional de Identidad, con la
finalidad de implementar este servicio de informacion dentro de la plataforma de
sistemas: Sistema de Gestion de Autoadhesivos Consulares, Sistema de Certificacion
de Firmas y Apostilla, Sistema de Tramite Documentario. Asimismo, se vienen
ejecutando las coordinaciones con el Area Técnica de la Superintendencia de
Registros Publicos para el establecimienio de mecanismos de transmision de
informacién relativa a la expedicion de Escrituras Publicas en el Exterior. Al termino del
presente Informe se estan revisando las propuestas de convenios interinstitucionales
para el inicio de la ejecucion de los mencionados proyectos.

Objetivo 7.7

Actividad.- Resultados de las medidas de ecoeficiencia implementadas en el
Ministerio de Relaciones Exteriores, respecto del consumo de papel. La Oficina
de Logistica ha informado de un incremento del 38.55% en el consumo de papel del
primer semestre 2014 en relacion al primer semestre 2013, sefialado que tiene relacion
con el incremento de las actividades de las diferentes areas usuarias. Sin embargo, se
evaluaran e identificaran las causas a fin que de ser el caso se adopten las medidas
correctivas con el concurso del Comité de Ecoeficiencia.

Objetivo 7.9

Actividad.- Realizar Ia implementacién de infraestructura tecnolégica actualizada
de los servidores de aplicaciones, base de datos y web para los enlaces con las
misiones y ODES brindando nuevos servicios. La Oficina de Tecnologias de la
informacién, en cumplimiento de la programacion del Plan Anual de Adquisiciones
2014, ha remitido de manera oportuna documentos de especificacion técnica de
equipos de computo para la implementacién de infraestructura tecnoldgica para la
plataforma de sistemas de informacion y servicios informaticos. Al respecto, los
procesos de adquisicion se vienen ejecutando de acuerdo a las fechas programadas
en el PAC 2014.

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERICRES 8



Objetivo 7.10

La

actividad: Coordinar la realizacion de videoconferencias de promocion

comercial, de inversiones y turismo en coordinacién con nuestras misiones en el
exterior, instituciones piblicas, privadas y/o gremios. Entre algunas de las
videoconferencias coordinadas se pueden destacar:

1.

Se apoyd a fravés de nuestras misiones diplomaticas, la difusion de la
"Expoalimentaria 2014", con la realizacion de videoconferencias y/o la remision
de material promocional.

La Direccion de Promocion Comercial realizé videoconferencia en simultaneo
con la Embajada del Perl en Bolivia, la Embajada del Pert en Colombia y la
Embajada del Peri en Ecuador, con la finalidad de establecer las principales
actividades de promocion comercial que se tiene previsto realizar el presente
ano.

La Direccion General de Promocion Economica coordino diversas
videoconferencias de promocion comercial, de inversiones y turismo, en
coordinacion con las Misiones en el exterior, instituciones publicas y privadas,
entre ellas gremios empresariales.

Realizacién de videoconferencias con nuestras misiones en el exterior con la
finalidad de difundir el Pert Travel Mart - PTM 2014, siendo la feria turistica
mas importante del Perli en donde los promotores turisticos nacionales y de
compradores mayoristas del mundo se reunieron en la ciudad de Lima. La
organizacién de esta feria estuvo a cargo de PromPer, la Cadmara Nacional de
Turismo — CANATUR vy el Ministerio de Relaciones Exteriores.

La actividad: Difundir oportunidades en materia de comercio, inversiones y
turismo tanto en el ambito nacional como internacional. Entre las principales
acciones que se han llevado a cabo para su cumplimiento tenemos las siguientes:

1.

2.

X Reunién de la Comision Binacional Per(- Ecuador de lucha contra el
Contrabando Organizado en la sede de Cancilleria (27 y 28 de marzo 2014.
Difusion de nuestra bebida de bandera (Pisco) a los principales paises asiaticos y
centroamericanos.
Se remiti® material de promocion y recetarios acerca del Pisco y la Quinua a
nuestras Misiones en el Exterior.
Reuniones de coordinacion con los Gobiernos Regionales de Piura, Lambayeque,
a Libertad, Lima y Huanuco, con la finalidad de cumplir con el Programa de
difusion para los Gobiernos Regionales.
Presentacion de la Guia de inversién y Mineria y Metales en el Pert 2014- 2015.
¢ Guia de Negocios e Inversion en el Peri 2014- 2015, en la sede de
Cancilleria el 24 de marzo.

. Apoyo a PromPert a fin de coordinar algunas acciones que se desarrolien en el

marco de la realizacion de ia Feria Internacional de Turismo FITUR 2014. Cabe
destacar, el apoyo de difusion de nuestras misiones diplomaticas a la Feria Perd
Travel Mart 2014 realizado en Lima, del 24 al 27 de abril.

. Se remitié material de promocién turistica de {a Marca Per( a nuestras Misiones en

el Exterior.

. Propuesta para que Jovenes Chefs laboren en Misiones como Promotores de la

Gastronomia. Se dio inicio a la primera etapa de dicha propuesta con el objetivo
de coadyuvar en la promocion y difusién de la gastronomia peruana garantizando
sus mas altos estandares de calidad. Para ello, se proyecta que APEGA,
seleccione un staff de cinco (5) jovenes chefs de escuelas locales de cocina para

INFORME CUALITATIVQ DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 9



7.

que laboren durante un periodo determinado en nuestras Misiones interesadas,
cuya insercion en el proyecto sera evaluado y determinado por este Ministerio.

MATRIZ DE RESULTADOS.

{se anexa)

8. CONCLUSIONES, RECOMENDACIONES Y ACCIONES PROPUESTAS

Se ha recogido las recomendaciones de las direcciones y oficinas involucradas en
esta politica, entre las principales tenemos las siguientes:

Direcci6n de Ciencia y Tecnologia

El Ministerio de Relaciones Exteriores es una entidad que acompasa los esfuerzos
que hace el ente rector "CONCYTEC" en materia de Ciencia y Tecnologia.

Esta Cancilleria no cuenta con personal cientifico.

Notamos que no existen ni metas, ni objetivos en el sector de energia ni a la
gobernanza de internet.

Direccion de Asuntos Antarticos
Respecto de la politica 7.1 se concluye que:

La receptividad de la tematica antartica por parte de los sectores de la
administracion publica es positiva, ello queda demostrado en la participacion de 11
instituciones de 7 sectores en la Vigésimo Segunda Campafa Cientifica del Pert a
fa Antartida (ANTAR XXI1}.

Destaca el alto nivel de convocatoria de esta Cancilleria en la elabaoracion de la
Matriz de Estrategias, Metas e Indicadores de la Politica Nacional Antartica. En ese
sentido, 20 instituciones publicas trabajaron en conjunto con este Ministerio y
validaron el documento elaborado. Conviene destacar que se ha incluido como una
accion estratégica el fomentar que las instituciones cuenten con dependencias y/o
profesionaies dedicados a la tematica antartica.

Con relacion a la politica 7.2:

La promocién de la investigacion cientifica antartica es una actividad de suma
importancia para esta Cancilleria, sobre todo al tenerse en cuenta que ella es
consustancial a las obligaciones del Pert en el marco del Sistema del Tratado
Antartico.

Las actividades programadas para cumplir con esta promocion fueron realizadas en
su integridad. Sin embargo, se hace necesario contar con mayor apoyo en términos
presupuestales en particular, para permitir una participacion mas activa del Perl en
los foros antarticos internacionales como de la XXXIlI Reunién del Comité Cientifico
para la Investigacion Antartica - SCAR y la Comision de los Recursos Vivos
Marinos Antarticos - CCRVMA.

Recomendaciones
En lo que concierne a la politica 7.1, se considera que:
e Actualmente esta Direccidon viene coordinando con varios sectores e instituciones

publicas y privadas a fin que continlien incorporando, progresivamente, la tematica
antartica en sus planes institucionales.

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 10
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Respecto de la politica 7.2:

e« Es pertinente contar con mayores recursos a fin de realizar una mayor actividad
cientifica por parie de instituciones publicas y privadas peruanas.

« Conviene, también, establecer procedimienios de evaluacién que permitan mayor
rigurosidad cientifica.

¢ Se hace necesaria también una amplia labor de difusidon de los resultados de las
investigaciones que el Peru realiza en la Antartida.

Acciones propuestas:

e Continuar las coordinaciones entre la Oficina de Tecnologias de la Informacién y la
Oficina de Logistica a fin de efectuar la implementacidon de infraestructura
tecnologica para los enlaces con las misiones diplomaticas y ODE’s.

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 11
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PRESENTACION

De acuerdo con el Decreto Supremo N° 027-2007-PCM y sus modificatorias que
definen y establecen la Politicas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento (PNOC). El
Ministerio de Relaciones Exteriores aprobd mediante la Resoluciéon Ministerial N® 0475-
RE, la Matriz de Metas Concretas e Indicadores de Desempeno del Sector Relaciones
Exteriores para el afio 2014.

El presente Informe se elabora con la finalidad de realizar un seguimiento al grado de
avance alcanzado durante el primer semestre de 2014 en la ejecucion de ias metas
programadas y en los casos que su avance sea menor al 100% o no se haya
ejecutado, explicando cuales han sido las razones por la cuales no se han gjecutado.

2. RESPONSABLES

DIRECCION GENERAL DE PROMOCION ECONOMICA
Funcionario responsable: Embajador Guido Loayza
Director General de Promocién Econdmica
gloayzad@rree.gob.pe

Teléfono: 204 3360

Personal de apoyo

Sra. Katia Nufiez Portal de Vasquez

Funcionaria de la Direccion General de Promocion Econcmica
knunez@rree.gob.pe

Telefono: 204 3366

AGENCIA PERUANA DE COOPERACION INTERNACIONAL (APCI)
Funcionario responsable: Carmen Biaggi Gomez de Velasquez

Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Correo electronico: pchiaggi@apci.qob.pe

Teléfono: 319 3670

Responsables PNOC N° 1.1, 1.3, 1.4 3.8 10.2 10.3 11.2 y 11.3

OFICINA GENERAL DE COMUNICACION
- Consejero Alejandro Neyra Sanchez

Jefe de la Oficina General de Comunicacion

aneyra@rree.gob.pe

Teléfono: 204 2663

OFICINA DE COMUNICACION

Funcionaria responsable: PS Gianina Torres Diaz
gtorresd@rree.gob.pe

Telefono: 204 2683

Funcionaria de la Oficina de Comunicacion: TS Amalia Vanessa Favre Fajardo
afavre@rree.qob.pe
Telefono: 204 2675

Personal de apoyo
Srta. Sandy Antivero Arias

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 2



santivero@rree.gob.pe
Teléfono: 204 2677
Sra. Patricia Pastor Capurro

ppastorc@rree.qob.pe
Telefano: 204 2682

Responsables PNOC N° 8.2,8.3y 11.2

OFICINA DE ENLACE:

DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS Y ESTRATEGIAS (DEE)
Direccion de Politicas y Estrategias (PES)

Funcionario responsable: Ministro Jorge Wurst Callfe

Director de Politicas y Estratégias

Correo: jwurst@rree.gob.pe

Telefono: 204 3207

Personal de apoyo:

CP Clarisa Zavaleta Meza
czavaleta@rree.gqob.pe
Teléfono: 204 3209

Econ. Tito Liflan Sanchez
Hlinan@rree.gob.pe
Teléfono: 204-3210

RESUMEN EJECUTIVO

En Relacién con el Aumento de Capacidades Sociales, el Ministerio de Relaciones
Exteriores ha alcanzado el 178.26% de ejecucion de lo programado, logrando un
excelente desempefio al 30 de junio de 2014, destacando los siguientes logros:

lL.a paricipacion de ia Oficina General de Desarrollo de Recursos Humanos, la
Direccién de General de Promocién Econdmica y la Agencia Peruana de Cooperacion
Internacicnal (APCI) en la aplicacion de diversos temas, tales como:
« Se organizd una campana de difusion de valores en el Ministerio, la cual se
desarrollé el 30 de junio, habiéndose publicado en la Intranet institucional.
o Participacién en 107 reuniones en materia de promocion comercial, 93 en
materia de promocion de inversiones y 32 en materia de promocion de turismo.

En relacion a i{a Politica 8.3 “Difundir en todas sus acciones y programas los
valores éticos de convivencia social tales como la honestidad, la fransparencia,
la responsabilidad, fa solidaridad, el respeto y la puntualidad”, se programd para
el primer semestre 1 Indicador Prioritario, el cual no se llegé a ejecutar.

En relacién a la Politica 8.4 “Fomentar y apoyar los liderazgos que promuevan la
cooperacion y el trabajo intersectorial e interinstitucional”, se programd 1
Indicador Prioritario y su ejecucion fue superior al 100%.

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACICNES EXTERIORES 3



4. INTRODUCCION

La metodologia aplicada para el levantamiento de la informacién esta a cargo de cada
una de las oficinas responsables de programar y ejecutar la Politica Nacional de
Obligatorio Cumplimiento. La Direccién de Politicas y Estrategias (PES) de la Direccion
General de Estudios y Estrategias (DEE), es la Direccidn de enlace con las
dependencias de la Cancilleria responsables de cada una de las PNOC, y tiene a su
cargo consolidar y elaborar el Informe y matriz de cumplimiento que sustenta las
acciones que se han ejecutado. La periodicidad de la informacion es semestral e
involucra a un 80% de las areas de la Cancilleria y del 100% de sus organos
descentralizados.

5. DESEMPENO ALCANZADO EN CADA MATERIA
El Desempefio alcanzado en Relacién con el Aumento de Capacidades Sociales al
30 de junio de 2014 por tipo de objetivo en el siguiente:

OBJETIVO PROGRAMADRO | EJECUTADO % CUMPLIMIENTO
8.3 1 1 100.00%
84 92 236 256.52%

Como se puede apreciar en el cuadro anterior, al primer semestre del presente ario en
cada uno de los objetivos se ha logrado un grado de cumplimiento igual o mayor al
100%.

6. RESULTADOS ALCANZADOS EN LOS INDICADORES PRIORIZADOS

Los resultados que se muestran en la matriz adjunta reflejan el apoyo que brinda la
Cancilleria en los avances de las materias programadas. Al respecto, al 30 de junio de
2014, se han logrado avances que fortalece sectorialmente a los responsables del
cumplimiento de las politicas nacionales.

Objetivo 8.3

Actividad.- Organizar una campaha de difusion de valores en el Ministerio, \a cual
se desarrolié el 30 de junio, habiéndose publicado en la Intranet institucional la relacion
de los Valores del MRE con un mensaje motivador “La solidez de nuesfros actos se
sustenta en nuestros valores institucionales”, archivo que se encuentra a disposicién
de todo el personal.

Objetivo 8.4

Actividad.- Apoyar y participar en Ias reuniones de trabajo con entidades publicas
y privadas con el objetivo de coordinar las actividades y afianzar las relaciones
comerciales, de inversiones y turismo. Se programd al primer semestre 90
reuniones y se efectuaron 187. La Oficina de Promocién Econémica de la Cancilleria
participd en 107 reuniones en materia de promocién comercial, 93 en materia de
promocion de inversiones y 32 en materia de promocion de turismo.

Actividad.- Realizar Ia asistencia técnica a entidades publicas de nivel nacional en
cooperacién internacional no reembolsable. La Agencia Peruana de Cooperacion
Internacional - APCI programé, 2 asistencias técnicas a entidades publicas de nivel
nacional en cooperacion internacional no reembolsable, habiéndose logrado realizar 4

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 4



reuniones en el periodo de analisis, con lo cual se alcanzo el 200%, superando la meta
esperada, el detalle de la asistencia técnica realizada es el siguiente:

Taller de capacitacion de Declaracion anual dirigido a las entidades publicas y
privadas que se encuentran escritas en los registros de ONGD, ENIEX e
IPREDA.

Taller de Declaracion Anual Exposicion en el Ministerio de la Praduccion.

Taller de Declaracion Anual Exposicion en el Ministerio de la Educacion.

Taller de Declaracion Anual Exposicion en el Ministerio de Relaciones
Exteriores, reunion con la Direccién de Cooperacion internacional

7. MATRIZ DE RESULTADOS.
(se anexa)

8. CONCLUSIONES, RECOMENDACIONES Y ACCIONES PROPUESTAS

En Relacion con el Aumento de Capacidades Sociales, entre las principales
conclusiones tenemos:

La Agencia Peruana de Cooperacidén Internacional - APCl programo, 2
asistencias técnicas a entidades publicas de nivel nacional en cooperacion
internacional no reembolsable.

La Direccién General de Promocion Econdémica de la Cancilleria participé en
107 reuniones en materia de promocion comercial, 93 en materia de promocion
de inversiones y 32 en materia de promocién de turismo.

La Oficina General de Desarrollo de Recursos Humanos publicé en la Intranet
institucional la relacion de los Valores del MRE.

Jorge Wurst Calle

Ministro
(cas y Estrategias
Diractor do Fu“mc‘mnes Extoriores

Minigteric de R&
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PRESENTACION

De acuerdo con el Decreto Supremo N° 027-2007-PCM y sus modificatorias que
definen y establecen la Politicas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento (PNOC). El
Ministerio de Relaciones Exteriores aprobd mediante la Resolucién Ministerial N° 0475~
RE, la Matriz de Metas Concretas e Indicadores de Desempefio del Sector Relaciones
Exteriores para el afio 2014.

El presente Informe se elabora con la finalidad de realizar un seguimiento al grado de
avance alcanzado durante el primer semestre de 2014 en la gjecucion de las metas
programadas y en los casos que su avance sea menor al 100% o no se haya
ejecutado explicando cuales han sido las razones por |a cuales no se han ejecutado.

RESPONSABLES

DIRECCION GENERAL DE PROMOCION ECONOMICA
Funcionario responsable: Embajador Guido Loayza Devéscovi
Director General de Promocién Econémica
gloayzad@rree.gob.pe

Telefono: 204 3360

Personal de apoyo

Sra. Katia Nufiez Portal de Vasquez

Funcionaria de la Direccion General de Promocion Economica
knunez@rree.qgob.pe

Teléfono: 204 3366

Responsables PNOC N° 1.4,7.10, 8.4y 9.2

OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

Oficina de Logistica

Funcionario responsable: Ratil Aldoradin Gutiérrez
Jefe encargado de la Oficina de Logistica

Correo: raldoradin@rree.gob.pe

Tel. 204 2838

Personal de apoyo: Maria Mercedes Huambachano Santibafiez
Especialista Legal de la Oficina de Logistica

Correo: mhuambachano@rree.gob.pe

Tel. 204 4598

Responsables PNOC N° 7.7, 9.3y 11.1

OFICINA DE ENLACE:

DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS Y ESTRATEGIAS (DEE)
Direccién de Politicas y Estratégias (PES)

Funcionario responsable: Ministro Jorge Wurst Calle

Director de Politicas y Estratégias

Correo: jwurst@rree.gob.pe

Telefono: 204 3207

Personal de apoyo:

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 2



CP Clarisa Zavaleta Meza
czavaleta@rree.qob.pe
Teléfono: 204 3209

Econ. Tito Lifian Sdnchez
thinan@rree.qgob.pe

Teléfono: 204-3210

RESUMEN EJECUTIVO

En Materia de Empleo y MYPE, el Ministerio de Relaciones Exteriores ha alcanzado el
98.57% de ejecucion de lo programado, logrando un buen desempefio al 30 de junio
de 2014, destacando los siguientes logros:

Se logrd la participacion de PYMEADEX con una rueda de negocios con
importadoras de Costa Rica, Guatemala y Panama.

Se coordind con instituciones sanitarias peruanas y extranjeras a través de
nuestras misiones diplomaticas para facilitar el acceso de productos peruanos a
mercados en el exterior.

Se aprobd de los Analisis de Riesgo de Plagas de la Palta al mercado Chino
Suscripcion del Convenic Marco de Cooperacion entre las Camaras de
Frontera del Pert y Colombia denominado "Declaracién de Iquitos".

Se concreto la visita de inspectores sanitarios, entre ellas, la visita del Jefe de
SENASICA de México acompanado del sector privado de ese pais, para
permitir el acceso de la palta al mercado mexicano y [a visita a plantas
pesqueras peruanas por parte de AQSIQ (General Administration of Quality
Supervision, Inspection and Quarantine) de China.

Se remitio al MINAM el Oficio (OGA) N°2-12-B/191, comunicando que este
Ministerio tiene implementado en su Portal Institucional de Transparencia un
sitio de enlace con el Sistema de Contrataciones del Estado (SEACE), que
conduce a visualizar los actos relacionados con [os procesos de seleccion que
se convocan, y que estan permanentemente al servicio de las personas
naturales y juridicas, en general.

En relacion al Objetivo 9.2 “Promover e impulsar el fortalecimiento de las
capacidades empresariales de las MYPE”, alcanzd un porcentaje menor al 100%.

En relacidn al Objetivo 9.3 “Promover la participacion de las MYPE en las
adquisiciones estatales”, se alcanzd un porcentaje superior al 100%.

Las principales dificultades reportadas por los 6rganos ejecutores para el cumplimiento
de esta politica fueron las siguientes:

Dificultades respecto al desplazamiento hacia la zona de frontera (Leticia-
lquitos).

En el caso del mercado brasilefic se sugiere que la apertura sanitaria para
nuestros productos agrarios y pesqueros vaya acompanada del didlogo politico
con las autoridades brasilefias, a fin de destrabar las demoras burocraticas que
se viene realizando actualmente.

Dificultades en la comunicacién directa entre entidades sanitarias. Apoyo de
Cancilleria a través de nuestras Misiones Diplomaticas.

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 3
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INTRODUCCION:

La metodologia aplicada para el levantamiento de la informacion esta a cargo de cada
una de las oficinas responsables de programar y ejecutar la Politica Nacional de
Obligatorio Cumplimiento. La Direccién de Politicas y Estrategias (PES) de la Direccion
General de Estudios y Estrategias (DEE), es la Direccién de enlace con las
dependencias de la Cancilleria responsables de cada una de las PNOC, y tiene a su
cargo consolidar y elaborar el Informe y matriz de cumplimiento que sustenta las
acciones que se han ejecutado. La periodicidad de la informacion es semestral e
involucra a un 80% de las areas de la Cancilleria y del 100% de sus érganos
descentralizados.

DESEMPENO ALCANZADO EN LA MATERIA A REPORTAR:
El Materia de Empleo y MYPE al 30 de junio de 2014 por tipo de objetivo es el
siguiente:

OBJETIVO PROGRAMADO | EJECUTADO % CUMPLIMIENTO
9.2 7 4 57.14%
9.3 5 7 140.00%

Como se puede apreciar al primer semestre del presente afio, en el objetivo 9.2 se ha
logrado cumplir con el 57.14% de lo programado, mientras que el objetivo 9.3 se ha
logrado superar el 100%.

RESULTADOS ALCANZADOS EN LOS INDICADORES PRIORIZADOS

Los resultados que se muestran en ia matriz adjunta reflejan el apoyo que brinda la
Cancillerfa en los avances de las materias programadas. Al respecto, al 30 de junio de
2014, se han logrado los siguientes resultados:

Objetivo 9.2

Actividad.- Apoyo a la organizacién de encuentros empresariales MYPES
fronterizos. Se apoyo la Difusién de la Feria "Expocomer 2014" en Panama, se logrd
la participacién de un importante nimero de empresas peruanas en la citada feria,
desarrollada del 26 al 29 de marzo del afio en curso, y contd con la participacion de la
Ministra de Comercio Exterior y Turismo.

Actividad.- Apoyo en la realizacién de Misiones Empresariales integradas por
MYPES. La Direccién General de Promocién Econdmica ha realizado las siguientes
acciones;

° Misidn empresarial japonesa visita el Perl y participa en seminario y rueda de
negocios: Facilidades brindadas por nuestra Embajada del Perti en Japén para la
participacion de una delegacién de quince empresas japonesas, en el seminario
«Mision de Cooperacion Privada en Latinoamérica» organizada por la
mencionada agencia de cooperacion japonesa. El evento se realizd el 27 de
mayo en las instalaciones del Centro Cultural Peruano Japonés, donde los
empresarios japoneses compartieron con sus pares peruanos. En la parte del
seminario, se realizé una serie de charlas, en tas que se explico los productos y
servicios que ofrecen las empresas niponas. Asimismo, el objeto del seminario
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fue promover el desarrollo socio-econémico en nuestro pals y fortalecer la
cooperacion empresarial. Siendo la mision de la APJ el contribuir de manera
activa al desarrollo del pais y fortalecer las relaciones entre Peru y Japon, siendo
una iniciativa de promover oportunidades de negocios entre empresarios
peruanos y japoneses que favoreceran el progreso de nuestro pais.

o Mision de Empresarios de Honduras al Pert.- A iniciativa de nuestra Embajada
en Honduras, se confirmé esta importante actividad, que se desarrollo del 1 al 5
de abril del presente afioc y contd con la participacion de aproximadamente 30
empresas hondurefias.

° Misién Comercial de PYMEADEX a Centroamérica.- Se ofrecié un activo apoyo a
la Asociacion de Exportadores (ADEX), para el presente evento, que se realizd
del 24 al 28 de marzo, que comprendié Costa Rica, Guatemala y Panama.

° Mision de Prospeccion de Autoridades Paraguayas para la difusion de la EXPO
GANADERIA 2014, a realizarse en Paraguay en Julio 2014, se brindd un activo
apoyo para el presente evento sea difundido entre posibles empresas
interesadas en participar del mismo; asimismo, se concretd citas para las
autoridades paraguayas con los gremios empresariales peruanos (ADEX, CCL,
COMEX PERU, entre otros).

° Mision Empresarial vinculada al medic ambiente los dias 16 al 18 de junio del
2014: apoyo en el desarrollo de las reuniones solicitadas con el Viceministro de
Gestion Ambiental del Ministerio de Medio Ambiente y con la Directora Nacional
de Saneamiento del Ministerio de Vivienda y Saneamiento, asi como la
participacidén de representantes de Direccion General de Promocién Econdmica
en el Seminario Peru.

Actividad.- Coordinar con instituciones peruanas y extranjeras, especialmente
sanitarias y con nuestras misiones diploméaticas para facilitar el acceso de
productos peruanos a mercados en el exterior. El Indicador Nimero de protocolo
fitosanitarios suscritos. No se ha suscrito protocolo fitosanitarios; sin embargo, se ha
efectuado coordinaciones con la Embajada del Perl en México, para la atencion de la
visita de la Delegacion peruana de SENASA, durante los dias 26 y 27 de marzo, donde
se trataron temas sanitarios y fitosanitarios de interés de ambos paises.

Asimismo, cabe mencionar que aln se encuentra en negociacion la firma de un
convenio fitosanitario en la que se permita el acceso de la palta Hass al mercado
mexicano y la revision de los requisitos fitosanitarios para la exportacion de quinua v
kiwicha.

En relacién al indicador Nidmero de visitas de inspectores sanitarios al Perd. Se ha
reprogramado para el segundo semestre.

Objetivo 9.3

Actividad.- Informar al Viceministerio de Mypes e industrias de PRODUCE las
posibilidades que tienen las MYPES de participar en las convocatorias que
realiza el MRE para la adquisicién de bienes y servicios, tomando conocimiento
a través del Portal institucional de Transparencia: Asimismo para la participacién
del MRE en charlas informativas que organice PRODUCE con esta finalidad, no
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se curso comunicacion alguna al PRODUCE; sin embargo, en el Portal institucional de
Transparencia - PIT existe un sitio web de enlace con el Sistema de Contrataciones del
Estado (SEACE), que conduce a visualizar los actos relacionados con los procesos de
seleccién que se convocan, y que estan permanentemente al servicio de las personas
naturales y juridicas, en general y donde las MYPES pueden tomar conocimiento de
las compras que convoca el MRE. No obstante, esta actividad ha sido reprogramada
para el segundo semestre de 2014,

Actividad.- Realizar los procesos de seleccion que consideran bonificacién
adicional a las MYPE en la adquisicion de bienes y servicios en el Plan Anual de
Contrataciones, se han realizado los siguientes procesos de seleccion:

1} Servicios de telefonia.

2) Servicios de Fotocopiadora.,

3) Uniformes para el Personal.

4) Adquisicion de combustible.

5) Servicio de custedia de archivo,

6) Servicios de agenciamiento de pasajes aéreos.

7) Servicio de seguros Patrimoniales.

7. MATRIZ DE RESULTADOS.
(se anexa)

8. CONCLUSIONES, RECOMENDACIONES Y ACCIONES PROPUESTAS

En Materia de Empleo y MYPE, el Ministerio de Relaciones Exteriores ha logrado un
desemperio al 30 de junio de 2014, de 98.57%, donde se puede sefialar lo siguiente:

La Agencia Peruana de Cooperacion Internacional ~ APCI ha efectuado 7 procesos de
seleccion donde consideran una bonificacién adicional a las MYPE.

Recomendaciones;:
La Direccion de Promocion Econdmica solicita contar con una sala de
videoconferencia,

Acciones Propuestas:

La Direccion General de Promocion Econdmica va a continuar coordinado con la
Embajada del Per(i en China y con SENASA a fin de avanzar con el procedimiento de
evaluacion de plagas por parte de la AQSIQ (General Administration of Quality
Supervision, Inspection and Quaran) de China para la firma de un protocolo
fitosanitario.

Jorge Wurst Calle

Ministro
Folfticas ¥ Eatrataglas
Relaclonos Extonars

Dirgctor da
Ministerio de
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PRESENTACION

De acuerdo con el Decreto Supremo N° 027-2007-PCM y sus modificatorias que
definen y establecen la Politicas Nacionales de Obligatoric Cumplimiento (PNOC). El
Ministerio de Relaciones Exteriores aprobé mediante [a Resolucion Ministerial N° 0475-
RE, la Matriz de Metas Concretas e Indicadores de Desempefio del Sector Relaciones
Exteriores para el afio 2014.

El presente Informe se elabora con la finalidad de realizar un seguimiento al grado de
avance alcanzado durante el primer semestre de 2014 en la ejecuciéon de las metas
programadas y en los casos gue su avance sea menor al 100% o no se haya
ejecutado, explicando cuales han sido las razones por la cuales no se han ejecutado.

2. RESPONSABLES

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS (ORH}

Ministro Carlos Del Castillo Giuffra
Oficina de Capacitacion

Carreo: cdelcastillo@rree.gob.pe
Telefono: 204 2910

Consejero Jorge Enrique Prieto Hemmingsen
Oficina de Administracion de Personal
Correo: Jorge Enrique Prieto Hemmingsen
Teléfono: 204 2930

Consejera Maria Luisa Lavandera

Oficina de Bienestar y Servicios de Personaf
Correo: mlavandera@rree.gob.pe

Teléfono: 204 2913

Personal de apoyo

Lic. Miguel Angel Vasquez Bertini: mvasquezb@rree.gob.pe
Tercera Secretaria Rocio Menéndez: rmenendez@rree.gob.pe
Sra. Areli Alejandrina Gallarday de Rubio: agallarday@rree.gob.pe

Funcionarios responsables PNOC N° 2.1, 2.2, 2.3, 8.3, 12.2, 13.1, 13.2 y 13.3:

OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

Oficina de Logistica

Funcionario responsable: Radl Aldoradin Gutiérrez
Jefe encargado de la Oficina de Logistica

Correo: raldoradin@iree.qob.pe

Tel. 204 2838

Personal de apoyo: Maria Mercedes Huambachano Santibafiez
Especialista Legal de la Oficina de Logistica

Correo: mhuambachano@rree.qob.pe

Tel. 204 4598

Responsables PNOC N° 7.7, 9.3 y 11.1
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OFICINA GENERAL DE COMUNICACION (OGC)

Funcionario responsable: Consejero Alejandro Neyra Sanchez
Jefe de la Oficina General de Comunicacion

Correo: aneyra@rree.gob.pe

Telefono: 204 2663

Personal de apoyo
Sefiora Palricia Pastor Capurro
Correo: ppastorc@rree.gob.pe
Teléfona: 204 2682

Srta. Sandy Antivero Arias
Correo: santivero@iree.qgob.pe
Tel, 204 2677

Sra. Violeta Castilla Campos

Correo: veastillo@rree.qgob.pe

Tel. 204 2514

Responsables PNOC N° 8.2, 8.3y 11.2

Responsable PNOC N° 11.2

AGENCIA PERUANA DE COOPERACION INTERNACIONAL (APCI)

Funcionario responsable: Carmen Biaggi Gomez de Velasquez
Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Correo electronico: pchbiaggi@apci.qob.pe

Teléfono: 319 3670

Responsables PNOC N° 1.1, 1.3, 1.4, 3.8, 11.2y 11.3

OFICINA DE ENLACE:

DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS Y ESTRATEGIAS (DEE)
Direccion de Politicas y Estrategias (PES)

Funcionario responsable: Ministro Jorge Wurst Calle

Director de Politicas y Estratégias

Correo: jwurst@rree.gob.pe

Teléfono: 204 3207

Personal de apoyo:

CP Clarisa Zavaleta Meza
czavaletai@rree.gob.pe
Teléfono: 204 3209

Econ. Tito Lifian Sanchez
Hinan@rree.gob.pe
Teléfono: 204-3210
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3. RESUMEN EJECUTIVO

En Materia de Politica Anticorrupcion, el Ministeric de Relaciones Exteriores ha
alcanzado el 102.13% de ejecucién de lo programado, logrando un buen desempefio al
30 de junio de 2014, destacando los siguientes logros:

» Personai debidamente certificado por la Oficina Supervisora de Contrataciones
del Estado - OSCE.

= Se ha mantenido actualizado el portal institucional

+ Presentado oporiunamente el informe semestral a la Oficina de Control
Institucional

e Afencion a las solicitudes de acceso a la informacion publica de acuerdo con ia
Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

o Presentacion del Informe Anual a la Presidencia del Consejo de Ministros
respecto de [as solicitudes de acceso a la informacion pablica.

e APCI! difundié entre el personal el Cédigo de Etica, habiéndose cumplido con
difundir la norma a 115 trabajadores.

Entre las dificuliades se pueden mencionar a las siguientes:

e« Alta rotacidn del personal en la Cficina de Logistica dificultando efectuar los
procesos de contrataciones del Estado.

En relacidon al Objetivo 11.1 “Fortalecer la lucha contra la corrupcién en las
licitaciones, las adquisiciones y la fijacion de los precios referenciales,
eliminando los cobros ilegales y excesivos.”, alcanzé un porcentaje superior al
100%.

En relacion al Objetivo 11.2 “Garantizar la transparencia y la rendicion de
cuentas.”, alcanzod el 100%.

En relacion al Objetivo 11.3 “Promover, a través de sus acciones y
comunicaciones, la Etica Piblica”, alcanzé un porcentaje menor al 100%.

4. INTRODUCCION

L.a metodologia aplicada para el levantamiento de la informacion esta a cargo de cada
una de las oficinas responsables de programar y ejecutar la Politica Nacional de
Obligatorio Cumplimiento. La Direccién de Politicas y Estrategias (FES) de la Direccion
General de Estudios y Estrategias (DEE), es [a Direccidn de enlace con las
dependencias de la Cancilleria responsables de cada una de las PNOC, y tiene a su
cargo consolidar y elaborar el Infarme y matriz de cumplimiento que sustenta las
acciones que se han ejecutado. La periodicidad de la informacién es semestral e
involucra a un 80% de las areas de la Cancilleria y del 100% de sus érganos
descentralizados.

5. DESEMPENO ALCANZADO EN CADA MATERIA
En Materia de Politica Anticorrupcion al 30 de junio de 2014 por tipo de objetivo es &l
siguiente:
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OBJETIVO PROGRAMADO | EJECUTADO % CUMPLIMIENTO
11.1 4 4.30 107.25%
11.2 3 3 100.00%
11.3 116 115 99.14%

Como se puede apreciar al primer semestre de 2014 se ha superado la meta
programada en el objetivo 11.1 en un porcentaje superior al 100%, mientras que en el
objetivo 11.2 se logrado un 100% y en el objetivo 11.3 se ha logrado un porcentaje
ligeramente menor al 100%.

6. RESULTADOS ALCANZADOS EN LOS INDICADORES PRIORIZADOS

Los resultados que se muestran en la matriz adjunta reflejan el apoyo que brinda la
Cancilleria en los avances de las materias programadas. Al respecto, al 30 de junio de
2014, se han logrado avances significativos que fortalece sectoriailmente a los
responsables del cumplimiento de las politicas nacionales.

Objetivo 11.1

Actividad.- Certificacion de los operadores encargados de las compras publicas.
En cumplimiento de la Ley de Contrataciones vigente, corresponde que el personal
que labora en el organo encargado de las contrataciones se encuentre debidamente
certificado por el Oficina Supervisora de Contrataciones del Estado - OSCE. Si bien en
la Oficina de Logistica el porcentaje de rotacion del personal es alto, incluso a la fecha
existen 4 puestos CAS por cubrir, es imperativo el cumplimiento de lo sefalado por la
Ley antes citada.

Por otro lado, la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APC! sefiala que 2
de los 3 servidores que realizan funciones logisticas se encuentran certificados por el
Organismo Supervisor de las Conirataciones Estatales ~OSCE.

Actividad.- Publicacién del Plan Anual de contrataciones (PAC), norma de
aprobacion, sus modificatorias y evaluacién en Ia web de Ia enfidad. Al término
del primer semestre de 2014 resulté un nimero significative de procesos por convocar,
cuyos actos preparatorios se encuentran avanzados, estiméandose su convocatoria
para las primeras semanas de julio de 2014, habiéndose ejecutado al primer semestre
el 95% de lo programado.

Actividad.- Supervisién del cumplimiento de los principios de integridad,
competencia en los procesos de confrataciéon de Adjudicacion Directa Selectiva.
En 7 de los 14 procesos por Adjudicacion Directa Selectiva - ADS convocados en el
primer semestre de 2014, se presentaron como minimo 2 postores.

Objetivo 11.2

Actividad.- Mantener actualizado el Portal Institucional de Transparencia de
acuerdo a la Directiva N°01-2010-PCM/SGP sobre Lineamientos para la
Implementacion del Portal de Transparencia Estandar. La Cancilleria da una
importancia especial al cumplimiento de la Directiva para mantener actualizado el
Portal Institucional de Transparencia con la informacién que proporcionan las
diferentes dependencias del Ministerio conforme lo exige la Ley de Transparencia y

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 5
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Acceso a la Informacién Publica N° 27806; aungue en el presente semestre hubo una
demora inicial por parte de las dependencias del MRE de 1a remision de la informacion
que debe publicarse en el Portal de Transparencia; no obstante ello, se ha cumplido
con la presentacion oporiuna.

Actividad.- Atender oportunamente las solicitudes de acceso a la informacion
publica. Al primer semestre se cumplié con atender el 100% de solicitudes
presentadas, las cuales han sido framitadas al amparo de la Ley N° 27806, Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica.

Actividad.- Presentfar informes semestrales a la Oficina de Control Institucional
respectfo de las solicifudes de acceso a la informacion ptblica. La Oficina de
Transparencia y Acceso a la Informacion cumplié con remitir al Organo de Control
Institucional, el Memorandum TAI0153/2014 de 15 de mayo de 2014 y el
Memorandum TAID172/2014 de 05 de junic de 2014,

Actividad.- Presentar el Informe Anual a la Presidencia del Consejo de Ministros
respecto de las solicitudes de acceso a la informacién pablica. Se programo y se
presentd un informe. El Informe del afio 2013 se presento a la PCM mediante el OF.
RE (TAl) N° 0-2-B/18 de 18 de febrero de 2014.

Objetivo 11.3

Actividad.- Organizar charlas sobre el Cédigo de Etica de la Funcién Publica al
personal del Ministerio. La presente actividad ha sido reprogramada para el segundo
semestire del presente afio.

Actividad.- Difundir entre el personal de la Agencia Peruana de Cooperacién
Internacional (APCI) el Cédigo de Etica. La Agencia Peruana de Cooperacion
Internacional - APCI difundié entre el personal el Codigo de Etica, habiéndose
cumplido con difundir la norma a 115 trabajadores.

MATRIZ DE RESULTADOS.
(se anexa)

CONCLUSIONES, RECOMENDACIONES Y ACCIONES PROPUESTAS
En Relacion en Materia de Politica Anticorrupcion, entre las principales
conclusiones tenemos:
e Se ha alcanzado un logro del 102.13%.
¢ La Oiicina de Logistica y la Agencia Peruana de Cooperacién internacional
viene cumplimiento con acreditar al personal encargado de las contrataciones
del Estado ante la Oficina Supervisora de Contrataciones del Estado — OSCE.
o la Oficina General de Comunicaciones estd cumpliende con mantener
actualizado el Portal de Transparencia del Ministerio.

Frente a las actividades no ejecutadas se estan tomando las siguientes acciones:
o Se estd reprogramando para el segundo semestre 2014 la charla sobre cddigo
de élica. p

/' it '
s call

- Ministro

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACION E@’&‘EXTER[ORES Director de Polilicas y Ewmg@sres
Ministerio de Relacionas Exterio



z ap | eubeg

My m»u_Eam ugEoj} A m_u__u__En__EH.W_”..u__o..Mmc._o_mmu%mhnn“__v_h..,nu.n_uwwwﬂ “sEpEasa] sapni|os sef SERD) Uolajplae 85 LIXY %08 %05 an MM””“M_E.M .uu:aca%o_ua:tu_:,_
U 05A33Y A BIUAINDSURIL 8P B0u0 [0 B SEDFULIEN 6pI§ UEq SORMIINDS ST ap upioualE ap % B © 0SQI0E 8D SIPNKOS SEf UAUBUNHCOE JDPUBIY,
'SEHCIIIYIDOW
SHUGIBIROL GnE .
EuaiRdsURIL Bp P —— shs A WOd-010Z-00Z N {BNISIY  ugan|osay
(i%1) B34QAN UGIIELLG) B 1EH04 j3 ua asipaqnd agap snb ugpeEwio| SlUBPAW BPREQDIdE Jopueisy woudedsusl) AR |ENGd fap|
e nsazay A Bousiedsueiy ap BING |BF Rp UQISIWA) €) Sp HuW 9D senuspuadap e 1ap BrRuaIRdsURLL 5P SO 130 BURLAda UARBZIBNISY 0 %08 “L0.N EAIAIG & B} ird sojuall 17 dDSHN D OLOT- 1D N
sl ap sued dnd S wotiag pemayiG B AR QAL L0 51 € 0pIBNST 2N SOGNGPET SOUCPEIAX O OB
P % [Gp IEPURIST PDUMRASURIL 3D jBHO |2 GPEZRARIIT JAUNHEN
ap Aip|alpuwd 6 A Bjaueind B| JEZURIED T7LL
sanisod
uejuasald a5
Jaw anbs o ua (50y) ‘BARZAIAE B33
F (00T m20s160f ap eu3NG - (vO0) satnishd g oL 008 %05 w0g RAJDAINE Bjalig oeIEn{pY B ugIREiRI ap d sa) s
NOISEHEIILINY 3D [RIBUAS SUIDHG UoieNasai 95 QY JAd SAREIOAIIRD £05AI0I ¥ 501 3 [ U3 ugrEmpMpY 'prpubany ap smidipuud soj ap ouawydiung [8p upsuadng
ap SNSAMNG
suf 8P swa)}
ap alsjuaang
bapua
i ap jaund
1A Na sopeajand
(spippneaa
*sE(ojEdfIpow .
SHINAG SANVITBIAY AR OHAISHINY vi0Z T 2P SeuUWAs ‘uprzeqoide popuL By
{07 eagsilin sp 0 - (voo) suialild §8) UojElAITUGY By SalnD o) JeaoAuns Jod sosaonid %55 B2 LY %05 ap o) AP Q0M B] U NORBNEAR & SEU0IEIDOM 15 "UpFEgania ap
UHIBASIIMIDY 1 [RIANAD THISH0 ap oanEznb]s pIGWDY un gYRSAL £ 107 WIS { 10P B Y P 10U (DY d) SU0[IBIRNGD AP [ERUY YB|d [BR UNIRNIGN
39 8NUY )
18 50DBUMISY[RH
5O)UAWNI0R
ap s{ajuanng
{0 ¥] BUBRTIIFEILE DOEAdoe D ‘opeadsa of ap il 18
ap sugnisg mauaby ; agyn - (vyoo! Q2UNAE 25 (N2 O DD ‘IDSO OP HRIFEMIINAD B LOT UEMAND wel Y1) 505
URIIRISIMILGY AR [BAGID CUIID 5B235100] SAL0jOUA] UBZ|ICAL 3Nk SAIONIAIAS { S0f 3R ¢ In80
10d Sopun|iusa “suafjgnd:
sesdlos se| op sopeliesus seiopeladn so) 8p WGISEINRDT
mﬁ_,_::_d_um EM o o, c:mmm:_,ﬁu 3250 Jod 0pEdILG) pisa aw slmeasng BOA|SQIXG 4 Bey 801q02 90| 1gja4
H{o07) vansiBey ap ewio - (Voo - 7 a . jeben AuELL 5B H
HDISEASIUWRY ap jRI3UaD BURIO Iy 190 sextwod se) epusle onb 55 (puosiod [@p %004 (3 ook 0% w05 gojaasd sof ap uppaef) v £ hpe gup (L TRH]
s8] GO UQIIUNLITZF B RIMOD TYIN] Tf SBIVIEMOS L)

 BOALLAFE0
NCIDENHYODULNY YO 10d 30 WiH3LvYiW .zm + BEVOUIOd
ERLE (el E] sapEpnalig B Ya oN ELIbED B X L
YIINYOED I SOpEZUBD|Y S0.IDCT HOQVIIANI aQvamLIv
JHLE3N3E | TIYNCIDYN V3[04
vy SBUCIIBAIBEGD NgIonoara i e
YLOZ DYV

SIHOIHILXA SINOIDYIIY  HOLD3S

(SVIHOLYIIIQOW A WOd-2002-220 N OWTHANS 01348230)

Y10z ONV 13 ViiYd S2HOMYI1XT SINQIDYIIY ¥OL03S 130 ONIJWISIA 30 STHOAVOION] 3 SYLIHONOD SY.LIN - STTYNOIIYN SYIIL[T0d SY1 30 NQIDVNTTYAS 20 ZiM1vViN

CLINIINIIHIAND QI-HOLVOINEO J0 SITYNOIDYN SYIILINOd
selfizienss A seonlod ap ugIaoang

JIouBIXg BIINO 2P seifalelsg A S0IPNIST ap (88U UDIaDnalig
SIHOIEILYNT SANQIDYIIH I OIHILSINIKG




Zepzeubag

SEI0UBIXT] SAUODB|SY ep oHeISiUIW
saBejnsd A sean)iod ap J0jesc
OaIs|uly

ajjen 1sinp oblor

"y
W

. Sy
T /

{12d%H upizmiadood 00 =30
ap sunniad mowally [ dvn - {¥o0) a1H0] UR QPUBZUEIIR |34V B Jedod¥| ¢ bsaiduy anb jeucssad j= ea %03 18 Tiy sajope[eqesy ap N RS ERD] uﬂﬁao 12 {13} _a_._n_nn__unE_ ugreadonn
UMIBNSHILDY S {fuauas) puDin ap alipps [ 1893003 # (puAsp Rids) s “ssgpur o spebed (@ ug an purrad @oually @1 ap ouostad @ oaus Jpunpg

sauuun .
{Hya) H ‘ansawas spundes (@ e10d GUINBeITS) 08 %o . sEpEzoa oy |ap feuosiad |2 wied esngng “w3IIGNd w33 ¥ *Feuo|IeI|Unuoa
SASINGEY PR EIANAD MIIANIO SEHED 30N |ugmEund €] ap eong ap ofippd @ a:qos sapeyd Jezjuellig|g SOUD]IIT  SNE  BP  SPAEN B ‘leAowsid ()b
vi0Z] ‘Wod “Bayqnd upisuiog)

¥) B DS800R BP SApNEE0S ST B Oppodsal  SaNSIUNWN

ap cJaige) op gi 4p B3/E-2-0 JN (VL) 3% "H0|e v eeue suuoju 3 oppragesa ood (8p ouuap [T ap 0laSUOD |9F BPUGRISTIY Bl B (EAUY AWNGH (@ JEwaselg

pRyp—— i0L 4 z SRULOJU| BP N
) an . ‘Ba|1and upaswIe|Y)
SOPEYD([NS SAWIOU] n
AP S0 8P ¥LOZZTL LIV WRRURIDWIEY pi0Z ap| N . Bf £ 0503 ap Saphijo)jus SBf op opodsal [HUORnE;
okl OB 51 20 FLOZESIONT wApHpowayy| ! BUCRAIISY] 2NaG 5P GUBLA) 18 kAl uaa piEung a5 [iUDS ap BUBYD B B SAIENSAWSS STUNDJU} IElUDSEld
I19YSNOJS3Y sape}nayig % oN Tlsawag | R
YOINYOHO ! sopezURy)y 50460 ) .
i SoUOIEAIRSTO P v B T an HOOVOLANI R nq.ea._.uq. .
WRlanNoara : .

¥10Z oYY

se|6ajensg 4 seanliod ap LorIAlg
Jola3 eapliod ep se(balensg A soIpnisg op [RISULS Upiaaal|C]
SHHOMMHLXS SINOIDYISH 30 OfHILSININ




=
Ei}; A

S

MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES

INFORME DE EVALUACION

DE LAS POLITICAS NACIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO
(DECRETO SUPREMO N° 027-2007-PCM Y MODIFICATORIAS)

| SEMESTRE 2014

POLITICA N°12
EN MATERIA DE POLITICA DE SEGURIDAD Y
DEFENSA NACIONAL

LIMA, JULIO 2014



POLITICA N°12
EN MATERIA DE POLITICA DE SEGURIDAD Y

DEFENSA NACIONAL
iNDICE
Pag.
1. Presentacion 2
2. Responsables 2
3. Resumen Ejecutivo 3
4. Introduccién 4
5. Desempefio alcanzado en cada materia 4
6. Resultados alcanzados en los indicadores priorizados 4
7. Matriz de Resultados 13
8. Conclusiones, recomendaciones y acciones propuestas 13

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERICRES 1



!

i

1. PRESENTACION

De acuerdo con el Decreto Supremo N° 027-2007-PCM y sus modificatorias que
definen y establecen la Politicas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento (PNOC). El
Ministerio de Relaciones Exteriores aprobé mediante la Resolucién Ministerial N° 0475-
RE, la Matriz de Metas Concretas e Indicadores de Desempefio del Sector Relaciones
Exteriores para el afio 2014,

El presente Informe se elabora con la finalidad de realizar un seguimiento al grado de
avance alcanzado durante el primer semestre de 2014 en la gjecucion de las metas
programadas y en los ¢asos que su avance sea menor al 100% o no se haya
ejecutado, explicando cuales han sido las razones por la cuales no se han ejecutado.

2. RESPONSABLES
DIRECCION GENERAL DE AMERICA (DGA)
DIRECCION DE DESARROLLO E INTEGRACION FRONTERIZA
Funcionario responsable: Ministro Luis Herndndez Ortiz
Director de Desarrollo e Integracion Fronteriza

Correo thernandezi@ree, qgob.pe
Teléfono: 2043213

Personal de apoyo

Funcionario Adrian Donayre Mufioz
Correo: adonayre@rree.gob.pe
Teléfono: 204 3229

Responsables PNOC N° 1.1, 1.2, 1.3, 1.4,4.1,4.3,44,61,7.3y 12.3

DIRECCION DE SEGURIDAD Y DEFENSA (DSD)
Funcionario responsable: Ministro Hugo Flores Morales
Correo electronico: hflores@rree.gob.pe

Teléfono: 204-2496

Personal de apoyo

Funcionario Pedro Guillermo Diaz Diaz

Subdireccion de Asuntos Bilaterales de Seguridad y Defensa
Correo electronico: pdiaz@rree.gob.pe

Teléfono: 204-2502

Responsables PNOC N° 12.1

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS (ORH)
Ministro Carlos Del Castillo Giuffra

Oficina de Capacitacion

Correo: cdelcastillo@rree.gob.pe

Teléfono: 204 2910

Consejero Jorge Enrique Prieto Hemmingsen
Oficina de Administracion de Personal
Correo: Jorge Enrigue Prieto Hemmingsen
Teléfono: 204 2930

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 2
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Consejera Maria Luisa Lavandera

Oficina de Bienestar y Servicios de Personal
Correo: miavandera@rree.gob.pe

Telefono: 204 2913

Personal de apoyo

Lic. Miguel Angel Vasquez Bertini: mvasquezb@rree.gob.pe
Tercera Secretaria Rocio Menéndez: rmenendez@rree.gob.pe
Sra. Areli Alejandrina Gallarday de Rubio: agallarday@free.gob.pe

Funcionarios responsables PNOC N° 2.1, 2.2, 2.3, 8.3, 12.2,13.1,13.2 y 13.3:

OFICINA DE ENLACE:

DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS Y ESTRATEGIAS (DEE)
Direccién de Politicas y Estratégias (PES)

Funcionario responsable: Ministro Jorge Wurst Calle

Director de Politicas y Estratégias

Correo: jwursti@rree.qob.pe

Teléfono: 204 3207

Personal de apoyo:

CP Clarisa Zavaleta Meza
czavaleta@ree.gob.pe
Teléfono: 204 3209

Econ. Tito Linan Sanchez
Hinanrree.gob.pe
Teléfono: 204-3210

RESUMEN EJECUTIVO

En Materia de Politica de Seguridad y Defensa Nacional, el Ministerio de Relaciones
Exteriores ha alcanzado el 84.67% de ejecucion de lo programado, logrando un buen
desempefio al 30 de junio de 2014, destacando los siguientes logros:

« La Direccion de Seguridad y Defensa de la Cancilleria, la cual ha sefialado la que
se encuentran 24 acuerdos bilaterales en proceso de negociacion, 5 acuerdos
suscritos y 2 han sido ratificados.

e La Academia Diplomatica ha capacitado a 38 oficiales y 31 tecnicos.

o Participacién de un representante de CONTRAMINAS a la il Conferencia de
Examen de la Convencion sobre minas antipersonal celebrado en Mozambique.

e Coordinacién con la Fuerza Aérea del Pert y el Gobierno de Noruega para brindar
asesoria técnica para la destruccién del arsenal de las municiones de racimo, a
través de la ONG “Norwegian People’s Aid".

Las principales dificultades reportadas por los 6rganos ejecutores para el cumplimiento
de esta politica son:
« No se llegoé a concretar con la Sociedad Peruana de Gastronomia - APEGA
para la realizacién del evento sobre gastronomia para las charlas para
Funcionarios Diplomaticos trasladados al Exterior 2014.

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 3



En relacién al Objetivo 12.1 “Fomentar fa participacién activa de todos los
sectores, niveles de Gobierno y de la sociedad en su conjunto, en el logro de los
objetivos de la politica de Seguridad y Defensa Nacional”, alcanzé un porcentaje
superior al 100%.

En relacion al Objetivo 12.2 “Fomentar el orgullo y la identidad nacional”, no se
gjecutd.

En relacion al Objetivo 12.3 “Impulsar el establecimiento y consolidacion de
fronteras vivas como auténticos polos de desarrollo”, alcanzd un porcentaje del
75%.

4. INTRODUCCION

La metodologia aplicada para el levantamiento de la informacion esta a cargo de cada
una de las oficinas responsables de programar y ejecutar la Politica Nacional de
Obligatorio Cumplimiento. La Direccion de Politicas y Estrategias (PES) de la Direccion
General de Estudios y Estrategias (DEE), es la Direccién de enlace con las
dependencias de la Cancilleria responsables de cada una de las PNOC, y tiene a su
cargo consclidar y elaborar el informe y matriz de cumplimiento que sustenta las
acciones que se han ejecutado. La periodicidad de la informacion es semestral e
involucra a un 80% de las areas de la Cancilieria y del 100% de sus organos
descentralizados.

5. DESEMPENO ALCANZADO EN CADA MATERIA
En Materia de Politica de Seguridad y Defensa Nacional al 30 de junio de 2014 por
tipo de objetivo en el siguiente:

OBJETIVO PROGRAMADO | EJECUTADO % CUNIPLIMIHENTO
12.1 62 111 179.03%
12.2 1 0 00.00%
12.3 4 3 75.00%

Como se puede apreciar al primer semestre de 2014 en el objetivo 12.1 se ha
superado en un porcentaje superior al 100%, en el objetivo 12.2 no se ha ejecutado;
mientras que en el objetivo 12.3 se ha alcanzado el 75%.

6. RESULTADOS ALCANZADOS EN LOS INDICADORES PRIORIZADOS

Los resultados que se muestran en la matriz adjunta reflejan el apoyo que brinda la
Cancilleria en los avances de las materias programadas. Al respecto, al 30 de junio de
2014, se han logrado avances que fortalece sectorialmente a los responsables del
cumplimiento de las politicas nacionales.

Objetivo 12.1

Actividad.- Negociar convenios, acuerdos de cooperacién y/o instrumentos
internacionales en materia de seguridad y defensa, desarme, control de armas y
no proliferacién. Durante el primer semestre se han efectuado los siguientes
acuerdos:

« Acuerdos Bilaterales en proceso de negociacion:

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 4
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

ALEMANIA - “Memorandum de Entendimiento entre el Ministerio de Defensa de
la Replblica del Pert y el Ministerio Federal de Defensa de la Republica
Federal de Alemania sobre Cooperacion en el Ambito de la Defensa”.

ARGENTINA: “Acuerdo Marco de Cooperacién Cientifica y Tecnologica en el
area de Defensa entre el Ministerio de Defensa de Ja Republica del Peru y el
Ministerio de Defensa de la Republica de Argentina”.

AUSTRALIA: “Memorandum de Entendimiento entre el Ministerio de Defensa
de la Republica del Per( y el Ministerio de Defensa de la Mancomunidad de
Australia sobre Cooperacion en el Ambito de la Defensa”.

BRASIL: "Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional entre el Departamento de
Policia Federal de Brasil y el Ministerio del Interior con participacion de la
Policia Nacional del Peru”.

EL SALVADOR: “Acuerdo entre la Republica del Peri y la Reptblica de El
Salvador en el ambito de la Seguridad y Defensa”.

COREA: “Acuerdo de Proteccion de Informacion Militar Clasificada entre el
Gobierno de la Republica del Per( y el Gabierno de la Republica de Corea’.

ESPANA: “Acuerdo entre la Republica del Pert y el Reino de Espafia para el
Intercambio y Proteccion Reciproca de Informacion Clasificada”.

ESPANA; “Convenio de Cooperacion entre la Republica del Perti y el Reino de
Espafia en materia de lucha contra la delincuencia”.

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA: “Acuerdo entre la Republica del Peru y los
Estados Unidos de América sobre Cooperacion en Materia de Seguridad y
Defensa”.

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA: “Acuerdo entre el Gobierno de los Estados
Unidos de América y el Gobierno de Pert sobre Incremento de la Cooperacion
para Impedir y Combatir el Crimen Grave".

FINLANDIA: "Acuerdo Marco de Cooperacién Cientifica y Tecnologica en el
Area de la Defensa entre la Republica del Perd y Ia Reptiblica de Finlandia™.

GRECIA: “Acuerdo sobre Cooperacion en Defensa entre el Ministerio de
Defensa del Peru y Ministerio de Defensa Nacional de la Republica Helénica’.

ISRAFL: “Acuerdo entre el Gobierno de la Republica del Perd y el Estado de
Israel sobre Cooperacién en Asuntos de Orden Interno y Seguridad Publica”.

ITALIA; “Acuerdo entre el Ministerio del interior de la Republica del Peru y el
Ministerio de! Interior de la Republica laliana en Materia de Cooperacion
Policial®.

MEXICO: “Convenio Marco enire el Gobierno de la Republica del Pert y el
Gobierno de los Estados Unidos Mexicanos en el Campo de la Seguridad y
Defensa”.

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 5



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

MEXICO: “Acuerdo entre el Ministerio del Interior de la Republica del Peru y la
Secretaria de Gobernacion de los Estados Unidos Mexicanos sobre
Intercambio de Informacion Tecnoldgica en Materia de Seguridad Publica”

REINO UNIDO DE GRAN BRETANA E IRLANDA DEL NORTE: “Proyecto de
Memorandum de Entendimiento entre los Gobiernos de ta Republica del Perd y
Reino Unido de Gran Bretafa e Irlanda del Norte sobre realizacién Conjunta de
Operaciones de Vigilancia®.

REINO UNIDO DE GRAN BRETANA E IRLANDA DEL NORTE: “Proyecto de
Memorandum de Entendimiento entre el Ministerio de Defensa de la Republica
del Peru y el Ministerio de Defensa del Reino Unido de Gran Bretana e Irlanda
de! Norte sobre Cooperacién en &l Ambito de la Defensa”.

RUMANIA: “Convenio de Cooperacion interinstitucional entre el Ministerio del
Interior de Peru con la participacion de la Policia Nacional del Pert y el
Ministerio del interior de Rumania en materia de crimen organizado, terrorismo
y narcotrafico”.

RUSIA: “Convenio entre la Republica del Peril y la Federacién de Rusia sobre
la Proteccion Mutua de la Informacién Clasificada en el ambito de la
Cooperacion Técnico-Militar”.

SUDAFRICA: “Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional entre el Ministerio de
Defensa de la Republica del Pertt y el Ministerio de Defensa de la Republica de
Sudafrica”.

TURQUIA: “Acuerdo Marco entre el Gobierno de la Republica del Pert y el
Gobierno de la Republica de Turquia sobre Cooperacién en los Ambitos
Militares, de Entrenamiento, Técnica y Ciencia”.

TURQUIA: “Acuerdo sobre Cooperacién en la Industria de Defensa entre el
Gobierno de la Repliblica del Per( y el Gobierno de la Republica de Turquia”.

URUGUAY: "Memorandum de Entendimiento entre el Ministerio del Interior de
la Reptblica Oriental de Uruguay y el Ministerio del interior de la Republica del
Perd".

o Acuerdos Bilaterales suscritos y/o en proceso de perfeccionamiento interno:

EL SALVADOR: “Convenio de Asistencia Técnica en Materia de Seguridad
entre la Republica del Perd y la Republica de El Salvador”.

FRANGIA: “Acuerdo relativo a la Adquisicion de un sistema satelital optico de
Observacion de la Tierra de Resolucion Submétrica entre el Gobierno de la
Republica Francesa y el Gobierno de la Republica del Per('. Suscrito el 24 de
abril de 2014, en la ciudad de Lima.

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES )



3. INDIA: “Acuerdo de Cooperacion en el &mbito de Defensa entre el Gobierno de
la Republica del Pert y el Gobierno de la Republica de la India". Suscrito el 28
de octubre de 2013, en la ciudad de Lima.

4. PANAMA: “Acuerdo Interinstitucional para la Cooperacion Maritima entre el
Ministerio de Defensa de la Republica del Perd — Marina de Guerra- y el
Ministerio de Seguridad PUblica de la RepUblica de Panama — Servicio Nacicnal
Aeronaval”. Suscrito el 16 de abril de 2014 en la ciudad de Panama.

5. RUSIA: “Acuerdo entre el Gobierno de la Republica del Per( y ef Gobierno de la
Federacién de Rusia sobre la Proteccion Mutua de ta Propiedad Intelectual en
el Curso de la Cooperacion Bilateral Técnico-Militar”. Suscrito el 02 de
diciembre de 2013, en la ciudad de Lima.

« Acuerdo Bilaterales en proceso ratificacion:

1. CANADA: “Memorandum de entendimiento entre el Ministerio de Defensa de la
Reptblica del Peri y el Ministerio de Defensa Nacional de Canada con
respecto a ta Cooperacion en Defensa” (suscrito en Canada, marzo 2013).

2 REINO UNIDO DE GRAN BRETANA E IRLANDA DEL NORTE: “Memorandum
de Entendimiento entre el Gobierno de la Republica del Pert y el Gobierno del
Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte sobre Cooperacion Industrial
en materia de Defensa” {Se encuentra en el Congreso de la Republica para su
correspondiente aprobacion).

Actividad.- Suscribir o adherirse a instrumentos internacionales sobre seguridad
y defensa, desarme, control de armas y no proliferacién. Se encuenira en proceso
de perfeccionamiento interno el acuerdo suscrito en el marco de las Naciones Unidas,
del Tratado sobre Comercio de Armas realizado en septiembre de 2013.

Actividad.- Coordinar la elaboracién del Plan Anual de Inteligencia
correspondiente a la Cancilleria. Al respecto se elabord el Plan de Inteligencia
Institucional correspondiente al afio 2014.

Actividad .- Elaborar en coordinacién con las entidades competentes, la politica
multilateral y los lineamientos de la posicién nacional sobre seguridad
internacional, desarme, control de armas de fuego, municiones y explosivos, y
no proliferacién de armas de destruccién masiva. Durante el primer semestre se
desarrollaron las siguientes actividades:

e Conforme a lo establecido en los instrumentos internacionales sobre control de
armas, municiones y explosivos, se apoyd en la elaboracion del Proyecto de Ley de
Armas, Municiones, Explosivos, Productos Pirotécnicos de Uso Civil elaborado por
la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas,
Municiones y Explosivos de Uso Civil - SUCAMEC.

e Se viene coordinando con el Instituto Peruano de Energia Nuclear - IPEN la
suscripcion -entre el Perd, la Cooperacion del Organismo internacional de Energia
Atémica - OIEA y Estados Unidos- de un Acuerdo de Suministro de Combustible
(PSA) para adquirir una nueva carga de elementos combustibles para el reactor de
investigaciones del Centro Nuclear de Investigaciones.
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« Elaboracién, en coordinacion con el IPEN, de la posicién nacional respecto a la
propuesta de Enmienda de Ia Convencion sobre la Proteccion Fisica de los
Materiales Nucleares.

e Elaboracién, en coordinacién con el Ministerio de Defensa, de la posicion nacional
sobre las propuestas de las delegaciones de Argentina, Brasil, Chile, Uruguay, al
Plan de Accion 2014 del Consejo de Defensa Suramericano de LINASUR.

Actividad.- Presentar las declaraciones, reportes e informes nacionales sobre la

aplicacion de los instrumentos internacionales sobre seguridad, desarme, no

proliferaciéon y control de armas, reportes de transparencia de Otfawa,

Protocolos Il y V, ademds de Convencion de Oslo. Las principales actividades

desarrolladas en el primer semestre son:

e El Perti presenté sus informes nacionales de transparencia relacionados a la
Convencién sobre minas antipersonal (7 de mayo de 2014); Convencion sobre
municiones en racimo (6 de mayo de 2014); Protocolos Il y V de la Convencion
sobre ciertas armas convencionales gue puedan ser excesivamente nocivas o de
efecto indiscriminado (20 de junio de 2014).

e Presentacion de Declaracion Anual de actividades realizadas por el Peru en el
marco del Articulo VI de |la Convencion sobre la prohibicion de las Armas Quimicas
— CAQ (31 de marzo).

e Presentacion de Declaracion Anual sobre actividades espaciales y balisticas
realizadas por el Per( en el marco del Codigo de Conducta de La Haya contra la
Proliferacién de Misiles Balisticos — HCOC (31 marzo).

» Presentacion de la Declaracién Anual sobre el estado de aplicaciéh, por parte del
Perq, del Articulo VIl de la Convencion sobre la prohibicion de las Armas Quimicas
- CAQ (27 de junio).

Actividad.- Capacitar al personal militar que desarrollara funciones en las
agregadurias en el exterior. La capacitacion se desarrolio en la Academia
Diplomatica del Perti de 38 oficiales y 31 técnicos.

Actividad.- Capacitar al personal diplomético en temas de seguridad y defensa. Se
desarrollé una charla realizada por la Direccién Nacional de Inteligencia (DINI) para los
estudiantes de 1er y 2do afio (40 aproximadamente) de la Academia Diplomatica del
Peru.

Actividad.- Apoyar en la capacitaciéon de funcionarios en temas referidos a la

seguridad internacional, desarme, no proliferacion de armas de destruccion

masiva, control de armas de fuego y combate al trafico ilicito. Durante el primer

semestre se organizaron las siguientes capacitaciones:

e Organizaciéon del "Curso-Taller de primera respuesta a incidentes con armas
quimicas dentro del territorio nacional” (Lima, 17 de febrero de 2014).

« Participacion de un representante (Cuerpo General de Bomberos) en el “Curso
Basico de la OPAQ para la creacion de capacidades de proteccién contra
emergencias quimicas” (Santiago de Chile, 17-21 de marzo).

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 8
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« Participacion de dos oficiales (PNP y EP) en el Curso de formacion avanzado sobre
Normas Internacionales sobre Municiones (Asuncion, Paraguay, 24-28 de marzo).

« Participacion de trece funcionarios (Cancilleria, IPEN, Ministerio de Defensa) en el
“Taller sobre Legislacién Nuclear: aplicaciones pacificas de la energia nuclear en
favor del desarrollo nacional” (Lima, 2 de abril de 2014).

e Participacion de un representante (Cuerpo General de Bomberos) en el “Curso
Avanzado de la OPAQ para la creacion de capacidades de proteccidon contra
emergencias quimicas” (Buenos Aires, Argentina, 19-24 de mayo).

Actividad.- Organizar cursos en la Escuela de Desminado Humanitario (Basico,
Supervisores, Control de calidad, Limpieza en campos de batalla). Se dictaron
diez cursos en total: dos cursos basicos en desminado humanitario y dos cursos de
supervisores en desminado humanitario, (del 24 de marzo al 25 de abril de 2014 y del
5 de mayo al 6 de junio de 2014); seis cursos de reentrenamiento en desminado
basico y de supervisores: dos al Ejército (en febrero y marzo del 2014) y uno a la
Policia en abril del 2014.

Actividad.- Participar en la organizacién y asistir a reuniones bilaterales en temas

de seguridad y defensa (2+2, Ronda de Conversaciones de Altos Mandos de las

FF.AA., Comisién Binacional Fronteriza (COMBIFRON), entre otros mecanismos).

Durante el primer semestre se realizaron las siguientes actividades:

e Participacién en la V Reunion del Comité Permanente de Consulta y Coordinacién
Palitica 2+2 Chile — Pera (Santiago, 06-07 febrero de 2014).

« Participacion en la Xl Reunion Plenaria de la Comisién Binacional Fronteriza
“COMBIFRON" Per(-Colombia (Lima, 19-23 mayo de 2014).

« Participacion en la V Reunién Ordinaria de la Comision Binacional Fronteriza
COMBIFRON Per-Ecuador (Lima, 07-11 abril 2014).

¢ Reunion de Viceministros del Eje de Seguridad y Defensa Per(-Ecuador (Lima, 28
febrero 2014).

e Reunion de Ministros de Defensa de Ecuador, Colombia y Pert (Quito, 12 mayo
2014).

« Reuniones de trabajo con el Ministerio de Defensa y el Ministerio del Interior

> Participacién en reuniones de coordinacion con el Ministerio de Defensa para
tratar temas bilaterales sobre seguridad y defensa con paises de interés, entre
otros con Alemania, Estados Unidos de América, Ecuador, Colombia, Chile,
Bolivia, Argentina, Gran Bretafia, Francia, ltalia, Republica de Corea y otros
paises de Asia.

» Participacién en reuniones de coordinacién con el Ministerio del Interior para
tratar temas bilaterales con paises de interés, entre otros con Estados Unidos
de América, El Salvador, Ecuador, Colombia, Brasil, Chile, Francia, ltalia y otros
paises de Asia.

» Coordinaciones para la designacion de Observadores Militares en las Misiones
de las Naciones Unidas, asi como para el traslado de los Batallones del
Contingente Perd a la MINUSTAH.

> Participacion en reuniones de coordinacion para la Conferencia de Ministros de
Defensa de las Américas (CMDA) que se realizara el 2do semestre 2014.

» Participacién en reuniones de coordinacion sobre temas de seguridad y defensa
con DGA, DGE, DAQ, DAM, AAM, DGT, LEG.

» Se gestiond el ingreso al territorio de la Republica de aproximadamente 540
militares de diversos paises para realizar actividades oficiales.
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% Se coordiné la designacién de aproximadamente 15 Agregados de Defensa a
nuestras Embajadas en el exterior.

Se coordino la designacion de 3 Agregados de Defensa y de 1 Agregado de
Policia a las Embajadas acreditadas en el Peru.

v

Actividad.- Participar activamente en los distintos foros mulitilaterales, regionales,

subregionales y bilaterales sobre seguridad internacional, desarme, control de

armas de fuego, municiones y explosivos, y no proliferacion de armas de
destruccién masiva. Al respecto se llevaron las siguientes participaciones:

« Participacion en la “Segunda Conferencia sobre el Impacto Humanitario de las
Armas Nucleares”, celebrada en Nuevo Vallarta, Nayarit, México, los dias 13 y 14
de febrero.

e Participacion en la Primera Reunion de Grupo de Trabajo Multisectorial y de la
Mesa de Trabajo N° 5 de la Comision Binacional Peri-Ecuador de Lucha contra el
Contrabando (CBLCC), que se celebré en el CEBAF, Tumbes, los dias 18 y 19 de
febrero.

o Participacion en la Reunion de Coordinacion conjunta del Organo de
Representantes de ARCAL - ORA vy el Organo de Coordinaciéon Técnica - OCTA
del Acuerdo de Cooperacién con América Latina (ARCAL) del Organismo
Internacional de Energia Atémica - OIEA (Viena, 11 de marzo).

o Participacion en la Sexta reunion de la Convencion de Seguridad Nuclear de la
OIEA, celebrada en la ciudad de Viena, del 24 de marzo al 4 de abril.

o Participacién en la Reunion de la Comision Binacional Peru-Ecuador de Lucha
contra el Contrabando — CBLCC, en la Mesa de Trabajo N° 5, celebrada en Lima,
el 27 y 28 de marzo.

o Participacion en la "Reuniéon Regional sobre Educacion en la Aplicaciéon
Responsable de Conocimientos de Doble Uso de Productos Quimicos", organizada
por la OPAQ y el Gobiermno de Argentina (Buenos Aires, 7-9 de abril).

o Participacién en la segunda reunion del Grupo de Trabajo sobre trafico de armas
de fuego (Viena, Austria, 26-28 de mayo).

e Participacién en Grupo de Trabajo creado en el marco de la CELAC-UE, para elaborar
dentro del Plan de Accion 2014, un nuevo Capitulo dedicado a la Seguridad Ciudadana
(Bruselas, Bélgica, 21 de mayo).

« Participacion en la Conferencia Regional de Revision de la Declaracion de Ginebra
sobre Violencia Armada y Desarrolio {La Antigua, Guatemala, 28-30 de abril).

 Participacion en la Quinta Reunién Bienal para la implementacion def Programa de Accidn
de las Naciones Unidas para Prevenir, Combatir y Erradicar el Tréfico llicito de Armas
Pequefias y Ligeras en todos sus aspectos (UNPOA) (Nueva York, 16-20 de junio).

Actividad - Realizar reuniones de coordinacién y de trabajo intersectoriales, a fin
de preparar Ia posicién y la participacién nacional en foros internacionales sobre
seguridad internacional, no proliferacién, desarme y confrol de armas. Se
realizaron las siguientes reuniones:

o Realizacion de reunién para preparar la posicion peruana sobre la "Declaracion
Especial sobre Trafico Hicito de Armas Pequefias y Ligeras en todos sus aspectos
en América Latina y el Caribe" adoptado en la Il Cumbre de Jefes de Estado y de
Gobierno de la CELAC (Cancilleria, 18 de enero).

« Realizacion de la sesion ordinaria del CONAPAQ, en la que participaron ademas
como invitados dos representantes del Cuerpo General de Bomberos del Pert
(Cancilleria, 28 de enero).
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« Realizacion de la sesién ordinaria de la CONATIAF, en la que participaron ademas
los representantes de dos dependencias de la PNP (Cancilleria, 25 de febrero).

o Realizacion de reunion para elaborar las propuestas que el Peru presentd al Grupo
de Trabajo de Seguridad Ciudadana, creado en el Consejo Suramericano en
Materia de Seguridad Ciudadana, Justicia y Delincuencia Organizada
Transnacional de la UNASUR (Cancilleria, 22 de febrero).

e Reunidn de trabajo para la elaboracion de los lineamientos de la posicién del Perl
en la Reunién del Comité Consultive de la CIFTA que se realizé en la OEA, el 6 de
mayo de 2014 (Cancilleria, 6 de marzo).

« Reunion de trabajo para la elaboracion de la posicion nacional en la reunion de la
Mesa de Trabajo N° 5 sobre Armas de fuego, Municiones y Explosivos de la
Comision Binacional Peri-Ecuador de Lucha contra el Contrabando -CBLCC
(Cancilleria, 20 de marzo).

o Reunion de trabajo para avanzar en la ejecucion de los compromisos adoptados en
la Mesa de Trabajo N° 5 de la Comision Binacional Peru-Ecuador de Lucha contra
el Contrabando — CBLCC (Cancilleria, 22 de junio)

« Reunion de trabajo con la SUCAMEC a fin de elaborar la posicion nacional sobre la
Resolucion del Consejo de Derechos Humanos “Impacto de la posesion y uso de
armas de fuego por civiles en los derechos humanos”, (Cancilleria, 29 de mayo).

¢ Reunion de coordinacion para preparar la participacion del Perii en la Conferencia
Regional de Revision de la Declaracion de Ginebra sobre Violencia Armada y
Desarrollo (Cancilleria, 2 de abril).

e Reunion de trabajo para preparar la participacion del Perti en la Quinta Reunion
Bienal para la implementacion del Programa de Accion de las Naciones Unidas para
Prevenir, Combatir y Erradicar el Trafico llicito de Armas Pequefias y Ligeras en todos sus
aspectos (UNPOA) (Cancilleria, 3 de junio}.

Actividad.- Organizar y participar en las reuniones de autoridades nacionales de
accién contra las minas antipersonal del Perii y del Ecuador (CONTRAMINAS-
CENDESMI). Esta actividad no se cumplid, ante el ofrecimiento del Peru, el Ecuador
solicitd postergar la reunion y se ha programado para agosto del 2014 en Lima.

Actividad.- Participar en reuniones de la Convencién sobre minas antipersonal y

bombas de racimo. Durante el primer semestre se llevaron las siguientes acciones:

o Del 23 al 27 de junio de 2014, un representante del Centro Peruanc de Accion
contra las Minas Antipersonal (CONTRAMINAS) asisti6 a la 1ll Conferencia de
Examen de la Convencién sobre minas antipersonal, llevada a cabo en Maputo,
Mozambique. Esta participacion fue financiada por la cooperacion internacional del
fratado.

e La reunidon del Programa Intersesional de la Convencién sobre municiones en
racimo no contd con auspicio en el financiamiento de los participantes, por lo que
no se envid ningdn delegado.

Actividad.- Coordinar con los sectores Defensa e Interior las labores de
desminado humanitario. Controlar la calidad de operaciones de desminado
humanitario. Esta actividad viene realizando mensualmente una reunién en el Centro
Peruano de Accién contra las Minas Antipersonal, en la que participan funcionarios del
Ministerio de Defensa, Ejército y Policia Nacional, ademas del Ministerio de Relaciones
Exteriores, con el objeto de realizar el seguimiento de las operaciones de desminado
humanitario en la Cordillera del Céndor en la zona de frontera con el Ecuador.
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Actividad - Coordinar con el Ministerio de Salud (MINSA) y el Consejo Nacional
para Ia Integracién de Ia Persona con Discapacidad (CONADIS) para la asistencia
a las victimas por minas antipersonal. El proceso de actualizacién de la informacion
relacionada con las victimas de minas antipersonal y que se encuentra contenida en
una Base de datos, es una actividad constante y es vertida en la citada Base de modo
permanente. Existen registradas 339 persconas en el Centro Peruano de Accidon contra
las Minas Antipersonal (CONTRAMINAS), que fueron afectadas por minas
antipersonal, siendo 146 civiles, 75 policias y 118 de las Fuerzas Armadas. Precisamente
parte de esta labor estad relacionada con reuniones llevadas a cabo con el instituto
Nacional de Rehabilitacion del Ministerio de Salud y el Consejo Nacional para la
Integracién de la Persona con Discapacidad (CONADIS), para coordinar las acciones
de asistencia a los sobrevivientes por estas armas. En abril de este afio, la Secretaria
Técnica de CONTRAMINAS, junto con CONADIS, desarrolflaron el talier denominado
“Macia la reformulacion del Plan de Igualdad de Oportunidades para las Personas con
Discapacidad”, incluyendo a las victimas de minas antipersonal, gue concito la
atencion y apoyo de la Union Europea y de la Unidad de Apoyo a la Implementacion de
la Convencién sobre minas antipersonal. Esta labor fue muy significativa en
consideracién a que permitid acordar la matriz nacional para la elaboracion del citado
plan de igualdad, que beneficiard también a las victimas de minas antipersonal.

Actividad .- Coordinar con el Sector Defensa la destruccién del arsenal de las
municiones de racimo. Se han venido desarrollando diversas reuniones de
coordinacién con la Fuerza Aérea y Noruega, a efectos de obtener su cooperacion
para la implementacion del tratado sobre municiones en racimo. El Gobiernoc noruego
ha aceptado brindar su cooperacion a través de una organizacion no gubernamental
denominada “Norwegian People’s Aid", que se encargara de brindar su asesoria
técnica para la destruccion de los arsenales de estas armas.

Actividad.- Realizar el seguimiento a las actividades a favor de las victimas de
minas antipersonal. La Secretaria Técnica de CONTRAMINAS realiza labores de
seguimiento con los sobrevivientes por estos artefactos, quienes constantemente
visitan o son visitados por funcionarios de la citada Secretaria.

Objetivo 12.2

Actividad .- Organizar charlas sobre la gastronomia peruana para funcionarios que
son trasladados al exterior. Esta actividad no se ejecuté por cuanto, en la
programacion de temas comprendidos en el Ciclo de Charlas para Funcionarios
Diplomaéticos trasladados al Exterior 2014 no se llegd a concretar el apoyo de Sociedad
Peruana de Gastronomia - APEGA con quien se realizaron las coordinaciones para
gue envien un ponente, habiendo quedado esta actividad postergada para el segundo
semestre del 2014.

Objetivo 12.3

Actividad.- CHILE: Participar en el Il Comité de Integracion y Desarrollo
Fronterizo a realizarse en la ciudad de Arica. Esta actividad no se ejecut,
habiéndose reprogramado realizar el 4 y 5 de setiembre de 2014, en la ciudad de
Avrica.

Actividad.- CHILE: Participar en la reunién de Medio Término del Il Comité de
Integracion y Desarrollo Fronterizo a realizarse en fa ciudad de Arica, En dicha
reunion se ha evaluado los avances en el cumplimiento de los acuerdos adoptados en
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el Il Comité de Integracion y Desarrollo Fronterizo — CIDF, asi como definir los
lineamientos para preparar la agenda del lll CIDF.

Actividad.- Organizar talleres de sensibilizacién hacia la implementacion de
politicas de desarrollo e integracién fronteriza en Tumbes, Piura, Cajamarca,
Loreto, Puno y Tacna. Durante el primer semestre se realizaron los talleres en las
ciudades de Tumbes y Cajamarca, donde se expuso la Estrategia Nacional de
Desarrollo e Integracion Fronteriza y los mecanismos de Desarrollo e Integracion
Fronteriza.

7. MATRIZ DE RESULTADOS
(se anexa)

8. CONCLUSIONES, RECOMENDACIONES Y ACCIONES PROPUESTAS

La activa participacion de la Direccion de Seguridad y defensa en cumplir con la
ejecucion de cada una de las actividades programas para el presente semestre.

Las principales acciones propuestas son las siguientes:
« Mejorar la coordinacion entre la Oficina General de Recursos Humanos y la
Sociedad Peruana de Gastronomia - APEGA para realizar la capacitacion a los
funcionarios trasladados al exterior.

ﬂﬂﬂﬂﬂ ~"" Jorge Wurst Calle

Ministro
o Politicas y Esuatagies
Relaclonas Exteriaras

Diracter d
Ministerio de
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PRESENTACION

De acuerdo con el Decreto Supremo N® 027-2007-PCM y sus modificatorias que
definen y establecen la Politicas Nacionales de Obligatoric Cumpiimiento (PNOC). El
Ministerio de Relaciones Exteriores aprobé mediante la Resolucion Ministerial N° 0475-
RE, la Matriz de Metas Concretas e Indicadores de Desempefio del Sector Relaciones
Exteriores para el afio 2014.

El presente Informe se elabora con la finalidad de realizar un seguimiento al grado de
avance alcanzado durante el primer semestre de 2014 en ia ejecucidén de las metas
programadas y en los casos que su avance sea menor al 100% o no se haya
gjecutado, explicando cuales han sido las razones por la cuales no se han ejecutado.

2. RESPONSABLES
OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS (ORH)

Ministro Carlos Del Castillo Giuffra
Oficina de Capacitacion

Correo: cdelcastillo@rree.gob.pe
Teléfono: 204 2910

Consejero Jorge Enrique Prieto Hemmingsen
Oficina de Administracicn de Personal
Correo: Jorge Enrique Prieto Hemmingsen
Teléfono: 204 2930

Consejera Marla Luisa Lavandera

Oficina de Bienestar y Servicios de Personal
Correo: mlavandera@rree.qob.pe

Telefono: 204 2913

Personal de apoyo

Lic. Miguel Angel Vésquez Bertini: mvasquezb@rree.gob.pe
Tercera Secretaria Rocio Menéndez: rmenendez@rree.gob.pe
Sra. Areli Alejandrina Gallarday de Rubio: agalfarday@rree.gob.pe

Responsables PNOC N° 2.1, 2.2, 2.3, 2.4, 5.1, 5.3, 8.3, 11.3, 12.2, 13.2 y 13.3

OFICINA GENERAL DE APOYO A GESTION INSTITUCIONAL (OGl)
Funcionario responsable: MC Juan Prieto Sedo

Director

jprieto@rree.gob.pe

Telefono: 204 2558

Personal de Apoyo

Héctor Cangahuala

Correo: hcanghuala@rree.gob.pe
Teléfono: 204 2606
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AGENCIA PERUANA DE COOPERACION INTERNACIONAL (APCI)

Funcionario responsable: Carmen Biaggi Gomez de Velasquez
Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Correo electrénico: pohbiaggi@apci.gob.pe
Teléfono: 319 3670

OFICINA DE ENLACE:

DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS Y ESTRATEGIAS (DEE)
Direccién de Politicas y Estratégias (PES)

Funcionario responsable: Ministro Jorge Wurst Calle

Director de Politicas y Estratégias

Correo: jwurst@irree.qob.pe

Teléfono: 204 3207

Personal de apoyo:

CP Clarisa Zavaleta Meza
czavaleta@rree.gob.pe
Teléfono: 204 3209

Econ. Tito Lifian Sanchez
Hinan@rree.qob.pe
Teléfono: 204-3210

RESUMEN EJECUTIVO

En Materia de Servicio Civil, el Ministerio de Relaciones Exteriores ha alcanzado el
54.00% de ejecucion de lo programado, logrando un regular desemperio al 30 de junio
de 2014; sin embargo, se pueden destacar los siguientes logros:

La Oficina de Capacitacion de Personal de la Oficina General de Recursos Humanos
Oficina de Tecnologias de la Informacidon — OT! y la Agencia Peruana de Cooperacion
Internacional han llevado a cabo las siguientes acciones:

« Aprobacién del “Plan Anual de Desarrollo de Personas al Servicio del Estado 20147,
mediante la Resolucion de Secretaria General N°® 0040/RE de fecha 20 de febrero
de 2014.

e Aprobacién del “Plan Anual de Capacitacion y Perfeccionamiento de los
Funcionarios al Servicio Diplomatico de la Republica - 2014" difundido mediante
Memorandum (ORH) N° ORH0287/2014 de fecha 04 de marzo de 2014,

» Agencia Peruana de Cooperacién Internacional -APCl ha cumplido con la
elaboracion del Plan de Capacitacion y la implementacion del mismo al personal de
dicha Institucion.

¢« Campafia para la actualizacion de su foja de servicios para los funcionarios
diplomaticos en la Evaluacion Bienal para el Proceso de Ascensos.

{ as principales dificultades reportadas por los érganos ejecutores para el cumplimiento
de esta politica fueron las siguientes:
e Reprogramacion del dictado de cursos de ofimatica para el personal del MRE.

En relacién al Objetivo 13.1 “Contar con informacion completa y actualizada de
las personas al servicio civil para el ejercicio de la rectoria del sistema”, alcanzé
un porcentaje menor al 100%.
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En relacion al Objetivo 13.2 “Profesionalizar la funcion directiva que contribuya a
la mejora de las capacidades de la gestién de las entidades ptiblicas” alcanzé un
porcentaje mayor al 100%.

En relacion al Objetivo 13.3 “Desarroliar estrategias de capacitacion de las
entidades publicas orientadas a la mejora continua de competencias el cual 1 fue
menor al 100%.

4. INTRODUCCION

La metodologia aplicada para el levantamiento de la informacién esta a cargo de cada
una de las oficinas responsables de programar y ejecutar la Politica Nacional de
Obligatorio Cumplimiento. La Direccidn de Politicas y Estrategias (PES) de la Direccion
General de Estudios y Estrategias (DEE), es la Direccion de enlace con las
dependencias de la Cancilleria responsables de cada una de las PNQOC, y tiene a su
cargo consolidar y elaborar el informe y matriz de cumplimiento que sustenta las
acciones que se han ejecutado. La periodicidad de la informacion es semestral e
involucra a un 80% de las areas de la Cancilleria y del 100% de sus odrganos
descentralizados.

5. DESEMPENO ALCANZADO EN CADA MATERIA
El Desempefio alcanzado en Materia de Servicio Civil al 30 de junio de 2014 por tipo
de objetivo es el siguiente:

OBJETIVO PROGRAMADO | EJECUTADO % CUMPLIMIENTO
131 2 1 50.00%
13.2 2 2 100.00%
13.3 50 6 12.00%

Como se puede apreciar en el cuadro anterior, al primer semestre del presente afio en
el objetivo 13.1 y 13.3 ha logrado un grado de cumplimiento menor al 100%; mientras
que el objetivo 13.2 ha alcanzado el 100%.

6. RESULTADOS ALCANZADOS EN LOS INDICADORES PRIORIZADOS

Los resultados que se muestran en la matriz adjunta refiejan el apoyo que brinda la
Cancilleria en los avances de las materias programadas. Al respecto, al 30 de junio de
2014, se han logrado un reducido avance y para ello se van a tomar las correcciones
para revertir este mal desempenfio.

Objetivo 13.1

Actividad.- Organizar una campafia de Actualizacién de Datos y del Legajo
Personal, a nivel de funcionarios diplomaticos y personal administrativo
perteneciente a los Decretos Legislativos 276 y 1057. En el primer semestre se
realizo la camparfia para el personal Diplomatico préoximo a ser evaluado en la
Evaluacion Bienal para el Proceso de Ascensos, a través del Memorandum Circular
(ORH) N°® ORH031/2014, quedando pendiente la camparia de actualizacion dirigida al
personal administrativo (D. Leg. 276 y CAS) para el segundo semestre.
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Objetivo 13.2

Actividad.- Realizar la difusién virtual a los funcionarios sobre normativa en
materia de relaciones exteriores. La oficina General de Recursos Humanos sefiala
que preciso mencionar que, si bien es cierto, durante el primer semestre del 2014 no
se ha publicado ninguna norma expresa en materia de relaciones extericres, por
politica institucional se vienen difundiendo entre el personal diplomatico diferentes
aspectos relacionados con la Agenda de la politica Exterior 2014 y con 1a difusion del
Marco Legal del Servicio Diplomatico. Esta informacion ha sido difundida mediante el
Memorandum (ORH) N° ORH0071/2014 de fecha 08 de enero de 2014, Memorandum
(OCP) N° OCP0097/2014 de fecha 01 de abril de 2014 y Memorandum (OCP) N°
OCP0242/2014 de fecha 10 de julio de 2014.

Objetivo 13.3

Actividad.- Aprobacién del Plan Anual de Capacitacién para Funcionarios
Diplométicos 2014 y del Plan de Desarroflo de las Personas al Servicio del
Estado (PDP) 2014. Al respecto, se han aprobado dos planes de capacitacién de los
regimenes (Administrativo y Diplomatico), mediante la Resolucién de Secretaria
General N° 0040/RE de fecha 20 de febrero de 2014 el "Plan Anuail de Desarrollo de
Personas al Servicio del Estado 2014" difundido mediante Memorandum (ORH) N°
ORHO0286/2014 de fecha 04 de marzo de 2014, y el "Plan Anual de Capacitacion y
Perfeccionamiento de los Funcionarios al Servicio Diplomético de la Republica - 2014”
difundido mediante Memorandum (ORH) N° ORH0287/2014 de fecha 04 de marzo de
2014.

Actividad.- Fortalecer las capacidades del personal de la Oficina de Tecnologias
de la Informacién (OTI). La Oficina de Tecnologias de la Informacién ha logrado
concretar el dictado de tres cursos de capacitacion orientados al desarrollo,
implementacion y soporte de proyectos de TI en plataforma Lotus Notes. El objetivo
planteado es lograr esta capacitacion para un ndmero de 25 funcionarios de la OTI,
asimismo, sefiala que las coordinaciones con la empresa proveedora del dictado de
cursos ha extendido los plazos inicialmente pactados debido a que s& ha tenido que
adecuar el horario del dictado de cursos con el objetivo que esta actividad no afecte de
manera negativa las operaciones que realiza la OTI de manera diaria.

Actividad.- Fortalecer las capacidades de los Recursos Humanos del Ministerio de
Relaciones Exteriores, brindando al su personal cursos de ofimatica. Esta
actividad no se ha ejecutado; sin embargo, la Oficina de Tecnologias de la Informacion
~ OT!, viene coordinando con la Oficina General de Recursos Humanos la
programacion del dictado de cursos de Ofimatica a funcionarios del cuerpo
diplomatico, administrativos y CAS con la finalidad de tomar previsiones en la
disposicién de ambientes, equipos de computo y materiales de capacitacion. Se
espera el logro del presente objetivo para el segundo semestre 2014.

Actividad.- Formular e implementar el Plan de Capacitacion de Personal. La
Agencia Peruana de Cooperacion internacional -APCI ha cumplido con la elaboracion
del Plan de Capacitacién y la implementacion del mismo al personal de dicha
Institucién, mediante el Informe N° 01-2014-APCYCDPSE.
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7.

MATRIZ DE RESULTADOS.
(se anexa)

CONCLUSIONES, RECOMENDACIONES Y ACCIONES PROPUESTAS

En Relacién en Materia del Servicio Civil, se ha alcanzade un logro de 54.00%,

entre las principales conclusiones tenemos:

« Aprobacién del “Plan Anual de Desarrollo de Personas al Servicio del Estado 2014".

e Aprobacion del “Plan Anual de Capacitacién y Perfeccionamiento de los
Funcionarios al Servicio Diplomatico de la Republica - 2014".

o Agencia Peruana de Cooperacién Internacional -APCl ha cumplido con Ila
elaboracion del Plan de Capacitacion.

e Actualizacién de la foja de servicios para los funcionarios diplomaticos en Ia
Evaluacion Bienal para el Proceso de Ascensos.

Acciones propuestas:

» Mejorar la coordinacién entre la Oficina de Tecnologtas de la informacion - OTly la
Oficina General de Desarrollo de Recursos Humanos para concretar el dictado del
curso de ofimatica.

« Mejorar la coordinacion entre la Oficina de Tecnologias de la Informacion - OTI la
empresa proveedora del dictado de cursos de Lotus Notes a fin de no afectar las
operaciones que realiza la OT| de manera diaria.

Ministro _
Director de Politicas ¥ Eslrategla‘s o
Ministerlo d8 Reflaciones Extenar
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PRESENTACION

De acuerdo con el Decreto Supremo N° 027-2007-PCM y sus maodificatorias que
definen y establecen la Politicas Nacionales de Obligatoric Cumplimiento (PNOC). El
Ministeric de Relaciones Exteriores aprobd mediante 1a Resolucion Ministerial N® 0475-
RE, la Matriz de Metas Concretas e Indicadores de Desempefio del Sector Relaciones
Exteriores para el afio 2014.

El presente Informe se elabora con la finalidad de realizar un seguimiento al grado de
avance alcanzado durante el primer semestre de 2014 en la ejecucion de las metas
programadas y en los casos que su avance sea menor al 100% o no se haya
ejecutado, explicando cuales han sido las razones por la cuales no se han gjecutado.

2. RESPONSABLES

DIRECCION DE COOPERACION INTERNACIONAL
Funcionario responsable: Ministra Maria Eugenia Echeverria
Correo: mecheverria@rree.qob.pe

Teléfono: 204-3051

Silvia Helden Molfino

Direccion de Cooperacion internacional

Correo: sheldenm@rree.qob.pe

Teléfono: 204-2400 anexo 4621

OFICINA GENERAL DE APOYO A LA GESTION INSTITUCIONAL (OGI)

Funcionario responsable: MC Juan Prieto Sedo
Director

jprieto@rree.gob.pe

Teléfono: 204 2558

Personal de Apoyo
Héctor Cangahuala
Correo: hcanghuala@rree.gob.pe
Teléfono: 204 2606

OFICINA DE SEGURIDAD

Funcionario responsable: Sr. Guillermo Arturo Conde Ruiz
Jefe

Correo: gconde@rree.gob.pe

Teléfono: 204 2889

OFICINA DE ENLACE:

DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS Y ESTRATEGIAS (DEE)
Direccién de Politicas y Estratégias (PES)

Funciondrio responsable: Ministro Jorge Wurst Cale

Diretor de Politicas y Estratégias

Correo: jwurst@rreg.gob.pe

Teléfono: 204 3207

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 2
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Personal de apoyo:
CP Clarisa Zavaleta Meza
czavaleta@rree.gob.pe

Teléfono: 204 3209
Ecoen. Tito Lifian Sanchez
Hinan@rree.gob.pe

Teléfono: 204-3210

RESUMEN EJECUTIVO

En Materia de Gestion de Riesgos de Desastres, el Ministerio de Relaciones
Exteriores ha alcanzado el 128.70% de ejecucion de lo programado, logrando un buen
desempefio al 30 de junio de 2014, destacando los siguientes logros:

La Directiva de Asistencia Humanitaria Internacional en caso de Desastres de
Gran Magnitud RREE - INDECI, se difundio entre las Embajadas, Oficinas
Consulares, Misiones diplomaticas, asi como de las Direccicnes vy
dependencias de la Cancilleria.

Participacion en la Consulta Nacional sobre el nuevo marco internacional para
la Reduccion del Riesgo de Desastres - post 2015.

Participacion, a través del Consul General del Pertt adscrito en Guayaquil, en la
iV Sesién de la Plataforma Regional para la Reduccidon del Riesgo de
Desastres en las Américas.

Videoconferencia entre los miembros del Comité Andino para la Prevencion y
Atencion de Desastres — CAPRADE, en la gue los representantes de dicho
Comité convinieron la pertinencia de que el CAPRADE continie con sus
actividades, aun cuando no ha sido considerado como un tema prioritario
dentro de la CAN. Marzo 2014

Participacion en la organizacién del “Lanzamiento del Proceso de Consulta
Regional de América Latina y el Caribe” con miras a la realizacion de la
Cumbre Mundial Humanitaria que se realizara en el 2016 en Turquia.

Se emitid la opinidn respecto de |la propuesta normativa elaborada por la
Federacion de la Cruz Roja Internacional para facilitar las operaciones de
asistencia humanitaria.

En coordinacion con la Direccion General de Comunidades Peruanas en el
Exterior y Asuntos Consulares, han elaborado una propuesta de Directiva
‘Lineamientos para la elaboracion de Planes de Accidn de las Oficinas
Consulares del Perg en casc de Desastres o Emergencia”, que tiene como
proposito asegurar la continuidad operativa de las mencionadas Oficinas ante
la ocurrencia de un desastre 0 emergencia en su circunscripcion.

En febrero se efectuaron los Estudios de Seguridad en toda las Instalaciones
del Ministerio de Relaciones Exteriores a cargoe del grupo de prevencidon de
Defensa Civil.

Se ha efectuado inspecciones de Seguridad y de Gestion de Riesgo de
Desastres a las Oficinas Desconcentradas de Tumbes, Cusco, Puno, Tacna y
Arequipa.

El 3 de junio a las 16:00 se efectuo el gjercicio del Simulacro de Sismo de 5,4
grados en la escala de Richter a nivel nacional.

En relacién al Objetivo 14.1 “Conjunto de orientaciones dirigidas a impedir o
reducir los riesgos de desastres, evitar la generacion de nuevos riesgos y

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 3
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efectuar una adecuada preparacion, atencion, rehabilitacién, ante situaciones de
desastres, asi como a minimizar sus efectos adversos sobre la poblacion, la
economia y el ambiente”, alcanzé un porcentaje superior al 100%.

En relacién al Objetivo Politica 14.2 “Fortalecer el desarrollo de capacidades en
todas las instancias del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres,
para la toma de decisiones en los tres niveles de gobierno”, alcanzé un porcentaje
menor al 100%.

En relacion al Objetivo 14.4 “Fortalecer la cultura de prevencion y el aumento de
la resiliencia para el desarrollo sostenible”, alcanz6 un porcentaje menor al 100%.

4. INTRODUCCION

L a metodologia aplicada para el levantamiento de la informacién esta a cargo de cada
una de las oficinas responsables de programar y ejecutar la Pclitica Nacional de
Obligatorio Cumplimiento. L.a Direccion de Politicas y Estrategias (PES) de la Direccién
General de Estudios y Estrategias (DEE), es la Direcciéon de enlace con Ilas
dependencias de la Cancilleria responsables de cada una de las PNOC, y tiene a su
cargo consolidar y elaborar el Informe y matriz de cumplimientc gue sustenta las
acciones que se han ejecutado. La periodicidad de la informacion es semestral e
involucra a un 80% de las areas de la Cancilleria y del 100% de sus o6rganos
descentralizados.

5. DESEMPENO ALCANZADO EN CADA MATERIA
El Desempefio alcanzado en Relacion de Materia de Gestion de Riesgos de
Desastres, al 30 de junio de 2014 por tipo de objetivo es el siguiente:

OBJETIVO PROGRAMADO | EJECUTADO % CUMPLIMIENTO
14.1 6 17 283.33%
14.2 9 3 27.78%
14.4 2 1.5 75.00%

Como se puede apreciar en el cuadro anterior, al primer semestre del presente afio en
el objetivo 14.1 se ha logrado un porcentaje superior al 100%; mientras que en el
objetivo 14.2 y 14.4 se ha logrado un porcentaje menor al 100%.

6. RESULTADOS ALCANZADOS EN LOS INDICADORES PRIORIZADOS

Los resultados que se muestran en la matriz adjunta reflejan el apoyo que brinda la
Cancilieria en los avances de las materias programadas. Al respecto, al 30 de junio de
2014, se han logrado avances que fortalece sectorialmente a los responsables del
cumplimiento de las politicas nacionales.

Objetivo 14.1

Actividad.- Elaborar el diagnéstico institucional de la gestion del riesgo de
desastres y Ia evaluacion de la capacidad operativa del Ministerio de Relaciones
Exteriores. En febrero se efectuaron los Estudios de Seguridad en toda las
Instalaciones del Ministerio de Relaciones Exieriores a cargo del grupo de prevencion

INFORME CUALITATIVC DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 4
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de Defensa Civil a los locales de Palacio de Torre Tagle, Centro Cultural Inca
Garcilaso, Edificio Raul Porras Barrenechea, Edificio Carlos Garcia Bedoya, Ex Casa
Grace y Academia Diplomatica del Pert.

Actividad.- Evaluar lIa normativa interna de la Gestion del Riesgo de Desastres. Se
ha efectuado inspecciones de Seguridad y de Gestién de Riesgo de Desastres a las
siguientes Oficinas Desconcentradas Tumbes, Cusco, Puno, Tacna y Arequipa.

Actividad.- Difundir la Directiva de Asistencia Humanitaria Internacional en caso
de Desastres de Gran Magnitud RREE ~ INDECI, entre las Misiones diplomaficas.
Mediante cable se remitio a todas las Embajadas y Oficinas Consulares [a "Directiva de
Asistencia Humanitaria Internacional en caso de Desastres de Gran Magnitud RREE -
INDECI". De igual manera, se puso en conocimiento de todas las Direcciones y
dependencias de la Cancilleria.

Actividad.- Parlicipar y promover un enfoque integral en las negociaciones
internacionales sobre la teméatica de Gestion del Riesgo. En el primer semestre se
realizaron los siguientes eventos:

i) Consulta Nacional sobre el nuevo marco internacional para la Reduccion del Riesgo
de Desastres - post 2015, Marzo 2014.

i) IV Sesion de la Plataforma Regional para la Reduccién del Riesgo de Desastres en
las América, Mayo 2014, a través del Coénsul General del Per( adscrifo en
Guayaquil.

iii) Videoconferencia entre los miembros del Comité Andinc para la Prevencion y
Atencion de Desastres — CAPRADE, en la que los representantes de dicho Comité
convinieron en la pertinencia de que el CAPRADE continle con sus actividades,
aun cuando no ha sido censideradc como un tema prioritario dentro de la CAN.
Marzgo 2014.

iv) Participacion en la organizacion del Lanzamiento del Proceso de Consulta Regional
de América lLatina y el Caribe con miras a la realizacion de la Cumbre Mundial
Humanitaria que se realizara en el 2016 en Turquia.

i

Actividad.- Contribuir en la elaboracién de Ia normativa, propuesta por la

Federacion de la Cruz Roja Internacional para facilitar las operaciones de

asistencia humanitaria internacional en nuestro pais. Durante el primer semestre

se remitic al Instituto Nacional de Defensa Civil un informe con los aportes de esta

Cancilleria, en el marco de sus funciones.

Objetivo 14.2

Actividad.- Formular e implementar planes, directivas, protocolos, procedimientos
y otros instrumentos de la gestion del riesgo de desastres. La presenta actividad
no se ha ejecutado, reprogramandose para el segundo semestre del presente ario.

Actividad.- Coordinar la capacitacion de las Brigadas de Emergencia: Brigada de
Evacuacion, Brigadas de Biisqueda y rescate, Brigadas de Evacuacién y Brigada
Lucha contra Incendio. El 14 de junio, se efectudé una charla y una practica contra
incendios con el personal integrante de la Brigada Contra Incendios, a cargo del
Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Pert - Francia 3.

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERICRES 5



Actividad.- Organizar la implementacion del Centro de Operaciones de
Emergencia (COE). Se promulgé el Plan de Operaciones de Emergencia (COE) para
la ejecucion del Simulacro de Sismo correspondiente a mayo 2014.

Actividad.- Presentar los TDR para la instalacion de un nuevo sistema contra
incendio del edificio "Raul Porras Barrenechea™. Esta actividad no se ha realizado,
reprograméandose para el segundo semestre.

Actividad.- Realizar el mantenimiento del sistema contra incendio del edificio
"Carlos Garcia Bedoya". Esta actividad no se ha realizado, reprogramandose para el
segundo semestre.

Actividad.- Aprobar el Plan de Contingencias para Disefar e implementar
instrumentos tecnolégicos y protocolos para el funcionamiento de redes inter
institucionales de los procesos de la gestion de riesgos en caso de desastres. La
Oficina de Tecnologias de la Informacion ha generado el proyecto de Plan de
Contingencia del MRE, el cual cubre aspectos de disponibilidad de servicios de Tl ante
diversos escenarios que puedan afectar de manera negativa la continuidad de
operaciones en el MRE. Esta propuesta del Plan de Contingencia viene siendo
revisada al interior de la OTI con la finalidad de enmarcarla en la normativa vigente
emitida por la Oficina Nacional de Gobierno Electronico e Informatico (ONGEI) y otros
marcos de trabajo de estandar internacional. Se prevé que para completar la
coordinacion sobre este tema, la OTI eleve a la Secretaria General - SGG la propuesta
del Plan de Contingencia para su debida aprabacion e institucionalizacion en el MRE.

Objetivo 14.4

Actividad.- Desarrollar campaiias de difusion respecto a la prevencion de
desastres. La Oficina de Seguridad coordina permanentemente con INDECI y cuando
esta Institucidn programa Simulacros se difunden folletos a todo el personal del
Ministerio y dicha Oficina da Charlas en todo los pisos a las brigadas. El 3 de junio a
las 16:00 se efectud el gjercicio del Simulacro de Sismo de 5,4 grados en la escala de
Richter a nivel nacionai. Asimismo, cada sabado del mes se efectia un gjercicio de
lucha contra incendios y la prueba de sistemas eléctricos.

Actividad.- Disefar y ejecutar un Plan de Accién sobre Continuidad Operativa del
Ministerio de Relaciones Exteriores. La Direccién de Cooperacion Internacional
sefiala que se encuentra pendiente por parte de Secretaria General la aprobacion del
Proyecto de Resolucion de Conformacion de Comité para la Continuidad Operativa.

Es relevante destacar que, en la misma linea de asegurar que este Ministerio contintie
con sus actividades en una situacion de desastre o emergencia, la Direccién de
Cooperacién Internacional y la Direccion General de Comunidades Peruanas en el
Exterior y Asuntos Consulares, han elaborado una propuesta de Directiva
‘Lineamientos para la elaboracion de Planes de Accidn de las Oficinas Consulares del
Perl en caso de Desastres o Emergencia”.

E! citado proyecto tiene como propdsito asegurar la continuidad operativa de las
mencionadas Oficinas ante la ocurrencia de un desastre o emergencia en su
circunscripcion. Dicho documento se encuentra en proceso de consulta ante las
Oficinas Generales de Asuntos Legales y de Planeamiento y Presupuesto.

iINFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 6
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7. MATRIZ DE RESULTADOS
(se anexa)

8. CONCLUSIONES, RECOMENDACIONES Y ACCIONES PROPUESTAS

» La Direccion de Cooperacion Internacional y Oficina de Seguridad han contribuido
en forma eficiente al cumplimiento de la presente PNOC.

Acciones Propuestas

« Mejorar ia coordinacion entre la Oficina de Logistica y la Oficina de Seguridad para
la presentacion de los Términos de Referencia - TDR para la instalacién de un
nuevo sistema contra incendio del edificio "Raul Porras Barrenechea”.

» la capacitacion y especializacion de funcionarios de la Oficina de Tecnologias de
la Informacion en cuanto a planificacion de contingencias y analisis de riesgos
informaticos.

s Aprobacion del Proyecto de Resolucion de Conformacion de Comité para la
Continuidad Operativa del MRE.

Jorge Wurst Calle

inistro )
M y Estralagies

as Exteriore®

iticas
Direslor de Polltica
Ministerio de Relacion

INFORME CUALITATIVO DEL SECTOR RELACIONES EXTERIORES 7
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