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CONSIDERANDO:

Que, el inciso 1 del articulo 25 de la Ley N° 29158 - Ley Organica del Poder
Ejecutivo establece que corresponde a los ministros de Estado, entre otras funciones, dirigir el
proceso de planeamiento estratégico sectorial, determinar los objetivos sectoriales funcionales
nacionales aplicables a todos los niveles de gobierno; aprobar los planes de actuacion; y asignar
los recursos necesarios para su ejecucion, dentro de los limites de las asignaciones
presupuestarias correspondientes;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el inciso 71.1 del articulo 71 del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF, las entidades, para la elaboracion de sus planes
operativos institucionales y presupuestos institucionales, deben tomar en cuenta su Plan
Estratégico Institucional (PEIl) que debe ser concordante con el Plan Estratégico de Desarrolio
Nacional (PEDN) y el Plan Estratégico Sectorial Multianual (PESEM),

Que, el inciso 71.3 del articulo 71 de la citada Ley, sefiala que los planes
operativos institucionales reflejan las metas presupuestarias que se esperan alcanzar para cada
afio fiscal y constituyen instrumentos administrativos que contienen los procesos a desarrollar en el
corto plazo, precisando las tareas necesarias para cumplir las metas presupuestarias establecidas
para dicho periodo, asi como la oportunidad de su ejecucion, a nivel de cada dependencia
organica,;

Que, la Resolucion Ministerial N° 1268-2015/RE aprobé el Plan Estratégico
Sectorial Multianual (PESEM) 2015 - 2021 del Sector Relaciones Exteriores como instrumento
orientador de la gestion sectorial para priorizar objetivos y acciones estratégicas de la Politica
Exterior y de Cooperacion Internacional;

Que, la Resolucion Ministerial N° 533-2016/RE aprob6 el Plan Estrategico
Institucional (PEI) 2016 - 2018 del Ministerio de Relaciones Exteriores;

Que, la Directiva N° 001-2014-CEPLAN “Directiva General del Proceso de
Planeamiento Estratégico, aprobada con Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 26-
2014-CEPLAN/PCD y modificada con Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 107-
2014-CEPLAN/PCD, establece, segun el articulo 1°, los principios, normas, procedimientos e
instrumentos del Proceso de Planeamiento Estratégico en el marco del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico. Asimismo, sefiala en el articulo 18° que el Plan Operativo Institucional
es el documento elaborado por las entidades de la Administracién Publica que constituyen pliegos
presupuestarios;

Que, la Directiva N° 001-2012-RE/OPP “Formulacién, seguimiento y evaluacion del
J¥Plan Operativo Institucional” aprobada mediante Resoluciéon Ministerial N° 0550-2012/RE, sefiala
|bs lineamientos y procedimientos técnicos que orientan la formulacion, aprobacion, seguimiento y

@t

@valuacion del Plan Operativo Institucional del Ministerio de Relaciones Exteriores;

Que, el Plan Operativo Institucional (POIl) para el Afio Fiscal 2017 del Ministerio de
Relaciones Exteriores es un instrumento de gestion institucional que contiene las actividades
priorizadas en el corto plazo de las unidades organicas, organos del servicio exterior y érganos




desconcentrados de este Ministerio, a ser ejecutadas en un periodo anual, orientado a la
consecucion de los objetivos y acciones estratégicas institucionales;

Que, el literal b) del articulo 21 del Reglamento de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Relaciones Exteriores, aprobado mediante Decreto Supremo N° 135-2010-RE,
establece que la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto es la encargada de operativizar
los planes sectoriales de largo, mediano y corto plazo;

Que, la facultad para aprobar el Plan Operativo Institucional (POI) del Ministerio de
Relaciones Exteriores asi como sus modificatorias ha sido delegada en el Secretario General,
conforme se establece en el inciso 1.2 del articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 0078/RE-2017,
de 24 de enero de 2017;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158 - Ley Orgéanica del Poder
Ejecutivo; la Ley N° 30518- Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2017; el
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF; el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Relaciones Exteriores, aprobado mediante Decreto Supremo N° 135-
2010-RE; y la Directiva N° 001-2012-RE/OPP, aprobada mediante Resolucion Ministerial N° 0550-
2012/RE;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobacion del POI 2017
Aprobar el Plan Operativo Institucional (POI) 2017 del Pliego 008 — Ministerio de
Relaciones Exteriores, el mismo que como Anexo forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 2.- Publicacion del POI 2017

El Plan Operativo Institucional (POI) 2017 del Ministerio de Relaciones Exteriores
aprobado por la presente resolucion, sera publicado en el Portal Institucional de Transparencia del
Ministerio de Relaciones Exteriores (www.rree.gob.pe).

Registrese, comuniquese y publiquese.

Registrado en la Feche
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1. PRESENTACION '

El Plan Operativo Institucional (POIl) 2017 del Ministerio de Relaciones Exteriores ha sido
elaborado en el marco del Plan Estratégico Institucional 2016-2018', el cual -a su vez- se
encuentra articulado al Plan Estratégico Sectorial Multianual del Sector Relaciones
Exteriores 2015-20212.

El presente POl contiene las actividades y metas que ha
programado realizar la institucion durante el afio 2017 para
contribuir al logro de los objetivos y acciones estratégicas

proyectadas para el periodo 2016-2018.

El Plan Operativo Institucional 2017 es también producto de

las mejoras en planeamiento que realiza la Cancilleria bajo

la asesoria metodolégica del Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico, orientadas a avanzar en la implementacién de la Politica

Nacional de Modernizacion de la Gestion Publica.

El POl 2017 ha sido elaborado teniendo en consideraciéon la Directiva N° 001-2014-
CEPLAN “Directiva General del Proceso de Planeamiento Estratégico™, la Guia
Metodolégica de la Fase Institucional’, asi como la Directiva N° 001-2012-RE/OPP
“Formulacién, Seguimiento y Evaluacion del Plan Operativo Institucional™. Asimismo, el
presupuesto que financia las actividades ha sido aprobado mediante la Ley N° 30518- Ley

de Presupuesto del Sector Publico para el ario fiscal 2017.

! Aprobado con Resolucion Ministerial N° 533/RE-2016, del 22 de junio de 2016.

2 Aprobado con Resolucion Ministerial N° 1268/RE-2015 y vigente a partir del 7 de enero de 2016.

3 Aprobada con Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 26-2014-CEPLAN/PCD y modificada con
Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 107-2014-CEPLAN/PCD

4 Aprobada con Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 010-2016-CEPLAN/PCD

5 Aprobada con la Resolucion Ministerial N° 0550-2012/RE.

Oficina General de Planeamiento y Presupuesto — OPP
Ministerio de Relaciones Exteriores




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017 POI 2017

2. EL MINISTERIO DE RELACIO_NES EXTERIORES l

El Ministerio de Relaciones Exteriores (MRE) es un organismo del Poder Ejecutivo que
constituye el 6rgano rector del sector Relaciones Exteriores, el cual esta integrado
ademas por la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional. Los ambitos de
competencia del MRE son: politica exterior, relaciones internacionales y cooperacion

internacional.

La entidad estd conformada por la Cancilleria con sede en Lima, 9 oficinas
desconcentradas en el Perl (Arequipa, Cajamarca, Cusco, Iquitos, Piura, Puno, Tacna,
Tumbes y Trujillo), 135 Organos del Servicio Exterior (62 embajadas, 67 consulados
generales, 2 consulados y 4 representaciones ante organismos internacionales) y la
Academia Diplomatica del Pert Javier Pérez de Cuéllar como Organo de Formacién

Profesional.

Cabe indicar que las recientemente creadas embajadas del Peru en Irlanda, Noruega y

Azerbaiyan se implementaran en el transcurso del afio 2017.

3. MARCO ESTRATEGICO

Planes estratégicos

- ,
Vision al 2021
' “El Per(l es una potencia regional emergente, cuya politica exterior, sustentada
en los valores democraticos y en el Derecho Internacional, lo ha convertido en un

actor influyente de América Latina, con proyeccion a la region de la Cuenca del
Pacifico, en el tratamiento de los principales temas de la Agenda Internacional”

.

El Plan Estratégico Sectorial Multianual de Relaciones Exteriores 2015-2021

determina la visién y los siguientes cuatro objetivos estratégicos sectoriales (OES), los

Oficina General de Planeamiento y Presupuesto — OPP 3
Ministerio de Relaciones Exteriores

07989



PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017 POI 2017

cuales son consistentes con el Acuerdo Nacional y con el Plan Bicentenario — El Pert
hacia el 20021:

OES 1: Posicionar al Perl a nivel regional y global, como potencia regional
emergente en los ambitos bilateral y multilateral.

OES 2: Contribuir al fortalecimiento de la competitividad e imagen del pais en el
exterior a través de la promocion econdémica y cultural, y de la proteccion del
patrimonio cultural.

OES 3: Proteger los derechos, fomentar la vinculacion con el Per( y promover la
insercion en el pais de destino de los peruanos en el exterior.

OES 4: Crear, ampliar y fortalecer lazos de intercambio, asociacién y cooperacion
internacional a nivel regional y global para el desarrollo sostenible e inclusivo del

pais.

El Plan Estratégico Institucional 2016-2018 contiene siete objetivos estratégicos y 53
acciones estratégicas, a partir de las cuales se ha formulado el presente Plan Operativo

Institucional.

Acciones Estratégicas Institucionales

Fortalecer la participacion del Per(i en los mecanismos bilaterales con los paises fronterizos y de la region
de América Latina.

Potenciar los mecanismos bilaterales con los paises con los cuales se tiene asociacion o alianza
estratégica: Rusia, China, Francia, Brasil, Corea, Esparia, México, Argentina, Uruguay y Tailandia.
Potenciar los mecanismos bilaterales con Estados Unidos de América, Canada, Centroamérica y el
Caribe, Alemania, Reino Unido, Italia, Suecia, Paises Bajos, Finlandia, Turquia, Noruega, India,
Indonesia, Arabia Saudita, Egipto, Israel, Marruecos, Qatar y Sudafrica para propiciar el desarrollo de
alianzas o asociaciones estratégicas.

1.1.4 |Avanzar en la implementacion de 9 Pasos de Frontera.

1.1.5 |Fortalecer el rol rector del MRE en desarrollo e integracion fronterizos.

1.1.6 |Avanzar los proyectos de integracion fronteriza con Colombia, Brasil, Ecuador y Bolivia.

1.1.7 |Fortalecer las concurrencias priorizadas,

1.1.8 |Abrir nuevas concurrencias.

Oficina General de Planeamiento y Presupuesto — OPP 4
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1.1.9 |Potenciar los mecanismos de relacionamiento con la Unién Europea, EFTA y con la comunidad ASEAN.

Ampliar la participacion del Pert en los foros y organismos regionales de interés estratégico: CELAC,
UNASUR, CAN, MERCOSUR, ALADI, APEC, FOCALAE, ASPA, ASA y UA.

Ampliar la participacion del Peru y fortalecer su capacidad de negociacion en los foros y organismos
multilaterales de interés estratégico.

Coordinar los esfuerzos multisectoriales para que se invite al Perl a iniciar el proceso de acceso a la
OCDE.

1.1.13 | Promover iniciativas orientadas a fortalecer la Alianza del Pacifico.

1.1.10

1.1.11

1.1.12

1.1.14 | Organizar las campafias cientificas del Peru a la Antartida.

1.1.15 |Brindar una atencion administrativa y legal eficientes a los solicitantes de refugio y refugiados.

Proteger en el exterior las indicaciones geograficas, denominaciones de origen, patentes, recursos

1 genéticos, conocimientos tradicionales y otros derechos de propiedad intelectual del Perd.

Acciones Estratégicas Institucionales |

Fomentar la colocacion de productos no tradicionales y servicios peruanos en mercados en coordinacion
con los érganos de servicio exterior.

2141

2.1.2 | Promover la integracion de empresas peruanas en cadenas de valor globales y regionales.

2.1.3 | Promover la identificacion de fuentes de inversion que contribuyan al desarrollo nacional.

2.1.4 | Apoyar la internacionalizacion de las empresas peruanas.

2.1.5 | Ampliar la promocion del turismo receptivo y la gastronomia peruana.

Crear un sistema de gestion integrado y automatizado de las acciones de politica exterior en materia

Te econémica y la politica de promocién de las exportaciones, a través de los drganos del servicio exterior.

2.1.7. | Apoyar el emprendimiento innovador y la calidad como soporte para la diversificacion.

Acciones Estratégicas Institucionales

2.2.1 | Fortalecer la politica de restitucion del patrimonio cultural peruano extraido ilegalmente del pais.

Obtener nuevas inscripciones en la Lista del Patrimonio Mundial y en la Lista Representativa del

A2 Patrimonio Cultural Inmaterial.

2.2.4 |Desarrollar un programa de promocion cultural para la conmemoracion del Bicentenario de la Republica.

Oficina General de Planeamiento y Presupuesto — OPP 5
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2.2.5 |Crear filiales del Centro Cultural Inca Garcilaso en el exterior.

Promover y gestionar nuevos convenios y programas de intercambio cultural, nuevos programas de

226 intercambio estudiantil con universidades extranjeras y becas de educacion superior.

Acciones Estratégicas Institucionales

3.1.1 | Implementar el Sistema Integrado de Gestion Consular (SIGC).

3.1.2 | Renovar el Parque Informatico de la Red Consular.

Promover la interconexion e integracion de los sistemas de informacion y comunicacién consulares del

&1 MRE y con ofras entidades publicas.

Acciones Estratégicas Institucionales

3.2.1 | Promover la ejecucion del Programa de Asistencia Legal y Humanitaria (PALH).

3.2.2 | Fortalecer el Programa de Asistencia Humanitaria (PAH).

Promover acuerdos orientados a la inclusién social de nuestros migrantes a partir de su insercién laboral
y acceso a sus derechos fundamentales.

Fomentar una gestion migratoria integral a través de las labores de la Mesa de Trabajo Intersectorial para
la Gestion Migratoria (MTIGM).

3.2.5 | Fomentar la asociatividad en las comunidades peruanas en el exterior.

323

324

Contribuir a la reduccion de la vulnerabilidad de los connacionales frente al trafico de migrantes, trata de

326 personas, trabajo forzado y delitos conexos.

Acciones Estratégicas Institucionales i
Promover la cooperacion triangular con: Japon, Corea, Alemania, China, Union Europea, Espana,
41.1 |Francia, Rusia, Singapur, Canada, Suiza, Australia, Suecia, Estados Unidos de América y Paises de
América Latina y Caribe.

Promover la cooperacion Sur Sur con: Paises de América Latina, Caribe, Oceania, Africa, Paises Arabes
y Alianza del Pacifico.

Promover la cooperacion bilateral en los siguientes temas: Gestion del Riesgo de Desastres (GRD),
41.3 |Ciencia y Tecnologia, Innovacion y Energia, Lucha contra las Drogas, Comercio, Diversificacion
Productiva, Captacion de Inversiones para la MIPYMES, Educativa y Deportes.

Promover la cooperacion multilateral en los siguientes temas: Gestion del Riesgo de Desastres (GRD),
Ciencia y Tecnologia, Innovacion y Energia, Lucha contra las Drogas, Comercio, Diversificacion

Oficina General de Planeamiento y Presupuesto — OPP 6
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Productiva, Captacion de Inversiones para la MIPYMES, Educativa y Deportes.

Acciones Estratégicas Institucionales

5.1.1 | Implementar el desarrollo de las politicas y los planes estratégicos y operativos.

5.1.2 | Consolidar la gestion del presupuesto por resultados.

Fortalecer la gestion por procesos, la simplificacion administrativa y la organizacion institucional par

51.3
Drocesos.

5.1.4 | Fortalecer el proceso de toma de decisiones y de coordinacion interna.

5.1.5 | Modernizar la gestion del talento humano.

Fortalecer la ADP como centro de formacion y desarrollo profesional del Servicio Diplomatico de la

516 | Repiblica,

5.1.7 | Implementar un sistema de monitoreo, seguimiento y evaluacion de la gestion institucional.

5.1.8 | Avanzar en el desarrollo de una diplomacia publica.

5.1.9 | Fortalecer el rol rector del MRE en politica exterior.

Ampliar la representacion diplomatica directa en Filipinas, Kazajistan, Azerbaiyan, Jordania, Kenia,
Noruega, Nueva Zelanda e Irlanda.

Fortalecer la representacion diplomatica en Argentina, Brasil, Chile, Ecuador. Estados Unidos de
América, Paises Bajos, Italia y Corea.

5.1.10

51.11

5.1.12 | Abrir una Representacion permanente ante la OACI y una Representacion ad-hoc ante la OCDE.

Oficina General de Planeamiento y Presupuesto — OPP 7
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4. PRESUPUESTO INSTITUCIONAL Wl B b L[

El Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) del Ministerio de Relaciones Exteriores

para el afio 2017 por toda fuente de financiamiento asciende a S/ 743 946 610.

Distribucion del presupuesto segun
categorias presupuestales

= PPO62: S/ 180 182 088
m PP133:5/323 817 861
® APNOP: S/ 67 831 466
Acciones centrales: S/ 172 115 195

Fuente: SIAF
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A continuacion se presentan las actividades que realizara el Ministerio de Relaciones
Exteriores durante el afio 2017, las cuales se encuentran articuladas a las acciones

estratégicas del Plan Estratégico Institucional 2016-2018.

Esquema de articulacién:

Objetivo
estratégico
institucional (PEI |
2016-2018)

Accion
estratégica
institucional (PEI
2016-2018)

—— Actividad (POI

2017)

Oficina General de Planeamiento y Presupuesto — OPP 9
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