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PUESTOS Y PERFILES

PERSONAL ALTAMENTE CALIFICADO (PAC) CONTRATADO EN EL MARCO DE LA LEY
N° 29806, SU REGLAMENTO Y MODIFICATORIAS

N° PUESTO CONTRATADO PERFIL ESPECIFICO

1. REQUISITOS MINIMOS

e Contar con Titulo Profesional y/o grado académico
de maestria o doctorado.

e Contar con experiencia en gestion en la materia
requerida y/o con la experiencia en la actividad

1 JEFE DE OFICINA GENERAL, DE requerida.
LA OFICINA GENERAL DE e No estar inhabilitado para ejercer funcién publica
ADMINISTRACION por decisién administrativa firme o sentencia
(Cargo estructural N° 122 del judicial con calidad de cosa juzgada.
CAP-P)
2. REQUISITOS ADICIONALES
Ser profesional con Titulo Universitario, con amplia
experiencia en el desempefio de cargos directivos en el
Sector Publico y con estudios de Maestria o similares
relacionados con las funciones del cargo.
N° PUESTO CONTRATADO PERFIL ESPECIFICO

1. REQUISITOS MINIMOS

e Contar con Titulo Profesional y/o grado académico
de maestria o doctorado.

e Contar con experiencia en gestion en la materia
requerida y/o con la experiencia en la actividad
requerida.

2 ASESOR DEL DESPACHO e No estar inhabilitado para ejercer funcién publica
MINISTERIAL por decisién administrativa firme o sentencia
(Cargo estructural N° 007 del judicial con calidad de cosa juzgada.
CAP-P)

2. REQUISITOS ADICIONALES

e  Ser profesional titulado.

e  Experiencia minima de cinco (05) afios en el sector
publico o privado.

N° PUESTO CONTRATADO PERFIL ESPECIFICO

1. REQUISITOS MINIMOS

e Contar con Titulo Profesional y/o grado académico
de maestria o doctorado.

e Contar con experiencia en gestion en la materia
requerida y/o con la experiencia en la actividad
requerida.

e No estar inhabilitado para ejercer funcién puablica

3 | JEFE DE OFICINA GENERAL, DE por decisién administrativa firme o sentencia
LA OFICINA GENERAL DE judicial con calidad de cosa juzgada.
ASUNTOS LEGALES
(Cargo estructural N° 077 del 2. REQUISITOS ADICIONALES
CAP-P) Ser profesional con Titulo Universitario, con amplia
experiencia en el desempefio de cargos directivos en el
Sector Publico y con estudios de Maestria o similares
relacionados con las funciones del cargo.
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N° PUESTO CONTRATADO PERFIL ESPECIFICO
1. REQUISITOS MINIMOS
e Contar con Titulo Profesional y/o grado académico
de maestria o doctorado.
e Contar con experiencia en gestion en la materia
requerida y/o con la experiencia en la actividad
4 ASESOR DEL DESPACHO requerida.
MINISTERIAL e No estar inhabilitado para ejercer funcién publica
(Cargo estructural N° 008 del por decisién administrativa firme o sentencia
CAP-P) judicial con calidad de cosa juzgada.
2. REQUISITOS ADICIONALES
e  Ser profesional titulado.
e Experiencia minima de cinco (05) afios en el sector
publico o privado.
N° PUESTO CONTRATADO PERFIL ESPECIFICO
1. REQUISITOS MINIMOS
e Contar con Titulo Profesional y/o grado académico
de maestria o doctorado.
e Contar con experiencia en gestion en la materia
requerida y/o con la experiencia en la actividad
5 ASESOR DEL DESPACHO requerida.
MINISTERIAL e No estar inhabilitado para ejercer funcion publica
(Cargo estructural N° 009 del por decisién administrativa firme o sentencia
CAP-P) judicial con calidad de cosa juzgada.
2. REQUISITOS ADICIONALES
e  Ser profesional titulado.
e Experiencia minima de cinco (05) afios en el sector
publico o privado.




