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ACTA DE RESULTADOS CONVOCATORIA N° 179-2011 - PROCESO DE SELECCION
PARA LA CONTRATACION DE UN ADMINISTRADOR DE TIC'S Y PLATAFORMA E-
LEARNING PARA LA OFICINA DE CAPACITACION DE PERSONAL DE LA OFICINA
GENERAL _DE__RECURSOS HUMANOS DEL MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES

El dia 09 de diciembre de 2011, de acuerdo a las facultades otorgadas por el articulo 15
del Decreto Supremo N2 075-2008-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1057, que regula el régimen especial de contratacion administrativa de
servicios, el Jefe de la Oficina General de Recursos Humanos suscribe la presente acta de
resultados de la convocatoria N° 179-2011 - proceso de seleccién para la contratacion de
un Administrador de TIC'S y Plataforma E-Learning para la Oficina de Capacitacion de
Personal de la Oficina General de Recursos Humanos del Ministerio de Relaciones
Exteriores.

De acuerdo a los criterios de evaluacion establecidos para las convocatorias CAS del
Ministerio de Relaciones Exteriores, aquellos participantes que acumulen un puntaje
menor a sesenta (60) puntos en la etapa de evaluaciéon curricular no pasaran a las
siguientes etapas correspondientes a la evaluacion psicologica y entrevista personal.

ORDEN EVALUACION

DE APELLIDOS Y NOMBRES DNI Ex"?‘g&"""‘ PSICOLOGICA Y P.'i’g.I:ﬂE
MERITO . ENTREVISTA

VILLA VILA,
01 ACTOR ANBRES 10471398 60 33 93
CALIZAYA VENTURA,
02 e Ay 40545131 60 28 88
MARTICORENA ROMERO,

03 PN 42350169 60 27 87

NO CALIFICARON A LA SIGUIENTE ETAPA
BURGOS MALDONADO,
o ey 25799358 30 " 30
ALVA ZEBALLOS,
R 40136711 30 - 30

énrique Palacios Reyes
Embajador

Jete de la Oficina Ganeral de Racursas Humanos
Ministerio de Relaciones Exteriores




