Ministerio

de Relaciones Exteriores

ACTA DE RESULTADOS CONVOCATORIA N° 195-2011 - PROCESO DE SELECCION
PARA LA CONTRATACION DE UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA LA OFICINA
DE REMUNERACIONES Y PENSIONES DE LA OFICINA GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

El dia 28 de diciembre de 2011, de acuerdo a las facultades otorgadas por el articulo 15
del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1057, que regula el régimen especial de contratacion administrativa de
servicios, el Jefe de la Oficina General de Recursos Humanos suscribe la presente acta de
resultados de la convocatoria N° 195-2011 - proceso de seleccion para la contrataciéon de
un Auxiliar Administrativo para la Oficina de Remuneraciones y Pensiones de la Oficina
General de Recursos Humanos del Ministerio de Relaciones Exteriores.

De acuerdo a los criterios de evaluacion establecidos para las convocatorias CAS del
Ministerio de Relaciones Exteriores, aquellos participantes que acumulen un puntaje
menor a sesenta (60) puntos en la etapa de evaluacion curricular no pasaran a las
siguientes etapas correspondientes a la evaluacion psicolégica y entrevista personal.

ORDEN EVALUACION
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