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PROCESO CAS N°006-2012

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE:
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO

RESULTADOS FINALES

_ PUNTAJES
N° APELLIDOS Y NOMBRES - - RESULTADO
EVALUACION | EVALUACION | ENTREVISTA =
= CURRICULAR | PSICOLOGICA | PERSONAL

1 |GOZAR LLANOS, VILMA EDITH 50 20 25 95 GANADOR

% El puntaje minimo requerido para cubrir la vacante de Especialista Administrativo es de noventa (90) puntos, segun las
bases de la presente convocatoria.

% En el caso gue dos o mas postulantes por proceso alcancen el puntaje minimo requerido, el puntaje mayor seré
adjudicado como GANADOR.
El postulante declarado GANADOR deberé acercarse a la Oficina General de Recursos Humanos del Ministerio de

*

Relaciones Exteriores, a fin de suscribir el Contrato CAS respectivo, del 01 al 07 de marzo de 2012.

Direccién: Jirdn Lampa N° 535 - Cercado de Lima

FECHA: 28 de febrero de 2012

Oficina General de Recursos Humanos




